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SOPIMUS YLEISLAAKETIETEEN KOULUTUKSESTA

1. Sopijaosapuolet:

Itd-Suomen yliopisto, terveystieteiden tiedekunta, lddketieteen laitos (jaljempédnd Itd-Suomen
yliopisto), Y-tunnus 2285733-9, osoite PL 1627, 70211 Kuopio.

Yliopistollista sairaalaa ylldpitivd Pohjois-Savon hyvinvointialue, Y-tunnus 3221316-6,
Kirjaamo KYS, Puijonlaaksontie 2, PL 1711, 70211 Kuopio.

Eteld-Savon hyvinvointialue, Y-tunnus 3221315-8, Eteld-Savon hyvinvointialueen kirjaamo,
Porrassalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli.

Itd-Suomen yliopisto, Pohjois-Savon hyvinvointialue seki Eteld-Savon hyvinvointialue
jdljempénd yhdessi "Sopijapuolet™ seki kukin erikseen "Sopijapuoli”.

Hyvinvointialueen koulutuspaikat, joita tim# sopimus koskee, on koulutusvastaavineen kuvattu
liitteessd 1 (jiljempani “koulutuspaikka™).

2. Sopimuksen tarkoitus

Suomessa on viisi yliopistoa (Helsingin yliopisto, Itd-Suomen yliopisto, Oulun yliopisto,
Tampereen yliopisto ja Turun yliopisto), joiden tehtdvind on vastata ladkarien ladketieteellisestéd
koulutuksesta ja erikoislddkirikoulutuksesta (yliopistolaki ja sosiaali- ja terveysministerion
asetus 56/2015). Suomessa on viisi yhteistydaluetta (jaljempénd Y TA™) (Valtioneuvoston asetus
sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydstd 91/2022), joiden tulee sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestimisestd annetun lain (612/2021) 36 §:n mukaisesti tehdd valtuustokausittain
hyvinvointialueiden (jiljempénd "HVA™) yhteistyosopimus. Siind YTA:n HVA:et sopivat
tyonjaosta, yhteistydsti ja yhteensovittamisesta muiden ohessa myds koulutustoiminnassa seké
yliopistosairaalaa ylldpitdvin HVA:en koordinaatio-, ohjaus- ja neuvontatehtdvistd néissd
toiminnoissa. Terveydenhuoltolain 33 § mukaan HVA vastaa alueellaan tutkimus-, kehittamis- ja
koulutustoiminnasta. HVA:n terveyskeskusta voidaan kiyttds terveydenhuoltohenkilokunnan
koulutukseen siten kuin korkeakoulun taikka koulutuksesta vastaavan muun viranomaisen tai
yhteisén ja HVA:n vililld sovitaan (terveydenhuoltolaki 37 §). Laissa terveydenhuollon
ammattihenkilisti ja sen nojalla annetuissa sdddSksissd sdédetdéin tarkemmin lddkirien
koulutuksesta ja niitd koskevista pétevyysvaatimuksista sekd siitd, ketkd Suomessa ovat
oikeutettuja titd koulutusta antamaan. Eri koulutusvaiheista saddetddn myos terveydenhuoltolain
60 §:ssi ja sosiaali- ja terveysministerion asetuksissa 56/2015 (muutettu 55/2020).

Téssd sopimuksessa sovitaan seuraavista ldiketieteellisisti koulutusjaksoista ja sopijapuolien
tehtdvistd ja vastuista niissé:

1. yleislddketieteen erikoisladkarikoulutukseen siséltyvi terveyskeskuskoulutusjakso
2. kaikkiin erikoislddkarikoulutuksiin siséltyvé terveyskeskuskoulutusjakso

3. yleislddketieteen erityiskoulutukseen (YEK) sisiltyvi terveyskeskuskoulutusjakso
4

EU- tai ETA-alueen ulkopuolella koulutuksen saaneen lddkérin harjoittelujakso

Sopimus 2022



2(12)

5. ladketieteen peruskoulutukseen siséltyvit terveyskeskusopetusjaksot ja terveyskeskuksissa
suoritettavat amanuenssuurit.

Koulutuspaikka osallistuu yleisldzketieteen erikoislddkirien koulutukseen, terveyskeskuksessa
tapahtuvaan  lddketieteen muiden erikoisalojen koulutukseen ja  yleisldédketieteen
erityiskoulutukseen sosiaali- ja terveysministerién asetuksen (56/2015, muut. 55/2020) ja
yliopistojen valtakunnallisten erikoislddkarikoulutusta sekd YEK-koulutusta koskevien sdintdjen
ja ohjeiden mukaisesti. Koulutuspaikka tarjoaa harjoittelujaksoja EU- tai ETA-alueen
ulkopuolella ladkdrikoulutuksen saaneille sekd Suomessa ldédketieteen peruskoulutusta
suorittaville.

3. Maiidritelmit

¢ Hyvinvointialue eli HVA on lain 611/2021 mukaisesti kunnista ja valtiosta erillinen
julkisoikeudellinen yhteiss, jolla on alueellaan itsehallinto. HVA jérjestié sille lailla
sdddetyt tehtdvit, joita ovat toiminnan alkaessa sosiaali- ja terveydenhuollon seki
pelastustoimen palvelut.

e Sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistybalueella eli YTA:lla tarkoitetaan sosiaali- ja
terveydenhuollon yhteistybalueista sdédetyssd asetuksessa (91/2022) lueteltuja viittid
aluetta, joihin kuuluvien HVA:n yhteistyGstd on sdddetty jérjestdmislain (612/2021)
luvussa 5.

¢ Tidmdn sopimuksen YTA-tasoisesta koordinaatiosta vastaavasta yksikostd Pohjois-Savon
hyvinvointialueella kdytetd#n téssd sopimuksessa késitettd YT A-keskus.

e YTA:n koulutusylildiikiiri on yleislddketieteen erikoislddkiri, jonka YTA-keskus
palkkaa koordinoimaan ja kehittimédédn yleislddketieteen ammatillista jatkokoulutusta
koko YTA-alueella. YTA:n koulutusylilddakérin tehtévit on lueteltu kappaleessa 6.

e Yleislidketicteen alueellinen koulutusylildsikiri on HVA:n alueelleen palkkaama
yleislddketieteen erikoislddkari, joka koordinoi yleislddketieteen ammatillista
jatkokoulutusta koko hyvinvointialueella. Yleislddketieteen alueellisen
koulutusylilddkérin tehtdvit on lueteltu tarkemmin kappaleessa 7.2.

e Koulutuspaikalla tarkoitetaan liitteen 1 mukaista hyvinvointialueen sisiisté sosiaali- ja
terveydenhuollon toimintayksikkéd tai toimintayksikkdjen yhtd toiminnallista
kokonaisuutta.

e Koulutusvastaavalla tarkoitetaan HVA:n palkkaamaa yleisldiketieteen erikoislddkérig,
joka koordinoi yleisldiketieteen koulutusta HVA:n yhdessd tai useammassa
koulutuspaikassa.

¢ HVA:n palkkaamia yleisldiketieteeseen erikoistuvien lddkireiden ohjaajia nimitetdén
tissd sopimuksessa erikoisladikiirikouluttajiksi ja muiden alojen erikoistujien ja YEK-
vaiheen suorittajien ohjaajia lihiohjaajiksi.

e Yleislddketieteeseen erikoistuvasta ladkaristd, muiden erikoisalojen ja yleisldzdketieteen
erityiskoulutuksen terveyskeskusjakson suorittajista kdytetddn kasitettd jatko-opiskelija
niissé kohdissa, jolloin esilld oleva asia koskee yhti lailla kaikkia ndiden koulutusten
suorittajia.

e EU- tai ETA-alueen ulkopuolella koulutuksen saaneen ladkiriharjoittelun suorittajista ja
peruskoulutukseen siséltyvin harjoittelun suorittajista kdytetddn késitettd harjoittelija.
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Kliininen opettaja on yleislddketieteen erikoisldikiri, joka osallistuu lddketieteen
opiskelijoiden opetukseen Itd-Suomen yliopistolla.

Tehtiviialueella  tarkoitetaan  esimerkiksi  avosairaanhoidon  vastaanottoa,
neuvolatoimintaa, koulu- ja opiskeluterveydenhuoltoa sekid kotihoitoa ja tarkemmin
ndmd on kuvattu liitteessi 2 (Koulutuspaikkojen palvelutuotannon monipuolisuus).
Erilliselld sektoritydlld tarkoitetaan tydskentelyd, joka suoritetaan padasiassa yhdelld
tehtdvéalueella eli sektorilla. Erillinen sektorityd voi tapahtua myos hallinnollisesti
eriytetyssd ~ yksikossd.  Esimerkkejd  sektorityostd:  ditiys-,  lasten- ja
perhesuunnitteluneuvola, koulu- ja opiskelijaterveydenhuolto, kotisairaanhoito,
terveyskeskussairaala, yhteispdivystys, piihdetyo sekd hallinnolliset- tai projektitehtivit.
Toimipaikkakoulutuksella tarkoitetaan tyonantajan padsdéntdisesti tyGaikana
tyontekijilleen ja harjoittelijoille jarjestimaa koulutusta ja tyokaytinteiden kehittdmists.
Merkittdvd osa tistd koulutuksesta tulee olla eri ammattien vilistd (osallistujat eri
ammattiryhmisti).

Valmennuksella tarkoitetaan erikoislddkérikouluttajiksi ja lahiohjaajiksi aikoville
suunnattua, ohjaustaitoja  kartuttavaa koulutusta. Kaytetdiin myds Kkisitetts
kouluttajalifikiirikoulutus.

Ohjauksella tuetaan jatko-opiskelijan ammatillista kehittymistéd tavoitteellisesti ja
suunnitelmallisesti. Nimetyn ldhiohjaajan ja erikoislddkarikouluttajan tehtiviin siséltyvat
osaamista kehittdvi arviointi ja palautekeskustelut.

Osaamisen arvioinnilla tarkoitetaan jatko-opiskelijan tai harjoittelijan tydskentelyn
havainnointia ja havaintojen tarkastelemista ohjauskeskusteluissa suhteessa asetettuihin
kriteereihin tai tavoitteisiin,

Liiiketieteen perusopetukseen sisiiltyvi opetus ja harjoittelu

Liitteen 1 mukaisia HVA:n koulutuspaikkoja kaytetdzn Itad-Suomen yliopiston ladkarien
peruskoulutuksen opetus- ja harjoittelupaikkoina.

Opiskelijoiden mair4 voi vaihdella vuosittain koulutuspaikan opetusresurssien mukaan.
Opetus jérjestetddn tutustumisina eri toimintoihin ja osallistumisina koulutuspaikan
pdivittdiseen toimintaan. Koulutuspaikka jérjestd4 opetusta ja harjoittelua varten
tarkoituksenmukaiset tilat.

Koulutusvastaava laatii yhdessi opetukseen osallistuvan henkildkunnan kanssa
lukujdrjestykset seké auttaa tarvittaessa majoituksen jirjestimisessa.

Iti-Suomen yliopiston yleislaiketieteen oppiala vastaa liiketieteen peruskoulutuksen
yleislddketieteen opinto-ohjelman sisillgsta.

Koulutusvastaava nimeia opetusjaksoa tai amanuenssuuria suorittaville ohjaajan, joka
voi olla yleislazketieteen erikoislédkiri, yleisliiketieteeseen erikoistuva ladkiri tai muu
laillistettu laakiri.

Yliopiston tehtiivit ammatillisessa jatkokoulutuksessa

muiden erikoisalojen yhdeksidn kk:n terveyskeskusjakson ja yleislddketicteen
erikoislddkarikoulutuksen sisilloisté ja niiden kehittimisestd siten, etti koulutus vastaa
potilaiden, koulutuspaikkojen seki jatko-opiskelijoiden ja harjoittelijoiden tarpeita.

Sopimus 2022



4 (12)

o Lisdksi yliopisto

(o]
(0]

asettaa koulutuksille osaamistavoitteet

Jarjestéd koulutusohjelmien mukaista teoriakoulutusta eri koulutusvaiheiden
ladkareille

arvioi ja valvoo koulutuksen laatua koulutuspaikoissa

vastaa osaamisperustaisen yleislidketieteen erikoislddkarikoulutuksen vili- ja
péittdarvioinnista

vastaa koulutuspaikkojen, erikoisladkarikouluttajien Jja ldhiohjaajien seki
koulutusjaksojen hyviksymisesti

antaa opintojen ohjausta ja neuvontaa

koordinoi hyvinvointialueella muiden kliinisten alojen koulutusjaksoja yhdessi

YTA-keskuksen ja hyvinvointialueiden kanssa

6. Pohjois-Savon hyvinvointialueen tehtivit ammatillisessa Jatkokoulutuksessa koko
YTA:lla (YTA-keskus)

® Pohjois-Savon hyvinvointialue toimi; tiiviissd yhteistySssd Ité-Suomen yliopiston
yleislddketieteen oppiaineen kanssa. Yhdessi ne vastaavat ladkdrien ammatillisen
Jatkokoulutuksen eri vaiheiden koordinoinnista ja laadun varmistamisesta HVA:n
perusterveydenhuollon koulutuspaikoissa seuraavasti:

o
(@]

tukevat HVA:n yleislazketieteen alueellisen koulutusylilazksrin toimintaa
pitévit ylla ja kehittavit YTA:n kaikkien yleislazketieteen alueellisten
koulutusylilaikireiden seks yleislddketieteen koulutusvastaavien verkostoa
Jérjestévat koulutusta tydssi oppimisen ohjaukseen lshioh jaajille ja
erikoisi:’a‘éikéirikouluttajille

koordinoivat HVA :n sairaaloissa tapahtuvia yleislddketicteen erikoistuvien
muiden kliinisten erikoisalojen koulutusjaksoja sek tukevat yleisladketieteen
alueellista koulutusylilazkaria vastaavien Jaksojen jérjestimisessi muilla
alueilla

kehittavit ja implementojvat erikoislddkirikoulutusta valtakunnallisissa
erikoisalan yhteistydverkostoissa tuottaen mm. tydvilineit ohjaukseen,
Osaamisen arviointiin ja erikoistujien osaamisen kartuttamiseksi
varmistavat ja arvioivat Jatkuvasti jatkokoulutuksen laatua eri keinoin (mm.
Jatko-opiskelijoiden antamat palautteet, kyselyt ja visitaatiot) ja tukevat siten
HVA:n koulutuspaikkoja.

*  Edelléd mainittujen tehtéivien hoitamiseksi Pohjois-Savon hyvinvointialue palkkaa YTA-
koulutusylilzaksrin Jja muun mahdollisen tarvittavan henkilston.

®  Edelld mainittujen tehtivien koordinoinnista vastaavasta yksikdstd Pohjois-Savon
hyvinvointialueella kaytetizin tissi sopimuksessa kisitettd YTA-keskus.

7. Etelid-Savon hyvinvointialueen ia sen toimijoiden tehtivit yleisliiketieteen
ammatillisessa jatkokoulutuksessa

7.1 Hyvinvointialue

® HVA sisillyttig terveydenhuoltolain 8 §:n mukaiseen kirjalliseen suunnitelmaansa
laadunhallinnasta ja potilasturvallisuuden taytdnt6onpanosta kuvauksen siitd, miten
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laatu ja toiminnan turvallisuus varmistetaan tdmén sopimuksen tarkoittaman
koulutuksen yhteydessi.

® HVA sitoutuu osallistumaan tilld sopimuksella sovittavaan erikoislidkirikoulutukseen ja
yleislddketieteen erityiskoulutukseen palkkaamalla Jjatko-opiskelijan ainoastaan suoraan
virkasuhteeseen HV A:een.

e HVA sitoutuu Iti-Suomen yliopiston vastuulle kuuluvaan koulutuksen laadun arviointiin
Ja seurantaan sekd koulutuksen laadun parantamiseen.

® HVA tekee suunnitelman ja raportoi timin sopimuksen kohdan 8. mukaan saamansa
valtion koulutuskorvauksen kiytostd YTA-keskukselle erikseen sovittavalla tavalla
vuosittain. Raportissa on ilmaistava, miten ja mihin koulutuskorvaus on kéytetty.
Korvauksen kdytdssd tulee ottaa huomioon erikoisléddkérikouluttajien ja ldhiohjaajien
ohjaustydn korvaus (tarkemmin kappale 8. Kustannukset).

e HVA:n tulee antaa témin sopimuksen kohdat 1-7 tiedoksi koulutusvastaaville,
erikoisldikérikouluttajille, ldhiohjaajille ja jatko-opiskelijoille.

° HVA myontdd erikoisladkirikoulutukseen sisiltyvisn kirjalliseen kuulusteluun
valmistautumiseksi yleisldiketieteeseen erikoistuville ldskareille ns. lukuloman samoin
periaattein kuin muiden erikoisalojen erikoistuville.

7.2 Yleisliiiketieteen alueellinen koulutusylil:isikiiri hyvinvointialueella

Ammatillisen jatkokoulutuksen koordinoimiseksi Eteli-Savon hyvinvointialue palkkaa
yleislddketieteen alueellisen koulutusylilddkarin, joka toimii HVA:n koulutusvastaavien,
lahiohjaajien ja erikoisldakirikouluttajien sekd YTA-keskuksen Jja YTA-koulutusylildikarin
kanssa tiiviissd yhteistydssd. Eteld-Savon hyvinvointialue vastaa siitd, ettd yleislddketieteen
alueellinen koulutusyliladkiri huolehtii timan Sopimuksen mukaisista tehtivisti.

e Lisiksi yleislddketieteen alueellisen koulutusylilddksirin tehtivia ovat:

o kyseisen HVA:n palvelujirjestelmin tuntemus

o koulutuspaikkojen seki koulutusvastaavien tukeminen

o sddnnolliset koulutuspaikkojen evaluaatiot yhteistydssi Iti-Suomen yliopiston
Jja YTA-koulutusylildsikérin kanssa.

© HVA:n erikoislddkarikouluttajien ja lahiohjaajien riittévyyden ennakointi

© HVA:n koulutuspaikoissa toimivien erikoislazkarikouluttajien ja lahiohjaajien
nimien ja yhteystietojen koordinointi seki ilmoittaminen niiden muutoksista
vihintdén kahdesti vuodessa Y TA-keskukselle

o HVA:lla jérjestettdvén ohjauksen ja osaamisen arvioinnin suunnittelu yhdessd
koulutusvastaavien, erikoisldikrikouluttajien ja lahiohjaajien kanssa

o muiden kliinisten alojen koulutusjaksojen koordinointi HVA:1la yhdessé [ta-
Suomen yliopiston ja YTA-keskuksen kanssa

o ohjaustapaamisten jarjestiminen HVA:lla muiden kliinisten alojen
koulutusjaksoja suorittaville yleisladketieteen erikoistujille

o jatko-opiskelijoille HVA:lla jirjestettivin teoriakoulutuksen koordinointi
yhdessd Y TA-koulutusyliladkirin ja Itd-Suomen yliopiston kanssa

o osallistuminen YTA-keskuksen ja Iti-Suomen yliopiston yleislddketieteen
oppiaineen jirjestimiin koulutusyhteistyStapaamisiin

o osallistuminen tarvittaessa Y TA-keskuksen erikoislddkarikouluttaja- ja
lahiohjaajakoulutuksen jdrjestimiseen
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o osallistuminen erikoislddkérikoulutuksen hakumenettelyyn palvelujérjestelmén
edustajana

o osallistuminen HVA:n erikoistujien osaamisperustaisuuteen liittyviin vili- ja
paéttdarviointien koordinointiin, josta Itd-Suomen yliopisto vastaa, tuoden
mukanaan palvelujirjestelmin tuntemusta.

o HVA:n terveysasemien markkinointi koulutuspaikkana lddketieteen
kandidaateille seki osallistuminen jatkokoulutusta suorittavien lddkirien
rekrytointiin

7.3. Koulutuspaikan tehtiiviit

Eteld-Savon hyvinvointialue vastaa siitd, ettd koulutuspaikka huolehtii tdmén Sopimuksen
mukaisista tehtivisti.

Koulutuspaikan tulee nimetd yleislddketieteen koulutusvastaava, joka on
yleislddketieteen erikoislddkiri ja yliopiston hyviksymi erikoislddkdrikouluttaja. Hanen
tulee olla virkasuhteessa HV A:een vihintdin 80 % tyoajasta.

Palvelutuotannon tulee olla koulutuspaikassa monipuolista siten, ettd jatko-opiskelija tai
harjoittelija voi kartuttaa osaamistaan tyoskentelemidlld vihintddn neljdlld toiminta-
alueella, jotka on tarkemmin kuvattu liitteessd 2 (Koulutuspaikkojen palvelutuotannon
monipuolisuus).

Koulutuspaikassa tulee tyoskennelld lddkarien lisiksi muita sosiaali- ja terveysalan
ammattihenkil6ita.

Koulutuspaikalla on uuden jatko-opiskelijan ja harjoittelijan perehdytyssuunnitelma ja
siitd vastaava henkil6 on nimetty. Perehdytystdi muokataan koulutuspaikan ja jatko-
opiskelijoiden tai harjoittelijoiden tarpeiden mukaisesti.

Koulutuspaikka vastaa siité, ettd erikoisladkdrikouluttajien ja Idhiohjaajien sekd jatko-
opiskelijoiden tyGjdrjestyksissd on varattu riittdvisti aikaa henkilokohtaiseen (sisiltdd
osaamisen arvioinnin) ja ryhmidmuotoiseen ohjaukseen (tarkemmin kappaleessa 7.5).
Koulutuspaikan tulee jirjestda tyontekijdilleen toimipaikkakoulutusta vihintddn 100
tuntia vuodessa. Koulutuspaikka velvoittaa jatko-opiskelijoita ja harjoittelijoita
osallistumaan toimipaikkakoulutukseen.

Jatko-opiskelijoilla on oltava mahdollisuus osallistua muuhun tarvittavaan koulutukseen
keskimédrin vihintddn yhden pédivin kuukaudessa (toimipaikan ulkopuolinen koulutus).
Téstd sovitaan jatko-opiskelijan vuosittain tai useammin laatimassa henkilGkohtaisessa
opiskelu- tai kehittymissuunnitelmassa, jonka pohjana kiytetiiin osaamisen arviointia tai
kehittymiskeskusteluja.

Koulutuspaikka sitoutuu siihen, etti erikoisl4dkirikouluttajat ja lihiohjaajat osallistuvat
YTA-keskuksen / Iti-Suomen yliopiston jirjestimiin kouluttajakoulutukseen ja sen
jilkeen ohjaustaitoja kartuttavaan tﬁydennyskoﬁlutukseen 1-2 pdivdd vuodessa.
Koulutuspaikan tulee jarjestdd erikoislddkérikouluttajille ja ldhiohjaajille mahdollisuus
ylldpitédd ja kehittdd kliinistd ammattitaitoaan vuosittain laadittavan henkil6kohtaisen
suunnitelman mukaisesti.

Ohjauksen ja siihen siséltyvén osaamisen arvioinnin vuoksi erikoislddkirikouluttajan ja
lahiohjaajan tulee toimia samassa koulutuspaikassa jatko-opiskelijoiden tai
harjoittelijoiden kanssa (vdhintddn 50 % kyseisessd koulutuspaikassa).
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Jatko-opiskelijoilla ja harjoittelijoilla tulee olla mahdollisuus konsultoida samassa
koulutuspaikassa toimivaa yleisld4ketieteen erikoisliakaria péivittdin,

Kun ladkéri suorittaa jatkokoulutustaan péstoimisessa (50-100 %) erillisessi
sektoritydssd, koulutuspaikassa tulee toimia yleisliiketieteen erikoisliikiri, jolla on Itd-
Suomen yliopiston my®ntéma lihiohjaajan oikeus tai erikoislddkarikouluttajan oikeus.

7.4. Koulutusvastaavan tehtiviit

Eteld-Savon hyvinvointialue vastaa siiti, etti koulutusvastaava huolehtii tdman Sopimuksen
mukaisista tehtivisti.

Koulutusvastaava:

Koulutusvastaava on yleislizketieteen erikoislddkérikouluttaja.

Koordinoi yleisladketieteen koulutusta koulutuspaikassa yhdessd esihenkilén kanssa,
mikili ovat eri henkilditd. Hin nimesi yhteistyossi esihenkilon kanssa henkilokohtaiset
erikoisladkarikouluttajat yleisldiketieteen erikoistujille ja lihiohjaajat muiden alojen ja
YEK-vaiheen terveyskeskusjakson suorittajille.

Varmistaa, ettd jatko-opiskelijoiden jirjestelmillinen osaamisen arviointi ja siihen
liittyva kehittdvé palaute toteutuvat.

Toimittaa HVA:n yleisliiiketieteen koulutusylildskarille HVA:n koulutuspaikoissa
toimivien erikoisldzkérikouluttajien ja lihiohjaajien nimet ja yhteystiedot seki ilmoittaa
ndiden muutoksista vihintizin kahdesti vuodessa.

Koordinoi peruskoulutukseen sisiltyvi harjoittelua. Han vastaa siitd, ettd
koulutuspaikka laatii yhdessi Iti-Suomen yliopiston opetushenkilokunnan kanssa
harjoittelijoiden lukujérjestykset seki auttaa tarvittaessa majoituksen jérjestimisessi.
Toimittaa kopion HVA:n aluehallintovirastolle ldhettimasti koulutuskorvaus-
hakemuksesta ja -paitoksestd Y TA-koulutusylilsakirille.

Voi toimia erikoislaakarikouluttajana ja ldhiohjaajana.

7.5. Erikoislidkirikouluttajan ja lihiohjaajan tehtiviit

Eteld-Savon hyvinvointialue vastaa siité, etti erikoislaakirikouluttaja ja lahiohjaaja huolehtivat
tdmén Sopimuksen mukaisista tehtdvista.

Erikoisladkarikouluttaja on yleisliiketicteen erikoislizkari.

Lahiohjaajana voi toimia yleisldsiketieteen erikoislddkiri tai yleisldiketieteeseen
erikoistuva, jolla on jdljelld korkeintaan yksi vuosi ennen erikoislaakaritutkintoa.
Erikoisladkarikouluttaja- ja lihiohjaajaoikeuksien saamiseksi ladkirin tulee suorittaa
YTA-keskuksen ja Itd-Suomen yliopiston jarjestama tai hyviksymi kouluttajakoulutus.

HenkilSkohtaisten Idhiohjaajien ja erikoislaakarikouluttajien
o tulee olla vihintiin 50 % virkasuhteessa HVA:een,
o tulee toimia vihintdin 50 % samassa koulutuspaikassa jatko-opiskelijoiden
kanssa ja
o tulee tehdi kliinistd ty6td vihintadn yksi paiva viikossa.

Erikoisldikirikouluttajaoikeus ja lihiohjaajaoikeus ovat masraaikaisia (viisi vuotta titi

sopimusta allekirjoitettaessa). Oikeuksien jatkuminen edellyttdd henkilokohtaisena

kouluttajana tai ohjaajana toimimista ja osallistumista padsadintoisesti 1-2 péivia
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vuosittain YTA-keskuksen ja Itd-Suomen yliopiston jirjestiméin tai hyviksyméin
kouluttajien tdydennyskoulutukseen tai valmennukseen.

Erikoisladkarikouluttaja ja Iihiohjaaja vastaavat Jatko-opiskelijoiden ja harjoittelijoiden
tydssd oppimisen tukemisesta ja jérjestelmillisestd osaamisen arvioinnista. Tima koskee
sekd varsinaista koulutusjaksoa ettd erikoislaskarikoulutuksen valintamenettelyyn
sisdltyvad kuuden kk:n koejaksoa.

Erikoisladkarikouluttaja sitoutuu antamaan yleisldsketieteeseen erikoistujalle ohjausta
vahintadn neljd tuntia kuukaudessa, mistd korkeintaan puolet voi tapahtua pienryhmassi.
Lahiohjaaja sitoutuu antamaan muiden erikoisalojen terveyskeskusjaksoa ja
yleisladketieteen erityiskoulutusta suorittaville ohjausta kaksi tuntia viikossa, misti
pédosa voi olla pienryhm#ohjausta.

Harjoittelijoiden ohjauksessa noudatetaan kutakin harjoittelujaksoa koskevia yliopiston
ohjeita.

Yksi erikoisldékérikouluttaja voi kerrallaan ohjata enintétin kolmea erikoistujaa ja
ldhiohjaaja  korkeintaan neljdéd  koulutusjakson suorittajaa tai harjoittelijaa
kalenterikuukautta kohti. Mikili erikoisldakarikouluttajalla on molemmat tehtivit,
hdnelld  voi olla enintddn yhteensd nelji ohjattavaa  samanaikaisesti.
Erikoislddkarikouluttajalla tai lihiohjaajalla voi olla titd enemmén ohjattavia, mikili siitd
on sovittu kouluttajan/ohjaajan ja yliopiston viliselld sopimuksella.

7.6. Jatko-opiskelijat ja harjoittelijat

e Jatko-opiskelijalla ja harjoittelijalla on oikeus jarjestelmélliseen osaamisen arviointiin ja

sithen liittyviin kehittédviin palautteeseen.

Jatko-opiskelijalla ~ on  velvollisuus  osallistua koulutusjakson  aikana
toimipaikkakoulutukseen, henkilgkohtaiseen ja ryhmamuotoiseen ohjaukseen seki
henkiltkohtaisen opiskelusuunnitelman mukaiseen muuhun koulutukseen.
Jatko-opiskelijalla on velvollisuus arvioida koulutuspaikkaa oppimisympériston ja antaa
palautetta ohjaajalleen ja It4-Suomen yliopistolle.

Mikali jatko-opiskelija suorittaa koulutusta sektoritydssd, hinen tulee selvittds
ennakkoon opinto-oppaista koulutukseen hyviksyttivéin sektoritydn pituus.

8. Kustannukset

Tassd sopimuksessa tarkoitetusta koulutuksen jirjestimisestd suoritetaan korvausta valtion

varoista ("koulutuskorvaus™) HVA:lle. Sen suuruus ja perusteet mairdytyvit sosiaali- ja
terveysministerion vuosittain antaman asetuksen perusteella. Tésti HVA:n saamasta

koulutuskorvauksesta ohjataan 20 % YTA-keskukselle ja muu 80 % jas hyvinvointialueelle,
Jjoka kayttad koulutuskorvausta HVA:n suunnitelman mukaan ammatillisen Jjatkokoulutuksen
toteuttamiseen ja kehittimiseen. Liséksi riittévi osuus HVA:n koulutuskorvauksesta ohjataan

erikoisladkarikouluttajien ja lahiohjaajien palkkioihin.

Maksut maksetaan laskun perusteella. Ellei toisin ole sovittu, lasku erddntyy maksettavaksi 21

pdivin kuluttua laskun saapumisesta.

Laskutus tapahtuu verkkolaskulla puolivuosittain.
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9. Vakuutukset

luonteen, luovutusolosuhteiden tai  sisillsn perusteella  on  ilmeisesti tarkoitettu
luottamukselliseks;i.

noudattamaan tarpeellista  huolellisuutta edelli mainittujen tietojen sdilyttimiseksi
luottamuksellisina.

Luottamuksellisuusvelvoite ei koske sellaisia tietoja, jotka tiedon vastaanottanut Sopijapuoli voi
0soittaa;

(a) olleen yleisesti tiedossa ennen tietojen luovuttamista tai tulleen myshemmin

vuoksi; tai

(b) olleen luvallisesti sen hallussa jo ennen tietojen saamista luovuttavaita
Sopijapuolelta: taj

(c) saadun kolmannelta osapuolelta ilman salassapitovelvoiteﬂa; tai

(d) kehittineensa itsendisesti ilman luovuttaneen Sopijapuolen Luottamuksellisia
tietoja

(e) olevan julkista lain, asetuksen, viranomaisen patsksen tai muun vastaavan

sddnnoksen perusteella.

Sopijapuolen tulee varmistaa, ettd sen henkilskunta sitoutuu noudattamaan timéin kohdan
mukaisia velvoitteita. Némi mésriykset ovat voimassa myés sopimuksen péittymisen jilkeen
viiden (5) vuoden ajan sopimuksen padttymisesti, ellei pakottava lainsasidints edellyti pidempii
salassapitoaikaa,
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11. Sopimuksen muuttaminen

Sopijapuolet voivat ehdottaa tihéin sopimukseen muutoksia. Sopimusmuutokset on tehtivi
kirjallisesti, ja ne tulevat voimaan, kun Sopijapuolet ovat ne asianmukaisesti hyviksyneet ja
allekirjoittaneet Sopijapuolten toimivaltaisten edustajien toimesta.

12, Sopimuksen siirtiiminen

Tama sopimus perustuu Sopijapuolten lainsaidannsssa sisdettyihin tehtiviin, Taman vuoksi
tatd sopimusta ei ole tarkoitettu suoraan siirrettiviksi Sopijapuolelta edelleen tai niiden sijaan.
Sopijapuolella ei ole oikeutta ilman toisen Sopijapuolen suostumusta siirtii sopimusta
kokonaan tai osittain kolmannelle osapuolelle.

Mikali Sopijapuolen tehtivit siirtyvit kokonaan tai osittain kolmannelle Julkisoikeudelliselle
taholle, sitoutuvat Sopijapuolet neuvottelemaan sopimuksen mahdollisesta siirtimisesti seka
selvittdmédn yhdessi lailliset ja toiminnalliset edellytykset seké tarkoituksenmukaisuus jatkaa
yhteistoiminta. Jos yhteistoimintaa péitetidn jatkaa, laaditaan siirrosta asianmukainen
dokumentaatio tai pdivitetééin muutoin titd sopimusta vastaamaan uutta tilannetta.

13. Ylivoimainen este

Vapauttamisperusteeksi (force majeure) katsotaan sellainen sopimuksen tdyttdmisen estdvi ja
sopimuksen syntymisen jilkeen sattunut epitavallinen ja asiaan vaikuttava tapahtuma, jota
Sopijapuolten ei ole ollut syyti ottaa huomioon sopimusta tehdessiin, joka on Sopijapuolista
riippumaton ja jonka seuraamuksia ei voida estid ilman kohtuuttomia lisikustannuksia tai
kohtuutonta ajanhukkaa. Sopijapuolten on viipymdttd ilmoitettava ylivoimaisesta esteesti
kirjallisesti toisille Sopijapuolille samoin kuin esteen lakkaamisesta.

Jos  sopimusvelvoitteen viivdstyminen johtuu tillaisesta ylivoimaisesta esteesti,
sopimusvelvoitteen tiyttdmisaikaa jatketaan niin paljon kuin kaikki tapaukseen vaikuttavat
olosuhteet huomioon ottaen on pidettéivd kohtuullisena. Sopijapuoli saa irtisanoa sopimuksen
paattymadn vilittomasti, jos sopimuksen tayttiminen todetun ylivoimaisen esteen jatkumisen
vuoksi viivdstyy yli neljd kuukautta.

14. Vahingonkorvaus

ammattitaitoista henkilokuntaa kiyttden. Sopijapuolilla on oikeus vahingonkorvaukseen toisen
Sopijapuolen sopimusrikkomuksesta aiheutuneesta vilittomisti vahingosta. Yksittiisen
vahinkotapahtuman korvausvastuun yliraja on 10 000 euroa.

Y1l mainittuja vastuunrajoitusehtoja ei sovelleta, jos toinen sopijapuoli on aiheuttanut vahingon
tahallisesti tai torkeélli tuottamuksella.
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15. Vastuuhenkilit

Sopimukseen liittyvisti hallinnollisista tehtivisti huolehtii Ja sopimuksen noudattamista seuraa
eri Sopijapuolten puolesta timin sopimuksen liitteessd 3 mainitut vastuuhenkilét.
Vastuuhenkildiden vaihtumisesta on vilittdmasti  ilmoitettava muiden Sopijapuolten
vastuuhenkilgille.

Vastuuhenkilsilld ei ole oikeutta muuttaa sopimusta. He voivat kuitenkin muuttaa yhteiselld
péitokselld sopimuksen liitetts 3 (Koulutussopimuksen vastuuhenkilét).

16. Sopimuksen tarkistukset, voimassaolo, irtisanominen ja purkaminen

Témin sopimuksen voimaan tulon mydtd  Itd-Suomen yliopiston, Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin ja kunnan / perusterveydenhuollon kuntayhtymén kesken solmittu vastaava
yleisldiketieteen koulutusyhteistysta koskeva sopimus lakkaa.

Tdma sopimus astuu voimaan 01.01.2023 ja se on voimassa toistaiseksi. Sopimus voidaan
irtisanoa yhden (1) vuoden irtisanomisaikaa noudattaen kirjallisella ilmoituksella muille
Sopijapuolille.

Sopimuksessa annettujen tietojen tai sen toimeenpanoon  vaikuttavien olosuhteiden
muuttumisesta on ilmoitettava sopimuksen muille Sopijapuolille. Mikali sopimuksen
toimeenpano-olosuhteissa tapahtuu merkittavii muutoksia, Sopijapuolet neuvotteleyat niiden
vaikutuksista sopimuksen chtoihin ja voimassaoloon seki ryhtyvidt tilanteen vaatimiin
Jérjestelyihin, jotta sopimuksen voimassaolo voidaan turvata.

HVA voi ehdottaa koulutuspaikan poistoa liitteests 1. Poistoista on ilmoitettava sopijapuolten
muille vastuuhenkildille viimeistiin kolme kuukautta ennen ajottua poistoa eikd poisto saa
aiheuttaa haittaa Iti-Suomen yliopistolle. Koulutuspaikkojen lisdsmisesti liitteeseen 1
neuvotellaan ja sovitaan Sopijapuolten vastuuhenkildiden kesken.

Kukin Sopijapuoli voi kirjallisesti irtisanoa sopimuksen kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla
koulutuspaikkakohtaisesti.

Sopijapuolilla on oikeus purkaa sopimus rikkovan Sopijapuolen osalta, jos Jjoku Sopijapuoli
olennaisesti rikkoo sopimuksen velvoitteita, eiki korjaa sopimusrikkomustaan kolmenkymmenen
(30) péivin kuluessa saatuaan tits koskevan Kkirjallisen vaatimuksen. Purkamiseen ei vaadita

perusteella saamansa oikeudet.
Sopijapuolilla on oikeus lisiksi purkaa sopimus, jos
a) Toisella Sopijapuolella on maksuhdiriomerkinti;

b) Toinen  Sopijapuoli  asetetaan selvitystilaan, velkajdrjestely-  tai
yrityssaneerausmenettelyyn tai konkurssiin; tai

c) Sopijapuoli, Sopijapuolen omistaja tai Sopijapuolen edunsaajana oleva henkild tai
organisaatio asetetaan tuonti- tai vientikiellon alaiseksi.
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Témi sopimus on allekirjoitettu ja kukin Sopijapuoli on saanut siins yhteydessi oman
kappaleensa.

Eteli-Savon hyvinvointialue

T i

Santeri Seppil

Hyvinvointialuejohtaja
Iti-Suomen yliopisto
¢ HJMSI’ZH’%\
Dekaani, Terveystieteiden tiedekunta
Pohjois-Savon hyvinvointialue
(h

Marko Korhonen

Hyvinvointialuejohtaja

LIITTEET

Liite 1 Sopimukseen siséltyvit hyvinvointialueen koulutuspaikat osoitteineen
Liite 2 Kou]utuspaikkojen palvelutuotannon monipuolisuus

Liite 3 Sopimuksen vastuuhenkilst
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