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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  

Läsnä Matilainen Teemu  työsuojelupäällikkö, pj  

 Laukkanen Johanna  työhyvinvointipäällikkö  

 Orava Maarit työsuojeluvaltuutettu, Mikkeli  

 Pirskanen Sirpa  työsuojeluvaltuutettu, Mikkeli  

 Putkonen Jarkko  työsuojeluvaltuutettu, Mikkeli  

 Lindgren Sami työsuojeluvaltuutettu, Mikkeli  

 Kilpeläinen Pekka  työsuojeluvaltuutettu, Savonlinna  

 Kotilainen Marko työsuojeluvaltuutettu, Savonlinna  

 Suvimaa Petri työsuojeluvaltuutettu, Pela  

 Vuori Anssi työsuojeluvaltuutettu, ensihoito  

 Kaitala Olli-Pekka työsuojeluvaltuutettu, Vaalijala /Pieksämäki  

 Hall Annika työsuojeluvaltuutettu, ikääntyneiden palvelut  

 Peitola Soili työkykykoordinaattori  

 Kohvakka Sari työkykykoordinaattori  

 Ylönen Hanna työkykykoordinaattori  

 Kokkonen Tiia työkykykoordinaattori  

 Voutilainen Maisa henkilöstösihteeri, työhyvinvointipalvelut  

 Tiirikainen Tiina  pöytäkirjanpitäjä  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Työsuojelutoimikunta 12.10.2026     

    

 
 
  
 Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 

varapuheenjohtaja. 

 

 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 

asiat. Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä päivää ennen kokousta. 

Kirjallinen kutsu on toimitettu jäsenille sähköpostitse 08.10.2026 

 

 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 

toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jollei 

erityiset syyt ole esteenä. 

 

 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -

velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. 

 

 Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään ensisijaisesti 

sähköisesti. Tällöin valmistelutoimielin tai sen nimeämä viranhaltija vastaa 

siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja 

tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä. Salassa pidettäviä tietoja voidaan 

lähettää vain suojatulla yhteydellä. 

 

 Todetaan läsnäolijat. Kokous on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on 

läsnä. 

 
Päätös   
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Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajiksi kaksi toimielimen jäsentä ja 

varalle kaksi jäsentä aakkosjärjestyksessä. 

 
 

Esitys Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Hanna Ylönen ja Annika 

Hall sekä varalle Olli-Pekka Kaitala ja Pekka Kilpeläinen. Pöytäkirja 

tarkastetaan sähköisesti  ja se on nähtävänä hyvinvointialueen yleisessä 

tietoverkossa seuraavana arkipäivänä. 

 
Päätös  
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Valmistelija Työhyvinvointipäällikkö Johanna Laukkanen, puh. 044 417 2802 

 
Työlasien hankintaa koskeva hankintasopimus on kilpailutettu. 

Työlasipalveluiden palveluntuottajaksi on valittu Silmäasema, jonka kanssa 

tehty sopimus on voimassa määräaikaisena 28.2.2030 saakka. 

Jatkossa työlasit hankitaan päivitetyn ohjeen mukaisesti Silmäaseman 

kautta. 

Työlasit voidaan hankkia joustavasti mistä tahansa Silmäaseman 

toimipisteestä Suomessa, mikä mahdollistaa palvelun käytön työntekijän 

työ- tai asuinpaikkakunnasta riippumatta. 

Päivitetty toimintaohje on julkaistu henkilöstön käyttöön IMS:ssä. 

Työterveyshuoltoa sekä Eloisan esihenkilöitä on informoitu asiasta. 

Tavoitteena on yhdenmukaistaa työlasien hankintaprosessia sekä 

varmistaa palvelun valtakunnallinen saatavuus henkilöstölle. 

  
 

Esitys:   

 Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
 
Päätös  
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Valmistelija Työsuojelupäällikkö Teemu Matilainen puh. 040 359 9424 

  

 
Käydään keskustelua työympäristön turvallisuuteen ja terveellisyyteen 

liittyviä asioita, kuten asioita, jotka liittyvät sisäilmaan ja 

kiinteistöturvallisuuteen sekä turvallisuuskävelyihin. 

  
 

Esitys   

 Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
 
Päätös  
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Valmistelija Työsuojelupäällikkö Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424 

  

 
Käydään turvallisuuskoulutuksiin liittyvät ajankohtaiset asiat Eloisassa. 

Käydään keskustelua suunnitelluista koulutuksista ja niiden tilanteesta. 

  
 

Esitys   

 Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
 
Päätös  
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Valmistelija  Työsuojelupäällikkö Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424 

 
  
 Käydään Eloisan riskienhallintaan liittyviä asioita läpi. 
  
 Käydään keskustelua Eloisan työturvallisuusriskeihin liittyen.  

 
Esitys   

 Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
 
Päätös  
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Valmistelija Työsuojelupäällikkö Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424 

 
 

Käsitellään työturvallisuushavainnot (Laatuportti) liittyvät yleiset ja 

ajankohtaiset asiat. 

  

Käydään keskustelua Eloisan turvallisuushavaintoihin ja läheltä piti 

tilanteisiin liittyen. 

  
 

Esitys   

 Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
 
Päätös  
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Työsuojelutoimikunta 12.10.2026     
    
 
 
Valmistelija Työsuojelupäällikkö Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424 

 
 
Käsitellään LVV:n työsuojeluyhteistyöhön liittyviä asioita. 

  
 

Esitys   
 Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
 
Päätös  
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Työsuojelutoimikunta 12.10.2026   

 

 
Yleistä keskustelua ajankohtaisista asioista. 

 

Esitys:   Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi 

 

 

 
Päätös:    
  
    


