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Kotihoidosta on tullut työsuojeluvaltuutetulle (alue 7) kyselyjä kotihoidon 

työntekijöiden työasuun liittyen. Olisi hyvinkin paikallaan selvittää ja linjata 

yhteiset näkemykset ja käytänteet työasun suhteen. Ilmeisesti 

epätietoisuutta on ollut kotihoidon eri työyksiköiden toimintatavoista, onko 

kyse suosituksesta vai "määräyksestä" käyttää ns. laitoshuoltajien työasua. 

Työasu tunnistetaan useimmissa työyksiköissä epäkäytännölliseksi 

kotihoidon asiakastöissä. Etenkin housut talvipakkasella koetaan 

epäkäytännöllisiksi ja kylmiksi. Jos alle tarvitaan villaa, niin housujen 

käyttökokoa pitää kasvattaa ja se taas tuo omat ongelmansa 

käytettävyyteen. Housujen päälle puetaan omat pakkaskäyttöön sopivat 

päällihousut, mutta ne on riisuttava ennen asiakas- ja potilastyötä 

suoritettaessa, joka tuo oman ajankäyttö haasteensa. 

Samoin kesällä materiaali on osoittautunut ominaisuuksiltaan hiostavaksi 

 

Ehdotan, että Eloisalla valmistellaan ikääntyneiden palveluissa, kotihoitoa 

koskien vaihtoehtoisten työasujen kokeilupilotonti. Pilotoinnin tavoitteena 

on kerätä kokemuksia, havaita virheitä ja varmistaa työvaatteiden 

toimivuus todellisessa työympäristössä. Pilotoinnilla vähennetään riskejä ja 

todetaan, soveltuuko työvaate käyttötarkoitukseensa. 

 

Lisäksi esitetään, että ensihoidon työ- ja suojavaatetus tulisi yhtenäistää. 

 
  

 
Esitys:  

 Työsuojelutoimikunta esittää, että ikääntyneiden palveluissa kotihoidon 

osalta valmistellaan vaihtoehtoisten työasujen kokeilupilotointia. 

 

Työsuojelutoimikunta esittää,  ensihoidon työ-ja suojavaatetusta 

yhtenäistetään. 

 
 



Päätös:  

 Keskustelu työvaatteisiin liittyen on avattu toimialan päälliköiden kanssa 

ja työsuojelu pyrkii edistämään asiaa yhteistyössä. 


