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Aluevaltuusto

Aika 24.03.2026 klo 10:00 -
Paikka Savonlinnan kaupungintalo, valtuustosali (Olavinkatu 27, Savonlinna) /
Teams

Kasiteltavat asiat

Asia Liitteet Otsikko Sivu

1 Aluevaltuuston kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 5

2 Pdytakirjantarkastajien valinta 6

3 Tyojarjestyksen hyvaksyminen 7

4 1,2 Hallintosaantdon esitettdvien muutosten hyvaksyminen 8

5 Etela-Savon hyvinvointialueen alijaamien kattamisen aikataulun 14
muuttaminen

6 3,4 Vastaus Seija Kuikan 11.3.2025 tekemaan valtuustoaloitteeseen Eloisalle 21
jarjestétydn koordinaattori

7 5 Vastaus Riikka Penin 11.3.2025 tekemaan aluevaltuustoaloitteeseen 26
Jatteidenkasittelyn parantaminen

8 6-8 Vastaus 11.3.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen 30
Sosiaalityontekijoiden kelpoisuusvaatimukset (Koskela, Jouni)

9 9 Vastaus 5.6.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Havikkiruoan 34
hydédyntaminen ja tilastointi (Taavitsainen)

10 10 Vastaus 5.6.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Juvan soteasemaa 38
koskevat muutokset (Immonen, Huhtinen & Pirinen)

11 11,12  Vastaus 8.12.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Omaishoidon 40
asiakasmaksut (Eija Kaihila)

12 13-15 Vastaus 8.12.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Xamkin Savonlinnan 46
toimipaikan sairaanhoitajakoulutus (Tikkinen Minna)

13 Aluevaalilautakunnan jasenten ja puheenjohtajiston vaali 53

14 16 Jaana Lopperin eronpyyntd tarkastuslautakunnan varajasenyydesta ja 60
uuden varajasenen valinta

15 17 limoitus SDP:n valtuustoryhmasta eroamisesta ja uuden valtuustoryhman 63
perustamisesta, Tikkinen Minna

16 18 Etela-Savon hyvinvointialueen valmiussuunnitelman yleinen osa 65

17 19 Sosiaali- ja terveydenhuollon omavalvonnan vuosiraportti 2025 68

18 20-24 Ryhmarahan raportointi vuodelta 2025 70

19 Sidonnaisuusilmoitukset 74

20 25-31 Tiedoksi saatettavat asiat 77

21 Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen valtuustoaloitteet 79
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Osallistujat
Nimi Tehtava
Lasna Mikkonen Anna-Kristiina puheenjohtaja

Vehmala Tommi 1. varapuheenjohtaja

Auvinen Hannu 2. varapuheenjohtaja

Aho Eero

Ahonen Liisa
Anunti-Virta Mirja
Hartonen Tanja
Hassinen Riitta
Hokkanen Mikko
Honkamaa Tapio
Huhtinen Marjaana
Hamalainen Miia
Hayrinen Essi
llImoniemi Mira
Immonen Viivi
Jaatila Kimmo
Juhola Jatta
Jarvinen Heli
Kaihila Eija
Kilpeldinen Pekka
Korhonen Sanna
Kristiansson Olli-Pekka
Kahkoénen-Valtola Suvi
Laamanen Kirsti
Laine Heikki
Laukkanen Teemu
Leppa Jari
Liukkonen Saara
Liukkonen Tapani
Moilanen Soili
Mouhu Kari

Munck Merja

valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu

valtuutettu



Etela-Savon hyvinvointialue

Nenonen Henna
Olkkonen Kirsi
Peitsaro Panu
Peni Riikka

Piisila Sami
Pirinen Kaj
Pulliainen Liisa
Puntanen Anne
Pdyry Pekka
Rasola Nina
Rouhiainen Risto
Ruhanen Seppo
Saari Sanni
Seppala Arto
Sistonen Eero
Soininen Mali
Stenberg Eija
Strandman Jaana
Suomalainen Tuukka
Taavitsainen Satu
Tavi Paivi

Tiainen Maijaterttu
Tikkinen Minna
Tuominen Lotta
Valtola Oskari
Valtola Pirkko

Vironen Jouni

Esityslista

valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu

valtuutettu
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Aluevaltuusto

1

24.03.2026

Aluevaltuuston kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluevaltuusto 24.03.2026

Paatos:

Laki hyvinvointialueesta §:n 99 mukaan: "Kokouskutsu on lahetettava
viimeistdan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla.
Kokouskutsu voidaan lahettaa sahkadisesti, jos hyvinvointialue huolehtii,

etta tahan tarvittavat tekniset valineet ja yhteydet ovat kaytettavissa."

Voimassa olevan hallintosddnnén mukaan kokouskutsu on lahetettava,
mikali mahdollista vahintdan 10 paivaa ennen aluevaltuustoon kokousta
kuitenkin viimeistaan 4 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava

hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Kirjallinen kutsu on toimitettu aluevaltuutetuille sahkopostitse 13.3.2026.
Kokouksesta on tiedotettu yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla 13.3.2026.

Hyvinvointialueesta annetun lain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun vahintdan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna.
Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat
kokoukseen sahkdisesti. Lasna olevien valtuutettujen lukumaara todetaan

sahkoisesta kokoushallintajarjestelmasta.
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Aluevaltuusto 24.03.2026

2

Poytakirjantarkastajien valinta

Aluevaltuusto 24.03.2026

Toimielin valitsee pdytakirjantarkastajiksi kaksi toimielimen jasenta ja

varalle kaksi jasenta aakkosjarjestyksessa.

Esitys: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Hannu Auvinen ja Eero
Aho seka varalle Liisa Ahonen ja Mirja Anunti-Virta. Poytakirja tarkastetaan
sahkdisesti 27.3.2026 ja se on ndhtdvana hyvinvointialueen yleisessa

tietoverkossa seuraavana arkipaivana.

Paatos:
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Aluevaltuusto 24.03.2026

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Aluevaltuusto 24.03.2026

Asiat kasitelldaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei

tyojarjestysta paatetd muuttaa.

Esitys:
Hyvaksytaan esityslistan mukainen tydjarjestys.

Paatos:

7/79
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

4

§ 46 02.03.2026
24.03.2026

Hallintosaantoon esitettavien muutosten hyvaksyminen

Aluehallitus 02.03.2026 § 46

Valmistelija

hallintopalvelujohtaja Antti Laurikainen puh. 044 351 2502
juristi Tarja Poikolainen puh. 040 359 9483

juristi Aki Rasimus puh. 040 656 7444

pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja Seppo Lokka
puh. 040 359 7864

hallinnon asiantuntija Mari Hyténen puh. 044 351 6640

Hyvinvointialueen hallintosdanndssa tulee antaa tarpeelliset maaraykset
vahintaan niista asioista, jotka on hyvinvointialuelain (611/2022) 95 §:ssa
lueteltu. Lahtokohtana on, ettd hallintosaanndossa annetaan kaikki
tarpeelliset maaraykset hyvinvointialueen hallinnon, toiminnan,
paatdksenteko- ja hallintomenettelyn seka aluevaltuuston toiminnan

jarjestamisesta.

Aluehallitus vastaa hallintosdanndn valmistelusta, silla aluehallitus johtaa
hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta hyvinvointialuelain
(611/2021) 42 §:n nojalla. Hallintosddnndn muuttamista koskevassa
valmistelussa noudatetaan myds hyvinvointialuelain 98 §:33, jonka
mukaan, aluehallituksen on valmisteltava aluevaltuustossa kasiteltavat
asiat lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat aluevaltuuston toiminnan
sisdista jarjestelya tai jotka 40 §:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta tai

125 §:ssa tarkoitettu tarkastuslautakunta on valmistellut.

Hallintosdanndn muutosprosessissa huomioidaan liséksi liitteena olevan

julkisoikeuden professori Tomi Voutilaisen 19.1.2025. antaman lausunnon
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

§ 46 02.03.2026
24.03.2026

suosituksia. Lausunnon mukaan “Aluehallituksen on suositeltavaa laatia
hallintosddnnén muutosehdotukset siten, etta aluevaltuuston esityslistassa
esitetdan ainoastaan pohjaehdotuksena muutosehdotusten kohteena
olevat mééréykset eiké koko hallintosééntba. Hyvéaén hallintoon kuitenkin
kuuluu, etté aluevaltuusto ja yleisé voivat saada késiteltédvésté asiasta
selon asian otsikon perusteella. Aluevaltuusto ei voi laajentaa késiteltdvaa
asiaa esityslistassa selostetusta asiasta. Siten hallintosdédnnén muutosten
kéasittelyn yhteydessé aluevaltuuston pééatbksentekovalta rajautuu niihin
maééarédysehdotuksiin, jotka aluehallitus on tehnyt aluevaltuustolle eika
hallintos&énté6n kokonaisuutena (..) Aluevaltuuston késittelyéa sitoo
esityslistassa oleva aluehallituksen esitys. Merkitysté on késiteltédvan asian
sisélléllé eikd asiakohdan otsikolla (...) Aluevaltuutetut voivat tehdéa
aloitteita hallintosddnnoén muuttamiseksi, mutta valtuutetut eivéat voi tehdéa
muutosehdotuksia hallintosééntéén, jos muutoksia ei ole ensin valmisteltu

aluehallituksessa.

Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosdanndn ensimmainen versio
hyvaksyttiin aluevaltuustossa 16.3.2022. Hallintosdantda paivitettiin
ensimmaisen kerran 17.11.2022, jolloin siihen lisattiin mm.
palveluorganisaatiota koskevat maaraykset. Muutokset tulivat voimaan
jarjestamisvastuun siirtyessa hyvinvointialueelle 1.1.2023. Taman jalkeen
hallintosdantda on paivitetty 11.3.2025 toimielinrakenteen osalta. Nama

muutokset tulivat voimaan 1.6.2025 valtuustokauden vaihtuessa.

Hallintosaannon paivitystarpeita on tunnistettu 10 eri lukuun ja yhteensa yli
60 kohtaan. Osa naista on lainsdadanndssa tapahtuneista muutoksista
johtuvia ja osa puolestaan tarkoituksenmukaisuusperusteisia, joilla
tavoitellaan esimerkiksi toimivaltasuhteiden tasmentamista, prosessien
tehostamista, toiminnan laadun parantamista seka saastoja ja

sopeutustoimia.
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

Toimivalta

10/79

§ 46 02.03.2026
24.03.2026

Hallintosaantoon esitettavat muutokset on kuvattu tarkemmin asian
litteessa nimeltd Hallintosdantdmuutokset, johon on kirjattu vierekkaisiin
sarakkeisiin nykyinen hallintosdannén kohta seka kohtaan esitetyt
muutokset. Lisaksi liitteeseen on omaan sarakkeeseen kirjattu esitettavaa

muutosta koskevat tarvittavat perustelut ja tarkennukset.

Kasiteltdvana olevia hallintosdannén muutoksia on valmisteltu yhteistydssa
aluevaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajiston ja valtuustoryhmien
kanssa yhteisissa tilaisuuksissa 12.9.2025 ja 3.10.2025 seka Howspace-
tydtilassa. Hyvinvointialueen valmistelevat viranhaltijat ovat myos esitelleet
hallintosddnnén muutoksia Teams-tilaisuudessa aluevaltuutetuille
18.11.2025. Lisaksi aluevaltuutetuilla on ollut mahdollisuus esittdd omia
nakemyksiaan hallintosddnndn muutoksiin Howspace-tyétilassa 31.1.2026

saakka.

Hallintosaannon muutokset on tarkoitus saattaa voimaan 1.4.2026 alkaen.

Hallintosaanté 9.2 §:n 1 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy hallintosaantéa
koskevat muutokset liitteen Hallintosaantomuutokset mukaisesti.

Hallintosaanto tulee voimaan 1.4.2026.

Hyvinvointialuejohtaja ja hallintopalvelujohtaja selostivat

hallintosaantomuutoksia kokouksessa.

Asiasta kdydyn keskustelun aikana Eija Silvennoinen esitti Panu Peitsaron
kannattamana, etta asia tulee palauttaa valmisteluun seuraavin
perusteluin: "Hallintosdéntéluonnoksessa on useita epékohtia, joissa hva:n

Johtajalle annetaan merkittévé valta paéattaé laajoista asiakokonaisuuksista.
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Aluehallitus

Aluevaltuusto
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§ 46 02.03.2026
24.03.2026

P&aéaténtévalta kattaa palveluverkosta pééattémisen ja liséksi johtajalle
annetaan avoin valtakirja pdéattaa omaisuuden luovuttamisesta ja
vuokraamisesta aina 500.000 euroon asti. (Hallinfosdantéluonnos 64 §)
Hallintosdéntéluonnos téllaisenaan ei kunnioita demokraattisia
kansanvallan periaatteita, joiden vuoksi hyvinvointialueen vaalit on
jérjestetty ja valtuusto valittu suorilla vaaleilla. Hallintosdéntéluonnosta ei
voida hyvéksyé esitetyssd muodossaan, sillé se siséltdé muutoksia, joiden
osalta voidaan todeta, ettei luottamushenkilbiden nédkemyksid huomioida
riittavéasti. Valtuuston hyvéksymisen jélkeen hallinfoséénté on strateginen
asiakirja, joten sen kéasittely vaatii erityista huolellisuutta ja laajaa

keskustelua.”

Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty kannatettu esitys asian palauttamisesta
valmisteluun, joten keskustelu on rajattava asian palauttamiseen
valmisteltavaksi. Keskustelun paatteeksi puheenjohtaja teki seuraavan
aanestysesityksen: ne, jotka kannattavat kasittelyn jatkamista téssa
kokouksessa danestavat JAA ja ne, jotka kannattavat asian palauttamista
valmisteluun aanestavat El. Adnestysesitys hyvaksyttiin. Adnestyksessa
annettiin 11 JAA -3anta ja 2 El -4anta. Puheenjohtaja totesi, etta esitys

asian palauttamisesta valmisteluun on hylatty.

Panu Peitsaro teki Eija Silvennoisen kannattamana seuraavan
muutosesityksen: "§21 kohta 13: toimii toimialajohtajien, johtajaylilaékérin

Ja johtajaylihoitajan esihenkilbné ja p&éttéé heidén palkan seké sijaiset”

Lisaksi Panu Peitsaro teki Eija Silvennoisen kannattamana seuraavan
muutosesityksen: "§21, kohta 21: valitsee hva johtajaylihoitajan >> muutos

Lk

muotoon "pééttaa johtajaylihoitajan valinnasta™.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatdsesitystaan seuraavasti:
e 21§, kohta 21 muutetaan muotoon "paattaa johtajaylinoitajan

valinnasta”
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Aluehallitus § 46 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

e 15 §:44n lisatdan lause ” Nuorisovaltuuston nimetylla edustajalla on

aloiteoikeus aluevaltuuston kokouksessa.”

Puheenjohtaja totesi, ettd Panu Peitsaron tekemasta §:n 21 kohtaa 13
koskevasta kannatetusta muutosesityksesta ei ole yksimielisyytta, joten
asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen:
ne, jotka kannattavat hyvinvointialuejohtajan muutettua pohjaesitysta
aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat Panu Peitsaron muutosesitysta
aanestavat El. Aanestysesitys hyvaksyttiin. Adnestyksessa annettiin 11
JAA -3anta ja 2 El -3anta. Puheenjohtaja totesi esittelijan muutetun

paatosesityksen tulleen aluehallituksen paatdkseksi.

Paatos:
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy hallintosaantéa
koskevat muutokset liitteen Hallintosaantomuutokset mukaisesti, seuraavin
muutoksin ja lisayksin:
- 21 §, kohta 21 muutetaan muotoon "paattaa johtajaylihoitajan valinnasta”
- 15 §:aan lisataan lause ” Nuorisovaltuuston nimetylla edustajalla on
aloiteoikeus aluevaltuuston kokouksessa.”
Hallintosaanto tulee voimaan 1.4.2026

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
5167/00.01.02.02/2025

Asiaselostus: Aluehallitus 02.03.2026 § 46 (katso asian edellinen kasittely).

Toimivalta Hallintosaanto 8.5 §:n 2 kohta.

Aluehallituksen esitys:
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Aluehallitus § 46 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Aluevaltuusto hyvaksyy hallintosaantdoa koskevat muutokset liitteen
Hallintosdantdémuutokset mukaisesti. Hallintosaanto tulee voimaan
1.4.2026.

Paatos:

Tiedoksi
Liitteet
Numero Otsikko
Liite 1 Hallintosdantdmuutokset 1.4.2026

Liite 2 Aanestystiedot Hallintosaantdon esitettdvien muutosten hyvaksyminen

Oheisaineisto
Otsikko
Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosaanto 1.4.2026
Hallintosdantdé muutosmerkinndilla 1.4.2026

Lausunto Etela-Savon hyvinvointialueelle hallintosaanndn muuttamista koskevasta menettelysta
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5

Etela-Savon hyvinvointialueen alijaamien kattamisen aikataulun muuttaminen

Aluehallitus 09.03.2026 § 62

Valmistelija Konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila puh. 044 770 0577
Rahoitusjohtaja Arto Jalkanen puh. 040 359 6841

Hyvinvointialuelain 115.1 §:n mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden
loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma vahintdan kolmeksi vuodeksi. Talousarviovuosi on

taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Taloussuunnitelma on hyvinvointialuelain 115.2 §:n mukaan laadittava
siten, etta se on tasapainossa tai yljadmainen viimeistaan toisen
talousarviovuotta seuraavan vuoden paattyessa. Taloussuunnitelman
tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion laadintavuoden
taseeseen kertyvaksi arvioitu ylijaama. Hyvinvointialueen taseeseen
kertynyt alijadma tulee kattaa enintdan kahden vuoden kuluessa
tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa
maaraajassa tulee kattaa myos talousarvion laadintavuonna tai sen jalkeen
kertynyt alijgama. Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan hyvinvointialueen ja
hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Tavoitteiden on

toteutettava hyvinvointialuestrategiaa.

Etela-Savon hyvinvointialueen vuoden 2026 talousarvio on laadittu n. 7
miljoonaa euroa ylijagdmaiseksi. Vuoden 2025 ylijgdma 2,7 miljoonaa

huomioiden kumulatiivista alijgdmaa arvioidaan olevan vuoden 2026
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Aluehallitus § 62 09.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

lopussa n. 67 miljoonaa euroa. Taten alijaamat eivat tule katetuiksi lain
vaatimassa ajassa ja on mahdollista, ettd Etela-Savon hyvinvointialue
joutuu hyvinvointialuelain 123 §:n mukaiseen arviointimenettelyyn vuoden
2026 tilinpaatdksen valmistuttua. Arviointimenettelyyn voi joutua myés mm.
lainanottovaltuuden muuttamisen johdosta, joka on jo toteutunut vuonna
2025. Myos vuodelle 2026 on haettu lisdlainanottovaltuutta, mutta tahan

liittyy ehtoja ja asiasta ei viela ole lopullista paatosta.

Etela-Savon hyvinvointialueen vuoden 2025 tilinpaatés osoittaa n. 2,7
miljoonaa euroa ylijaamaa, joka on aiempaa -14,7 miljoonan euron arviota
huomattavasti parempi. Tuloksen paranemiseen johtivat mm.
sopeutustoimien pureminen ja sita kautta kulujen pieneneminen seka
tulojen vahenemiseen liittyvat riskit eivat toteutuneet. Lisaksi poistot ja

rahoituskulut jaivat matalammalle tasolle.

Tama antaa paremmat |ahtékohdat vuodelle 2026, mutta talousarvion n. 7
miljoonan tulos edellyttaa sopeutustoimien toteutumista. Talousarvioon on
niitd sisallytetty 52 miljoonan euron edesta ja liséksi tavoitellaan 5
miljoonan saastdja vapaaehtoisilla lomaraha- ja sdastovapailla sekd
rekrytointeja lykkdamalla. Hyvinvointialueiden rahoituslaskelmat paivitettiin
talousarvion hyvaksymisen jalkeen, jonka seurauksena Etela-Savon

hyvinvointialueen rahoitus kasvoi n. 1,7 miljoonaa euroa vuodelle 2026.

Etela-Savon hyvinvointialue on sopeuttanut toimintaansa maaratietoisesta
ja suunnitelmallisesti vuodesta 2023 alkaen ja tavoite on ollut kattaa
alijagamat vuosikymmenen loppuun mennessa ja siten, etta talouden
sopeutukset eivat vaaranna palvelutuotantoa. Taloustilanteen heikkouteen
on perussyyna riittamaton valtion rahoitus, johon ei edunvalvonnasta
huolimatta ole muutosta tullut ja rahoituslaki ei huomioi Etela-Savon
erityispiirteita riittavasti. Etela-Savon hyvinvointialueen toimintamenojen
kehitys on ollut pysyvasti hyvinvointialueiden keskiarvoa matalampaa, ja

vuonna 2025 toimintamenojen kasvu oli 1,1 %.
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Muutamat hyvinvointialueet saavat taman hetken tiedon mukaan katettua
alijgamat nykyisessa maaraajassa eli vuoden 2026 loppuun mennessa,
mutta suurimmalla osalla aikataulu alijgamien kattamiseen on pidempi.
Etela-Savon hyvinvointialueella alijaamien kattaminen vuoden 2026
loppuun mennessa ei ole realistista palvelujen jarjestamisen nakdkulmasta

eikd myoskaan rahoituksen riittamattémyydesta johtuen.

Hallituksen 11.12.2025 esityksessa (HE 189/2025) ehdotetaan
muutettavaksi ja valiaikaisesti muutettavaksi hyvinvointialueesta annettua
lakia. Alijaaman kattamista koskevaa saantelya muutettaisiin valiaikaisesti
siten, etta valtiovarainministerid voisi hakemuksesta myontaa
mahdollisuuden kattaa kertyneet alijddmat vuoden 2027 tai vuoden 2028
loppuun mennessa niille hyvinvointialueille, joille se on valttdmatonta
lainsaadannon noudattamiseksi. Kertyneen alijaaman tulisi olla
katettavissa uudessa maardajassa. Hyvinvointialueen tulisi laatia
aluevaltuuston hyvaksyma suunnitelma kertyneen alijgdman kattamiseksi
niin pian kuin mahdollista. Noin 10 hyvinvointialuetta voisi saada lisdaikaa
alijaamien kattamiseen vuoteen 2027 tai 2028 saakka. Etela-Savon
hyvinvointialue ei nykyisen taloussuunnitelman perusteella ehtoa tayta,
mutta mahdollisuudet alijgdmien kattamiseen ovat olemassa, mikali
taloutta sopeutetaan merkittavasti jo aiemmin paatettyjen sopeutusten

lisaksi.

Valtionvarainministerion 3.3.2026 antaman tiedotteen mukaan hallitus
taydentaa esitystaan alijgamien kattamisen joustoista. Helmikuussa 2026
paivitetyt rahoituksen painelaskelmat ennakoivat, etta valtion rahoituksen
maara vuonna 2027 tulee olemaan huomattavasti pienempi kuin
alkuperaisessa hallituksen esityksessa arvioitiin. Tama lisaa
sopeutustarvetta useilla hyvinvointialueilla, mika vaikeuttaa vuoden 2028
takarajan saavuttamista alijgamien kattamisessa, kuten alkuperaisessa

hallituksen esityksessa asetettiin. TAman johdosta hallitus on paattanyt
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tuovansa eduskuntaan tdydentavan esityksen kattamisvelvoitteen
maaraaikojen joustoista ja sdantelya taydennettaisiin siten, etta tietyin
edellytyksin valtiovarainministerié voisi myéntda mahdollisuuden kattaa
kertyneet alijagdmat myds vuoden 2029 mennessa. Tama koskisi niita

alueita, joille lisdaika on valttamaton lainsdadannén noudattamiseksi.

Valtiovarainministerio tulisi paattamaan maaraajan jatkamisesta
hyvinvointialueen esityksen perusteella. Hyvinvointialueelle ei myénneta
kattamismaaraajan pidennysta automaattisesti hakemuksen johdosta,
vaan valtiovarainministerio arvioi uuden maaraajan tarvetta. Paatos
perustuu kunkin hyvinvointialueen taloudellisen tilanteen ja tulevaisuuden
nakymien kokonaisarvioon. Alijadmien kattamisen lisdaika vuoteen 2029 ei
lisdisi valtion hyvinvointialueiden rahoitusta, joten hyvinvointialueiden on
edelleen jatkettava talouden sopeuttamista. Ne alueet, jotka eivat pystyisi
kattamaan alijgdmiaan pidennetynkaan maaraajan puitteissa, ovat sosiaali-
ja terveysministerion ja valtiovarainministerion harkinnassa kaynnistaa
arviointimenettely. Lahtokohtaisesti arviointimenettelyssa alijagdmien

kattaminen tapahtuu tata vield pidemman ajanjakson puitteissa.

Vuoden 2029 loppuun mennessa tehtava alijgdmien kattaminen tarkoittaa
jo paatettyjen sopeutustoimien liséksi arvioidaan tarvittavan n. 10-20
miljoonan vuosittaisia sopeutuksia vuosille 2027-2029. Yhteensa naista
muodostuu useiden kymmenien miljoonien sopeutustarpeet vuosille 2027—
2029. Mahdollinen vuoden 2026 talouden suotuisampi kehitys vahentaisi
saastopaineita, mutta toisaalta tulevat valtion rahoitusleikkaukset lisdavat
niitd merkittavasti. Sopeutustarpeiden maara on taman hetken arvio ja
summat tdsmentyvat, kun uudet rahoituslaskelmat julkaistaan ja kun Etela-
Savon hyvinvointialueen vuoden 2027 talousarvion seka vuosien 2027—

2029 taloussuunnitelman laatiminen etenevat.

Lisdaika alijgamien kattamiseen vuoden 2029 loppuun mennessa on

perusteltu, jotta talouden sopeutukset voidaan tehda hallitusti ja palveluja
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vaarantamatta. Sopeutusten toteuttaminen mahdollisimman pian pienentaa

kumulatiivista sopeutustarvetta.
Taloussuunnitelman paivitys tuodaan paatdéksentekoon mahdollisen

vuoden 2026 talousarviomuutoksen yhteydessa, tai erillisena asiana,

mikali vuoden 2026 talousarvioon ei kohdistu muutostarpeita.

Hallintosdantd 9.2 §:n 1 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Aluehallitus

1. esittdad aluevaltuustolle, ettd se paattaa kattaa hyvinvointialueen
alijgamat vuoden 2029 loppuun mennessa. Lisaksi aluevaltuusto valtuuttaa
aluehallituksen hakemaan valtiovarainministeriolta lisdaikaa alijgamien
kattamiseen vuoden 2029 loppuun mennessa.

2. velvoittaa hyvinvointialuejohtajan laatimaan sopeutusohjelman, joka
johtaa alijgamien kattamiseen vuoden 2029 loppuun mennessa.
Sopeutusohjelma kasitellaan aluevaltuuston kokouksessa kesakuussa
2026.

3. valtuuttaa henkildstojohtajan vuoden 2029 loppuun saakka aloittamaan
yhteistoimintalain mukaiset yhteistoimintaneuvottelut osana

hyvinvointialueen talouden sopeutusohjelmaa.

Merkitaan, ettd hyvinvointialuejohtaja ja konsernipalvelujen toimialajohtaja

selostivat asiaa kokouksessa.

Asiasta kaydyn keskustelun aikana hyvinvointialuejohtaja muutti
paatdsesitystaan siten, etta paatésesityksen kohdan 2 lopusta poistetaan

sana "kesakuussa’.
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Merkitéan, ettd Pirkko Valtola poistui kokouksesta klo 9.31 ja palasi klo
9.35.

Aluehallitus

1. esittaa aluevaltuustolle, ettad se paattaa kattaa hyvinvointialueen
alijagamat vuoden 2029 loppuun mennessa. Lisaksi aluevaltuusto valtuuttaa
aluehallituksen hakemaan valtiovarainministeriélta lisdaikaa alijagamien
kattamiseen vuoden 2029 loppuun mennessa.

2. velvoittaa hyvinvointialuejohtajan laatimaan sopeutusohjelman, joka
johtaa alijaamien kattamiseen vuoden 2029 loppuun mennessa.
Sopeutusohjelma kasitellaan aluevaltuuston kokouksessa 2026.

3. valtuuttaa henkildstoéjohtajan vuoden 2029 loppuun saakka aloittamaan
yhteistoimintalain mukaiset yhteistoimintaneuvottelut osana

hyvinvointialueen talouden sopeutusohjelmaa.

Asiaselostus: Aluehallitus 09.03.2026 § 62 (katso asian aiempi kasittely).

Hallintosaanto 8.5 §:n 4 kohta

Aluevaltuusto paattaa kattaa hyvinvointialueen alijgamat vuoden 2029
loppuun mennessa. Lisaksi aluevaltuusto valtuuttaa aluehallituksen
hakemaan valtiovarainministeriolta lisdaikaa alijgamien kattamiseen

vuoden 2029 loppuun mennessa.
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Aluehallitus § 62 09.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Tiedoksi
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Vastaus Seija Kuikan 11.3.2025 tekemaan valtuustoaloitteeseen Eloisalle jarjestotyon

koordinaattori

Aluehallitus 09.02.2026 § 29

Valmistelija Tieto- ja kehittamispaallikkd Mari Teittinen puh. 044 417 3981

Jarjestétoiminta on yksi osa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
kokonaisuutta. Etela-Savon hyvinvointialue Eloisa tekee yhteisty6ta ja
tukee monin tavoin Etela-Savon yhdistysten toimintaedellytyksia.
Yhteis6avustusten ja toimialojen kumppanuussopimusten taloudellisen
tuen liséksi Eloisa tarjoaa toimitilojaan yhdistysten kayttoon, ohjaa
asiakkaita ja asukkaita yhdistysten toimintaan, seka tukee jarjestoja
hankehakemusten onnistumisessa asiantuntijatuella tai
yhteistydsopimuksilla. Eloisa on myds yhteistyétoimijana useissa
jarjestdjen koordinoimissa hankkeissa, ja osallistuu mahdollisuuksien
mukaan erilaisiin yhdistysten jarjestamiin tilaisuuksiin. Jarjestéjen toimintaa
seka tietoa toiminnasta on konkreettisesti tuotu esiin nakyville paikoille
Mikkelin ja Savonlinnan sairaaloihin seka Pieksamaen sote-keskukseen
OLKA-pisteille, jonne asukkaat voivat poiketa tutustumaan yhdistysten
tarjoamaan toimintaan. Eloisan ammattilaiset voivat myds ohjata ja saattaa
asiakkaita OLKA-pisteille. Jarjestdyhteistydta toteutetaan myds
kokemusasiantuntijatoiminnan osalta, kun yhdistysten kouluttamat
kokemusasiantuntijat osallistuvat Eloisan palveluiden kehittamiseen tai

niiden tukemiseen.

Etela-Savon hyvinvointitarjotinta on kehitetty EU-rahoituksella vuosina

2023-2025 osana valtakunnallista Suomen Kestavan Kasvun ohjelmaa.



Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 1/2026

Aluehallitus

Aluevaltuusto

22/79

§ 29 09.02.2026
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Hyvinvointitarjotin kokoaa yhdelle nettisivulle koko Etela-Savon alueella
hyte-palveluja ja -toimintoja tarjoavia yhdistyksia ja heidan toimintaansa.
Hyvinvointitarjotin on ja tulee tulevaisuudessa sailymaan merkittavana
tydvalineena asukkaiden ohjaamisessa mukaan yhdistysten toimintaan.
Hyvinvointitarjotin on lisdksi merkittava tietolahde, jonka kautta asukkaat
tai heidan omaisensa voivat itsenaisesti [0ytaa tietoa yhdistysten
toiminnasta Etela-Savossa, ja hakeutua mukaan toimintaan. Hankeaikana
2023-2025 Eloisan hanketydntekijat ovat tarjonneet alueemme
yhdistyksille yksilokohtaista tukea yhdistyksen toiminnan kuvaamiseen niin,
etta tiedot 16ytyvat hyvinvointitarjottimelta. Jatkossa tukea lahella.fi -
alustaan liittyen on tarjolla Etela-Savon lahella-verkoston toimijan Esteryn

kautta (satu@estery.fi). Kun yhdistyksen tiedot on kuvattu oikein lahella.fi -

alustalle tai kansalliseen palvelutietovarantoon, siirtyvat tiedot tata kautta

nakyville myos Etela-Savon hyvinvointitarjottimelle.

Edelld mainittujen yhteistydmuotojen liséksi Eloisa tekee yhteisty6ta
jarjestokentan kanssa monenlaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseen liittyvien alueellisten verkostojen kautta. Eloisan koordinoimia
hyte-verkostoja ovat muun muassa Etela-Savon laaja-alainen hyte-
verkosto, Vakivallaton Etela-Savo tyéryhma, Etela-Savon
perhekeskustoimijat, Etela-Savon elintapaohjausverkosto seka Etela-
Savon alueellinen ehkaisevan paihdetydn tydryhma. Etela-Savon
maakuntaliitto puolestaan koordinoi YhES-jarjestdneuvottelukuntaa, jonka
toimintaan Eloisa osallistuu. Vuoden 2025 aikana Eloisa ja Etela-Savon
alueelliset verkostojarjestot Estery, Paiste, Kolomonen seka Essotu ovat
tiivistaneet yhteisty6taan jarjestdyhteistyon vahvistamiseksi. Tasta
konkreettiset tuotokset olivat Etela-Savon sote-jarjestopaiva Juvalla
15.10.2025 seka syksyn aikana jarjestetyt kaikille jarjestoille avoimet
koulutukset (4 kpl). Sote-jarjestopaivassa jarjestettiin tydpaja Eloisan
jarjestdoavustusten kokonaisuudesta ja kehittdamiskohteista. Eloisa tapaa
saannollisesti Esteryn, Paisteen, Savonlinnan seudun Kolomosen seka

Essotun toiminnanjohtajia/puheenjohtajia, joiden tehtavana on tuoda
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viestia jasenjarjestoiltdan tiedoksi Eloisan suuntaan ja yhteiseen
keskusteluun. Jarjestoilla on lisaksi edustus Etela-Savon laaja-alaisessa

tyéryhmassa.

Pelastustoimi tekee aktiivisesti yhteisty6ta kolmannen sektorin ja
vapaaehtoistoimijoiden kanssa, muun muassa Etela-Savon
valmiusjohtoryhman seka Etela-Savon valmiusfoorumin kautta.
Pelastustoimi osallistuu yhteistydkumppanina erilaisten hankkeiden
toteuttamiseen, kuten Etela-Savon maakunnan laajuiseen hankkeeseen
kylavalmiuden ja kylavalmiusryhmien kehittamisesta. Eloisalla on sopimus
vapaaehtoisen pelastustydn Vapepan kanssa heidan avustaan eri
toimialojen tueksi hairidtilanteissa. Lisaksi Eloisalla on viime kevaana tehty

sopimus alueemme Reservildispiirien kanssa vastaavasta avusta.

Sote-jarjestamislain 7§:n mukaiset vuosittaiset hyte-neuvottelut koskevat
Etela-Savon yhdistysten lisdksi monia muitakin alueellisia hyte-toimijoita,
kuten kuntia, seurakuntaa, maakuntaliittoa seka oppilaitos- ja
yrityssektoria. Neuvottelut on sovittu kdytavan osana Etela-Savon laaja-
alaisen hyte-verkoston toimintaa, jossa puheenjohtajana toimii Eloisan
hyte-vastuuhenkild ja sihteerina Eloisan hyvinvointikoordinaattori. Laaja-
alainen hyte-verkosto on osa Etela-Savon kumppanuusstrategian
toteuttamista, ja hyte-verkostoon kuuluvat kaikki alueen kunnat,
maakuntaliitto, seurakunta-, oppilaitos- ja yritysedustus seka Etela-Savon
alueellisten verkostojarjestdjen edustajat ja YhES-
jarjesténeuvottelukunnan edustaja. Laaja-alaisen hyte-verkoston
toimintaan seka hyte-neuvotteluihin osallistuvien organisaatioiden vastuulla
on huolehtia osaltaan asioiden ja materiaalien jatkotiedottamisesta

alueellisesti eteenpain.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta on koko Etela-Savon
hyvinvointialueella resursoitu seuraavasti: hyvinvointikoordinaattori,

Iahisuhdevakivaltatydn koordinaattori, elintapaohjauksen koordinaattori,
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perhekeskuskoordinaattori, osallisuusasiantuntija seka hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen vastuuhenkild. Yhteensa 4,7htv. Taman lisaksi
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyéta ja jarjestdyhteisty6ta tehdaan
kaikilla Eloisan toimialoilla. Toimintaa koordinoi hyvinvointikoordinaattori.
Nykyinen toimintamalli on rakentunut Eloisan taloudellisten resurssien
puitteissa toimivaksi ja monialaiseksi verkostoksi, jossa niin ikdan
jarjestdyhteisty6 ja tyon koordinointi on integroitu nykyiseen

palvelutuotantoon seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyohon.

Ottaen huomioon hyvinvointialueen taloudellisen tilanteen ja tulevat
rahoitusnakymat, seka nykyisen verkostomaisen toiminnan erillisen

jarjestokoordinaattorin palkkaaminen ei ole tarkoituksenmukaista.

Toimivalta Hallintosdantd 9.2 §:n 3 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja lIahettda sen edelleen tiedoksi

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
7800/00.01.02.02/2025
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Tiedoksi
Liitteet

Numero Otsikko
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Asiaselostus: Aluehallitus 09.02.2026 § 29 (katso asian aiempi kasittely).

Hallintosaanté 121.3 §

Aluevaltuusto merkitsee vastauksen aloitteeseen tiedoksi ja toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Aloitteen tekija

Liite 3 Valtuustoaloite Kuikka(kesk) Eloisalle jarjestotyon koordinaattori

Liite 4 Hyte-tydn rakenne, Eloisa
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Vastaus Riikka Penin 11.3.2025 tekemaan aluevaltuustoaloitteeseen Jatteidenkasittelyn

parantaminen

Aluehallitus 09.02.2026 § 28

Valmistelija Tila- ja tukipalvelujen johtaja Veli Matti Thure puh. 0443519658

Vihreiden valtuustoryhma on esittanyt, ettd Etela-Savon hyvinvointialue
parantaisi jatteiden lajittelua Eloisan toimipisteiden taukohuoneissa ja

hoitoty6ssa.

Jatelain 8§ mukaan kaikessa toiminnassa on mahdollisuuksien mukaan
noudatettava seuraavaa etusijajarjestysta: Ensisijaisesti on vahennettava
syntyvan jatteen maaraa ja haitallisuutta. Jos jatetta kuitenkin syntyy,
jatteen haltijan on ensisijaisesti valmisteltava jate uudelleenkayttda varten
tai toissijaisesti kierratettdva se. Jos kierratys ei ole mahdollista, jatteen
haltijan on hyédynnettava jate muulla tavoin, mukaan lukien
hyddyntaminen energiana. Jos hyddyntaminen ei ole mahdollista, jate on

loppukasiteltava.

Etela-Savon hyvinvointialueen jatehuolto-ohjeet on laadittu jatelain
pohjalta. Jatelain lisksi ohjeistukseen vaikuttaa merkittavasti
jatehuoltoyhtididen antamat ohjeet ja tiedot niiden kyvykkyydesta ohjata
lajiteltu jate uusiokayttéon. Jatteen lajittelu menettda merkityksensa, mikali

lajitellun jatteen hydtykayttd ei onnistu.

Etela-Savon hyvinvointialue on Kilpailuttanut jatehuoltopalvelun

jarjestamisvastuun siirtyessa kunnilta hyvinvointialueille 1.1.2026 alkaen.
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Kilpailutus on tehty kokonaispalveluna ja siind on huomioitu kaikkien

jatejakeiden keraily toimipisteissa.

1. Lajittelupisteiden perustaminen

Useimmissa hyvinvointialueen yksikdissa jatteiden lajitteluun ja
kierratykseen on jo nyt olemassa hyvat ohjeet ja kdytanteet. Ohjeistuksen
yhtenaisyys paivitetaan yhteistydssa valittujen jatehuollon
palveluntuottajien kanssa koskemaan kaikkia hyvinvointialueen
toimipisteita. Toimipisteisiin, joissa ei viela ole lajittelumahdollisuutta
tehdaan lajittelupisteet sekajatteelle, pahville, metallille ja biojatteelle seka
muoville jatehuollon palveluntuottajan ohjeistuksen mukaisesti.
Henkildkunnan taukotiloihin pyritaan jarjestamaan vastaavat lajittelupisteet
ottaen huomioon jatteiden kuljettaminen kiinteistdjen sisalla ja jatteiden

loppukasittely.

2. Koulutus ja tiedotus

Jatteiden lajittelun onnistuminen riippuu henkildkunnan sitoutumisesta
kierratykseen ja jatteiden lajitteluun. Paivitetty jatehuolto-ohje on
jalkautettava yksikoihin siten, etta jatehuollon kaytdnndn periaatteet tulevat
henkilokunnalle tutuiksi. Jatehuoltopalvelun sopimuskumppaneilta on

maararahojen puitteissa mahdollisuus hankkia koulutusta.

3. Hoitotuotteiden pakkausjatteen lajittelu

Hoitotuotteiden pakkausjatteiden lajittelua tehdaan talla hetkella siina
vaiheessa, kun tuotteet saapuvat varastolle. Iso osa jatetta syntyy
kuitenkin myds siind vaiheessa, kun tuote otetaan kayttoon.
Pakkausjatteen lajittelun mahdollisuudet on tutkittava yhteistydssa tuotteen
valmistajan, jatehuoltoyhtididen ja henkilostdon kanssa siten, etta kierratys
on mahdollisimman yksinkertaista ja lajiteltu jate on mahdollista toimittaa

hyoddynnettavaksi tai asianmukaiseen loppukasittelyyn.

4. Seuranta ja raportointi
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Jatehuollon palveluntuottajat on velvoitettu toimittamaan kuukausittaiset
raportit muun muassa tyhjennyskerroista (toimipiste, jatelaji ja
jateastiatyyppi), jatelajeista, jatemaarista, jatemaaran kehityksesta, jatteen
kasittelymenetelmista jatelajeittain ja jatteen vastaanottavista
laitoksista/tahoista jatelajeittain. Raportteja voidaan hyddyntaa palvelun

seurantaan, toiminnan kehittdmiseen ja raportointiin.

Jatehuoltopalvelun kilpailutuksessa on huomioitu kaikkien jatejakeiden
keraily Etela-Savon hyvinvointialueen toimipisteissa. Jatteiden kierratyksen
ohjeistus ja jatteiden lajittelu yhtenaistetaan koko alueella yhteistyossa

jatehuollon palveluntuottajien kanssa.

Toimivalta Hallintosaanté 9.2 §:n 3 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja 1ahettaa sen edelleen tiedoksi

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
7800/00.01.02.02/2025

Asiaselostus: Aluehallitus 09.02.2026 § 28 (katso asian aiempi kasittely).

Toimivalta Hallintosaantoé 121.3 §

Aluehallituksen esitys:
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Aluehallitus § 28 09.02.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Aluevaltuusto merkitsee vastauksen aloitteeseen tiedoksi ja toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Tiedoksi Aloitteen tekija
Liitteet
Numero Otsikko

Liite 5 Valtuustoaloite_Peni(vihr)_Jatteidenkasittelyn parantaminen
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Aluehallitus § 50 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
8
Vastaus 11.3.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Sosiaalityontekijoiden
kelpoisuusvaatimukset (Koskela, Jouni)
Aluehallitus 02.03.2026 § 50
Valmistelija Sosiaali- ja integraatiojohtaja Marika Huupponen puh. 040 359 7659

sosiaalipalvelujen toimialajohtaja Saara Tavi puh. 044 417 4100

Valtuutettu Jouni Koskela on tehnyt valtuustoaloitteen koskien
sosiaalitydntekijan sijaisen kelpoisuusvaatimuksia, josta maan hallitus on
linjannut seuraavaa: Sosiaalitydntekijén sijaisena voi toimia henkild, joka
on suorittanut soveltuvan korkeakoulututkinnon, johon siséltyy tai jonka

liséksi on suoritettu sosiaalityén perus- ja aineopinnot.

Valtuustoloitteessa esitetdan, etta Eloisa panostaa edelleen riittavan ja
patevan henkildstén saatavuuteen seka pyrkii pidattaytymaan muiden kuin
sosiaalitydn opiskelijoiden kayttdmisesta tilapaisena sosiaalitydntekijan

sijaisena.

Lakimuutos tilapaisten sosiaalitydntekijdiden kelpoisuudesta tuli voimaan
1.1.2025. Tdman johdosta Eloisan tilapaisten sosiaalitydntekijoiden
rekrytointiohjetta paivitettiin vastaamaan voimassa olevaa lainsdadant6a
2.4.2025 (liite 1). Etela-Savon hyvinvointialueella noudatetaan
sosiaalihuoltolain (1301/2014), sosiaalihuollon ammattihenkildistd annetun
lain (817/2015) ja erityislainsdadannén, kuten lastensuojelulain (417/2007)
saadoksia sosiaalihuollon ammattihenkildstoa rekrytoitaessa.
Rekrytoidessa huomioidaan mydés muu voimassa oleva lainsaadanto ja
valvovien viranomaisten ohjaus toimimisesta sosiaalihuollon

ammattihenkilén tehtavissa. Samoin huomioidaan Eloisan yleiset
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

31/79

§ 50 02.03.2026
24.03.2026

rekrytointiohjeet ja toimintamallit. Ohjeen mukaan laillistetun
sosiaalitydntekijan tehtaviin palkataan aina kelpoisuusvaatimukset tayttava
ammattihenkil®, aina kun se on mahdollista (laillistettu sosiaalitydntekija).
Tilapaisen sosiaalitydntekijan rekrytoinnissa rekrytoivan esihenkilén on
huomioitava annettu ohjeistus ja arvioitava huolellisesti rekrytoitavan

henkilon tosiasialliset valmiudet seka valvonta ja ohjaus tehtavaan.

Etela-Savon hyvinvointialueella on virka/ tydsuhteessa 127
sosiaalityontekijaa, joista 116 sosiaalityontekijaa on rekrytoitu toistaiseksi
ja 11 maaraaikaisiin tehtaviin. Kaikilla toistaiseksi voimassa olevissa
virka/tydsuhteita tekevilla sosiaalitydntekijoillda on sosiaalitydntekijan
kelpoisuus. Maaraaikaisissa tehtavissa tydskentelevista 5 tyontekijaa
toimii tlapaisena sosiaalitydntekijana tehtdvassa. Toisin sanoen heilla ei
ole sosiaalityontekijan kelpoisuutta, mutta tilapaisen sosiaalityontekijan
kelpoisuusehdot tayttyvat. (Tilanne 23.2.2026). Tilapaisten
sosiaalitydntekijoiden maara on vahentynyt merkittavasti hyvinvointialueen
Iahtoétilanteesta vuodesta 2023, jolloin tilapaisena sosiaalitydntekijana

tydskenteli Eloisassa 22 tyontekijaa.

Etela-Savon hyvinvointialueen sosiaalitydn rekrytoinneissa on onnistuttu
hyvin, kuten valtuustoaloitteessa todetaan. Téaman suunnan
vahvistamiseksi ja turvaamiseksi Etela-Savon hyvinvointialueella on sovittu
Sosiaalitydn opiskelijoiden tukipaketista, jonka tarkoituksena on tukea
sosiaalitydn opiskelijoiden valmistumista ja nain ollen vahvistaa
laillistettujen sosiaalityontekijoiden rekrytointia. Hyvinvointialuejohtaja on
nimennyt Sosiaalitydn pitovoimatydryhman sosiaalitydn opiskelijoiden
urapolkujen tukemiseksi ja toimenpiteiden seuraamiseksi ( liite 2 ).

Tyoryhma on kokoontunut 4 kertaa vuonna 2025.

Yhteenvetona todetaan, etta Etela-Savon hyvinvointialue on
etupainotteisesti reagoinut kansalliseen sosiaalitydntekijoiden

rekrytointihaasteisiin tukemalla sosiaalitydn opiskelijoiden opintopolkuja
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Aluehallitus § 50 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

seka edistamalla laillistettujen sosiaalitydntekijdiden saatavuutta ja
rekrytointia yhtenaisten ohjeistusten avulla. Etela-Savon hyvinvointialueella
noudatetaan voimassa olevaa lainsaadant6a ja kansallista ohjeistusta
rekrytointiin liittyen, ja rekrytoidaan ensisijaisesti vain laillistettuja
sosiaalitydntekijoita. Tilapaisten sosiaalitydntekijdiden tarve
hyvinvointialueella on sosiaalitydntekijdiden parantuneen
rekrytointitilanteen vuoksi vahaista. Hyvinvointialueella pyritaan
ennakollisesti varmistamaan tukitoimilla laillistettujen sosiaalityontekijoiden
saatavuus myos tulevaisuudessa huomioiden muun muassa

sosiaalityontekijoiden elakoityminen.

Toimivalta Hallintosadanté 9.2 §:n 3 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja lahettda sen edelleen tiedoksi

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
7800/00.01.02.02/2025

Asiaselostus: Aluehallitus 02.03.2026 § 50 (katso asian aiempi kasittely).

Toimivalta Hallintosaanté 121.3 §

Aluehallituksen esitys:
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Aluehallitus § 50 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Aluevaltuusto merkitsee vastauksen aloitteeseen tiedoksi ja toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Tiedoksi Aloitteen tekija

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 6 Valtuustoaloite_Koskela(kd)_Sosiaalityontekijdiden kelpoisuusvaatimukset
Liite 7 Liite 1, Tilapaisen sosiaalitydntekijan rekrytointi (v2)

Liite 8 Liite 2, Eloisan sosiaalitydn pitovoimatydryhman nimeaminen
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Aluehallitus § 11 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
9

Vastaus 5.6.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Havikkiruoan hyédyntaminen ja tilastointi

(Taavitsainen)

Aluehallitus 19.01.2026 § 11

Valmistelija Tila- ja tukipalvelujen johtaja Veli Matti Thure puh 044 3519658

Elintarvikelaki (297/2021) ja EU:n elintarvikehygienia-asetus
(852/2004/EU) velvoittavat, ettad ruoka-apuun luovutettavat elintarvikkeet
eivat saa aiheuttaa vaaraa ihmisen terveydelle. Elintarvikkeita on
kasiteltava ja sailytettava hygieenisesti koko ketjun ajan, esim. kylmaketjun
yllapito ja nopea luovutus ovat kriittisia. Elintarvikealan toimijoiden on
1.1.2022 alkaen pidettava kirjaa elintarvikejatteen maarista ja kasittelysta
sekd mahdollisuuksien mukaan arvioitava jatteensa kaytosta poistetun

syomakeloisen elintarvikkeen maara eli ruokahavikki.

Eloisan yksikot / osastot tilaavat ateriat edellisena paivana ja aterioita
valmistetaan tilausten mukaisesti, nain minimoidaan havikin syntyminen.
Mahdollisesti syntynyt ruokaylijgdma pystytdan hyddyntdmaan omassa

toiminnassa.

Hoitohenkildst6 vastaa potilaiden ravitsemuksesta ja tekee ateriatilaukset.
Mikkelin keskussairaalan ja Savonlinnan sairaalan vuodeosastoilla ateriat
toimitetaan tarjotinjakeluna. Suurin havikki syntyy osastoille valmiina
toimitettavien tarjotinjakeluaterioiden osittaisesta syémisesta, johon ei
juurikaan ruokapalveluissa pystyta vaikuttamaan. Tasta syntyvaa havikkia
ei pystyta hyddyntamaan. Potilaille ruokahalu voi olla vahainen esim.

erilaisten hoitojen tai laakityksen vuoksi. Hoitohenkiléstda ohjataan
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

35/79

§ 11 19.01.2026
24.03.2026

tilaamaan ruokaa oikean annoskoon mukaisesti, jotta ruokahavikkia ei

syntyisi.

Ylijadéneen ruoan pakkaaminen, sisaltémerkintdjen tekeminen ja tuotteiden
kasittely sekd myyminen vaatii henkilostéresursseja seka
jaéhdytyskapasiteettia, joiden osalta on niukkuutta. Ylijagdmaruoan

myymista pyritdan edistamaan taloudellisesti kestavasti.

Eloisan ruokapalvelujen havikkikirjaus:

- valmistushavikki on valmistuksesta jaanyt ruoka, joka hyédynnetaan
omassa toiminnassa

- jakeluhavikki on linjastohavikkia eli jakovaiheen jalkeen ylijaanytta
ruokaa, joka hyddynnetddn omassa toiminnassa

- lautashavikki on osastoilta palautunutta lautashavikkia, jota ei voi

hyddyntaa

Ruokahavikkia seurataan ja reagoidaan sen syntyyn kirjaamalla syntyneen
havikin syy ja mihin syntyvaa ruokahavikkia kaytetaan. Ateriatilausten
tekijoille (palvelutalojen, ymparivuorokautisen asumisen palvelujen,
vammaispalvelujen ja paivatoiminnan hoitajille) mahdollistetaan
ruokatuotanto-ohjelmaan Matildaan havikin kirjaaminen vuoden 2026
aikana. Matilda-ruokatuotanto-ohjelma on otettu Eloisan perustamisen
yhteydessa kayttéon. Tilaavalle osapuolelle perustetaan havikkiprojekti ja
ohjeistetaan sen kaytdssa. Heidat velvoitetaan kirjaamaan ja seuraamaan

syntynyt havikki seka reagoimaan havikin vahentamiseksi.

Jateasetus ei velvoita luovuttamaan kayttamatta jaaneita elintarvikkeita, jos
elintarvikealan toimijan mukaan luovutus uudelleenjakeluun ei ole

mahdollista kohtuullisin kustannuksin.

Ensisijaisesti havikkia pyritaan vdhentdmaan oikeilla valmistusmaarilla ja

erityisesti jaettujen aterioiden oikealla mitoituksella, joista jalkimmainen
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Aluehallitus § 11 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

vaatii tilaavan henkildkunnan jatkuvaa koulutusta. Lisaksi havikkiruoan

myyntid pyritdan jarjestamaan taloudellisten resurssien rajoissa.

Toimivalta Hallintosdantd 9.2.§:n 3 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja lIahettda sen edelleen tiedoksi

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
7801/00.01.02.02/2025

Asiaselostus: Aluehallitus 19.01.2026 § 11 (katso asian aiempi kasittely).

Toimivalta Hallintosdanté 121.3 §
Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto merkitsee vastauksen aloitteeseen tiedoksi ja toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Tiedoksi Aloitteen tekija
Liitteet
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Aluehallitus § 11 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Numero Otsikko

Liite 9 Aluevaltuustoaloite, Havikkiruoan hydédyntaminen ja tilastointi - Taavitsainen
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Aluehallitus §10 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
10

Vastaus 5.6.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Juvan soteasemaa koskevat muutokset

(Immonen, Huhtinen & Pirinen)

Aluehallitus 19.01.2026 § 10

Valmistelija Toimialajohtaja Kimmo Kuosmanen puh. 040 6567885

Aluevaltuustoaloitteena esitetdan, ettéa Etela-Savon hyvinvointialueen
valtuuston ja hallituksen seka viranhaltijoiden paatdkset lakkauttaa
Juvan soteaseman perusterveydenhuollon yleislaaketieteen osasto
perutaan ja toiminta jatkuisi ennallaan. Lisaksi esitetaan, etta Juvan
terveyspalveluiden tiloissa olevaa rontgenlaitteistoa ei siirrettd Juvan
soteasemalta pois tai jos se on jo siirretty niin

se siirrettaisiin takaisin valittomasti.

Etela-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto on paattanyt 11.12.2024 § 77
osana hyvinvointialueen talousarviota Juvan soteasemaa koskevista
muutoksista. Paatoksentekohetkestd Juvan soteaseman toimintaymparisto
ei ole muuttunut silla tavalla, etta paatosta pitaisi arvioida uudelleen
valtuustoaloitteessa esitetylla tavalla. Mikali toimintaymparistossa ilmenee
tulevaisuudessa sellaisia olennaisia muutoksia, jotka puoltavat asian
uudelleen arviointia, niin tdma uudelleen arviointi tullaan tekemaan

mydhemmin.

Toimivalta Hallintosaanto 9.2.§:n 3 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
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Aluehallitus §10 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja lIahettda sen edelleen tiedoksi

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
7801/00.01.02.02/2025

Asiaselostus: Aluehallitus 19.01.2026 § 10 (katso asian aiempi kasittely).

Toimivalta Hallintosaanté 121.3 §

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto merkitsee vastauksen aloitteeseen tiedoksi ja toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Tiedoksi Aloitteen tekija
Liitteet
Numero Otsikko
Liite 10  Aluevaltuustoaloite, Juvan soteasemaa koskevat muutokset - Immonen, Huhtinen,

Pirinen
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Aluehallitus §9 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
11

Vastaus 8.12.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Omaishoidon asiakasmaksut (Eija
Kaihila)

Aluehallitus 19.01.2026 § 9

Valmistelija Palvelualuepaallikkd Jaana Koinsaari, puh. 040 359 6930

Etela-Savon hyvinvointialue kiittda tehdysta aloitteesta.

Aloitteessa tuodaan esille, ettd omaishoidon myontamisen perusteet ovat
viime vuosina tiukentuneet ja etta jo alin palkkioluokka vaatii ydnaikaista
hoivaa. Lisaksi aloitteen tekija tuo esille, etta lakisaateiset
omaishoidonvapaat voidaan toteuttaa eri tavoin ja niiden vuorokausihinta
on ensi vuonna 13,70 e toteutustavasta rippumatta. Omaishoitajien
jaksamisen tukemiseksi hoidettava voidaan sijoittaa pidemmaksi jaksoksi
jaksohoitoon omaishoidon vapaiden lisaksi. Aloitteen tekijan mukaan talldin
syntyy tilanne, jossa esim. kolmen vuorokauden omaishoidon vapaista
jaksohoidosta veloitetaan kolme kertaa vuorokausimaksu (13,70e/vrk).
Esimerkkina aloitteen tekija tuo tilanteen, jossa jaksolle hoidettava viedaan
klo 13 ja haetaan klo 12.30. Mikali omaishoidon vapaiden jatkoksi
jatketaan suoraan jaksohoitoa, veloitetaan siitd ensimmaiselta paivalta
43,00 euroa 13,70 euron lisaksi. Aloitteen tekija viittaa asiakasmaksulakiin
(Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista 734/1992), mika ei
anna perusteita siihen, ettd yhdelta paivalta perittaisiin kahta eri maksua.
Lisaksi aloitteen tekija ehdottaa, ettd omaishoidon maksut koottaisiin
selkeasti omaksi osiokseen, jotta ne olisivat helpommin asiakkaiden

ymmarrettavissa.
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

41/79

§9 19.01.2026
24.03.2026

Aloitteella aloitteen tekija pyrkii edistdmaan omaishoitajien ja
omaishoidettavien oikeudenmukaista kohtelua ja selkeyttamaan
asiakasmaksujen perusteita viitaten asiakasmaksulakiin (734/1992) seka
sosiaali- ja terveysministerion ohjeistuksiin, joiden mukaan

asiakasmaksujen tulee olla kohtuullisia ja yhdenvertaisia.

Eloisan ikadntyneiden palvelujen omaishoidosta vastaavan

palvelualuepaallikon selvitys:

Omaishoitajille maksettavien hoitopalkkioiden maarasta ja alimmista
hoitopalkkioista saadetaan omaishoidon tuesta annetun lain (937/2005) 5
§:ssa. Lain 6 §:n mukaan hoitopalkkioita tarkistetaan kalenterivuosittain
tyontekijan elakelain (395/2006) 96 §:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella.
Hallituksen esityksen mukaisesti omaishoidon tuesta annetun lain 5 §:n
mukaan vuonna 2026 omaishoidon tuen alin palkkio on 530 euroa
kuukaudessa ja hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen aikana maksettava

vahimmaismaara olisi 966 euroa kuukaudessa 1.1.2026 alkaen.

Omaishoidon tuen mydntamisen edellytykset maaritellaan laissa.
Hoitoisuusryhmaa ja hoidettavan toimintakykya arvioitaessa otetaan
huomioon hoidettavan ja hoitajan kokonaistilanne (laki omaishoidon tuesta
§ 3). Omaishoidon tuen mydéntamisen edellytykset eivat ole tiukentuneet
viimeisen kolmen vuoden aikana Eloisassa, vaan niita on tarkennettu.
Tarkennusten tavoitteena on ollut palvelutarpeen arvioinnin ja
paatdksenteon laadun parantaminen. Omaishoidon tuen paatéksen
tekeminen perustuu hoidettavan ja hoitajan monipuoliseen toimintakyvyn ja
voimavarojen arviointiin. Arvioinnissa huomioidaan erityisesti arjessa
tarvittavan avun maara seka hoidon sitovuus ja vaativuus. Omaishoidon
tuen paatdksenteon tukena kaytetaan terveydentilaa ja toimintakykya
koskevia lausuntoja seka muita selvityksia ja harkintaa. Hoidettavan

hoidon ja huolenpidon tarve arvioidaan yksildkohtaisesti kotikaynnilla.



Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 1/2026
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§9 19.01.2026
24.03.2026

Kotikaynnilla keskustellaan sekd hoidettavan ettd omaishoitajuutta

hakevan kanssa.

Ikdantyneiden omaishoidossa asiakasmaara on pysynyt ldhes samana ja
peittavyyttd seurataan valtakunnan tasolla. Peittavyyttad seurattaessa
seurataan omaishoidon tuen saajien maaraa, mutta ei omaishoitajille

myonnettyja palveluita.

Vuoden 2026 Etela-Savon hyvinvointialueen omaishoidon tuen
soveltamisohjeen mukaan alin palkkioluokka ei edellyta saannollista
yOaikaista hoivaa. Hoidon tarvetta saattaa olla, mutta tarve ei valttamatta
ole saanndllista. Palvelutarpeen arvioinnissa tilanteet katsotaan aina
tapauskohtaisesti kokonaistilanne huomioiden ja harkintaa kayttaen.
Ylimmassa palkkioluokassa on mahdollisuus neljadan vapaaseen
kuukaudessa aiemman kolmen vapaa sijaan. Nain tuetaan entista

paremmin sitovimmassa ja raskaimmissa tilanteissa olevia omaishoitajia.

Omaishoidon jaksamisen tukeminen on tarkeaa ja vapaiden
jarjestamiseksi on erilaisia vaihtoehtoja jaksohoidon lisdksi. Kiertava
perhehoito ja perhehoito ovat hyvia vaihtoehtoja niille, joille ne sopivat.
Vapaiden pitdminen sdanndllisesti tukee omaishoitajan jaksamista
parhaiten, sen sijaan etta niita kerrytetaan ja sitten kerralla pidetaan
enemman. Eloisassa on my®os lisatty koko Eloisan alueelle ikdihmisten

jaksohoitopaikkoja palveluasumisen yhteyteen.

Omaishoitajan lakisdateisen vapaan ajaksi jarjestettavista korvaavista
palveluista peritdan maksu asiakasmaksulain 6 b §:n saannésten
mukaisesti, joiden maksut ovat maksukaton ulkopuolella. Vapaapaivien
osalta ei muodostu samalle paivalle kahta eri maksua, koska maksut ovat

vuorokausikohtaisia, joten Eloisa noudattaa asiakasmaksulakia.
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§9 19.01.2026
24.03.2026

Omaishoitajan lakisdateisen vapaan aikaiset palvelut perustuvat
asiakasmaksulain 6 b §:43n, jossa sdadetaan omahoitajan vapaan
aikaisen palvelun enimmaismaksu. Jaksohoito taas kuuluu
asiakasmaksulain piiriin lyhytaikaisena laitos- tai asumispalveluna, jota
koskevat omat enimmaismaksut (asiakasmaksulaki 7 ¢ §). Jaksohoidon
maksut eivat ole valtakunnallisesti tasamaaraisia, vaan hyvinvointialue voi
maarittdad maksut, kunhan maksu ei ylitd palvelun todellisia kustannuksia

(asiakasmaksulaki 2 §).

Omaishoitaja voi my0s pitaa lakisaateisen vapaapaivan enintaan neljana
alle vuorokauden pituisena jaksona siten, etta jaksojen pituus yhteensa ei
ylitd 24 tuntia. Vapaapaivasta, joka pidetdan useammassa jaksossa,

voidaan perid yksi maksu vapaata vuorokautta kohti.

Asiakasmaksu peritdan ensimmaisen vapaajakson alkaessa. Esimerkki:
kolmen paivan omaishoidon vapaa alkaa maanantaina klo 12 ja paattyy
torstaina klo 12. Mikali omaishoitaja haluaa hoidettavan olevan hoidossa
suoraan jatkoksi vield neljannen paivan, on palvelumuotona jaksohoito,
jonka hoitopaivan hinta vuonna 2026 on 43 euroa. Tall6in kyseessa ei ole
omaishoidon vapaaseen kuuluva jaksohoito. Laskutus tuollaisissa
tapauksissa lahtee kertymaan torstaista klo 12:sta torstaihin klo 23.59
saakka, minka jalkeen alkaa uusi hoitopaiva. (Aluevaltuusto 8.12.2025 §
59) Tahan kappaleeseen on tehty hallintolain 51 §:n mukainen
kirjoitusvirheen korjaus. Alkuperaisen kirjoitusasun voi tarkistaa
aluehallituksen pdytakirjasta 19.01.2026 § 9 (korjaus on tehty

aluevaltuuston esityslistan julkaisun jalkeen 17.3.2026).

Liite Ikdantyneiden Omaishoidon tuen soveltamisohje 2026 (maksuista

selkea taulukko)

9.12.2025 on selvitetty viela Hyvil Oy:sta ja saatu vastaus etta toimimme

oikein liittyen asiakasmaksuihin.
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Aluehallitus §9 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Aloitteessa ehdotettu omaishoidon maksujen kokoaminen selkeasti omaksi
osioksi, jotta ne olisivat helpommin ymmarrettavissa, on hyva ja se
toteutetaan. Konsernipalveluissa asiakasmaksuasiakirja kootaan
hallituksen ja valtuuston hyvaksyttavaksi ja asiakirja on hyvaksytty
hallituksen kokouksessa 24.11.2025 § 211 ja valtuuston kokouksessa
8.12.2025 § 211. Seuraavaan asiakirjaan kootaan asiakasmaksut
selkedmmin omaishoidon osalta. Eloisan www.sivuille voidaan avata
omaishoitajien maksut esimerkein, samoin ikapalvelun asiakkaille
tarkoitettuun omaishoidon palveluoppaaseen. Lisaksi kaikilla viranhaltijoilla

on neuvontavelvoite myds maksuasioissa, mikali niissa on epaselvyytta.

Omaishoitajien ja omaishoidettavien yhdenvertaisuus ja
oikeudenmukainen kohtelu kaikissa tilanteissa on tarkeaa ja naiden

toteuttamista seurataan.

Toimivalta Hallintosaanté 9.2 §:n 3 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja 1ahettaa sen edelleen tiedoksi

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
7801/00.01.02.02/2025


http://www.sivuille/
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

Toimivalta

Aluehallituksen esitys:

Paatos:

Tiedoksi
Liitteet

Numero Otsikko

45/79

§9 19.01.2026
24.03.2026

Asiaselostus: Aluehallitus 19.01.2026 § 9 (katso asian aiempi kasittely).

Hallintosaanté 121.3 §

Aluevaltuusto merkitsee vastauksen aloitteeseen tiedoksi ja toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Aloitteen tekija

Liite 11 Aluevaltuustoaloite (Kaihila) Omaishoidon asiakasmaksut

Liite 12  lk&antyneiden_omaishoidon_tuen_ soveltamisohje 2026
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46/79
Aluehallitus § 51 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
12

Vastaus 8.12.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Xamkin Savonlinnan toimipaikan

sairaanhoitajakoulutus (Tikkinen Minna)

Aluehallitus 02.03.2026 § 51

Valmistelija Johtajaylihoitaja Pirjo Syvaoja puh. 040 359 6749

Valtuustoaloitteessa pyydetaan selvittdmaan Xamkin Savonlinnan
kampuksen sairaanhoitajakoulutuksen tulevaisuuden nakymia. Aloitteessa
nostetaan esiin Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun (Xamk)
Savonlinnan kampuksen sairaanhoitajakoulutuksen edellytykset seka
erityisesti harjoittelupaikkojen turvaaminen muuttuneessa
palvelurakenteessa. Aloitteessa esitetaan huoli seka koulutuksen
vetovoimasta etta hyvinvointialueen tulevan sote henkildston

saatavuudesta.

Eloisa on arvioinut tilannetta yhteistydssa Xamkin kanssa. Vastineessa on
tarkasteltu nykytilannetta, taustalla vaikuttavia rakenteellisia ja kaytannon
harjoittelujen ohjaukseen liittyvia tekijoitd seka kaynnissa olevia ja

suunniteltuja toimenpiteita.

Sairaanhoitajakoulutuksen nykytila Savonlinnassa

Xamkin Savonlinnan kampuksella opiskelee yli tuhat opiskelijaa sosiaali ja
terveysalan, liikunnan ja kuntoutuksen koulutuksissa.
Sairaanhoitajaopiskelijoita on noin 200, joista osa suorittaa suomenkielista
monimuotokoulutusta ja osa kansainvalista, englanninkielistd Nursing
koulutusta. Monimuotokoulutuksessa opiskelu tapahtuu suurelta osin
etana, eika opiskelijoiden pysyva asuminen Savonlinnassa ole

tavanomaista. Kansainvaliset Nursing opiskelijat sen sijaan opiskelevat
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

47179

§ 51 02.03.2026
24.03.2026

lahiopetuksessa ja asuvat paaosin Savonlinnassa, mika lisaa paikallista

harjoittelupaikkatarvetta.

Sairaanhoitajakoulutusta ohjaa EU lainsaadanto, joka edellyttaa laajaa,
tybdelamassa tapahtuvaa kliinista harjoittelua. Harjoittelua ei voida korvata
simulaatio-opetuksella, vaan sen on tapahduttava aidoissa potilas- ja
asiakastilanteissa. Taman vuoksi hyvinvointialueiden rooli koulutuksen

toteutumisessa on keskeinen.

Koulutuksen vetovoima ja opiskelijarekrytointi
Sairaanhoitajakoulutuksen vetovoima Savonlinnan kampuksella on ollut
heikko jo useita vuosia, eli ennen hyvinvointialueuudistusta ja
sairaalalainsdddannén muutoksia. Koulutusryhmat on jouduttu tayttdmaan
lisahaun kautta, ja vuonna 2026 suomenkielinen aloitusryhma jouduttiin
ensimmaista kertaa perumaan vahaisen hakijamaaran vuoksi. llmi6 ei ole
vain paikallinen, vaan osa valtakunnallista sote alan opiskelijarekrytoinnin

haastetta.

Kansainvalisiin Nursing koulutuksiin on sen sijaan ollut runsaasti hakijoita,
ja opiskelijamaarien sisaanotot ovat kasvaneet. Tama tukee osaltaan
tulevaa tydévoiman saatavuutta, mutta samalla lisada painetta
harjoittelupaikkoihin ja ohjausresursseihin, erityisesti

erikoissairaanhoidossa.

Koulutuksen vetovoimaan vaikuttavat useat tekijat: opetuksen ja ohjauksen
laatu, harjoittelupaikkojen saatavuus, tyollistymismahdollisuudet seka
opiskelijoiden kokemus Savonlinnasta opiskelijakaupunkina.
Palvelurakenteen muutokset ja erikoissairaanhoidon harjoittelupaikkojen

vaheneminen eivat lahtokohtaisesti vahvista koulutuksen vetovoimaa.

Harjoittelupaikkojen saatavuus ja riittavyys
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

48/79

§ 51 02.03.2026
24.03.2026

Ammattikorkeakouluopiskelijoiden kaytannén harjoittelupaikat varataan
valtakunnallisen Jobiili jarjestelman kautta. Eloisassa oman alueen

oppilaitosten opiskelijoilla on ensisijainen varausoikeus.

Kokonaisuutena tarkasteltuna Savonlinnan alueella toteutuneiden
ammattikorkeakouluopiskelijoiden harjoittelujen maara on pysynyt viime
vuosina melko vakaana palvelurakennemuutoksista huolimatta. Tama
johtuu osittain siita, etta ennen suurien Nursing-opiskelijaryhmien
aloittamista suomenkieliset sairaanhoitajaopiskelijat ovat harjoitelleet
omilla kotipaikkakunnillaan ja Savonlinnan sairaalassa on tehty vahemman
kaytannon harjoittelujaksoja. Tilanne on kuitenkin kiristynyt erityisesti
erikoissairaanhoidossa ja tarjolla olevat harjoittelupaikat eivat enaa vastaa
kasvavaa tarvetta. Kevaalla 2026 erikoissairaanhoidon
harjoittelupaikkatarve ylittaa tarjonnan selvasti; tarve on arviolta n. 150

viikkoa suurempi kuin mita paikkoja on kaytettavissa.

Tilannetta vaikeuttaa lisaksi se, ettéd kansainvaliset Nursing opiskelijat
tarvitsevat harjoittelun aikana tavanomaista enemman ohjausta kielitaidon
ja suomalaisen toimintakulttuurin omaksumisen vuoksi. Tama lisaa
tydpaikkaohjaajien kuormitusta ja ohjausresurssien tarvetta yksikdissa.
Savonlinnan opiskelijoiden harjoittelujen siirtaminen Mikkelin alueelle ei ole

ratkaisu, silla myos siella harjoittelupaikat ovat vahentyneet.

Valtakunnallinen toimintaymparist6

Harjoittelupaikkapula on valtakunnallinen ja rakenteellinen haaste.
Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvoston (Arene ry) selvitysten mukaan
harjoittelupaikkojen tarjonta ei enaa vastaa koulutusmaaria, ja tilanne on jo
viivastyttanyt tuhansien opiskelijoiden valmistumista. Tama heijastuu
suoraan sote alan tydévoiman saatavuuteen. Harjoittelua pidetaan
korvaamattomana osana osaamisen rakentumista, eika sita voida korvata

muilla jarjestelyilla.



Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 1/2026

Aluehallitus

Aluevaltuusto

49/79

§ 51 02.03.2026
24.03.2026

Kasvukeskusten harjoittelupaikkapula ndkyy myds Eloisassa lisdantyvana
kysyntana, kun opiskelijat hakevat harjoittelupaikkoja alueen ensivarausten
jalkeen. Eloisan nakdkulmasta my6ds muualta kuin Xamkista tulevien,
suomen kieltd hallitsevien opiskelijoiden harjoittelut tukisivat tydvoiman

saatavuutta tulevaisuudessa.

Kehittamistoimet ja yhteisty6

Eloisa ja Xamk vaikuttavat yhdessa tilanteeseen useilla rinnakkaisilla
toimenpiteilla. Moduuliharjoittelumallia on mahdollista laajentaa nykyisesta.
Moduulimallissa opiskelijat toimivat tiimeina vertaisoppimista hyodyntaen.
Lisaksi on kaynnistetty klinikkaopettajamallin suunnittelu, jossa
oppilaitoksen hoitotydn opettaja tukee opiskelijoita ja tydpaikkaohjaajia

Savonlinnan sairaalassa. Mallia pilotoidaan jo kevaalla 2026.

Eloisa on mukana Xamkin hallinnoimassa ProHarkka Ita-Suomi
hankkeessa, jossa kehitetdan erityisesti vieraskielisten opiskelijoiden
harjoittelun ohjausta. Lisaksi yhteistydta ohjaa Jarvi Suomen
yhteisty6alueen TKKI strategia, jonka tavoitteena on varmistaa koulutetun
tydvoiman saatavuus, harjoittelujen yhtenaiset kaytannét ja ohjauksen

laatu koko yhteistydalueella.

Johtopaiatokset

AMK yhteisty0 ja sote-opiskelijoiden harjoittelujen turvaaminen ovat
Eloisalle strategisesti keskeisia asioita, koska ne vaikuttavat tulevaan
tydvoiman saatavuuteen. Savonlinnan sairaalassa harjoittelupaikkojen
riittdmattdmyys on seurausta ennen kaikkea Nursing- opiskelijamaarien
kasvusta ja lisdksi Eloisan palvelurakenteen muutoksista. Tilanteen
parantaminen edellyttaa seka koulutusmaarien realistista tarkastelua etta
uusien, ohjausresursseja tukevien harjoittelumallien kayttédnottoa. Eloisa
ja Xamk jatkavat tiivistad yhteistyota tilanteen hallitsemiseksi ja

kehittamiseksi.
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

Toimivalta

50/79

§ 51 02.03.2026
24.03.2026

Asiaselostuksen teksti on lyhennelma tydryhman vastauksesta, joka on
kokonaisuudessaan asian liitteena. Vastauksen antaneeseen tydoryhmaan
kuuluivat

¢ Pirjo Syvaoja, johtajaylihoitaja, Eloisa

e Hanna Kulla-Numminen, osaamisen kehittdmisen ja rekrytoinnin
paallikko, Eloisa

Pirkko Taristo, asiantuntija (opiskelija-asiat), Eloisa

Taija Pakarinen, koulutusjohtaja, XAMK Savonlinna

Kristiina Helminen, koulutusalajohtaja, hyvinvointi, XAMK

Katri Ryttylainen-Korhonen, opetuksen vararehtori, XAMK

Hallintosaanté 9.2.§:n 3 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja 1ahettaa sen edelleen tiedoksi

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Asiasta kdydyn keskustelun aikana Eija Silvennoinen teki Panu Peitsaron
kannattamana esityksen asian palauttamisesta valmisteluun seuraavin
perusteluin: "Aluevaltuustoaloite on pdéosaltaan hyvé ja asiasisélté on
todella tdrkeé kokonaisuus. Asiasiséllon tdydentdmiseksi, esitén etté
asiasisalté (52 §) palautetaan uudelleen valmisteluun, tdydentamalla
asiasiséltbéa: Perustelu: Harjoittelupaikoista tulee toteuttaa tilastollista
seurantaa esim. puolivuosittain mm. harjoittelupaikoista, paljon Eloisa:n
foimikautena on tarjottu harjoittelupaikkoja Savonlinna/Mikkeli ja muista
kehyskunnista, kansainvéliset opiskelijat mukaan lukien. Asia koskee
laajalti eri asiantuntijaopiskelijoita kuten kansallisia ja kansainvélisia
opiskelijoita seké fysioterapiaopiskelijoita. Lisdksi HYVIL:n edellyttdma

alueellinen elinvoimanékbkulma tulee huomioida tédysimééréisend.”.

Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty kannatettu esitys asian palauttamisesta
valmisteluun, joten keskustelu on rajattava asian palauttamiseen

valmisteltavaksi. Keskustelun paatteeksi puheenjohtaja teki seuraavan
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

Paatos:

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
7801/00.01.02.02/2025

Toimivalta

Aluehallituksen esitys:

Paatos:

Tiedoksi
Liitteet

Numero Otsikko

51/79

§ 51 02.03.2026
24.03.2026

aanestysesityksen: ne, jotka kannattavat kasittelyn jatkamista tassa
kokouksessa aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat asian palauttamista
valmisteluun d&nestavat El. Adnestysesitys hyvaksyttiin. Adnestyksessa
annettiin 11 JAA -aanta ja 2 El -4anta. Puheenjohtaja totesi, etta esitys

asian palauttamisesta valmisteluun on hylatty.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Asiaselostus: Aluehallitus 02.03.2026 § 51 (katso asian aiempi kasittely).

Hallintosaanté 121.3 §

Aluevaltuusto merkitsee vastauksen aloitteeseen tiedoksi ja toteaa asian

loppuun kasitellyksi.

Aloitteen tekija

Liite 13  Aluevaltuustoaloite (Tikkinen) Selvityspyyntd Xamkin Savonlinnan toimipaikan

sairaanhoitajakoulutuksesta
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Aluehallitus § 51 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Numero Otsikko
Liite 14  Xamkin Savonlinnan toimipaikan sairaanhoitajakoulutus
Liite 15 A&nestystiedot Vastaus 8.12.2025 tehtyyn aluevaltuustoaloitteeseen Xamkin

Savonlinnan toimipaikan sairaanhoitajakoulutus (Tikkinen Minna)

52/79
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

Aluehallitus

Aluevaltuusto

13

53/79
§ 103 05.05.2025
§ 45 05.06.2025
§ 49 02.03.2026
24.03.2026

Aluevaalilautakunnan jasenten ja puheenjohtajiston vaali

Aluehallitus 05.05.2025 § 103

Valmistelija

Henkildstolakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444
Lakimies Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaltuuston on asetettava
hyvinvointialueelle toimikaudekseen aluevaalilautakunta, joka
aluevaaleissa vahvistaa ehdokasasettelun ja vahvistaa vaalien tuloksen.
Aluevaalilautakuntien jasenten ja varajasenten tulee mahdollisuuksien
mukaan edustaa hyvinvointialueella edellisissa aluevaaleissa ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia. Vaalilain 12 b §:n mukaan

aluevaalilautakunta on paatésvaltainen viisijasenisena.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 35.2 §:n 1 kohdan mukaan
aluevaltuusto voi asettaa muun muassa aluehallituksen alaisena toimivia
lautakuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia. Lain 36 §:n mukaan
toimielinten jasenille valitaan henkildkohtaiset varajasenet, joihin

sovelletaan, mitd varsinaisista jasenistad sdadetaan.

Lain 37 §:ssa todetaan toimielimen jasenten toimikaudesta ja
valitsemisesta seuraavaa: "Toimielimen jasenet valitaan aluevaltuuston
toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole paattanyt, ettad heidan toimikautensa
on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jaliempana toisin saadeta. Jos

toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa samalla heidan
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54/79
Aluehallitus § 103 05.05.2025
Aluevaltuusto §45 05.06.2025
Aluehallitus § 49 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

toimikaudestaan. Toimikunta asetetaan enintdan sen asettaneen

toimielimen toimikaudeksi."

Lain 38 §:ssa saadetaan toimielimen puheenjohtajasta ja
varapuheenjohtajasta seuraavaa: "Aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja

varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa."

Etela-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosdannén 15 §:n
mukaan aluevaalilautakunnassa on viisi 5 jasenta, joista aluevaltuusto

valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja 5 varajasenta.

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain
(609/1986) 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessa on
oltava vahintdan 40 % seka naisia ettd miehid. Tama vaatimus koskee
seka varsinaisia etta varajasenia erikseen, minka vuoksi molemmissa

ryhmissa tulee olla vahintdan 40 % kumpaakin sukupuolta.

Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se valitsee 5 aluevaalilautakunnan
ja 5 varajasenta aluevaltuuston toimikaudeksi seka valittujen jasenten

keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1
momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessa on oltava vahintdan 40

% seka naisia etta miehia.
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Aluehallitus
Aluevaltuusto
Aluehallitus

Aluevaltuusto

Paatos:

Tiedoksi

55/79
§ 103 05.05.2025
§ 45 05.06.2025
§ 49 02.03.2026
24.03.2026

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluevaltuusto 05.06.2025 § 45

Toimivalta

Aluehallituksen esitys:

Kasittely:

Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 103 (ks. asian edellinen kasittely).

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta

Aluevaltuusto valitsee aluevaalilautakuntaan 5 jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet aluevaltuuston toimikaudeksi seka valittujen

jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1
momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessa on oltava vahintaan 40

% seka naisia etta miehia.

Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja
esitti aluevaalilautakuntaan valittaviksi jaseniksi, henkilokohtaisiksi

varajaseniksi seka puheenjohtajiksi seuraavaa:
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56/79
Aluehallitus § 103 05.05.2025
Aluevaltuusto §45 05.06.2025
Aluehallitus § 49 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
Jasen Varajasen

Ari Hanninen, KOK, puheenjohtaja Anne Kietavainen, KD

Risto Rouhiainen, KESK Kauko Vaisanen, VIHR
varapuheenjohtaja

Markku Himanen, SDP Mikael Laine, VAS
Paivi Tavi, LIIK

Rauni Asikainen, PS Jussi Marttinen, VL

Merkitdan Eero Sistonen esitti Paivi Tavin varajaseneksi Outi Kauriaa

(KESK).
Paatos:

Esitykset hyvaksyttiin yksimielisesti.
Tiedoksi Valitut henkil6t, palkkatoimisto

Aluehallitus 02.03.2026 § 49

Valmistelija Juristi Aki Rasimus puh. 040 656 7444
Juristi Tarja Poikolainen puh. 040 359 9483

Etela-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto on 5.6.2025 §:ssa 45
paattanyt aluevaalilautakunnan jasenten ja puheenjohtajien vaalista.
Poytakirjan kasittelytietojen mukaan on valittu jasenet, henkildkohtaiset

varajasenet seka puheenjohtajiksi seuraavat:
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Aluehallitus § 103 05.05.2025
Aluevaltuusto §45 05.06.2025
Aluehallitus § 49 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
Jasen Varajasen

Ari Hanninen, KOK, puheenjohtaja  Anne Kietavainen, KD

Risto Rouhiainen, KESK Kauko Vaisanen, VIHR
varapuheenjohtaja

Markku Himanen, SDP Mikael Laine, VAS
Paivi Tavi, LIIK Outi Kauria, KESK
Rauni Asikainen, PS Jussi Marttinen, VL

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaltuuston on asetettava
hyvinvointialueelle toimikaudekseen aluevaalilautakunta. Siihen kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan viisi.
Varajésenet on asetettava siihen jérjestykseen, jossa he tulevat jésenten

Sijaan.

Aluevaltuusto paatoksessaan valinnut virheellisesti henkildkohtaiset
varajasenet, kun varajasenet olisi pitdnyt valita etusijajarjestykseen.
Paatoksen teossa on tapahtunut menettelyvirhe, joka tulee hallintolain 50

§:n mukaisesti korjata.

Puolueet ovat sopineet alla olevasta varajasenten jarjestyksesta ennen

5.6.2025 aluevaltuuston kokousta:

Varajasen Puolue
1. Kauko Vaisanen VIHR, m
2. Mikael Laine VAS, m

3. Anne Kietavainen KD, n
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58/79
Aluehallitus § 103 05.05.2025
Aluevaltuusto §45 05.06.2025
Aluehallitus §49 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
VKK, n
VL, m

Puolueiden sopiman jarjestyksen mukaisesti 5.6.2025 aluevaltuustossa
valitut varajasenet tulee muuttaa vaalilain 12 a §:n mukaisesti seuraavaan

sijaantulojarjestykseen:

Varajasen Puolue
1. Kauko Vaisanen VIHR
2. Mikael Laine VAS
3. Anne Kietavainen KD
4. Outi Kauria KESK
5. Jussi Marttinen VL
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta,

hallintolaki (434/2003) 50 §

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto itseoikaisee
5.6.2025 § 45 tekema&ansa paatosta aluevaalilautakunnan jasenten ja
puheenjohtajien vaalista varajasenten osalta valitsemalla varajasenet

seuraavassa sijaantulojarjestyksessa:

1. Kauko Vaisanen (VIHR),
2. Mikael Laine (VAS),

3. Anne Kietavainen (KD),
4. Outi Kauria (KESK) ja

5. Jussi Marttinen (VL).

Paatos:
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59/79
Aluehallitus § 103 05.05.2025
Aluevaltuusto §45 05.06.2025
Aluehallitus § 49 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi Aluevaalilautakunta, nimetyt henkil6t

Aluevaltuusto 24.03.2026
2763/00.01.02.02/2025

Asiaselostus: Aluehallitus 02.03.2026 § 49 (katso asian edellinen kasittely).

Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta,
hallintolaki (434/2003) 50 §

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto paattaa itseoikaista 5.6.2025 § 45 tekemaansa paatosta
aluevaalilautakunnan jasenten ja puheenjohtajien vaalista varajasenten

osalta valitsemalla varajasenet seuraavassa sijaantulojarjestyksessa:

1. Kauko Vaisanen (VIHR),
2. Mikael Laine (VAS),

3. Anne Kietavainen (KD),
4. Outi Kauria (KESK) ja

5. Jussi Marttinen (VL).

Paatos:

Tiedoksi Aluevaalilautakunta, nimetyt henkil6t



Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 1/2026

60/79
Aluehallitus § 59 09.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
14

Jaana Lopperin eronpyynto tarkastuslautakunnan varajasenyydesta ja uuden varajasenen

valinta

Aluehallitus 09.03.2026 § 59

Valmistelija hallinnon asiantuntija Mari Hyténen puh. 044 351 6640

Jaana Lopperi on pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan varajasenyydesta.
Lopperi perustelee eronpyyntéaan mahdollisilla jaaviystilanteilla ollessaan
samanaikaisesti hallituksen puheenjohtajana yhdistyksessa, jonka asioita

kasitelldaan myds Eloisassa.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75 §:n mukaan
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Pateva syy voi olla mika
tahansa luottamustoimen hoitamista vaikeuttava seikka. Eron

myodntamisestd paattaa luottamushenkildn valinnut toimielin.

Jaana Lopperin eronpyynndssa esittdmaa perustetta voidaan pitaa
patevana syyna eroamiselle luottamustoimesta ja hanelle on perusteltua

myontaa ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasta.
Tarkastuslautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a
§:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessa on oltava vahintdan

40 % seka naisia ettd miehia.

Tarkastuslautakunnan kokoonpano:

Jasen Varajasen
Hassinen Riitta, SDP Rautiainen Sari, SDP

Hamalainen Miia, KOK Lopperi Jaana, KOK
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

Toimivalta

Esityslista

1/2026
61/79

§ 59 09.03.2026
24.03.2026

Jantunen Mikko, KESK

Nousiainen Marja Sisko, KESK

Kauhanen Marri, KESK

Karvinen Hannu, KESK

Kauria Outi, KESK

Ruuth Nina, KESK

pj. Kristiansson Olli-Pekka, SDP

Pulkkinen Timi, SDP

vpj. Ruhanen Seppo, KESK

Korhonen Hannu, KESK

Soininen Mali, KOK

Kuusisto Ville-Pekka, KOK

Taavitsainen Satu, VAS

Kontinen Leena, VIHR

Laki hyvinvointialueesta 37.2 § ja 75.3 §

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
1494/00.00.01.00/2026

Toimivalta

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se

1. mydntaa Jaana Lopperille eron tarkastuslautakunnan varajadsenyydesta

2. valitsee tarkastuslautakuntaan varajasenen Jaana Lopperin tilalle.

Merkitaan, etta asiasta kdydyn keskustelun aikana aluehallitus paatti

yksimielisesti tarkentaa asian otsikkoa lisaamalla siihen tekstin "ja uuden

varajasenen valinta”.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Asiaselostus: Aluehallitus 09.03.2026 § 59 (ks. asian aiempi kasittely).

Laki hyvinvointialueesta 37.2 § ja 75.3 §
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Aluehallitus § 59 09.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto
1. mydntaa Jaana Lopperille eron tarkastuslautakunnan varajasenyydesta;

2. valitsee tarkastuslautakuntaan varajasenen Jaana Lopperin tilalle.

Paatos:

Tiedoksi Tarkastuslautakunta, Jaana Lopperi, nimetty henkild, palkkatoimisto
Liitteet
Numero Otsikko

Liite 16  Re: Ero Eloisan tarkastuslautakunnan varajasenyydesta
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63/79
Aluehallitus § 14 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
15

limoitus SDP:n valtuustoryhmasta eroamisesta ja uuden valtuustoryhman perustamisesta,

Tikkinen Minna

Aluehallitus 19.01.2026 § 14

Valmistelija Juristi Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483

Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosdannén 84 §:n mukaan valtuutetun
on ilmoitettava kirjallisesti aluevaltuuston puheenjohtajalle

valtuustoryhmaan liittymisesta ja siitd eroamisesta.

Hallintosaannon 83.1 § mukaan valtuustoryhman muodostamisesta,
nimesta ja puheenjohtajasta on annettava aluevaltuuston puheenjohtajalle
kirjallinen ilmoitus. Valtuustoryhmana pidetaan myds yhta valtuutettua, jos
han on tehnyt 1 momentissa tarkoitetun ilmoituksen. Aluevaltuusto
hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen uudelle valtuustoryhmalleen

antama nimi ei saa aiheuttaa sekaantumisvaaraa.

Aluevaltuutettu Minna Tikkinen on ilmoittanut 12.12.2025 eronneensa
9.12.2025 SDP:n valtuustoryhmasta ja perustavansa yksin uuden

valtuustoryhman, jonka nimi on Valoisa.

Toimivalta Hallintosaanto 83-84 §

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se
1. merkitsee tiedoksi Minna Tikkisen eroamisen SDP:n valtuustoryhmasta;

2. merkitsee tiedoksi ilmoituksen uuden aluevaltuustoryhman
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

Paatos:

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026

129/00.01.02.02/2026

Toimivalta

Aluehallituksen esitys:

Paatos:

Tiedoksi
Liitteet

Numero Otsikko

64/79

§14 19.01.2026
24.03.2026

muodostamisesta, seka;

3. hyvaksyy uuden aluevaltuustoryhma Valoisan nimen.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Asiaselostus: Aluehallitus 19.01.2026 § 14 (katso asian aiempi kasittely).

Hallintosaanto 83-84 §

Aluevaltuusto

1. merkitsee tiedoksi Minna Tikkisen eroamisen SDP:n valtuustoryhmastj;
2. merkitsee tiedoksi ilmoituksen uuden aluevaltuustoryhman
muodostamisesta, seka;

3. hyvaksyy uuden aluevaltuustoryhma Valoisan nimen.

Minna Tikkinen

Liite 17  Valtuustoryhman perustaminen_VALOISA
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65/79
Aluehallitus §20 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
16

Etela-Savon hyvinvointialueen valmiussuunnitelman yleinen osa

Aluehallitus 19.01.2026 § 20

Valmistelija Toimialajohtaja, pelastusjohtaja Seppo Lokka, 040 359 7864
Valmiuspaallikké Markku Pulkkinen, 040 359 6739

Hyvinvointialueen valmiussuunnitelman yleisen osan hyvaksyy Etela-
Savon hyvinvointialueen aluehallitus. Valmiussuunnitelma tarkastetaan
kerran valtuustokaudessa ja aina, kun turvallisuusymparistdssa tapahtuu
olennaisia muutoksia, jotka vaativat valmiussuunnitelman paivittamisen.
Edellisen kerran valmiussuunnitelmasta paatettiin aluehallituksessa
8.4.2024 § 92

Paivitetty suunnitelma tuodaan aluehallituksen kasiteltavaksi.
Hyvinvointialueen valmiussuunnitelman yleisen osan paivittdmisen vastuu
on pelastus- ja turvallisuuspalveluilla. Valmiussuunnitelman yleinen osa on
julkinen ja se julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivulla. Yleisen osan
julkisuudella on tarkoitus lisata asiakkaiden ja asukkaiden turvallisuuden
tunnetta ja tietoisuutta varautumisjarjestelyistd Etela-Savon

hyvinvointialueella.

Hyvinvointialueesta sdadetyn lain (611/2021) 150 §:n mukaan
hyvinvointialueen on varauduttava valmiussuunnitelmin ja normaaliolojen
hairidtilanteissa tai poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan
etukateisvalmisteluin seka muin toimenpitein, etta sen toiminta jatkuu
mahdollisimman hairiéttdmasti normaaliolojen hairittilanteissa seka

poikkeusoloissa.
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Aluehallitus §20 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Hyvinvointialueen valmiussuunnitelman yleinen osa antaa strategiset
perusteet tarkemmalle valmiussuunnittelulle ja

varautumistoimenpiteille. Hyvinvointialueen valmiussuunnittelua ohjaavat
myds valmiuslaki ja toimialakohtaiset substanssilainsdadannaét (ks. esim.
terveydenhuoltolaki, sosiaalihuoltolaki ja pelastuslaki). Esityslistan liitteena
oleva hyvinvointialueen valmiussuunnitelman yleinen osa on valmisteltu

edella mainittuun lainsdadannén perusteella.

Hyvinvointialueen yleinen valmiussuunnitelma toimii ohjaavana asiakirjana
tarkempaa operatiivista ja toimialuekohtaista valmiussuunnittelua varten.
Toimialakohtaiset valmiussuunnitelmat ja liitteet ovat salassa

pidettavia viranomaisten toiminnan julkisuudesta saadetyn lain (621/1999)
24 1 §:n kohta 8 perusteella.

Toimivalta Hallintosaantod 9.2 § kohta 22, 23 ja 24

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan valmiussuunnitelman yleisen osan ja
esittda sen edelleen aluevaltuustolle tiedoksi merkittavaksi. Aluehallitus
valtuuttaa pelastus- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtajan tekemaan

valmiussuunnitelman yleiseen osaan tarvittaessa teknisia korjauksia.

Kasittely:
Merkitédan, ettd pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja selosti
asiaa kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
108/00.01.02.02/2026
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Aluehallitus §20 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Asiaselostus: Aluehallitus 19.01.2026 § 20 (katso asian edellinen kasittely).

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi liitteena olevan valmiussuunnitelman

yleisen osan.

Paatos:

Tiedoksi
Liitteet
Numero Otsikko

Liite 18 ESHVA _valmiussuunnitelma_yleinen_osa_aluehallitus_19 1 2026
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68/79
Aluehallitus §13 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
17
Sosiaali- ja terveydenhuollon omavalvonnan vuosiraportti 2025
Aluehallitus 19.01.2026 § 13
Valmistelija Hallintopalvelujohtaja Antti Laurikainen, puh. 044 351 2502; valvonta-

asiantuntija Johanna Salkosalo puh. 050 389 9233

Aluehallitus hyvaksyi 21.12.2022 Etela-Savon hyvinvointialueen
omavalvontaohjelman. Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosaannén 78
§:n mukaan aluehallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan seka omavalvontaohjelman ja varautumisen etta hyvan
hallinnon ja lainmukaisuuden valvonnan jarjestamisesta ja niiden
toimeenpanon ja tuloksellisuuden valvonnasta. Aluehallitus antaa
vuosittaisessa raportissaan johtopaatokset ja selvityksen sosiaali- ja
terveydenhuollon omavalvontaohjelman toimeenpanosta ja tuloksista seka

valmistelee omavalvontaohjelman vuosittaisen raportin.

Toimivalta Hallintosdantd 78.1 §:n kohta 5

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee tiedoksi sosiaali- ja terveydenhuollon omavalvonnan
vuosiraportin 2025 ja esittda sen edelleen aluevaltuustolle tiedoksi

merkittavaksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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69/79
Aluehallitus §13 19.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
Tiedoksi Lupa- ja valvontavirasto

Aluevaltuusto 24.03.2026
147/00.01.02.02/2026

Asiaselostus: Aluehallitus 19.01.2026 § 13 (katso asian edellinen kasittely).

Toimivalta Hallintosaanto 75.1 §:n kohta 5

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi sosiaali- ja terveydenhuollon

omavalvonnan vuosiraportin 2025.

Paatos:

Tiedoksi
Liitteet
Numero Otsikko

Liite 19 Omavalvonnan vuosiraportti 2025
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

18

70/79

§ 47 02.03.2026
24.03.2026

Ryhmarahan raportointi vuodelta 2025

Aluehallitus 02.03.2026 § 47

Valmistelija

hallintopalvelujohtaja Antti Laurikainen puh. 044 351 2502
hallinnon asiantuntija Mari Hyténen puh. 044 351 6640

Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 11.3.2025 11 §:ssa Etela-Savon
hyvinvointialueen ryhmarahan hakemisesta vuodelle 2025. Talousarvio
vuodelle 2025 hyvaksyttiin aluevaltuustossa 11.12.2024 ja ryhmarahaan

osoitettu maararaha oli 1 000 euroa valtuutettua kohti.

Valtuustoryhmien tuli hakea ryhmarahaa vuonna 2025 kahdesti.
Ensimmaista kertaa ryhmarahaa tuli hakea toukokuussa 2025 paattyneelle
valtuustokaudelle 31.3.2025 mennessa hyvinvointialueen sahkodisessa
asioinnissa. Toisen kerran ryhmarahaa tuli hakea kesakuussa 2025
alkaneelle valtuustokaudelle 31.7.2025 mennessa hyvinvointialueen
sahkdisessa asioinnissa. Paatokset ryhmarahan mydntamisesta
molemmille valtuustokausille teki hallintopalvelujohtaja aluehallituksen
valtuuttamana (aluehallitus 21.12.2022 § 347).

Valtuustoryhmien tuli raportoida ryhmarahan kayttamisesta tammikuun

2026 loppuun mennessa.

Ryhmarahaa hakivat ja sitd myonnettiin seuraaville valtuustoryhmille:
1.1.-31.5.2025

Valtuustoryhma Myonnetty (€) | Kaytetty (€)

Kokoomuksen Etela-Savon 4 587 4000,08

hyvinvointialueen valtuustoryhma
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Aluehallitus

Aluevaltuusto

71/79
§ 47 02.03.2026
24.03.2026
Etela-Savon hyvinvointialueen 834 779,84
vasemmiston ryhma
Keskustan aluevaltuustoryhma 8 757 6611,89
Etela-Savon vihrea aluevaltuustoryhma 1 668 1 598,55
1.6.-31.12.2025
Valtuustoryhma Myonnetty (€) | Kaytetty (€)
Kokoomuksen Etela-Savon 6413 5145
hyvinvointialueen valtuustoryhma
Eloisan Eteld-Savon SDP:n 8 162 3997,65
valtuustoryhma
Keskustan aluevaltuustoryhma 10 760 10 760
Etela-Savon vihrea aluevaltuustoryhma 1749 1749

Eteld-Savon alueen perussuomalalaisten aluevaltuustoryhma,
Kristillisdemokraattien valtuustoryhma ja Liike Nyt:in valtuustoryhma eivat

hakeneet ryhmarahaa kummallekaan valtuustokaudelle.

Kaikki ryhmarahaa hakeneet valtuustoryhmat toimittivat raportoinnin
ryhmarahan kaytosta 31.1.2026 mennessa. Valtuustoryhmakohtaiset

raportit ovat kokousasian liitteena valtuustoryhmittain.

Ryhmarahan suurimmat kayttékohteet olivat henkildstékulut.

Valtuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteiden mukaisesti
ryhmarahaa voidaan peria takaisin tai vahentaa seuraavan vuoden
ryhmarahasta, mikali sita ei ole kaytetty kokonaisuudessaan myonnettyyn

tarkoitukseen.
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Aluehallitus § 47 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Kirjanpidossa kirjataan hyvaksyttyihin kohteisiin kaytetyt eurot kuluksi ja
maksetun ja kaytetyn valinen erotus kirjataan siirtosaamisiin. Paasaannon
mukaan siirtosaamisen arvo tullaan vahentamaan vuodelle 2026
mydnnetysta ryhmarahasta. Saaminen kuitenkin laskutetaan
valtuustoryhmalta, mikali ryhmarahaa ei haeta vuodelle 2026 tai jos

siirtosaamisen arvo ylittda vuodelle 2026 mydnnetyn ryhmarahan arvon.

Toimivalta Hallintosaantd 9.2 § kohta 1

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee tiedoksi valtuustoryhmien ryhmarahan raportoinnin

vuodelta 2025 ja vie asian edelleen tiedoksi aluevaltuustolle.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

Aluevaltuusto 24.03.2026
310/02.05.01.04/2025

Asiaselostus: Aluehallitus 02.03.2026 § 47 (katso asian edellinen kasittely).

Toimivalta Hallintosaanto 8.4 §
Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi valtuustoryhmien ryhmarahan

raportoinnin vuodelta 2025.

Paatos:
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Aluehallitus § 47 02.03.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
Tiedoksi
Liitteet

Numero Otsikko

Liite 20 Ryhmarahan kayton raportointi, Etela-Savon vihrea aluevaltuustoryhma

Lite 21  Ryhmarahan kayton raportointi 2025, Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhma

Liite 22 Ryhmarahan kayton raportointi, SDP Eloisan valtuustoryhma

Liite 23 Ryhmarahan kayton raportointi, Kokoomuksen Eteld-Savon hyvinvointialueen
valtuustoryhma

Liite 24 Ryhmarahan kayton raportointi, Keskustan aluevaltuustoryhma
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Tarkastuslautakunta §6 20.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026
19

Sidonnaisuusilmoitukset

Tarkastuslautakunta 20.01.2026 § 6

Etelld-Savon hyvinvointialueen hallintosdanndn 69 §:n mukaan
tarkastuslautakunnan tehtdvana on valvoa sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista, saattaa
sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi aluevaltuustolle kerran vuodessa ja
huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta

hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hyvinvointialuelain 89 §:n mukaan hyvinvointialueen luottamushenkilon ja
viranhaltijan on tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan ja
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa
yhteis6issa, merkittavasta varallisuudestaan sekd muistakin
sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavien

hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee aluehallituksen jasenia,
aluevaltuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia,
hyvinvointialuejohtajaa seka aluehallituksen ja lautakunnan esittelijaa.
lImoitus on tehtava kahden kuukauden kuluessa siita, kun henkilo on
tehtavaansa valittu. Henkilén on myds viivytyksetta ilmoitettava

sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo

ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston
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Tarkastuslautakunta

Aluevaltuusto

Toimivalta

75179

§6 20.01.2026
24.03.2026

tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista

tekemaan uuden ilmoituksen tai tdydentamaan jo tehtya ilmoitusta.

Hyvinvointialueen on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa
koskevista sdannoksista muuta johdu. Tietoja rekisterista voi hakea
ainoastaan yksittaisina hakuina. limoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan
luottamustoimen tai tehtavan paattyessa henkilda koskevat tiedot on

poistettava rekisterista ja tietoverkosta.

Tarkastuslautakunta katselmoi annetut ja paivitetyt sidonnaisuusilmoitukset

kokouksessa.

Laki hyvinvointialueesta 89 §

Puheenjohtajan selostus:

Paatos:

Tiedoksi

Tarkastuslautakunta paattaa:
1. merkitd saadut sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi,
2. etta, tarkastetut ilmoitukset julkaistaan Eloisan verkkosivuilla,

3. etta, iimoitukset viedaan tiedoksi aluevaltuustolle.

Tarkastuslautakunta paatti:

1. merkitd saadut sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi,

2. ettd, tarkastetut ilmoitukset julkaistaan Eloisan verkkosivuilla,

3. ettd, ilmoitukset viedaan tiedoksi aluevaltuustolle.

Tarkastuslautakunta paatti lisaksi pyytaa taydentamaan puutteellisena

annetun sidonnaisuusilmoituksen.

Aluevaltuusto


https://asiointi.asiat.fi/Sidonnaisuusrekisteri/Julkaisu

Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 1/2026
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Tarkastuslautakunta §6 20.01.2026
Aluevaltuusto 24.03.2026

Aluevaltuusto 24.03.2026
79/00.03.02/2026

Asiaselostus: Tarkastuslautakunta 20.01.2026 § 6 (katso asian aiempi

kasittely). Sidonnaisuusilmoitukset |6ytyvat tasta linkista.

Toimivalta Hallintosdanto 8.4 §
Hallintosaanto 69.2 §:n 5 kohta

Tarkastuslautakunnan esitys:

Aluevaltuusto merkitsee sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi.

Paatos:

Tiedoksi


https://asiointi.asiat.fi/Sidonnaisuusrekisteri/Julkaisu

Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 1/2026
7779

Aluevaltuusto 24.03.2026

Tiedoksi saatettavat asiat

Aluevaltuusto 24.03.2026

Tuodaan tiedoksi ilmoitusluonteiset asiat.

1. Sosiaali- ja potilasasiavastaavien selvitys 2025

2. Adressi Pertunmaan hyvinvointiaseman sailyttamisen puolesta
(allekirjoituksia 903 kpl, adressia ei voida julkaista siind nakyvien
henkilotietojen vuoksi)

3. Adressi Savonlinnan keskussairaalan puolesta (allekirjoituksia
9134 kpl)

4. It&-Suomen Hallinto-oikeuden paatdkset (3 kpl) koskien
aluevaltuuston 11.12.2024, § 77 paatoksesta tehtyja valituksia

5. It3-Suomen Hallinto-oikeuden paatés koskien aluevaltuuston
7.10.2024, § 70 paatdksesta tehtya valitusta

Esitys:

Aluevaltuusto merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos:

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 25 Sosiaali- ja potilasasiavastaavatoiminnan selvitys 2025
Liite 26  Adressi Pertunmaan hyvinvointiaseman sailyttamisen puolesta
Liite 27  Adressi Savonlinnan keskussairaalan puolesta
Liite 28  Ita-Suomen hallinto-oikeuden paatdos 595/2026 2.3.2026 asiassa dnro 89/2025
Liite 29  Ita-Suomen hallinto-oikeuden paatos 596/2026 2.3.2026 asiassa dnro 127/2025
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Aluevaltuusto 24.03.2026

Numero Otsikko

Liite 30  1t3-Suomen hallinto-oikeuden paatés 597/2026 2.3.2026 asiassa dnro 156/2025
Liite 31  1t3-Suomen hallinto-oikeuden paatds 27.2.2026 586/2026 aluevalitukseen Maria
Loikkanen 2326/03.03.03.03.09/2024



Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 1/2026
79/79

Aluevaltuusto 24.03.2026

Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen valtuustoaloitteet

Aluevaltuusto 24.03.2026

Hallintosaannon 124 § mukaan "Kokouskutsussa mainittujen
asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle
kirjallisesti tai sdhkoisesti. Sahkodisessa kokouksessa aloite
I&hetetddn sahkdisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla

tavalla.
Aloite on sitd enempaa kasittelematta |ahetettdva aluehallituksen

valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi paattaa, etta aloitteessa

tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Esitys:
Merkitaan tiedoksi mahdolliset aluevaltuustoaloitteet.

Paatos:



