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Tyo6suojelutoimikunta

Aika 08.12.2025 klo 14:00 - 14:43

Paikka Microsoft Teams etédkokous
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Etela-Savon hyvinvointialue
Osallistujat

Nimi

Lasnd Matilainen Teemu
Laukkanen Johanna
Hockman Lea
Orava Maarit
Pirskanen Sirpa

Kotilainen Marko
Janhunen Anne

Peitola Soili
Kohvakka Sari
Ylonen Hanna

Voutilainen Maisa
Tiirikainen Tiina

Poissa Vironen Jouni
Putkonen Jarkko
Kilpeldinen Pekka
Suvimaa Petri
Kokkonen Tiia

Kakkonen Sirpa

Allekirjoitukset

Poytakirja 712025

Tehtava Lisatiedot
tyosuojelupaallikkd, pj
tyéhyvinvointipaallikkd
tydsuojeluvaltuutettu, Mikkeli
tydsuojeluvaltuutettu, Mikkeli
tydsuojeluvaltuutettu, Mikkeli

tyosuojeluvaltuutettu,
Savonlinna
tydsuojeluvaltuutettu,
Vaalijala
tyokykykoordinaattori

tydkykykoordinaattori
tydkykykoordinaattori

henkilostosihteeri,
tyéhyvinvointipalvelut
poytakirjanpitaja

Teemu Matilainen

puheenjohtaja

Kasitellyt asiat 60 - 68

Pdytakirjan tarkastus

Johanna Laukkanen

poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Pdytakirja tarkastetaan sahkoisesti 11.12.2025 ja se on nahtavana

hyvinvointialueen yleisessa tietoverkossa seuraavana arkipaivana.

Tiina Tiirikainen

poytakirjanpitaja

Maarit Orava

poytakirjantarkastaja
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Tydsuojelutoimikunta

§ 60 08.12.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 60

Paatos

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan

varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu lahetetaan vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Kirjallinen kutsu on toimitettu jasenille sahkopostitse 04.12.2025.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jollei

erityiset syyt ole esteena.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -

velvollisuus toimielimen paattdmalla tavalla.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali I1ahetetdan ensisijaisesti
sahkoisesti. Talldin valmistelutoimielin tai sen nimedma viranhaltija vastaa
siitd, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja

tietoliikenneyhteydet ovat kaytettdvissa. Salassa pidettavia tietoja voidaan

l&hettda vain suojatulla yhteydella.

Todetaan lasnaolijat. Kokous on paatdsvaltainen kun yli puolet jasenista on

lasna.

Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Tydsuojelutoimikunta § 61 08.12.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 61

Toimielin valitsee poytakirjantarkastajiksi kaksi toimielimen jasenta ja

varalle kaksi jasenta aakkosjarjestyksessa.

Esitys Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Laukkanen Johanna ja
Orava Maarit seka varalle Peitola Soili ja Pirskanen Sirpa. Pdytakirja
tarkastetaan sahkdisesti 11.12.2025 ja se on nahtavana hyvinvointialueen

yleisessa tietoverkossa seuraavana arkipaivana.

Kasittely Puheenjohtaja Teemu Matilainen esitti, ettd tdman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi valitaan Johanna Laukkanen ja Maarit Orava seka

varalle Soili Peitola ja Sirpa Pirskanen.

Paatos Hyvaksyttiin kasittelytietojen mukaan.
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Tydsuojelutoimikunta

§ 62 08.12.2025

Tyoterveyshuollon toteuttamista koskevat suunnitelmat ja valmisteilla olevat paatokset

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 62

Valmistelija

Esitys

Kasittely

Tybhyvinvointipaallikkd Johanna Laukkanen, puh. 044 417 2802

Tyoterveysyhteistydn toimintasuunnitelma vuodelle 2026

- Tydterveysyhteistydn toimintasuunnitelmaluonnos on kasitelty

tydsuojeluvaltuutettujen kanssa 14.11.25.

- Toimintasuunnitelma on laadittu yhteistydssa tyonantajan ja
tyoterveyshuollon palvelujen tuottajan, Pihlajalinna Terveys Oy:n
kanssa. Lisadksi mukana neuvotteluissa on ollut nimetty

tydsuojeluvaltuutettu.

- Tyéterveyshuollon toimintasuunnitelma kasitellaan

yhteistyétoimikunnassa 9.12.2025.

Tyoésuojelutoimikunta merkitsee tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman

kasitellyksi.

Maarit Orava totesi, etta toimintasuunnitelma voidaan katsoa

kasitellyksi, mutta toi samalla eriavan mielipiteen siita, etta
tyosuojeluvaltuutettujen kanta ei ndy suunnitelmassa. Sirpa Pirskanen
yhtyi tdhan eriavaan mielipiteeseen.

Puheenjohtaja Teemu Matilainen totesi, etta tyoterveysyhteistyon
toimintasuunnitelma vuodelle 2026 merkitaan kasitellyksi. Kirjataan asiaan
valtuutettujen eridava mielipide ja konkreetisten toimenpiteiden suunnittelua

jatketaan.
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Paatos

Hyvaksyttiin kasittelytietojen mukaan.
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Tydsuojelutoimikunta §63 08.12.2025

Tyoympariston turvallisuus

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 63

Valmistelija Tybsuojelupaallikkdé Teemu Matilainen puh. 040 359 9424

Kaydaan keskustelua tydymparistdn turvallisuuteen ja terveellisyyteen
liittyviad asioita, kuten asioita, jotka liittyvat sisdilmaan ja

kiinteistoturvallisuuteen seka turvallisuuskavelyihin.

Esitys

Tyo6suojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi.

Kasittely Puheejohtaja Teemu Matilainen toi esille seuraavat asiat:
- turvallisuuskavelyihin seka poistumisharjoituksiin on saatu
lisdresursseja
- tyétilojen turvallisuuteen seka sisailma-asioihin liittyvia asioita on

kasitelty runsaasti

Marko Kotilainen toi esille sen, ettéd Savonlinnassa uusien puhelimien
kayttdonotossa on ilmennyt ongelmia, mika on johtanut siihen, etta

halytysilmoitukset eivat ole menneet tydyksikon sisalla perille.

Anne Janhunen ja Hanna Yl6nen raportoivat Vaalijalan Myo6tatuulen
koulutusluokassa ilmenneesta sisadilmaongelmasta. Asia on edennyt

kiinteistdpaallikdlle ja odottaa sisailmatydryhman kasittelya.

Paatos

Tyo6suojelutoimikunta merkitsi asiat tiedoksi.
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Tydsuojelutoimikunta

Turvallisuuskoulutukset

§ 64 08.12.2025

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 64

Valmistelijat

Ty6suojelupaallikkd Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424
Tyésuojeluvaltuutettu Jarkko Putkonen, puh. 050 351 0181

AVEKKI-koulutusten Savonlinna ja Mikkeli haasteet v. 2026

Vuoden 2025 aikana AVEKKI-kouluttajina Savonlinnassa ja Mikkelissa on
toiminut nelja henkil6d. Heidan yhteen laskettu kouluttamiseen kohdistettu
tydaika on ollut 10pv/kk.Talla resurssilla on jarjestetty AVEKKI 1-
koulutuksia, joiden kesto on kaksi tydpaivaa. Po. koulutusten sisaltéa on
loppuvuoden aikana kehitetty tarkemmin koulutettavien tarpeita
vastaaviksi.

Kohdennettuja AVEKKI 1-koulutuksia jarjestetdan kaikkiaan neljaa eri
sisaltdista: kotiin vietaviin palveluihin, osastoty6hon ja siihen verrattavaan
tydhon, vastaanottotydhdn ja psykiatrian vuodeosastolle ja

monitoimijapaivystykseen soveltuvaan tyéhon.

Vuoden 2026 alusta lukien koulutusresurssi mahdollisesti heikkenee jopa
olennaisesti. Tama johtuu kouluttajan tydsuhteen jatkon epavarmuuteen
liittyvasta syysta (yt) ja kouluttajan tydnkuvaa rajaavista (ts-vaalit)

muutoksista.

Kouluttajat ovat luonnostelleet vuoden 2026 alkupuoliskon koulutukset
kolmella eri toteutumisvaihtoehdolla. Naissa vaihtoehdoissa
koulutusresurssi on 8- 4pv/kk, joka tarkoittaa 12—6 koulutusryhmaa, el
maksimissaan 210-100 koulutettavaa henkiléa puolen vuoden aikana.
Mika tahansa kolmesta vaihtoehdosta toteutuukaan, tulee koulutusten
kouluttajien mielesta kohdistua kaksipaivaisiin AVEKKI 1-koulutuksiin.
Taman nakemyksen perusteena on olemassa oleva "peruskoulutustarve’

koulutusvelka- joka tulee saada kuntoon ennen kaikella tapaa tarpeellisten
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Tydsuojelutoimikunta

Esitys

Kasittely

Paatos

§ 64 08.12.2025

ja hyédyllisten tadydennys- ja kertauskoulutusten liittamista
koulutusohjelmistoon.

Vahaisimman vaihtoehdon toteutuessa kohdennettujen koulutusten
jatkaminen ei kouluttajien mielesta ole tarkoituksenmukaista, vaan tassa

tilanteessa tulee siirtya takaisin "yleis” AVEKKI 1-koulutuksiin.

Tulevat mahdolliset muutokset koulutusresurssiin ja koulutusten maaraan
ja sisaltédn ovat henkildston tyoturvallisuuden nakdkulmasta vahingollisia.
Sen sijaan koulutusten lisaaminen on perusteltua, ja osoittaa tyénantajan
realistista ja vastuullista suhtautumista ty6turvallisuutta ja tydhyvinvointia

oleellisesti uhkaavaan tekijaan.

Tyo6suojelutoimikunta keskustelee asiasta ja muodostaa siihen kantansa

tydnantajalle esitettavaksi.

Keskusteltiin turvallisuuskoulutusten resurssien riittavyydesta, seka
tydsuojeluvaltuutettujen mahdollisuudesta toimia kouluttajina. Uhka- ja
vakivalta, sekd AVEKKI-koulutuksiin tulee saada lisaresursseja, eika niita

tulee vahentaa.

Sirpa Pirskanen ja Maarit Orava esittivat, etta siirretaan asian kasittely
seuraavaan tyosuojelutoimikunnan kokoukseen, missa asian valmistelija

on paikalla ja voi avata asiaa enemman. Esitys sai kaikkien kannatuksen.

Asian kasittely siirretdan seuraavaan tyésuojelutoimikunnan kokoukseen,

jossa asian valmistelija on paikalla.
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Tydsuojelutoimikunta § 65 08.12.2025

Riskienhallinta

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 65

Valmistelija Tybsuojelupaallikkd Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424

Kaydaan Eloisan riskienhallintaan liittyvia asioita lapi.
Kaydaan keskustelua Eloisan tyoturvallisuusriskeihin liittyen.

Esitys
Tybsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi.

Kasittely Puheenjohtaja Teemu Matilainen toi esille seuraavat asiat:

- Laatuportti-ohjelma otetaan kayttéén ensi vuoden alusta.Laatuportin
avulla voidaan tulevaisuudessa seurata yksikoiden riskienhallinnan
toteutumista kattavammin ja varmistaa, etta riskiarvioinit on tehty
asianmukaisesti.

- Yksikdn esihenkilét ovat vastuussa turvallisuudesta ja

riskienhallinnasta seka niihin liittyvien toimenpiteiden toteutuksesta.

Paatos

Tyosuojelutoimikunta merkitsi asian tiedoksi.
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Tydsuojelutoimikunta § 66 08.12.2025

Turvallisuushavainnot ja lahelta piti-ilmoitukset

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 66

Valmistelija Tybsuojelupaallikkd Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424

Kasitellaan tyoturvallisuushavainnot (HaiPro/Granite) liittyvat yleiset ja

ajankohtaiset asiat.

Kaydaan keskustelua Eloisan turvallisuushavaintoihin ja 1ahelta piti

tilanteisiin liittyen.

Esitys
Tyo6suojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi.

Kasittely Puheenjohtaja Teemu Matilainen toi esille seuraavan asian:

- Uhkaavia vakivaltatilanteita ja muita turvallisuushavaintoja on tehty
runsaasti (yli 2000 kpl).llmoitusten maara on kasvanut verrattuna viime
vuoteen, erityisesti liukastumiset ja kaatumiset ovat lisdantyneet.
Viedaan viestia yksikdihin havaintojen tarkeydesta, jotta mahdollisiin
riskeihin voidaan puuttua ajoissa.

Paatos
Tyo6suojelutoimikunta merkitsi asian tiedoksi.
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Tydsuojelutoimikunta § 67 08.12.2025

AVI:n tyosuojelutarkastuksissa esille nousseet asiat

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 67

Valmistelija Tyo6suojelupaallikkdé Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424

Kasitelladan AVI:n tydsuojeluyhteistydhon liittyvia asioita.

Esitys
Tyo6suojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi.

Kasittely Puheenjohtaja Teemu Matilainen kertoi, etta tulevia AVI:n
tydsuojelutarkastuksia on odotettavissa alkuvuodesta, mutta tarkempaa
tietoa ei viela ole.

Paatos

Tyo6suojelutoimikunta merkitsi asian tiedoksi.
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Tydsuojelutoimikunta § 68 08.12.2025

Ajankohtaiset asiat

Tyo6suojelutoimikunta 08.12.2025 § 68

Valmistelija Tyosuojelupaallikkdé Teemu Matilainen, puh. 040 359 9424.

Yleista keskustelua ajankohtaisista asioista.

Esitys
Tyo6suojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi.

Kasittely Puheenjohtaja Teemu Matilainen kertoi, etta seuraava
tydsuojelutoimikunnan kokous jarjestetdan ensi vuonna, kun uusi
tydsuojeluorganisaatio on koottu ja toiminta kdynnistynyt.

Ensi vuodelle on luvassa uusia suunnitelmia ja perehdyttamispaivia.

Paatos

Tyo6suojelutoimikunta merkitsi asian tiedoksi.
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