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Erilliskorvausten (esim. vuorolisat) maksukertoja pyritdan vahentamaan,
silla jokaisesta erillisestd maksukerrasta ja palkkalaskelmasta aiheutuu
lisdkustannuksia. Tavoitteena on siirtya vuoden 2026 alusta alkaen
(Titania-listasta 18/25 lahtien) maksamaan erilliskorvaukset tyontekijan
normaalina palkanmaksupaivana:

* Vakituiselle henkiléstdlle kuukauden 15. paiva

» Maaraaikaiselle henkildstélle kuukauden viimeinen paiva

Maksut toteutetaan edelleen ty6- ja virkaehtosopimusten mukaisesti:
tydvuorolistan paatyttya lisien tulee olla maksussa seuraavan kuukauden
loppuun mennessa.
Muutoksen piirissa ovat kaikki erilliskorvaukset riippumatta jarjestelmasta,
eli Titanian lisdksi myds Store- ja Nepton-jarjestelmien kautta tulevat
korvaukset.
Vaikutukset:
* Arvioitu vahennys noin 31 000 ylimaaraisessa
palkkalaskelmassa vuodessa

» Saastopotentiaali noin 12 000 € vuodessa

Ennen muutoksen toteutusta asia kasitellaan viela yhteistyotoimikunnassa
(18.11.2025), jonka jalkeen ensihenkildita ja henkilostda tiedotetaan

laajasti ja hyvissa ajoin ennen muutosajankohtaa.

Esitys: Yhteistyétoimikunta merkitsee asian tiedoksi.
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