Ohje luottamushenkiléiden edustamisesta, matkustamisesta ja koulutuksista seka korvausten

hakemisesta

Aluehallitus 24.11.2025
6994/00.01.02.02/2025

Valmistelija hallintopalvelujohtaja Antti Laurikainen, puh. 044 351 2502
juristi Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483
hallinnon asiantuntija Mari Hytonen, puh. 044 351 6640

Aluehallitus hyvaksyi 27.11.2023 § 335:ssa ohjeen luottamushenkiléiden
edustamisesta, vieraanvaraisuudesta, matkustamisesta ja koulutuksista.
Asian liitteena oleva ohje on tasta paivitetty versio, joka sisaltaa lisaksi

tarkemmat toimintaohjeet korvausten hakemiseen.

Hyvinvointialueen yhteisty6 ja kanssakayminen julkisten ja yksityisten
toimijoiden kanssa on jatkuvaa. Luottamushenkildiden tehtaviin kuuluu
yhteiskunta- ja edustussuhteiden hoitaminen laajasti. Yhteiskunta- ja
edustussuhteiden hoitamisen tavoitteena on oltava aina hyvinvointialueen

etu.

Onhje on laadittu ohjaamaan hyvinvointialueen luottamushenkil6itd heidan
edustaessaan hyvinvointialuetta, jonka toiminnan ja varojen kayton tulee
olla avointa ja kriittista tarkastelua kestavaa. Edustamisen,
vieraanvaraisuuden, matkustamisen ja koulutuksen tulee tapahtua aina
siihen osoitettujen maararahojen puitteissa. Ohjeessa kaydaan lapi

menettelytavat ja hyvaksymismenettelyt.

Luottamushenkiléilla tarkoitetaan aluevaltuuston, aluehallituksen ja

lautakuntien jasenia seka puheenjohtajia.

Liitteena Ohje Etela-Savon hyvinvointialueen luottamushenkildiden
edustamisesta, vieraanvaraisuudesta, matkustamisesta ja koulutuksista
seka korvausten hakemisesta. Siihen kirjatut edustamista ja
vieraanvaraisuutta koskevat periaatteet paivitetaan myos
henkildstdohjeeseen, joka koskee kaikkia hyvinvointialueen viranhaltijoita

ja tyéntekijoita.



Toimivalta Hallintosaanté 9.1 §
Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan ohjeen luottamushenkildiden

edustamisesta, matkustamisesta ja koulutuksista seka korvausten
hakemisesta.

Paatos:

Tiedoksi Hyvinvointialueen luottamushenkil6t



