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Aluehallitus hyväksyi 27.11.2023 § 335:ssa ohjeen luottamushenkilöiden 

edustamisesta,  vieraanvaraisuudesta, matkustamisesta ja koulutuksista. 

Asian liitteenä oleva ohje on tästä päivitetty versio, joka sisältää lisäksi 

tarkemmat toimintaohjeet korvausten hakemiseen. 

 

Hyvinvointialueen yhteistyö ja kanssakäyminen julkisten ja yksityisten 

toimijoiden kanssa on jatkuvaa. Luottamushenkilöiden tehtäviin kuuluu 

yhteiskunta- ja edustussuhteiden hoitaminen laajasti. Yhteiskunta- ja 

edustussuhteiden hoitamisen tavoitteena on oltava aina hyvinvointialueen 

etu. 

  

Ohje on laadittu ohjaamaan hyvinvointialueen luottamushenkilöitä heidän 

edustaessaan hyvinvointialuetta, jonka toiminnan ja varojen käytön tulee 

olla avointa ja kriittistä tarkastelua kestävää. Edustamisen, 

vieraanvaraisuuden, matkustamisen ja koulutuksen tulee tapahtua aina 

siihen osoitettujen määrärahojen puitteissa. Ohjeessa käydään läpi 

menettelytavat ja hyväksymismenettelyt. 

  

Luottamushenkilöillä tarkoitetaan aluevaltuuston, aluehallituksen ja 

lautakuntien jäseniä sekä puheenjohtajia. 

 

Liitteenä Ohje Etelä-Savon hyvinvointialueen luottamushenkilöiden 

edustamisesta, vieraanvaraisuudesta, matkustamisesta ja koulutuksista 

sekä korvausten hakemisesta. Siihen kirjatut edustamista ja 

vieraanvaraisuutta koskevat periaatteet päivitetään myös 

henkilöstöohjeeseen, joka koskee kaikkia hyvinvointialueen viranhaltijoita 

ja työntekijöitä. 

 



Toimivalta Hallintosääntö 9.1 § 
 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus hyväksyy liitteenä olevan ohjeen luottamushenkilöiden 

edustamisesta, matkustamisesta ja koulutuksista sekä korvausten 

hakemisesta. 

 
 
Päätös:  

    

 
 
 
Tiedoksi Hyvinvointialueen luottamushenkilöt 


