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ISLAB hyvinvointiyhtymän tarkastuslautakunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan 
sekä jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudelle 2025-2029
 
Hallitus 13.06.2025 § 69

Valmistelija Toimitusjohtaja Elina Felin

Hyvinvointialuelain (611/2021) 61 § mukaan hyvinvointiyhtymän 

päätösvaltaa käyttää yhtymävaltuusto tai yhtymäkokous. 

Hyvinvointiyhtymällä voi olla myös muita, perussopimuksessa 

sovittuja toimielimiä. Hyvinvointialuelain 63 § mukaan 

yhtymäkokouksen tehtävänä on valita hyvinvointiyhtymän 

toimielimet.

Perussopimuksen 29 §:n mukaan yhtymäkokous valitsee 

hyvinvointialueiden esityksestä tarkastuslautakuntaan 

puheenjohtajan (1) ja varapuheenjohtajan (1) sekä kolme (3) muuta 

jäsentä, sekä kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.

Tehtävänsä perusteella hyvinvointialueen toimielimen jäseneksi 

valittu hyvinvointialueen viranhaltija tai työntekijä ei ole 

hyvinvointialueen luottamushenkilö (hyvinvointialuelain 10 luku 74 §). 

Luottamushenkilöiden osalta hyvinvointialuelain 10 luvun 81 § 

mukaan vaalikelpoinen hyvinvointiyhtymän toimielimiin on henkilö, 

joka 76 §:n mukaan on vaalikelpoinen hyvinvointiyhtymän jäsenenä 

olevan hyvinvointialueen luottamustoimeen.

 

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilö:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella äänioikeus aluevaaleissa sinä 

vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 

toimitetaan; ja
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3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole valtion virkamies, joka hoitaa 

välittömästi hyvinvointialuetta koskevia valvontatehtäviä, eikä saman 

hyvinvointiyhtymän palveluksessa oleva henkilö (Hyvinvointialuelain 

10 luku 81 §). 

Hyvinvointialuelain 10 luvun 80 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta 

tarkastuslautakuntaan. Tältä osin hyvinvointiyhtymään sovelletaan, 

mitä hyvinvointialueesta säädetään (hyvinvointialuelaki 69 §). 

Seuraavaan lainaukseen on valmistelijan toimesta kursiivilla 

tarkennettu hyvinvointiyhtymän vastaava toimielin.

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) aluehallituksen (=hyvinvointiyhtymän hallituksen) jäsen;

2) henkilö, joka on aluehallituksen (=hyvinvointiyhtymän hallituksen) 

jäsenen tai hyvinvointialuejohtajan (=hyvinvointiyhtymän 

toimitusjohtajan) hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu 

läheinen;

3) henkilö, joka on hyvinvointialueen (=hyvinvointiyhtymän) tai 

hyvinvointialueen (=hyvinvointiyhtymän) määräysvallassa olevan 

yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen 

rinnastuvassa asemassa hyvinvointialueen (=hyvinvointiyhtymän) 

määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;

4) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen 

(=hyvinvointiyhtymän hallitukseen).

Toimielimen jäsenten valinnassa on otettava lisäksi huomioon tasa-

arvolain vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan valtion 

komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä, 

hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisen 

yhteistoiminnan toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
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yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 

kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 

vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Hallinnon ja talouden tarkastuksesta, tarkastuslautakunnan tehtävistä 

ja muista lautakunnan työskentelyyn liittyvistä asioista on säädetty 

hyvinvointialueesta annetussa laissa ja määrätty hallintosäännössä.

Esittelijä Toimitusjohtaja Felin Elina

Päätösehdotus Hallitus esittää yhtymäkokoukselle, että se valitsee 

hyvinvointiyhtymän tarkastuslautakuntaan puheenjohtajan (1) ja 

varapuheenjohtajan (1) sekä kolme (3) muuta jäsentä, sekä kullekin 

henkilökohtaisen varajäsenen aluevaltuustojen toimikaudeksi 2025–

2029.

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.

Yhtymäkokous 04.09.2025 § 21  
100/00.00.01/2025  

Hallituksen

päätösehdotus Yhtymäkokous valitsee hyvinvointiyhtymän tarkastuslautakuntaan 

puheenjohtajan (1) ja varapuheenjohtajan (1) sekä kolme (3) muuta 

jäsentä, sekä kullekin henkilökohtaisen varajäsenen aluevaltuustojen 

toimikaudeksi 2025–2029.

Päätös Hyvinvointiyhtymän tarkastuslautakunnan jäsenet ja varajäsenet 

toimikaudelle 2025–2029 valittiin alla olevan taulukon mukaisesti. 

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajaksi valittiin Emilia Kangaskolkka 

ja varapuheenjohtajaksi Jaakko Kekoni. Yhtymäkokous totesi, että 
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puheenjohtajuuden kiertoperiaate on PK-PS-ES.

Otteen oikeaksi todistaa  

08.09.2025

Satu Meriläinen
Johdon assistentti
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21

VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus ja -perusteet
Aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

hyvinvointialueen jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 

aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 

päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 

lainvastainen.

Valitusviranomainen
Itä-Suomen hallinto-oikeus

Kirjaamo

PL 1744 (käyntiosoite: Minna Canthin katu 64)

70101 KUOPIO

Valituksen tekoaika
Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan 

saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu 

nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointiyhtymän verkkosivustolle.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 

kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
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tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 

tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena (3) päivänä 

viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Valituskirjan sisältö ja toimittaminen
Valituskirjassa on ilmoitettava:

− valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

− päätös, johon haetaan muutosta

− miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu tehtäväksi

− muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos 

ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, 

asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 

oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on 

luettava.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos 

valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 

juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle 

ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää 

postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät 

perille ennen valitusajan päättymistä.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 

tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
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