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Laki alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin aluekehitysrahastojen 
käytöstä (756/2021)
17 §Maakunnan liiton tehtävät
​Maakunnan liitto vastaa aluekehittämisen strategisesta kokonaisuudesta ja 
siinä tehtävässä:
1) valmistelee ja toimeenpanee maakunnan pitkän aikavälin strategian;
2) edistää alueensa elinkeinoelämän toimintaedellytyksiä ja alueen älykästä 
erikoistumista;
3) hoitaa sille rahoituslaissa säädetyt tehtävät;
4) edistää saavutettavuutta sekä vastaa maakunnan 
liikennejärjestelmäsuunnittelun yhteistyön johtamisesta ja suunnitelman 
yhteensovittamisesta maakunnan muiden suunnitelmien ja valtakunnallisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman kanssa muualla kuin Helsingin seudulla;
5) edistää luonnonvarojen kestävää käyttöä ja ilmastonmuutoksen hillintää 
ja siihen sopeutumista ja laadukkaan elinympäristön tilaa koskevan 
suunnittelun yhteistyötä sekä vastaa suunnittelun yhteensovittamisesta 
maakunnan muun suunnittelun kanssa;
6) edistää kuntien välistä, kuntien ja maakunnan välistä sekä maakuntien 
välistä yhteistyötä sekä maakunnan kansallisia ja kansainvälisiä yhteyksiä;
7) seurata ja ennakoida aluekehitystä sekä toimintaympäristön ja 
osaamistarpeiden muutoksia;
8) edistää kulttuuria osana maakunnallista strategiatyötä, saamelaisten 
kotiseutualueella heidän oikeuttaan omaan kieleensä ja kulttuuriinsa sekä 
maakunnallista identiteettiä ja asukkaiden osallistumista maakunnan 
kehittämiseen;
9) edistää julkisen hallinnon yhteispalveluista annetussa laissa (223/2007) 
tarkoitettua yhteispalvelua alueellaan;
10) hoitaa muut sille erikseen säädetyt ja jäsenkuntien sille osoittamat 
tehtävät.



Maakunnan liitto (8 §Maakunnan liitto):

Etelä-Savon maakuntaliitto...

...edistää kulttuuria osana maakunnallista strategiatyötä, maakunnallista 
identiteettiä ja asukkaiden osallistumista maakunnan kehittämiseen
...laajassa paikallisessa, alueellisessa ja valtakunnallisessa 

verkostoyhteistyössä ja osallistaen.



Osallisuus ja kulttuuri osana ohjelma- ja strategiatyötä (Maakuntaohjelmaluonnos) 



Osallisuus ja kulttuuri osana ohjelma-ja strategiatyötä
(Maakuntaohjelmaluonnos)



Osallisuus ja kulttuuri osana ohjelma-ja strategiatyötä
(maakuntaohjelmaluonnos)



Osallisuustyö maakuntaliitossa – taustaa/historiaa 



Osallisuustyö maakuntaliitossa



Maakunnallinen järjestöneuvottelukunta YhES

YhES järjestöneuvottelukunta. Maakuntahallitus nimesi v.2019, taustalla laajempi 
osallisuuskoordinaatiovastuu (maakuntaliittoon perustettiin sekä 
järjestöneuvottelukunta ja maakunnallinen nuva->siirtyi hv-alueelle), toinen kausi 
menossa 2023-2026, monialainen, puheenjohtaja Mali Soininen, varapj. Kalle 
Husso, maakuntaliiton yhteyshenkilö ja sihteeri Eveliina Pekkanen, keskeiset 
yhteistyötahot Eloisa, kunnat, ammattikorkeakoulu...

TEHTÄVÄT:

- ylläpitää aktiivista ja vaikuttavaa järjestöjen ja muiden toimijoiden välistä 
vuoropuhelua maakunnassa

- jalkauttaa järjestöstrategiaa Etelä-Savon alueella

- vaikuttaa siihen, että kunnat, hyvinvointialue, järjestöt sekä maakuntaliitto ja muut 
julkiset toimijat toimivat yhteistyössä hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi

- edistää kansalaisten, yhdistysten ja järjestöjen  osallisuus- ja 
osallistumismahdollisuuksien toteutumista

- antaa lausuntoja ja suosituksia järjestöyhteistyön edistämiseksi sekä tekee 
aloitteita ja kannanottoja 

- tuottaa ja välittää tietoa

Linkin takaa löydät jäsenet, toimintasäännön, pöytäkirjat ym.

Järjestöneuvottelukunta YhES - Yhdistykset Etelä-Savossa - Etelä-Savon 
Maakuntaliitto

"Ohjelmaperusteista aluepolitiikkaa voidaan 
toteuttaa myös elinkeinoelämän, yritysten, 
kansalaisjärjestöjen ja ns. kolmannen sektorin 
kanssa. Toiminta painottuu kunkin maakunnan 
erityispiirteillä." Kuntaliitto

Nuorisojärjestöjä 
YhES:issä edustaa 4 H, 

Virve Väisänen
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Etelä-Savon kulttuurin ja luovien alojen työryhmä
TYÖRYHMÄN TARKOITUKSENA ON

- tuoda esiin alueen vahvuuksia ja vahvistaa alueellista identiteettiä

- luoda monipuolista ja rakentavaa keskustelua alueen toimijoiden 
ja eri toimialojen kesken

- lisätä maakunnan kulttuurin, taiteen, luovien alojen ja 
kulttuuriperinnön näkyvyyttä ja edunvalvontaa

- nostaa esiin eteläsavolaisen kulttuurin ja luovien alojen 
merkitystä osana Etelä-Savon maakunnan veto-, pito- ja 
lumovoimaa - hyvinvointia, elinvoimaa ja kokonaisturvallisuutta

- pitää yllä ja edistää eteläsavolaista sekä itäsuomalaista 
yhteistyötä.

- Linkin takaa löytyvät jäsenet, kokousmuistiot ym.

Kulttuuri- ja luovien alojen työryhmä - Etelä-Savon Maakuntaliitto

- Etelä-Savon kulttuurin ja luovien alojen työryhmä nimettiin 
16.12.2024 (maakuntahallitus)

- Valmistelutyötä, jossa mm. ryhmän tavoitteet määriteltiin, 
tehtiin vuoden 2024 aikana toimijoiden yhteistyössä (Etelä-
Savon maakuntaliitto, Taike, Kulttuurin tulevaisuuspöytä)

- Ryhmä aloitti helmikuussa 2025 toimintansa (kokoontunut 
helmikuussa, huhtikuussa, syyskuussa), kevään aikana 
työryhmä mukana mm. maakuntaohjelmavalmistelussa, 
toimii asiantuntijana kulttuurin ja luovien alojen ohjelman 
valmistelussa

- Kokoukset 4 kertaa vuodessa, 2-vuotinen toimikausi, ryhmä 
valitsi keskuudestaan puheenjohtajaksi Marita Kajanderin 
ja Minttu Tamskin varapuheenjohtajaksi.

- Sihteerinä ja maakuntaliiton yhteyshenkilönä toimii Eveliina 
Pekkanen. 

- Kukin jäsen edustaa omaa taustaverkostoaan, levittää tietoa 
eteenpäin omalle kohderyhmälleen ja tuo tietoa 
työryhmään. 
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Kehittämistä tehdään verkostoissa
-maakuntaliitto sekä koordinoi että osallistuu

Itäsuomalainen yhteistyö on vireää
- Itäisen Suomen kiertävät Kulttuurin unelmavuodet (ja Itä-

Suomen kulttuurifoorumi)
o Saimaa-ilmiön perintönä Mikkeli 2022, Joensuu 2023, 

Lappeenranta 2024, (Kuopio 2025) ja Savonlinna 2026
o Jatko sekä unelmavuosien että foorumeiden jatkosta on 

avoinna ja keskusteluissa
- Etelä-Savon, Etelä-Karjalan ja Pohjois-Karjalan 

yhteinen European Region of Gastronomy -juhlavuosi 
2024, Management Project 2023-2025

- Etelä-Savon, Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan yhteinen 
Kulttuuri Itää -kehittämistehtävä 2024-2025

- Taiteen edistämiskeskuksen Sillanrakentajat-hanke 2024-2026
- Yhteisiä itäsuomalaisia tavoitteita maakuntaohjelmiin, yhteistä 

edunvalvontaa, yhteisiä jatkohankkeita
- Sekä YhES että kulttuurin ja luovien alojen työryhmä tekevät 

muiden itäsuomalaisten vastaavien kanssa yhteistyötä

Muu verkostoyhteistyö

- Kotiseutuliitto (maakuntaliitto on Kotiseutuliiton jäsen). 
Museovirasto jne...

- Kuntien kulttuuripalvelut-alueellinen verkosto, 
itäsuomalainen kuntaverkosto

- Maakuntaliittojen kulttuurivastaavat, TAIKE, Kuntaliitto, 
OKM

- Alueellinen Taikusydän-verkosto (kulttuurihyvinvointi)

- Muiden I-S työryhmät ja neuvottelukunnat, valtakunnalliset 
ja paikalliset yhdistykset, verkostojärjestöt, valtion toimijat, 
hyvinvointialueet, oppilaitokset....



Tietoa hyvinvoinnista ja kulttuurialasta 
löytyy Etelä-Savon ennakointisivustolta
Kulttuuri, osallisuus ja hyvinvointi - Esavo Ennakoi
Kulttuuri-infograafi (Kulttuurisatelliittiin pohjautuva)
Parhaillaan maakuntaliittojen kulttuurivastaavat ja tilastovastaavat 
pohtivat vertailtavan tiedon kokoamista yhteistyössä kulttuurialojen 
osalta
Maakuntaliiton kulttuuriteemaisia verkkosivuja uusitaan parhaillaan, 
sivuilta löytyvät jo mm. https://www.esavo.fi/rahoitusmahdollisuuksia
ja https://www.esavo.fi/tietoa-kulttuurista
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Ajankohtaista



Maakuntakaavoitus ja ympäristö



Viestintää ja ajankohtaista tietoa
-Etusivu - Etelä-Savon 
Maakuntaliitto

-Etusivu - Esavo Ennakoi
-Jousi-Uutiskirje - Etelä-Savon 
Maakuntaliitto

-Facebook: maakuntajohtaja 
Heini Utunen
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Kiitos!
Eveliina Pekkanen
eveliina.pekkanen@esavo.fi
p.044-770 0591

mailto:Eveliina.pekkanen@esavo.fi
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