Aluekehittaminen:
Osallisuus ja kulttuuri

Nuorisovaltuuston kokous 28.10.2025
Eveliina Pekkanen, kehittamispaallikkd kulttuuri,
osallisuus, hyvinvointi
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Laki alueiden kehittamisesta ja Euroopan unionin aluekehitysrahastojen
kaytosta (756/2021)

17 §Maakunnan liiton tehtavat

Maakunnan liitto vastaa aluekehittamisen strategisesta kokonaisuudesta ja
siina tehtavassa:

1) valmistelee ja toimeenpanee maakunnan pitkan aikavéalin strategian;

2) edistda alueensa elinkeinoelamén toimintaedellytyksia ja alueen alykéasta
erikoistumista;

3) hoitaa sille rahoituslaissa saadetyt tehtavat;

4) edistaa saavutettavuutta seka vastaa maakunnan
likennejarjestelmasuunnittelun yhteistyon johtamisesta ja suunnitelman
yhteensovittamisesta maakunnan muiden suunnitelmien ja valtakunnallisen
likennejarjestelmasuunnitelman kanssa muualla kuin Helsingin seudulla;
5) edistada luonnonvarojen kestavaa kayttda ja ilmastonmuutoksen hillintaa
ja siihen sopeutumista ja laadukkaan elinympariston tilaa koskevan
suunnittelun yhteisty6ta seka vastaa suunnittelun yhteensovittamisesta
maakunnan muun suunnittelun kanssa;

6) edistaa kuntien valista, kuntien ja maakunnan valista sekd maakuntien
valista yhteisty6td sekd maakunnan kansallisia ja kansainvalisia yhteyksi&;
7) seurata ja ennakoida aluekehitysta seka toimintaympariston ja
osaamistarpeiden muutoksia;

8) edistaa kulttuuria osana maakunnallista strategiaty6tad, saamelaisten
kotiseutualueella heid&n oikeuttaan omaan kieleensé ja kulttuuriinsa seka
maakunnallista identiteettia ja asukkaiden osallistumista maakunnan
kehittamiseen,;

9) edistaa julkisen hallinnon yhteispalveluista annetussa laissa (223/2007)
tarkoitettua yhteispalvelua alueellaan;

10) hoitaa muut sille erikseen séadetyt ja jasenkuntien sille osoittamat
tehtavat.

7

Etela-Savon
maakuntaliitto



& /
Etelé-Savon
' 4

maakuntaliitto

Maakunnan liitto (8 8Maakunnan liitto):

=

Yhdessa ﬁ Osallisuus

Etela-Savon maakuntaliitto... parasta jalked / 7,/ Eteld-Savossa

...edistaa kulttuuria osana maakunnallista strategiatyota, maakunnallista
Identiteettid ja asukkaiden osallistumista maakunnan kehittamiseen

...laajassa paikallisessa, alueellisessa ja valtakunnallisessa
verkostoyhteistydssa ja osallistaen.



Osallisuus ja kulttuuri osana ohjelma- ja strategiaty6ta (Maakuntaohjelmaluonnos

6.2
Laadukkaan
elaman
Etela-Savo

Etela-Savo on Suomen ikadantynein maakunta,
jossa nuorten ikiluokat ovat pienet. Tilasto-
keskuksen viestoennusteen mukaan myos
maakunnan asukasluku jatkaa laskuaan aina
vuoteen 2045 saakka. Toisaalta biotalous, mat-
kailu ja monipaikkaisuus (kausiasuminen) tar-
joavat kehittamismahdollisuuksia ja elinvoi-
maa maakunnalle. Jokapédivaisen toimeentulon
ohella toimivat hyvinvointipalvelut, sujuva arki
sekd asuinympéristén puhtaus ja turvallisuus
ovat vahvuuksia, jotka saavat alueen asukkaat,
vapaa-ajanasukkaat ja matkailijat kokemaan
elamin laatunsa hyviksi. Viranomaistoimijat,
hyvinvointialue, kunnat, jarjestot ja yhteisit
mahdollistavat timén yhdessa.

Aktiiviset, osallistuvat
asukkaat

Osallisuudella tarkoitetaan ihmisten mahdolli-
suutta vaikuttaa omassa elaiméassadn tiarkei-
siin asioihin. Osallisuus on myés kokemusta
mukana olemisesta. Toteutuessaan osallisuus
luo tasa-arvoa, eheyttd ja myonteista ilmapii-

rid. Aktiiviset asukkaat toimivat resurssina ja
asiantuntijoina maakunnan ja alueiden kehit-
tamisessa lisdten ndin elinvoimaa. Asukkaat
ja palvelujen kayttijat saavat usein dénensa
parhaiten kuuluviin erilaisten yhdistysten ja
jarjestijen kautta. Kylien asukastoiminta ja
elavat yhdistykset harvaan mutta kauttaaltaan
asutussa maakunnassa tukevat vhteisollista
resilienssia, joka tarkoittaa kansalaisten,
kansalaistoimijoiden ja muiden paikallisten
toimijoiden muodostamaa kollektiivista val-
miutta ja kykya kohdata dkillisia kriisitilanteita
ja sopeutua niihin seka palautua tilanteesta
kestévisti normaalioloihin ja ndin ollen vah-
vistaa kriisinkestavyyttd. (Kriisinkestavyy-
della tarkoitetaan ihmisten toimijuutta, johon
kuuluu huolen pitaminen laheisistd, muista
ihmisisté ja elinoloista. Perusresilienssiin voi-
daan katsoa kuuluvan osallisuus, demokratia,
kulttuuri, sivistys ja luontoperusta. Akuutti-
resilienssi ja perusresilienssi ovat kytkoksissa
toisiinsa sosiaalisten suhteiden, luottamuksen
ja verkostotoiminnan kautta). Alueen omalei-
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maisuus rakentaa parhaimmillaan identiteettia
Jja vahvaa yhteisdllisyytta. Eteld-Savon alueella
vapaaehtoistoiminta ja auttamishalu on
vahvaa ja yhteistyd viranomaispuolen kanssa
toimii hyvin. Eteld-Savossa kansalaistoiminta
on vakiintunutta ja luotettavaa kansalaisten
nakokulmasta.

Nuorten tulevaisuususkon vahvistaminen
on elinehto maakunnan eldavyydelle. Nuorten
identifioitumista omaan maakuntaan ja koti-
seuturakkautta tulee vahvistaa. Osallisuuden
kokemus lapsuus- ja nuoruusidssi ja paikallis-
kulttuurin omaleimaisuus kotiseuturakkautta
luoden voivat vaikuttaa nuorten sitoutumiseen
omaan maakuntaan ja palaamisen esimerkiksi
opiskelujen jalkeen.

Nuoria on pystyttava tukemaan tulevai-
suuden ajattelussa, haaveilussa ja vaihtoeh-
toisten tulevaisuuksien pohtimisessa myos
haastavissa eliménvaiheissa. "Islannin
preventiivisen mallin” (Planet Youth) lan-
seeraaminen Etela-Savoon mahdollistaisi
kokonaisvaltaisen toimintamallin, jolla paas-

Eteld-Savon
maakunta-
ohjelman
2026-2029
kehittamis-
tavoitteet ja
lapileikkaavat
teemat

taisiin vaikuttamaan mahdollisen varhaisessa
vaiheessa lapsen, nuoren ja perheen elinym-
péristdon jo siind vaiheessa, kun tuentarve on
vahaisinta tai ongelmia ja erilaisia haasteita el
ole vield padssyt syntymaan.

Tkdihmiset maakunnassa nahdaan voima-
varana huolimatta Eteld-Savon huolestutta-
vasta huoltosuhteesta. Hyvinvoivat ikdihmiset
ovat kulttuuriperinnéin osaajia ja aktiivisia
toimijoita myés vapaaehtoispuolella seka
palveluiden kuluttajia ja tuovat elinvoimaa
alueelle. Palveluiden riittdvyyden turvaami-
nen sekd kaikkien asukkaiden pysyminen
mukana digitaalisessa kehityksessa on hyvin-
voinnin edellytys.

limastonmuutokseen
sopeutuminen ja sen hillinti
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Osallisuus ja kulttuuri osana ohjelma-ja strategiatyota
(Maakuntaohjelmaluonnos)

000

Luonnost
vauras Eteli-5S:

Q.
S

Laadukkaan elimin Eteld-Savo

Kulttuuri ja luovat alat
elinvoiman ldhteena

Vahva itdsuomalainen kulttuuriperinto ja
ainutlaatuinen Saimaan alue ovat tirkeitd
identiteetin rakennuspalikoita alueen asuk-
kaille ja kulttuurialan toimijoille. Elava perinto
seki taide- ja kulttuuritoiminta ovat sellaisi-

naan merkityksellisid ihmisyyden ilmaisun
muotoja ja olennainen osa kaikenikéisten
osaamista ja sivistystd. Kulttuuri- ja taide-
toiminta nidhdain maakunnassa tiarkedna
vhdenvertaisen osallisuuden, hyvinvoinnin
ja vhteisollisyyden rakentajana ja henkisen
kriisinkestivyyden vahvistajana. Etelid-Savon
kausiasukkaat seki paluu- ja maahanmuut-
tajat tuovat kulttuurikentille lisdarvoa seka
tekijoina etté yleisoni. Eteld-Savossa ediste-
tadn kulttuurin ja taiteen vhteyksii sosiaali-
sesti, taloudellisesti ja ekologisesti kestavin
yhteiskunnan luomiseen ja planetaarisen
elimintavan vahvistamiseen osana ekososi-
aalista siirtyméa.

Etelid-Savossa on useita kansallisesti
ja kansainvilisesti tunnettuja kulttuuri- ja
urheilutapahtumia ja kulttuurikohteita, jotka
tuovat alueelle elinvoimaa, vetovoimaa ja
lumovoimaa. Toisaalta alueen kulttuuritoimijat
jarjestaviat runsaasti paikallisia, omaleimaisia
tapahtumia, joissa usein yhdistyvit kulttuuri,
luonto ja vhdessi tekeminen. Kulttuurimat-

kailussa onkin potentiaalia kehittya yhdeksi
Eteld-Savon matkailun kérjista. Etelasavolai-
sen eldvin perinnén tuotteistaminen ja mark-
kinointi saavat nostetta kulttuuri-, matkailu-,
ruoka- ja luontoalojen ammattilaisten resurs-
seja ja luovuutta yhdistamalla.

Luova talous koostuu luovista monistet-
tavista sisalloistd, luovista palveluista seka
tapahtuma-alasta ja taide- ja kulttuuripalve-
luista. Luovaa taloutta edistetdin Eteld-Sa-
vossa toimialana, jolta voi ammentaa uutta
energiaa, kestédvid toimintatapoja ja tuoreita
liityntépintoja monialaiseen yhteistyohon ja
alueen elinkeinoeliméin. Kulttuuri- ja luovien
alojen ammattilaisten tyoskentelymahdol-
lisuuksia tuetaan kehittamalli digitaalisia
vhteistyo- ja markkinointialustoja (esim.
Kulttuuripankki) seki selkeyttamalld luovien
alojen rahoituspolkuja ja lisidmalla rahoitta-
jien osaamista niiden ansaintalogiikoista. Par-
haimmillaan alueellinen, ylimaakunnallinen
ja kansainvilinen yhteistyo liséé toimijoiden
osaamista ja resursseja seki luo rakenteita
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maakunnan elinvoimaisuuden kukoistami-
seksi.

Edella mainittuja tavoitteita kirkastetaan
maakunnallisessa kulttuurin ja luovien alojen
ohjelmassa, jonka kulttuurin ja luovien alojen
tyorvhma laatii vhdessda maakunnan toimijoi-
den kanssa.

Maankdytén suunnittelu,
monipaikkaisuus, liikenne-
jarjestelma ja yhteydet
Ennakoiva ja yhteensovittava maankiyton
suunnittelu tukevat alueen vetovoimaa niin
yritysten kuin uusien asukkaiden nikokul-
masta. Maakunnallisesti kestavin kehitvk-
sen ratkaisuja linjataan maakuntakaavassa.
Kuntakaavoituksessa luodaan edellytykset
investoinneille ja hyville elinympiristolle seka
huomioidaan ilmastomuutoksen ja vihenevin
vieston asettamat reunaehdot yhdyskunta-
rakenteen yllapitdmiseksi ja kehittimiseksi
kestivisti. Alueella tarvitaan dlykkiin
sopeutumisen toimintamalleja ja yhteistytn



Osallisuus ja kulttuuri osana ohjelma-ja strategiatyota
(maakuntaohjelmaluonnos)

Toimenpiteet

Aktiiviset, osallistuvat asukkaat

e Luodaan innovatiivisia uusia
kumppanuuksia ja toimintamalleja
ja vahvistetaan olemassa olevia
kumppanuuksia julkisen, yksityisen ja
kolmannen sektorin vililla osallisuuden
lisdamiseksi

e Vahvistetaan digiosallisuutta ja palveluiden
saatavuutta ja saavutettavuutta kaikille
yhdenvertaisesti

* Vahvistetaan yhteisollisté resilienssié
ja kriisinkestavyytté elavoittamalla
ja turvaamalla asukas-, yhdistys- ja
kylitoimintaa

 Voimistetaan nuorten kotiseuturakkautta
ja tulevaisuususkoa luomalla
osallisuuden toimintatapoja ja
vaikuttamismahdollisuuksia

Kulttuuri ja luovat alat

elinvoiman lahteena

* Yllipidetaan, uudistetaan, tuotteistetaan
ja tehddan niakyviksi alueen omaleimaista
kulttuuriperintda alueellisen identiteetin
vahvistamiseksi ja kulttuurimatkailun
edistdmiseksi

» Vahvistetaan yksilgiden ja yhteistjen
vhdenvertaista osallisuutta, hyvinvointia ja

resilienssii edistimilli taiteen ja kulttuurin
saatavuutta ja saavutettavuutta

Kehitetéén luovien alojen ja
tapahtumateollisuuden toimintaedellytyksia
vahvistamalla alueellisia, ylimaakunnallisia
ja kansainvilisia verkostoja ja
yhteistyirakenteita

Luodaan kulttuurin ja luovien alojen
toimijoille uusia elinkeinomahdollisuuksia
kehittamilld monialaisia yhteistyd- ja
toimintamalleja sekd hy6dyntamélla
useiden toimialojen rahoituksia

Ennakoiva ja yhteensovittava
maankéyton suunnittelu

Energiastrategian painopisteitd toteuttava
ja hiilineutraaliustavoitteen huomioiva
maakunta- ja yleiskaavoitus
Huomioidaan sini-viheryhteydet ja
ekosysteemipalvelut maankiyton
suunnitte-lussa

Sopeudutaan ja varaudutaan
ilmastonmuutokseen yleis- ja
asemakaavoituksessa seka rakentamisessa
Mahdollistetaan monipuolinen
osallistaminen ja osallistuminen

Monipaikkaisuus mahdollisuutena
¢ Monipaikkaisuus on oleellinen osa

maakunnan ilykasta sopeutumista, esimer-

kiksi kausiasukkaat toimivat maakunnan
viestinviejind ja edustajina

¢ Parannetaan vesi- ja jatehuoltoa
(vesistékuormituksen vihentiminen)

Kestavi liikennejarjestelma

ja toimivat yhteydet

* Kehitetdan tietoliikenneyhteyksié

* Kehitetdan ja yllapidetdan viylaverkkoa
elinkeinoelamin tarpeita vastaavasti

« Edistetddn ratahankkeita henkiloliikenteen
sekd huoltovarmuuden nakokulmasta

* Sopeudutaan ja varaudutaan
ilmastonmuutokseen tieston yllapidossa

« Varaudutaan liikenteen

energiamurrokseen E

i
A

Luonnostaan
vauras Eteli-Savo

Laadukkaan elimin Eteld-Savo
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Osallisuusty0 maakuntaliitossa — taustaa/historiaa

Maakuntaliiton rooli osallisuustyossa

- Osallisuusohjelman tavoitteet tukevat kaikkien maakunnan asukkaiden vaikuttamismahdollisuuksien

paranemista edustuksellisen demokratian rinnalla. Osallisuus on aluekehityksen voimavara ja luo
hyvinvointia.

- Konkreettiset "rakenteet” maakunnallinen nuorisovaltuusto Esa-Manu oli vuosina 2019-2022 ja
maakunnallinen jérjesténeuvottelukunta YhES (v.2019 alkaen ->) on edelleen osa maakuntaliiton
toimintaa. Hanketoiminnalla (Eteld-Savon nuoret vaikuttajat, E=mc2 ja Jarjest6jen aani) tuettiin edella
mainittuja toimintoja aloitusvaiheessa. Lisaksi Eteld-Savon maakunnallinen Elékeldisneuvottelukunta
toimi maakuntaliiton tukemana, mutta hyvinvointialueen vanhusneuvoston perustamisvaiheessa
toiminnan tukeminen p&attyi.

- Osallisuuspéytaverkoston (valmisteli ohjelman verkostoyhteistyéssa) toiminta paattyi kdytdnndssa
hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 2023 ja oman osallisuusohjelmansa (2.0) valmistelun vuonna
2022 aiemman osallisuusohjelman pohjalta.

7
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Osallisuusty0 maakuntaliitossa

Maakunnallisen nuorisovaltuuston perustamisen
taustaa ja hankkeita

- Etela-Savon nuoret vaikuttajat-
hanke (Pieksdmaen kaupunki ja
Etela-Savon maakuntaliitto)

-Esa-Manu perustettiin vuonna
2019 osaksi maakuntaliiton
toimintaa

- E=MC2- Nuorten osallisuudesta
energiaa Etela-Savoon ESR-
hanke tuki toimintaa laajempien
tavoitteiden (kaikki nuoret
mukaan) liséksi, toteuttajana
maakuntaliitto
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Maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta YhES

YhES jarjestoneuvottelukunta. Maakuntahallitus nimesi v.2019, taustalla laajempi ] . . .. .
osallisuuskoordinaatiovastuu (maakuntaliittoon perustettiin sek& Ohjelmaperusteista aluepolitiikkaa voidaan
jarjestoneuvottelukunta ja maakunnallinen nuva->siirtyi hv-alueelle), toinen kausi e . . o .

menossa 2023-2026, monialainen, puheenjohtaja Mali Soininen, varapj. Kalle toteuttaa myGs elinkeinoeldmdn, yritysten,
Husso, maakuntaliiton yhteyshenkilo ja sihteeri Eveliina Pekkanen, keskeiset kansalaisjdrjestéjen jO ns. kolmannen sektorin

yhteisty6tahot Eloisa, kunnat, ammattikorkeakoulu...

- kanssa. Toiminta painottuu kunkin maakunnan
TEHTAVAT:

erityispiirteilld.” Kuntaliitto

- yll&pitaa aktiivista ja vaikuttavaa jarjestdjen ja muiden toimijoiden vélista
vuoropuhelua maakunnassa

- jalkauttaa jarjestostrategiaa Etela-Savon alueella

4 )

- vaikuttaa siihen, ettd kunnat, hyvinvointialue, jarjesttt sek& maakuntaliitto ja muut . T 200 ag
julkiset toimijat toimivat yhteistydssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi N UOI‘ISO] al‘jeStOja
- edistda kansalaisten, yhdistysten ja jarjestojen osallisuus- ja Yh ESISS& edUStaa 4 H,

osallistumismahdollisuuksien toteutumista Vl rve Val San e n

- antaa lausuntoja ja suosituksia jarjestoyhteistyon edistamiseksi seka tekee \ /
aloitteita ja kannanottoja

- tuottaa ja valittaa tietoa
Linkin takaa l6ydat jasenet, toimintasdannon, poytékirjat ym.

Jarjestoneuvottelukunta YhES - Yhdistykset Etela-Savossa - Eteld-Savon
Maakuntaliitto

\J

Yhdessa ///ajh Jarjeskbok mukana ¥ 4

parasta 2 11 kehitEdmassa Eteld-Savoa Eteld-Savon
jﬁlked -//A// Osallisuus Etelé-Savossa mookunl;aliibl:o


https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes
https://www.esavo.fi/yhes

Etela-Savon kulttuurin ja luovien alojen tyoryhma

TYORYHMAN TARKOITUKSENA ON
- tuoda esiin alueen vahvuuksia ja vahvistaa alueellista identiteettia

- luoda monipuolista ja rakentavaa keskustelua alueen toimijoiden
ja eri toimialojen kesken

- lisatda maakunnan kulttuurin, taiteen, luovien alojen ja
kulttuuriperinndn nakyvyytta ja edunvalvontaa

- nostaa esiin eteldsavolaisen kulttuurin ja luovien alojen
merkitystd osana Etela-Savon maakunnan veto-, pito- ja
lumovoimaa - hyvinvointia, elinvoimaa ja kokonaisturvallisuutta

- pitaa ylla ja edistda etelasavolaista seka itAsuomalaista
yhteistyota.

- Linkin takaa loytyvat jasenet, kokousmuistiot ym.

Kulttuuri- ja luovien alojen tydryhma - Etela-Savon Maakuntaliitto

- Etela-Savon kulttuurin ja luovien alojen tyéryhma nimettiin
16.12.2024 (maakuntahallitus)

- Valmisteluty6ta, jossa mm. ryhmén tavoitteet maariteltiin,
tehtiin vuoden 2024 aikana toimijoiden yhteistytssa (Etela-
Savon maakuntaliitto, Taike, Kulttuurin tulevaisuuspoyta)

- Ryhma aloitti helmikuussa 2025 toimintansa (kokoontunut
helmikuussa, huhtikuussa, syyskuussa), kevaan aikana
tydryhma mukana mm. maakuntaohjelmavalmistelussa,
toimii asiantuntijana kulttuurin ja luovien alojen ohjelman
valmistelussa

- Kokoukset 4 kertaa vuodessa, 2-vuotinen toimikausi, ryhma
valitsi keskuudestaan puheenjohtajaksi Marita Kajanderin
ja Minttu Tamskin varapuheenjohtajaksi.

- Sihteerina ja maakuntaliiton yhteyshenkilona toimii Eveliina
Pekkanen.

- Kukin jasen edustaa omaa taustaverkostoaan, levittaa tietoa
eteenpain omalle kohderyhmalleen ja tuo tietoa
tydryhmaan.

0
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https://www.esavo.fi/kulttuuri-ja-luovien-alojen-tyoryhma
https://www.esavo.fi/kulttuuri-ja-luovien-alojen-tyoryhma
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Kehittamista tehdaan verkostoissa
-maakuntaliitto seka koordinoi etta osallistuu

ItAsuomalainen yhteisty6 on vireda

Itdisen Suomen kiertavat Kulttuurin unelmavuodet (ja It&-
Suomen kulttuurifoorumi)

0 Saimaa-ilmion perintona Mikkeli 2022, Joensuu 2023,
Lappeenranta 2024, (Kuopio 2025) ja Savonlinna 2026

o Jatko seka unelmavuosien etta foorumeiden jatkosta on
avoinna ja keskusteluissa

Etela-Savon, Etela-Karjalan ja Pohjois-Karjalan
yhteinen European Region of Gastronomy -juhlavuosi
2024, Management Project 2023-2025

Etela-Savon, Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan yhteinen
Kulttuuri It&a -kehittamistehtava 2024-2025

Taiteen edistamiskeskuksen Sillanrakentajat-hanke 2024-2026

Yhteisia itAsuomalaisia tavoitteita maakuntaohjelmiin, yhteista
edunvalvontaa, yhteisia jatkohankkeita

Sekd YhES etta kulttuurin ja luovien alojen tydryhma tekevéat
muiden itdsuomalaisten vastaavien kanssa yhteistyota

Muu verkostoyhteisty®

Kotiseutuliitto (maakuntaliitto on Kotiseutuliiton jasen).
Museovirasto jne...

- Kuntien kulttuuripalvelut-alueellinen verkosto,
itAsuomalainen kuntaverkosto

- Maakuntaliittojen kulttuurivastaavat, TAIKE, Kuntaliitto,
OKM

- Alueellinen Taikusydéan-verkosto (kulttuurinyvinvointi)

Muiden I-S tyéryhmat ja neuvottelukunnat, valtakunnalliset
ja paikalliset yhdistykset, verkostojarjestot, valtion toimijat,
hyvinvointialueet, oppilaitokset....
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Tietoa hyvinvoinnista ja kulttuurialasta
l0ytyy Etela-Savon ennakointisivustolta

Kulttuuri, osallisuus ja hyvinvointi - Esavo Ennakoi
Kulttuuri-infograafi (Kulttuurisatelliittiin pohjautuva)

Parhaillaan maakuntaliittojen kulttuurivastaavat ja tilastovastaavat
pohtivat vertailtavan tiedon kokoamista yhteistydsséa kulttuurialojen
osalta

Maakuntaliiton kulttuuriteemaisia verkkosivuja uusitaan parhaillaan,
sivuilta l0ytyvat jo mm. https://www.esavo.fi/rahoitusmahdollisuuksia
ja https://www.esavo.fi/tietoa-kulttuurista
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Ajankohtaista

Kulttuuripankki laajenee,
Etela-Savo on mukana!

Eteld-Savon maakuntaliitto ja Mikkelin kaupunki olivat mukana OKM-hankkeessa, jossa
kehitetdan ja laajennetaan Kulttuuripankki-palvelua 15 maakuntaan
Mikkelin kaupunki on alustavasti Iupaumnut vuoden ZUZ? saakka ottamaan vastuun
yllapltokustannukslsta sekd moder g kdydain keskusteluja alueella.

I (koko Etela Savo) alkaa lokakuussa 2025 aikana,
ien kol ovat ja koulutukset alkavat lokakuussa
Kulttuuripankki etdkoulutuk - ilmoit islomake
2026-2027 jatkuva ja ylldpito, jaetaan
jatkaa sopimusta 2028-2029
Mahdollistaa verkkopalveluun liittymisen ja rekisterditymisen. Tukee maakuntien ja kuntien
kulttuuriteimintaa. Reklsneronymlnen on mahdollista taltEIlljDIlle tuottajille ja taidelaitoksille.

Tilaaiat uaivat lunda ia ia inlkaista

ddrdn mukaan. Optio

Etela-Savon ajankohtaisia edunvalvontateemoja

1. Itdisen Suomen tilanne

5. Matkailuun
suunnattavien
panostusten
kasvattaminen

2. Maakunnan
saavutettavuuden
parantaminen

(vaylat, verkot)

6. Osaamisen ja TKI-
toiminnan vahvistaminen

9. Tuleva
hallitusohjelma-
vaikuttaminen

TAMPERE.
FINLAND

Kulttuuripankin
tavoite

- edistad o

verkostoitumista yli ma akul n(am] ojen

+ lisata taiteilijoiden osaamista oman osaamisen

sanoittamisesta ja palvelujen tuotteistamisesta

+ liséta kulttuuripalveluiden hankintojen avoimuutta ja

saada

tybtarjouksia

+ lisaté kuntien, hyvinvointialueiden ja muiden ostajatahojen

vilista hankintayhteistyota (esim. yhteiset kiertueet ja
kéanteinen kilpailutus hankintatapana).

* lis&ta kulttuurin saavutettavuutta ja monipuolista kéyttoa

Etela-Savon kuntien edunvalvontatavoitteita

3. EU-aluekehitysvarojen
turvaaminen nykyiselld
ja seuraavalla EU-
ohjelmakaudella

4. Oppilaitosverko
turvaaminen

Il aste ja eteenpdi

[

8. Kuntien

7. Saaristolain uudistus

ja kuntien saaristolisit NGItOROSURSAKjESEE!

uudistus

10. Monipaikkaisuuden
edistiminen

Maakunnan
saavutettavuuden
parantaminen

Elinkeinoeldama ja TKI

Hyvinvointialueen
rahoituksen ja palveluiden
turvaaminen

@

Yhdistavat teemat vuosille 2025-2026

Osaaminen ja koulutus

Kuntien aseman ja
riittavan rahoituksen
varmistaminen

Muut ja kuntakohtaiset
edunvalvonnan kohteet

to



Maakuntakaavoitus ja ymparisto

Maakuntaliiton rooli teemoissa ymparisto, iimastonmuutos,

luonto

Parannamme elinympériston laatua seké hillitsemme ilmastonmuutosta ja edistimme siihen
sopeutumista (laki alueiden kehittadmisesta .. 756/2021)

Arvioimme ympairistovaikutukset ja otamme ne huomioon viranomaisten suunnitelmien ja
ohjelmien valmistelussa ja hyvidksymisesséd, parannamme yleisén tiedonsaantia ja
osallistumismahdollisuuksia ja edistimme kestdvida kehitysti (laki viranomaisten suunnitelmien ja
ohjelmien ympéristévaikutusten arvioinnista 200/2005)

Lisdksi luontodirektiivi, lintudirektiivi, vesipuitedirektiivi, perustuslaki velvoittavat
Strategiat ohjaavat: maakuntastrategia ja energiastrategia; maakunnan ilmastotiekartta
Maakuntakaavassa ratkaisemme, miten strategiat nidkyvit paikkaan sidottuna. Teemakartat.

Seuraamme ja sovellamme kansallisia ohjelmia, kuten ilmastonmuutokseen sopeutumisen suunnitelma,
keskipitkan aikavalin iimastosuunnitelma, kiertotalouden strateginen ohjelma, maankayttésektorin
ilmastosuunnitelma, kansallinen kestavan kehityksen strategia.

ja seuraamme tulossa olevia, kuten ennallistamissuunnitelma, uusi keskipitkan aikavalin
Iimastosuunnitelma, ilmasto- ja energiastrategia, YVAnN uudet linjaukset. /
’

Seuraamme myos EU:n sdddoksid ja strategioita ja niiden pdivityksia, esimerkiksi

vesiresilienssistrategia, biotalousstrategia, metsédkatoasetus, EU:n ilmastopolitiikka, Etelé-Savon
maakuntaliitto

Maakuntastrategia

PUHTAASTI PARAS!

Laki alueiden Alueidenkayttolaki
kehittamisesta O

Maakuntakaava 3
| Maakuntaohjeima W, §
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Maakuntakaava on keskeinen osa maakunnan suunnittelujiirjestelméi

Maakuntakaavassa esitetaan alueiden kayton ja
yhdyskuntarakenteen periaatteet ja osoitetaan
maakunnan kehittamisen kannalta tarpeellisia alueita.

Kaavaa laadittaessa on kiinnitettava huomiota
maakunnan oloista johtuviin erityisiin tarpeisiin.

Maakunnalla "vapaat kadet” maéaritelld kaavasisalto ja
tarkkuustaso lain mahdollistamissa rajoissa.

Lentokorkeus nousee seudullisista (useampaa kuin yhta
kuntaa) asioista maakunnallisesti merkittaviin
kysymyksiin.

Esitetadn maakunnan alueidenkaytdn periaatteet ja
osoitetaan maakunnan kehittamisen kannalta tarpeellisia
alueita.

Eteld-Savon
maakuntaliitto

&

Etela-Savon
maakuntaliitto



Viestintaa ja ajankohtaista tietoa

-Etusivu - Etela-Savon
Maakuntaliitto
-Etusivu - Esavo Ennakoi

Viestintdaa

ot -Jousi-Uutiskirje - Etela-Savon
henkildille: ..

e Maakuntaliitto

o -Facebook: maakuntajohtaja

N o Heini Utunen
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Kiitos!

Eveliina Pekkanen
eveliina.pekkanen@esavo.fi

p.044-770 0591
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