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Aluevaltuusto 

 
Aika 05.06.2025 klo 14:00 - 15:28 

 
Paikka Mikkelin keskussairaalan auditorio (Porrassalmenkatu 35-37, Mikkeli 

 
Käsitellyt asiat 

 
§ Otsikko Sivu 

§ 38 Aluevaltuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 

§ 39 Pöytäkirjantarkastajien valinta 7 
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§ 41 Aluevaltuuston vaalilautakunnan jäsenten ja puheenjohtajiston 
vaali 
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§ 42 Aluevaltuuston puheenjohtajiston vaali 12 
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§ 46 Palvelulautakunnan jäsenten ja puheenjohtajiston vaali 26 

§ 47 Ilmoitukset valtuustoryhmien muodostamisesta 30 

§ 48 Etelä-Savon hyvinvointialueen ruoka- ja siivouspalveluiden 
osittainen liikkeen luovutus Järvi-Saimaan palvelut oy:lle 

32 

§ 49 Tiedoksi saatettavat asiat 38 

§ 50 Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen valtuustoaloitteet 39 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

Läsnä Mikkonen Anna-Kristiina puheenjohtaja Puheenjohtaja § 43-50 

 Vehmala Tommi 1. varapuheenjohtaja  

 Auvinen Hannu 2. varapuheenjohtaja  

 Soininen Mali jäsen Puheenjohtaja § 38-42 

 Aho Eero jäsen  

 Ahonen Liisa jäsen  

 Anunti-Virta Mirja jäsen  

 Hartonen Tanja jäsen  

 Hassinen Riitta jäsen  

 Hokkanen Mikko jäsen  

 Honkamaa Tapio jäsen  

 Huhtinen Marjaana jäsen  

 Hämäläinen Miia jäsen  

 Häyrinen Essi jäsen  

 Ilmoniemi Mira jäsen  

 Immonen Viivi jäsen  

 Jaatila Kimmo jäsen  

 Kilpeläinen Pekka jäsen  

 Korhonen Sanna jäsen  

 Kristiansson Olli-Pekka jäsen  

 Kähkönen-Valtola Suvi jäsen  

 Laamanen Kirsti jäsen  

 Laine Heikki jäsen  

 Laukkanen Teemu jäsen  

 Leppä Jari jäsen  

 Liukkonen Saara jäsen  

 Liukkonen Tapani jäsen  

 Moilanen Soili jäsen  

 Mouhu Kari jäsen  

 Munck Merja jäsen  

 Nenonen Henna jäsen  

 Olkkonen Kirsi jäsen  

 Peitsaro Panu jäsen  

 Peni Riikka jäsen  

 Piisilä Sami jäsen  
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 Pirinen Kaj jäsen  

 Pulliainen Liisa jäsen  

 Puntanen Anne jäsen  

 Rasola Nina jäsen  

 Rouhiainen Risto jäsen  

 Ruhanen Seppo jäsen  

 Saari Sanni jäsen  

 Saintula Eija jäsen  

 Seppälä Arto jäsen  

 Sistonen Eero jäsen  

 Stenberg Eija jäsen  

 Strandman Jaana jäsen  

 Suomalainen Tuukka jäsen  

 Taavitsainen Satu jäsen  

 Tavi Päivi jäsen  

 Tiainen Maijaterttu jäsen  

 Tikkinen Minna jäsen  

 Tuominen Lotta jäsen  

 Valtola Pirkko jäsen  

 Vironen Jouni jäsen  

 Nokelainen Sirpa  varajäsen Varavaltuutettu (Jatta 
Juhola) § 38-50 

 Juuti Tero  varajäsen Varavaltuutettu (Heli 
Järvinen) § 38-50 

 Wuorinen Jarkko  varajäsen Varavaltuutettu (Pekka 
Pöyry) § 38-50 

 Anna-Maria Kovanen  varajäsen Varavaltuutettu (Oskari 
Valtola) § 38-50 

 Seppälä Santeri hyvinvointialuejohtaja  

 Sipilä Sami konsernipalvelujen 
toimialajohtaja 

Poistui ennen § 48 
käsittelyn aloitusta 

 Lokka Seppo  pelastus- ja 
turvallisuuspalvelujen 
toimialajohtaja 

 

 Laurikainen Antti pöytäkirjanpitäjä  

 Poikolainen Tarja  juristi  

 Vauhkonen Jouni  viestintäasiantuntija  

 Hytönen Mari kokoussihteeri  

 Koistinen Tanja  kokoussihteeri  

 Juhola Christian  kokoussihteeri  

 Salminen Jussi viestintäasiantuntija  

 Vainikka Timo media-asiantuntija 
(Darcmedia) 
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 Eloaho Manu media-asiantuntija 

(Darcmedia) 
 

 
Poissa Juhola Jatta 

 Järvinen Heli 

 Pöyry Pekka 

 Valtola Oskari 

 
 
Allekirjoitukset 

 
 
 Anna-Kristiina Mikkonen Antti Laurikainen 

 puheenjohtaja § 43-50 pöytäkirjanpitäjä 

 

 Mali Soininen 

 puheenjohtaja § 38-42 

 
Käsitellyt asiat 38 - 50 

 
Pöytäkirjan tarkastus  

 
 
 Eero Aho Liisa Ahonen 

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon Etelä-Savon 

hyvinvointialueen www-sivuille     
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Aluevaltuusto § 38 05.06.2025 

 

 

 

Aluevaltuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Aluevaltuusto 05.06.2025 § 38    

      

 
 

Laki hyvinvointialueesta §:n 99 mukaan: "Kokouskutsu on lähetettävä 

viimeistään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta 

tiedotettava yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla. 

Kokouskutsu voidaan lähettää sähköisesti, jos hyvinvointialue huolehtii, 

että tähän tarvittavat tekniset välineet ja yhteydet ovat käytettävissä."  

 

Voimassa olevan hallintosäännön mukaan kokouskutsu on lähetettävä, 

mikäli mahdollista vähintään 10 päivää ennen aluevaltuustoon kokousta 

kuitenkin viimeistään 4 päivää ennen aluevaltuuston kokousta kullekin 

valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -

velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 

hyvinvointialueen verkkosivuilla.  

 

Kirjallinen kutsu ja asialuettelo on toimitettu aluevaltuutetuille sähköpostitse 

26.5.2025. Kokouksesta on tiedotettu yleisessä tietoverkossa 

hyvinvointialueen verkkosivustolla 26.5.2025. Kokouksen esityslista on 

julkaistu hyvinvointialueen verkkosivuilla 28.5.2025  

 

Hyvinvointialueesta annetun lain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on 

päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 

Läsnä oleviksi katsotaan myös ne toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat 

kokoukseen sähköisesti. Läsnä olevien valtuutettujen lukumäärä todetaan 

sähköisestä kokoushallintajärjestelmästä. 

 
 

Käsittely: Merkitään, että kokouksen avasi ja puheenjohtajana toimi asiat no 38-42 

aluevaltuutettu ja sosiaalineuvos Mali Soininen. 

  
 Puheenjohtaja totesi seuraavat esteilmoitukset: 

 



 
Etelä-Savon hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2025  6/44 

 
Aluevaltuusto § 38 05.06.2025 

 

 

• Aluevaltuutettu Oskari Valtola on ilmoittanut esteestä. Tilalle on 
kutsuttu puolueen 1. varavaltuutettu Anna-Maria Kovanen. 

• Aluevaltuutettu Heli Järvinen on ilmoittanut esteestä. Tilalle on 
kutsuttu puolueen 1. varavaltuutettu Tero Juuti. 

• Aluevaltuutettu Jatta Juhola on ilmoittanut esteestä. Puolueen 
1. varavaltuutetun ollessa estynyt, tilalle on kutsuttu puolueen 
2. varavaltuutettu Sirpa Nokelainen. 

• Aluevaltuutettu Pekka Pöyry on ilmoittanut esteestä. Puolueen 
1. varavaltuutetun ollessa estynyt, tilalle on kutsuttu puolueen 
2. varavaltuutettu Jarkko Wuorinen. 

 

Puheenjohtaja totesi seuraavat hyvinvointialueen 
virkahenkilöstöön kuuluvat paikallaolijat: 
• Hyvinvointialuejohtaja Santeri Seppälä 
• Konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipilä 
• Pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja Seppo Lokka 
• Hallintopalvelujohtaja, pöytäkirjanpitäjä Antti Laurikainen 
• Juristi Tarja Poikolainen 
• Viestinnän asiantuntija Jouni Vauhkonen 
• Viestinnän asiantuntija Jussi Salminen 
• Hallinnon asiantuntija Mari Hytönen 
• Johdon assistentti Tanja Koistinen 
• Johdon assistentti Christian Juhola 

  
Lisäksi puheenjohtaja totesi paikallaoleviksi striimauksesta 
vastaavat DarcMedian Timo Vainikka ja Manu Eloaho. 

 

 
Päätös: Kokous todettiin päätösvaltaiseksi ja laillisesti koolle kutsutuksi. 
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Aluevaltuusto § 39 05.06.2025 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  

Aluevaltuusto 05.06.2025 § 39    

      

 
 

Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajiksi kaksi toimielimen jäsentä ja 

varalle kaksi jäsentä aakkosjärjestyksessä. 

 
 

Esitys: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Eero Aho ja Liisa 

Ahonen sekä varalle Mirja Anunti-Virta ja Hannu Auvinen. Pöytäkirja 

tarkastetaan sähköisesti 9.6.2025 ja se on nähtävänä hyvinvointialueen 

yleisessä tietoverkossa seuraavana arkipäivänä. 

 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
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Aluevaltuusto § 40 05.06.2025 

 

 

Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 40 

 

 

  Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei 

työjärjestystä päätetä muuttaa. 
 
Hyvinvointialuejohtajan esitys:   

Hyväksytään esityslistan mukainen työjärjestys. 

 

Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaan.   
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Aluehallitus § 99 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 41 05.06.2025 

 

 

 
Aluevaltuuston vaalilautakunnan jäsenten ja puheenjohtajiston vaali 
 

Aluehallitus 05.05.2025 § 99  

  

 

 

Valmistelija Henkilöstölakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444, lakimies Tarja 

Poikolainen, puh. 040 359 9483 

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosäännön 117 §:n 

mukaan Aluevaltuusto valitsee toimikaudelleen vaalilautakunnan 

suhteellisten vaalien toimittamista varten.  

 

Vaalilautakunnassa on 5 jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen.  

 

Aluevaltuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan.  

 

Lautakunnan sihteerinä toimii aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei 

aluevaltuusto päätä toisin. 

 

Aluevaltuuston vaalilautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-

arvolain (609/1986) 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan 

toimielimessä on oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. Tämä 

vaatimus koskee sekä varsinaisia että varajäseniä erikseen, minkä vuoksi 

molemmissa ryhmissä tulee olla vähintään 40 % kumpaakin sukupuolta. 

 

 

Toimivalta Hallintosääntö 117 §  

 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudelleen aluevaltuuston vaalilautakunnan suhteellisten vaalien 
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Aluehallitus § 99 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 41 05.06.2025 

 

 

toimittamista varten. Vaalilautakuntaan valitaan 5 jäsentä ja kullekin 

henkilökohtainen varajäsen. Lisäksi aluevaltuusto valitsee jäseniksi 

valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 

Aluevaltuuston vaalilautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-

arvolain 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa. 

 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 41    

2767/00.01.02.02/2025    

 
Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 99 (ks. asian edellinen käsittely). 

 
 
Toimivalta Hallintosääntö 117 § 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto valitsee toimikaudelleen aluevaltuuston vaalilautakunnan 

suhteellisten vaalien toimittamista varten. Vaalilautakuntaan valitaan 5 

jäsentä ja kullekin henkilökohtainen varajäsen. Lisäksi aluevaltuusto 

valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. 

 

Aluevaltuuston vaalilautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-

arvolain 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. 
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Aluehallitus § 99 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 41 05.06.2025 

 

 

 
 
Käsittely: Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja esitti 

aluevaltuuston vaalilautakuntaan valittaviksi jäseniksi seuraavaa: 

 

Jäsen  Varajäsen 

Kirsti Laamanen, KESK 

puheenjohtaja 

Teemu Laukkanen, VIHR 

Anne Puntanen, SDP 

varapuheenjohtaja 

Lotta Tuominen, VAS 

Sami Piisilä, LIIK Kaj Pirinen, KESK 

Kari Mouhu, PS Merja Munck, SDP 

 
 
Päätös:  

 Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
Tiedoksi Valitut henkilöt, palkkatoimisto
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Aluehallitus § 100 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 42 05.06.2025 

 

 

 
Aluevaltuuston puheenjohtajiston vaali 
 

Aluehallitus 05.05.2025 § 100  

  

 

 

Valmistelija Henkilöstölakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444, Hallintopäällikkö Antti 

Laurikainen, puh. 044 351 2502 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 26.1 §:n mukaan 

aluevaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen 

määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen.  

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosäännön 85.2 §:n 

mukaan aluevaltuustossa puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa 

valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi. 

 

Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 26.1 § 

 Hallintosääntö 85.2 § 

 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

aluevaltuuston puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 

 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 42    



 
Etelä-Savon hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2025  13/44 

 
Aluehallitus § 100 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 42 05.06.2025 

 

 

2766/00.01.02.02/2025    

 
 

 
Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 100 (ks. asian edellinen käsittely). 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 26.1 § 

 Hallintosääntö 85.2 § 

 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto valitsee toimikaudekseen aluevaltuuston puheenjohtajan ja 

kaksi varapuheenjohtajaa. 

 
 
Käsittely: Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja esitti 

valtuuston puheenjohtajistoksi seuraavaa: 

 
 Anna-Kristiina Mikkonen pj. 

 Tommi Vehmala 1.vpj. 

 Hannu Auvinen 2.vpj. 

  
Päätös:  

 Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Puheenjohtajuus siirtyi asian käsittelyn jälkeen aluevaltuutettu Mali 

Soiniselta aluevaltuutettu Anna-Kristiina Mikkoselle. 

 
Tiedoksi Valitut henkilöt, palkkatoimisto
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Aluehallitus § 101 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 43 05.06.2025 

 

 

 
Aluehallituksen jäsenten ja puheenjohtajiston vaali 
 

Aluehallitus 05.05.2025 § 101  

  

 

 

Valmistelija Henkilöstölakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444; hallintopäällikkö Antti 

Laurikainen, puh. 044 351 2502 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 35 §:n mukaan 

hyvinvointialueella on oltava aluehallitus. Lain 36 §:n mukaan toimielinten 

jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet, joihin sovelletaan, mitä 

varsinaisista jäsenistä säädetään. 

 

Lain 37 §:ssä säädetään toimielimen jäsenten toimikaudesta ja 

valitsemisesta seuraavaa: "Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston 

toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa 

on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jäljempänä toisin säädetä. Jos 

toimielin valitsee jaoston jäsenet, se päättää samalla heidän 

toimikaudestaan. Toimikunta asetetaan enintään sen asettaneen 

toimielimen toimikaudeksi." 

  

Lain 38 §:ssä toimielimen puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajista 

todetaan seuraavaa: "Aluevaltuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin 

valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 

määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan 

samassa vaalitoimituksessa." 

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosäännön 9 §:n 

mukaan aluehallituksessa on 13 jäsentä, joista aluevaltuusto valitsee 

aluehallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella 

jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
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Aluehallitus § 101 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 43 05.06.2025 

 

 

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 

(609/1986) 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. Tämä vaatimus koskee 

sekä varsinaisia että varajäseniä erikseen, minkä vuoksi molemmissa 

ryhmissä tulee olla vähintään 40 % kumpaakin sukupuolta. 

 

Toimivalta  Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35–38 § 

  Hallintosääntö 9.1 § 

 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee aluehallitukseen 13 

jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet aluevaltuuston toimikaudeksi 

sekä valittujen jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja 2 

varapuheenjohtajaa. 

 

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 

momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 40 

% sekä naisia että miehiä. 

 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 43    

2765/00.01.02.02/2025    

 
 

 
Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 101 (ks. asian edellinen käsittely). 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35–38 § 
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Aluehallitus § 101 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 43 05.06.2025 

 

 

 Hallintosääntö 9.1 § 

 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto valitsee aluehallitukseen 13 jäsentä ja heille henkilökohtaiset 

varajäsenet aluevaltuuston toimikaudeksi sekä valittujen jäsenten 

keskuudesta puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. 

 

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 

momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 40 

% sekä naisia että miehiä. 

 
Käsittely: Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja 

esitti aluehallitukseen valittaviksi jäseniksi, henkilökohtaisiksi varajäseniksi 

sekä puheenjohtajiksi seuraavaa: 

 

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen 

Jari Leppä, KESK 
puheenjohtaja 

Perttu Noponen, KESK 

Pirkko Valtola, KOK 
1. varapuheenjohtaja 

Ari Hänninen, KOK 

Arto Seppälä, SDP 
2. varapuheenjohtaja 

Soile Kuitunen, SDP 

Jarkko Wuorinen, KESK Kirsi Torikka, KESK 

Marjaana Huhtinen, KESK Anne Matilainen, KESK 

Liisa Pulliainen, KESK Petri Lappi, KESK 

Sanni Saari, KESK Sanna Korhonen, KESK 

Jouni Vironen, SDP Heikki Sopanen, SDP 

Eija Silvennoinen, SDP Tapio Mikkonen, SDP 

Oskari Valtola, KOK Mira Ilmoniemi, KOK 
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Aluehallitus § 101 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 43 05.06.2025 

 

 

Eero Aho, KOK Tapani Liukkonen, PS 

Panu Peitsaro, LIIK Maijaterttu Tiainen, LIIK 

Heli Järvinen, VIHR, ens. 2 v 
Lotta Tuominen, VAS, jälk. 2 v 

Lotta Tuominen, VAS, ens. 2 v 
Heli Järvinen, VIHR, jälk. 2 v 

 

Merkitään, että hallintolain (434/2003) 51 §:n mukaisena kirjoitusvirheen 

korjauksena on korjattu Heli Järvisen puoluetieto. 

Päätös:  

 Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
Tiedoksi Valitut henkilöt, palkkatoimisto
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Aluehallitus § 102 05.05.2025 

Aluevaltuusto § 44 05.06.2025 

 

 

 
Tarkastuslautakunnan jäsenten ja puheenjohtajiston vaali 
 

Aluehallitus 05.05.2025 § 102  

  

 

 

Valmistelija       

Henkilöstölakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444; lakimies Tarja 

Poikolainen, puh. 040 359 9483 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 35 §:n mukaan 

hyvinvointialueella on oltava tarkastuslautakunta. Lain 36 §:n mukaan 

toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet, joihin 

sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään. 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 §:ssä toimielimen jäsenten 

toimikaudesta ja valitsemisesta todetaan seuraavaa: "Toimielimen jäsenet 

valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole päättänyt, 

että heidän toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai 

jäljempänä toisin säädetä. Jos toimielin valitsee jaoston jäsenet, se päättää 

samalla heidän toimikaudestaan. Toimikunta asetetaan enintään sen 

asettaneen toimielimen toimikaudeksi." 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain 38 §:ssä toimielimen puheenjohtajasta ja 

varapuheenjohtajasta todetaan seuraavaa: "Aluevaltuusto tai muu 

valinnasta vastaava toimielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen 

puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja 

ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa." 

 

Voimassa olevan hallintosäännön 14 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa 

on 9 jäsentä, joista aluevaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 

valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
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Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 

(609/1986) 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. Tämä vaatimus koskee 

sekä varsinaisia että varajäseniä erikseen, minkä vuoksi molemmissa 

ryhmissä tulee olla vähintään 40 % kumpaakin sukupuolta.  

 

Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35-38 § 

 Hallintosääntö 14.1 § 

 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee tarkastuslautakuntaan 

9 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet aluevaltuuston 

toimikaudeksi sekä valittujen jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 

valtuutettuja. 

 

Tarkastuslautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a 

§:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 

40 % sekä naisia että miehiä. 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 44    

2764/00.01.02.02/2025    

 
 

 
Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 102 (ks. asian edellinen käsittely). 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35-38 § 
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 Hallintosääntö 14.1 § 

 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto valitsee tarkastuslautakuntaan 9 jäsentä ja heille 

henkilökohtaiset varajäsenet aluevaltuuston toimikaudeksi sekä valittujen 

jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 

 

Tarkastuslautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a 

§:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 

40 % sekä naisia että miehiä. 

 
 
Käsittely: Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja esitti 

tarkastuslautakuntaan valittaviksi jäseniksi, henkilökohtaisiksi varajäseniksi 

ja puheenjohtajiksi seuraavaa: 

 

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen 

Olli-Pekka Kristiansson, SDP 

puheenjohtaja 

Timo Pulkkinen, SDP 

Seppo Ruhanen, KESK, 

varapuheenjohtaja 

Hannu Korhonen, KESK 

Matti Kauhanen, KESK Hannu Karvinen, KESK 

Mikko Jantunen, KESK Marja Sisko Nousiainen, KESK 

Outi Kauria, KESK Nina Ruuth, KESK 

Riitta Hassinen, SDP Sari Rautiainen, SDP 

Miia Hämäläinen, KOK Jaana Lopperi, KOK 

Mali Soininen, KOK Ville-Pekka Kuusisto, KOK 

Satu Taavitsainen, VAS Leena Kontinen, VIHR 
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Päätös:  

 Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
Tiedoksi Valitut henkilöt, palkkatoimisto
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Aluevaalilautakunnan jäsenten ja puheenjohtajiston vaali 
 

Aluehallitus 05.05.2025 § 103  

  

 

 

Valmistelija       Henkilöstölakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444 

Lakimies Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483 

 

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaltuuston on asetettava 

hyvinvointialueelle toimikaudekseen aluevaalilautakunta, joka 

aluevaaleissa vahvistaa ehdokasasettelun ja vahvistaa vaalien tuloksen. 

Aluevaalilautakuntien jäsenten ja varajäsenten tulee mahdollisuuksien 

mukaan edustaa hyvinvointialueella edellisissä aluevaaleissa ehdokkaita 

asettaneita äänestäjäryhmiä. Vaalilain 12 b §:n mukaan 

aluevaalilautakunta on päätösvaltainen viisijäsenisenä. 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 35.2 §:n 1 kohdan mukaan 

aluevaltuusto voi asettaa muun muassa aluehallituksen alaisena toimivia 

lautakuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä. Lain 36 §:n mukaan 

toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet, joihin 

sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään. 

 

Lain 37 §:ssä todetaan toimielimen jäsenten toimikaudesta ja 

valitsemisesta seuraavaa: "Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston 

toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa 

on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jäljempänä toisin säädetä. Jos 

toimielin valitsee jaoston jäsenet, se päättää samalla heidän 

toimikaudestaan. Toimikunta asetetaan enintään sen asettaneen 

toimielimen toimikaudeksi." 

 

Lain 38 §:ssä säädetään toimielimen puheenjohtajasta ja 

varapuheenjohtajasta seuraavaa: "Aluevaltuusto tai muu valinnasta 

vastaava toimielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan 
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Aluevaltuusto § 45 05.06.2025 

 

 

ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja 

varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa." 

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosäännön 15 §:n 

mukaan aluevaalilautakunnassa on viisi 5 jäsentä, joista aluevaltuusto 

valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja 5 varajäsentä. 

 

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 

(609/1986) 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. Tämä vaatimus koskee 

sekä varsinaisia että varajäseniä erikseen, minkä vuoksi molemmissa 

ryhmissä tulee olla vähintään 40 % kumpaakin sukupuolta.  

 

Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta 

  

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee 5 aluevaalilautakunnan 

ja 5 varajäsentä aluevaltuuston toimikaudeksi sekä valittujen jäsenten 

keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 

momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 40 

% sekä naisia että miehiä. 

 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 45    

2763/00.01.02.02/2025    
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Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 103 (ks. asian edellinen käsittely). 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto valitsee aluevaalilautakuntaan 5 jäsentä ja heille 

henkilökohtaiset varajäsenet aluevaltuuston toimikaudeksi sekä valittujen 

jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 

Aluehallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 

momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 40 

% sekä naisia että miehiä. 

 
Käsittely: 
 Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja 

esitti aluevaalilautakuntaan valittaviksi jäseniksi, henkilökohtaisiksi 

varajäseniksi sekä puheenjohtajiksi seuraavaa: 

 

Jäsen Varajäsen 

Ari Hänninen, KOK, puheenjohtaja Anne Kietäväinen, KD 

Risto Rouhiainen, KESK 

varapuheenjohtaja 

Kauko Väisänen, VIHR 

Markku Himanen, SDP Mikael Laine, VAS 

Päivi Tavi, LIIK 
 

Rauni Asikainen, PS Jussi Marttinen, VL 

 

 Merkitään Eero Sistonen esitti Päivi Tavin varajäseneksi Outi Kauriaa 

(KESK).  

 
Päätös:  
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 Esitykset hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
Tiedoksi Valitut henkilöt, palkkatoimisto
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Palvelulautakunnan jäsenten ja puheenjohtajiston vaali 
 

Aluehallitus 05.05.2025 § 104  

  

 

 

Valmistelija        

Henkilöstölakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444; lakimies Tarja 

Poikolainen, puh. 040 359 9483 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 35.2 §:n 1 kohdan mukaan 

aluevaltuusto voi asettaa muun muassa aluehallituksen alaisena toimivia 

lautakuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä. Lain 36 §:n mukaan 

toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet, joihin 

sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään. 

 

Lain 37 §:ssä säädetään toimielimen jäsenten toimikaudesta ja 

valitsemisesta seuraavaa: ”Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston 

toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa 

on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jäljempänä toisin säädetä. Jos 

toimielin valitsee jaoston jäsenet, se päättää samalla heidän 

toimikaudestaan. Toimikunta asetetaan enintään sen asettaneen 

toimielimen toimikaudeksi." 

 

Lain 38 §:ssä todetaan toimielimen puheenjohtajasta ja 

varapuheenjohtajasta seuraavaa: "Aluevaltuusto tai muu valinnasta 

vastaava toimielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan 

ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja 

varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa." 

 

Etelä-Savon hyvinvointialue on hyväksynyt 11.3.2025 § 15 lainvoimaisella 

päätöksellään hyvinvointialueen toimielinrakenteen muuttamisen ja 

samalla päivittänyt hallintosäännön, joka tulee voimaan 1.6.2025. Tämän 

hallintosäännön 10 §:ssä säädetään hyvinvointialueen 

https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/hallintosaanto-ja-toimivallan-siirrot/
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palvelulautakunnasta. Hallintosäännön mukaan palvelulautakunnassa on 

kolmetoista jäsentä, jotka aluevaltuusto valitsee. Puheenjohtajan tulee olla 

valtuutettu. Varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu tai varavaltuutettu. 

Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 

 

Lautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain (609/1986) 

4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava 

vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. Tämä vaatimus koskee sekä 

varsinaisia että varajäseniä erikseen, minkä vuoksi molemmissa ryhmissä 

tulee olla vähintään 40 % kumpaakin sukupuolta.  

 

Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee palvelulautakuntaan 

13 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet aluevaltuuston 

toimikaudeksi sekä valittujen jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan siten, että puheenjohtajan tulee olla valtuutettu ja 

varapuheenjohtajan valtuutettu tai varavaltuutettu.  

 

Palvelulautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a 

§:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 

40 % sekä naisia että miehiä. 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 46    

2762/00.01.02.02/2025    
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Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 104 (ks. asian edellinen käsittely). 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 35.2 §:n 1 kohta 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto valitsee palvelulautakuntaan 13 jäsentä ja heille 

henkilökohtaiset varajäsenet aluevaltuuston toimikaudeksi sekä valittujen 

jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan siten, että 

puheenjohtajan tulee olla valtuutettu ja varapuheenjohtajan valtuutettu tai 

varavaltuutettu.  

 

Palvelulautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon tasa-arvolain 4 a 

§:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on oltava vähintään 

40 % sekä naisia että miehiä. 

 
 
Käsittely: Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja esitti 

palvelulautakuntaan valittaviksi jäseniksi, henkilökohtaisiksi varajäseniksi 

ja puheenjohtajiksi seuraavaa: 

  

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen 

Mirja Anunti-Virta, KOK, 

puheenjohtaja 

Kristiina Järvenpää, KOK 

Kirsi Olkkonen, KESK, 

varapuheenjohtaja 

Anna Ropponen, KESK 

Pyry Männistö, KESK Soili Moilanen, KESK 

Eero Sistonen, KESK Kari Nuopponen, KESK 

Tapio Honkamaa, KESK Mikko Haverinen, KESK 

Marja Riitta Linnanranta, KD Kimmo Jaatila, KD 

Essi Häyrinen, SDP Rita Ruotsalainen, SDP 
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Anne Puntanen, SDP Eija Saintula, SDP 

Pekka Kilpeläinen, SDP Markku Valjakka, SDP 

Sampsa Kokko, KOK Anna-Maria Kovanen, KOK 

Pekka Turunen, KOK Heikki Laine, KOK 

Maijaterttu Tiainen, LIIK Sami Piisilä, LIIK 

Riikka Peni, VIHR Esa Annala, Vas 

 
Päätös:  

 Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
Tiedoksi Valitut henkilöt, palkkatoimisto
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Ilmoitukset valtuustoryhmien muodostamisesta 
 

Aluehallitus 05.05.2025 § 105  

  

 

 

Valmistelija        

Henkilöstölakimies Aki Rasimus, 040 656 7444; lakimies Tarja Poikolainen, 

puh. 040 359 9483 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 27.1 §:n mukaan valtuutetut 

voivat muodostaa valtuustotyöskentelyä varten valtuustoryhmiä. 

Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin valtuutettu. 

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosäännön 86 §:n 

mukaan valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä 

aluevaltuuston työskentelyä varten. Valtuustoryhmän muodostamisesta, 

nimestä ja puheenjohtajasta on annettava aluevaltuuston puheenjohtajalle 

kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmään liittyvien valtuutettujen on 

allekirjoitettava ilmoitus. 

 

Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt 

edellä tarkoitetun ilmoituksen. 

 

Aluevaltuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet, jotka eivät saa olla 

sopimattomia. Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen 

uudelle valtuustoryhmälleen antama nimi ei saa aiheuttaa 

sekaantumisvaaraa. 

 

Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 27.1 § 

Hallintosääntö 86 § 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  
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 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi ilmoitukset 

valtuustoryhmien muodostamisesta. 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

Tiedoksi  Valtuustoryhmien puheenjohtajat  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 47    

2761/00.01.02.02/2025    

 
 

 
Asiaselostus: Aluehallitus 05.05.2025 § 105 (ks. asian edellinen käsittely). 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 27.1 § 

Hallintosääntö 86 § 

 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi ilmoitukset valtuustoryhmien 

muodostamisesta. 

 
Käsittely: 
 Puheenjohtaja totesi, että on saapunut kahdeksan ilmoitusta 

valtuustoryhmän muodostamisesta. Ilmoitukset lisätään pöytäkirjalle. 

Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi Valtuustoryhmien puheenjohtajat
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Etelä-Savon hyvinvointialueen ruoka- ja siivouspalveluiden osittainen liikkeen luovutus Järvi-
Saimaan palvelut oy:lle 
 

Aluehallitus 26.05.2025 § 132  

  

 
 
Valmistelija Tila- ja tukipalvelujen johtaja Velimatti Thure puh. 044 351 9658 

 henkilöstölakimies Aki Rasimus puh. 040 656 7444 

 

Tila- ja tukipalvelujen ruoka- ja puhtauspalveluille on asetettu yhteensä 5-

10 %:n (1,5 - 3 M€:n) säästötavoite vuosille 2025 ja 2026. Tähän 

tavoitteeseen pääsemistä varten tila- ja tukipalvelut teetti ruoka- ja 

puhtauspalveluselvityksen vuoden 2024 aikana. 

 

Toiminnan kehittämisessä ruokapalvelujen osalta todettiin kaksi 

vaihtoehtoa: nykyisen mallin jatkokehittäminen tai koko alueen kattavan 

kilpailutuksen tekeminen. 13.1.2025 pidetyssä hyvinvointialueen 

hallituksen iltakoulussa esiteltiin etenemismallia, jossa palvelutuotanto 

jakautuisi omaan toimintaan ja yhdeltä tai kahdelta in-house -yhtiöltä 

ostettaviin palveluihin. Ruoka- ja puhtauspalvelujen oma palvelutuotanto 

on suunniteltu keskitettäväksi laitospalveluja tuottaviin Mikkelin ja 

Savonlinnan Keskussairaaloihin sekä Nenonpeltoon. Käytännössä tämä 

tarkoittaa, että ruoka- ja puhtauspalvelujen tuottaminen on tarkoitus 

ulkoistaa Järvi-Saimaan Palvelut oy:lle seuraavissa kunnissa/taajamissa: 

-         Mikkelin kaupungin alueella Anttolassa, Haukivuorella ja Ristiinassa, 

-         Kangasniemellä, 

-         Savonlinnan alueen Punkaharjulla ja Savonrannalla sekä 

-         Enonkoskella. 

 

Aluehallitus päätti 31.03.2025 § 65 

1)  että hyvinvointialueella käynnistetään edellä kuvattujen yksiköiden 

ruoka-ja puhtauspalvelujen henkilöstöä koskevat työnantajan ja 

henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 

annetun lain 4 §:n ja 7 §:n mukaiset yhteistoimintamenettelyt, koska 
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työnantajan harkitsemalla liiketoimintasiirrolla on toteutuessaan oleellisia 

henkilöstövaikutuksia;  

2) päättää, että yhteistoimintaneuvottelujen tulos ja päätösehdotus 

tarvittavista toimenpiteistä tuodaan aluehallitukseen neuvottelujen 

päätyttyä;  

3) valtuuttaa henkilöstöjohtajan päättämään neuvottelukutsun laatimisesta, 

sisällöstä ja lähettämisestä sekä työnantajan edustajien nimeämisestä 

yhteistoimintaneuvotteluun;  

4) valtuuttaa henkilöstöjohtajan vastaamaan yhteistoimintaneuvottelujen 

käytännön toteutuksesta. 

 

Järjestelyyn liittyen Järvi-Saimaan Palvelut Oy:n kanssa on neuvoteltu 

sopimuksellisesti sitovasta säästötavoitteesta sekä lisäsäästötavoitteesta, 

jonka toteutumista seurattaisiin yhteisessä ohjausryhmässä. 

Liiketoimintasiirto toteutettaisiin suunnatulla osakeannilla, jossa yhtiö 

antaisi hyvinvointialueelle merkittäväksi kuusi (6) kappaletta uusia 

osakkeita. Osakkeet merkittäisiin ja maksettaisiin apporttiomaisuutta 

vastaan siten, että Etelä-Savon hyvinvointialue luovuttaa osakkeiden 

maksuksi apporttina omistamansa ateria- ja puhtauspalvelutoiminnot 

Kangasniemen, Anttolan, Haukivuoren, Ristiinan, Enonkosken, 

Punkaharjun ja Savonrannan toimipaikoissa. Samalla kyseisten 

palveluiden nykyinen henkilöstö siirtyisi vanhoina työntekijöinä Järvi-

Saimaan Palvelut Oy:n palvelukseen. Lisäksi Etelä-Savon hyvinvointialue 

suorittaa maksuna 9 598 euroa. Osakkeet merkittäisiin apporttisopimuksen 

allekirjoituksin ja apporttiluovutus tapahtuisi siirtohetkellä 1.9.2025. 

Järjestely on yhtiön puolelta ehdollinen yhtiökokouksen 17.6.2025 

päätökselle.  

 

Liitteenä ovat Apporttisopimus, sopimuksen liitteet 1 luettelo siirtyvästä 

käyttö- ja vaihto-omaisuudesta, 3 luettelo siirtyvistä olennaisista 

sopimuksista, 5A apporttiomaisuuden arvostamisen periaatteet 

(SALAINEN, laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 24 § kohta 17)  ja 

5A1 Järvi-Saimaan Palvelut Oy osakkeiden arvoon liittyvä selvitys 

(SALAINEN, laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 24 § kohta 17). 
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Esitetyillä muutoksilla on tavoitteena sekä toiminnan laadun kehittäminen 

että kustannushyötyjen aikaansaaminen. Muutoksilla tavoiteltava säästö 

vuodelle 2025 n. 135 000 euroa ja vuodelle 2026 on 400 000 euroa. 

 

Henkilöstön edustajien kanssa on pidetty liikkeenluovutuksesta 

yhteistoimintaneuvottelut ajalla 17.4- 21.5.2025 yhteensä viisi neuvottelua. 

Neuvottelujen lopputuloksena todetaan, että henkilöstön edustajilla ei ole 

huomautettavaa liikkeen luovutukseen liittyen. Lisäksi siirtyväksi esitetylle 

henkilöstölle on pidetty ja pidetään infotilaisuuksia yhteensä kuusi kertaa, 

jossa on käyty läpi liikkeen luovutukseen liittyviä asioita. 

 

Liikkeen luovutus koskee 51 henkilöä. Määrä voi tarkentua ennen 

siirtohetkeä työnantajasta riippumattomista syistä. Henkilöstö siirtyy 

1.9.2025 Järvi-Saimaan Palvelut Oy:n palvelukseen työsopimuslain 

(55/2001) 1 luvun 10 §:n mukaisen liikkeenluovutusperiaatteen mukaisesti 

luovutuksensaajan palvelukseen entisin palvelussuhteen ehdoin, ns. 

vanhoina työntekijöinä. Palvelussuhteesta johtuvat oikeudet ja 

velvollisuudet siirtyvät uudelle työnantajalle. 

 

Liitteenä ovat apportti sopimuksen liitteenä oleva 4A henkilöstön siirtokirja. 

Liite 4B luettelo siirtyvästä henkilöstöstä liitetään sopimukseen erikseen. 

 

 
 
Toimivalta Hallintosääntö 8§ 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että:  

 

1. Aluevaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan ruoka- ja ja 

siivouspalveluiden apporttisopimuksen liitteineen oman palvelutuotantonsa 

ruoka- ja puhtauspalveluiden ulkoistamisesta Järvi-Saimaan Palvelut oy:lle 

seuraavissa kunnissa/taajamissa: 

    -         Mikkelin kaupungin alueella Anttolassa, Haukivuorella ja 

Ristiinassa, 
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    -         Kangasniemellä, 

    -         Savonlinnan alueen Punkaharjulla ja Savonrannalla sekä 

    -         Enonkoskella. 

sekä liitteenä olevan henkilöstön siirtokirjan henkilöstön siirtymisestä Järvi-

Saimaan palvelut Oy:n palvelukseen 1.9.2025 alkaen liikkeenluovutuksen 

periaatteiden mukaisesti. 

2. Aluevaltuusto päättää merkitä apporttisopimuksen mukaisesti 6 

kappaletta Järvi-Saimaan Palvelut Oy:n osakkeita ja suorittaa rahana 

Järvi-Saimaan palvelut Oy:lle 9 598 euroa 

3. aluevaltuusto päättää valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään 

vähäisiä teknisiä korjauksia sopimukseen sekä allekirjoittamaan 

sopimuksen 

4. aluevaltuusto päättää valtuuttaa tila- ja tukipalvelut päättämään kullakin 

paikkakunnalla tuotettavien ateria- ja puhtauspalvelujen kokonaisuudesta 

palvelualueesta riippumatta tuotannon skaalaetujen saavuttamiseksi. 

 
 
Käsittely: Ennen asian käsittelyä asiassa kuultiin asiantuntijoina tila- ja 

tukipalvelupäällikköä ja konsernipalvelujen toimialajohtajaa, joka oli 

esteellinen osallistumaan asiaa koskevaan päätöksentekoon. 

Konsernipalvelujen toimialajohtaja poistui esteellisenä (yhteisöjäävi, 

Hallintolaki 28.1. kohta 4) asian käsittelyn ajaksi klo 11.50. Esteilmoitus 

hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi  

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 48    

3399/00.01.02.02/2025    

 
 

 
Asiaselostus: Aluehallitus 26.05.2025 § 132 (ks. asian edellinen käsittely). 
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Toimivalta Hallintosääntö 8§ 
  

 
Aluehallituksen esitys:  

 Aluevaltuusto päättää 

1. hyväksyä liitteenä olevan ruoka- ja ja siivouspalveluiden 

apporttisopimuksen liitteineen oman palvelutuotantonsa ruoka- ja 

puhtauspalveluiden ulkoistamisesta Järvi-Saimaan Palvelut oy:lle 

seuraavissa kunnissa/taajamissa: 

    -         Mikkelin kaupungin alueella Anttolassa, Haukivuorella ja 

Ristiinassa, 

    -         Kangasniemellä, 

    -         Savonlinnan alueen Punkaharjulla ja Savonrannalla sekä 

    -         Enonkoskella. 

sekä liitteenä olevan henkilöstön siirtokirjan henkilöstön siirtymisestä Järvi-

Saimaan palvelut Oy:n palvelukseen 1.9.2025 alkaen liikkeenluovutuksen 

periaatteiden mukaisesti. 

2. merkitä apporttisopimuksen mukaisesti 6 kappaletta Järvi-Saimaan 

Palvelut Oy:n osakkeita ja suorittaa rahana Järvi-Saimaan palvelut Oy:lle 9 

598 euroa 

3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään vähäisiä teknisiä korjauksia 

sopimukseen sekä allekirjoittamaan sopimuksen 

4. valtuuttaa tila- ja tukipalvelut päättämään kullakin paikkakunnalla 

tuotettavien ateria- ja puhtauspalvelujen kokonaisuudesta palvelualueesta 

riippumatta tuotannon skaalaetujen saavuttamiseksi. 

 
Käsittely: Merkitään että hyvinvointialuejohtaja vastasi kokousessa aluevaltuutettujen 

esittämiin kysymyksiin. 

 
Päätös: 
 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi  

Liitteet 
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Numero Otsikko 

Liite 1 Apporttisopimus 

Liite 2 Apporttisopimus liite 4A Henkilöstön siirtokirja 

Liite 3 Apporttisopimus Eloisa Liite 1 Luettelo siirtyvästä käyttö- ja vaihto-omaisuudesta 

Liite 4 Apporttisopimus Liite 3 luettelo siirtyvistä olennaisista sopimuksista 

Liite 5 Ei-julkinen asiakirja 

Liite 6 Ei-julkinen asiakirja 

Liite 7 Ei-julkinen asiakirja 

Liite 8 Ei-julkinen asiakirja 
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Tiedoksi saatettavat asiat 

 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 49 

 

 

   
Tuodaan tiedoksi ilmoitusluonteiset asiat. 

 
 
Esitys: 

Aluevaltuusto merkitsee asiat tiedoksi. 

 

Päätös:  Merkitään, että tiedoksi saatettavia asioita ei ollut. 
  

   



 
Etelä-Savon hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2025  39/44 

 
Aluevaltuusto § 50 05.06.2025 

 

 

Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen valtuustoaloitteet 
 
Aluevaltuusto 05.06.2025 § 50 
 

   
Hallintosäännön 124 § mukaan "Kokouskutsussa mainittujen 

asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 

oikeus tehdä kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja 

hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle 

kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä kokouksessa aloite 

lähetetään sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla 

tavalla. 

 

Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä aluehallituksen 

valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi päättää, että aloitteessa 

tarkoitetun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu.    
 
 
Esitys: 

Merkitään tiedoksi mahdolliset aluevaltuustoaloitteet. 

Käsittely: 
Merkitään, että puheenjohtajalle toimitettiin seuraavat pöytäkirjan 

liitteinä olevat valtuustoaloitteet: 

• Immonen Viivi, Huhtinen Marjaana & Pirinen Kaj: Juvan 

soteasemaa koskevien päätösten peruminen (5 

allekirjoitusta) 

• Taavitsainen Satu: Hävikkiruoan hyödyntäminen ja tilastointi 

Etelä-Savon hyvinvointialueella (29 allekirjoitusta) 

 

Päätös:  Aluevaltuustoaloitteet merkittiin tiedoksi. 

  

    

Liitteet 
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Numero Otsikko 

Liite 9 Aluevaltuustoaloite, Juvan soteasemaa koskevat muutokset - Immonen, Huhtinen, 

Pirinen 

Liite 10 Aluevaltuustoaloite, Hävikkiruoan hyödyntäminen ja tilastointi - Taavitsainen 

Liite 11 Valtuustoaloitteiden sähköiset allekirjoitukset 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 41, § 42, § 44, § 45, § 46, § 48 

 

VALITUSOSOITUS 

Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella. 

Valitusoikeus 
Päätökseen saa hakea muutosta: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• hyvinvointialueen jäsen. 

Valitusaika 
Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 

viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 

näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 

tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 

päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 

lähettämisestä.  

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 

tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 

päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 

juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 

arkipäivänä sen jälkeen. 

Valitusperusteet 
  Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 

• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
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• päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 

valitusajan päättymistä. 

Valitusviranomainen 
Aluevalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.  

Postiosoite: PL 17744, 70101 Kuopio  

Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio  

Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi  

Puhelinnumero: 029 564 2500  

Hallinto-oikeuden asiakaspalvelu on avoinna arkisin 8:00 - 16.15 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 

asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 

ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 

puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 

yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 

vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 

osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 

(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 

osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 

selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 

jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 

sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Etelä-Savon 

hyvinvointialueen kirjaamosta. 

Käyntiosoite: Porrassalmenkatu 35-37    

Sähköpostiosoite: kirjaamo@etelasavonha.fi   

Puhelinnumero: 044 351 2874 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 - 15. 

Pöytäkirja on xx.xx.xxxx viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään 

lähettämispäivä: 

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 

lähetetty
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Muutoksenhakuohje 
koskee pykäliä: § 39, § 
40, § 43, § 47, § 49, § 50 

 
Muutoksenhakukieltojen 
perusteet 

Päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 

oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain 

valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 

 


