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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

Läsnä Laukkanen Heikki hallituksen puheenjohtaja  

 Seppälä Arto hallituksen 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Valtola Pirkko hallituksen 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Huupponen Erkki jäsen  

 Koskela Jouni jäsen Poissa § 48 

 Kuikka Seija jäsen  

 Laine Janne jäsen  

 Moilanen Soili jäsen  

 Peitsaro Panu jäsen Poissa § 30-32 ja 40-48 

 Saari Sanni jäsen  

 Stenberg Eija jäsen Poissa § 34-48 

 Strandman Jaana jäsen  

 Valtola Oskari jäsen  

 Anna-Kristiina Mikkonen valtuuston puheenjohtaja Poissa § 30-32 

 Ilmoniemi Mira valtuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Vehmala Tommi valtuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Seppälä Santeri  hyvinvointialuejohtaja Poissa § 48 

 Lokka Seppo pelastus- ja 
turvallisuuspalvelujen 
toimialajohtaja 

 

 Kuosmanen Kimmo terveyspalvelujen 
toimialajohtaja 

 

 Kaukonen Niina ikääntyneiden palvelujen 
toimialajohtaja 

 

 Tavi Saara sosiaalipalvelujen 
toimialajohtaja 

 

 Sipilä Sami konsernipalvelujen 
toimialajohtaja 

 

 Laurikainen Antti  pöytäkirjanpitäjä  

 Poikolainen Tarja  lakimies  

 Vauhkonen Jouni  erityisasiantuntija, 
vaikuttavuusviestintä 

 

 
 
 
Allekirjoitukset 

 
 
 Heikki Laukkanen Antti Laurikainen 

 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
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Käsitellyt asiat 30 - 48 

 
Pöytäkirjan tarkastus  

 
 
 Soili Moilanen Sanni Saari 

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kolmen arkipäivän sisällä kokouksesta 

ja se on nähtävänä hyvinvointialueen yleisessä tietoverkossa seuraavana 

arkipäivänä.     
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Aluehallitus § 30 17.02.2025 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 30    

      
 

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 

varapuheenjohtaja. 

 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 

asiat. Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä päivää ennen kokousta. 

Kirjallinen kutsu on toimitettu jäsenille sähköpostitse 12.2.2025. 

 

Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 

toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jollei 

erityiset syyt ole esteenä. 

 

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -

velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. 

 

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään ensisijaisesti 

sähköisesti. Tällöin valmistelutoimielin tai sen nimeämä viranhaltija vastaa 

siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja 

tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä. Salassa pidettäviä tietoja voidaan 

lähettää vain suojatulla yhteydellä. 

 

Todetaan läsnäolijat sähköisessä kokoushallintajärjestelmässä. Kokous on 

päätösvaltainen, kun vähintään seitsemän jäsentä on läsnä. 

  
 
Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Aluehallitus § 31 17.02.2025 

 

 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 31    

      

 

Aluehallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi kaksi aluehallituksen jäsentä ja 

varalle kaksi jäsentä aakkosjärjestyksessä. 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  
 

 Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Soili Moilanen ja Panu 

Peitsaro sekä varalle Sanni Saari ja Eija Stenberg. Pöytäkirja tarkastetaan 

sähköisesti 20.2.2025 ja se on nähtävänä hyvinvointialueen yleisessä 

tietoverkossa seuraavana arkipäivänä. 

 

Päätös: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Soili Moilanen ja Sanni 

Saari sekä varalle Eija Stenberg ja Jaana Strandman. Pöytäkirja 

tarkastetaan sähköisesti 20.2.2025 ja se on nähtävänä hyvinvointialueen 

yleisessä tietoverkossa seuraavana arkipäivänä. 
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Aluehallitus § 32 17.02.2025 

 

 

Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Aluehallitus 17.02.2025 § 32 

 

 

  Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei 

työjärjestystä päätetä muuttaa. 
 
Hyvinvointialuejohtajan esitys:   

Hyväksytään esityslistan mukainen työjärjestys. 

 

Päätös:  Hyväksyttiin esityslistan mukainen työjärjestys.   
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Aluehallitus § 33 17.02.2025 

 

 

 
Hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat ajankohtaiset asiat ja jäsenten esittämät kysymykset 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 33    

      

 
 

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus ajankohtaisiin asioihin: 

• ikääntyneiden palvelujen saatavuus 

  
 
Hyvinvointialuejohtajan esitys: 
   

Merkitään tiedoksi hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat 

ajankohtaiset asiat ja jäsenten esittämät kysymykset. 

 
 
Käsittely: 

Merkitään, että hyvinvointialuejohtaja Santeri Seppälä ja 

ikääntyneiden palveluiden toimialajohtaja Niina Kaukonen 

selostivat asiaa ja vastasivat aluehallituksen jäsenten esittämiin 

kysymyksiin. Lisäksi sosiaalipalveluiden toimialajohtaja Saara Tavi 

selosti kuntouttavan työtoiminnan tilannetta. 

Päätös:  

   Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
Oheisaineisto 
Otsikko 
Hallitus 2_2025 palveluun paasy ja jonotilanne 
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Aluehallitus § 34 17.02.2025 

 

 

Otto-oikeuskelpoisten päätösten käsittely 
Aluehallitus 17.02.2025 § 34 

 

 

   
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen 

puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty 

hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen 

käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 

aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston 

toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 

päätöksen. 

 

Hallintosäännön 33 §:n mukaan aluehallitus voi käyttää otto-oikeutta 

alaistensa viranomaisten päätöksiin lukuun ottamatta laissa 

määrättyjä poikkeuksia, kuten yksilöön kohdistuvia päätöksiä.  

 

Päätökset ovat nähtävillä kokouksessa. 

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen viranhaltijapäätökset löytyvät myös 

osoitteesta 

https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/viranhaltijapaatokset/ ja 

toimielimien esityslistat ja pöytäkirjat löytyvät osoitteesta 

https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/esityslistat-ja-

poytakirjat/. 
 

Toimivalta:  Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 97.1 § 

  Hallintosääntö § 33 

 
Hyvinvointialuejohtajan esitys: 

Aluehallitus merkitsee tiedoksi toimielimien ja viranhaltijoiden 

päätökset ajalta 27.1.-9.2.2025 ja päättää olla käyttämättä otto-

oikeuttaan. 

Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
  

https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/viranhaltijapaatokset/
https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/
https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/
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Aluehallitus § 34 17.02.2025 

 

 

    

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 1 Viranhaltijapäätökset ajalta 2701-0902_2025 
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Aluehallitus § 35 17.02.2025 

 

 

 
Eronpyyntö aluevaalilautakunnan jäsenen ja varapuheenjohtajan tehtävistä, Lipsanen Mervi 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 35    

823/00.00.01.00/2025    

 
 
Valmistelija Lakimies Tarja Poikolainen puh. 040 359 9483 
 

Mervi Lipsanen on pyytänyt eroa aluevaalilautakunnan jäsenen ja 

varapuheenjohtajan tehtävistä. Eronpyyntöään Lipsanen perustelee 

aluevaalien 2025 ehdokkuudella. 

 

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaalilautakunnan jäsen, joka on 

ehdokkaana aluevaaleissa, ei voi osallistua aluevaalilautakunnan 

työskentelyyn siitä lukien, kun häntä koskeva ehdokashakemus on annettu 

lautakunnalle. Vuoden 2025 aluevaaleissa ehdokashakemukset tulee 

jättää 4.3.2025 klo 16 mennessä. 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75 §:n mukaan 

luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Pätevä syy voi olla mikä 

tahansa luottamustoimen hoitamista vaikeuttava seikka. Eron 

myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Mervi 

Lipsasen eronpyynnössään esittämää perustetta voidaan pitää pätevänä 

syynä eroamiselle aluevaalilautakunnan jäsenyydestä ja hänelle on 

perusteltua myöntää ero tehtävästä. 

 

Vaalilain 12 a §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluevaalilautakunnan 

jäsenet, henkilökohtaiset varajäsenet ja puheenjohtajat. 

 

Aluevaalilautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon myös tasa-

arvolain 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. 

  

Aluevaalilautakunnan kokoonpano: 

 

Varsinaiset jäsenet 
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Aluehallitus § 35 17.02.2025 

 

 

Jari Sihvonen pj. (kesk.) 
Mervi Lipsanen vpj.  (sd.) 
Anna-Maria Kovanen (kok.)  
Raimo Heinänen (ps.) ja  
Anneli Korhonen (liik.) 
 

Varajäsenet 

Vesa Rouhiainen (vihr.) 
Heikki Haukijärvi (kd.) 
Risto Mykkänen (vas.) 
Eeva Vuorinen (kesk.) ja  
Mia Estelle Lotta (sd.) 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) § 75.3 
  Vaalilaki (714/1998) § 12 a 
  Hallintosääntö 8.5 §:n 11 kohta  

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se 

1. myöntää Mervi Lipsaselle eron aluevaalilautakunnan jäsenyydestä ja 

varapuheenjohtajuudesta; 

2. valitsee aluevaalilautakuntaan jäsenen Mervi Lipsasen tilalle; 

3. valitsee aluevaalilautakunnalle uuden varapuheenjohtajan. 

 
Käsittely: 
 Asiasta käydyn keskustelun aikana Arto Seppälä ehdotti, että aluehallitus 

esittää aluevaltuustolle, että se valitsee Marja Laitisen Enonkoskelta 

aluevaalilautakuntaan Mervi Lipsasen tilalle ja nimeää hänet uudeksi 

varapuheenjohtajaksi. Seppälän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

 

 
Päätös:  

 Päätettiin esittää aluevaltuustolle, että se 

     1. myöntää Mervi Lipsaselle eron aluevaalilautakunnan jäsenyydestä; 

     2. valitsee Marja Laitisen aluevaalilautakuntaan Mervi Lipsasen tilalle; 

     3. nimeää Marja Laitisen uudeksi varapuheenjohtajaksi. 

 
 
 
Tiedoksi  
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Aluehallitus § 35 17.02.2025 

 

 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 2 Lipsanen Mervi eropyyntö 
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Aluehallitus § 36 17.02.2025 

 

 

 
Eronpyyntö aluevaalilautakunnan jäsenen tehtävästä, Heinänen Raimo 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 36    

845/00.01.02.02/2025    

 
 
Valmistelija Lakimies Tarja Poikolainen puh. 040 359 9483 

 
Raimo Heinänen on pyytänyt eroa aluevaalilautakunnan jäsenen 

tehtävistä. Eronpyyntöään Heinänen perustelee aluevaalien 2025 

ehdokkuudella. 

 

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaalilautakunnan jäsen, joka on 

ehdokkaana aluevaaleissa, ei voi osallistua aluevaalilautakunnan 

työskentelyyn siitä lukien, kun häntä koskeva ehdokashakemus on annettu 

lautakunnalle. Vuoden 2025 aluevaaleissa ehdokashakemukset tulee 

jättää 4.3.2025 klo 16 mennessä. 

 

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75 §:n mukaan 

luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Pätevä syy voi olla mikä 

tahansa luottamustoimen hoitamista vaikeuttava seikka. Eron 

myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 

 

Raimo Heinäsen eronpyynnössään esittämää perustetta voidaan pitää 

pätevänä syynä eroamiselle aluevaalilautakunnan jäsenyydestä ja hänelle 

on perusteltua myöntää ero tehtävästä.  

 

Vaalilain 12 a §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluevaalilautakunnan 

jäsenet, henkilökohtaiset varajäsenet ja puheenjohtajat. 

 

Aluevaalilautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon myös tasa-

arvolain 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. 

 

Aluevaalilautakunnan kokoonpano: 
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Aluehallitus § 36 17.02.2025 

 

 

Varsinaiset jäsenet 

Jari Sihvonen pj. (kesk.) 
Mervi Lipsanen vpj.  (sd.) 
Anna-Maria Kovanen (kok.)  
Raimo Heinänen (ps.) ja  
Anneli Korhonen (liik.) 
 

Varajäsenet 

Vesa Rouhiainen (vihr.) 
Heikki Haukijärvi (kd.) 
Risto Mykkänen (vas.) 
Eeva Vuorinen (kesk.) ja  
Mia Estelle Lotta (sd.) 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta (611/2021) § 75.3 
  Vaalilaki (714/1998) § 12 a 
  Hallintosääntö 8.5 §:n 11 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se 

1. myöntää Raimo Heinäselle eron aluevaalilautakunnan jäsenyydestä; 

2. valitsee aluevaalilautakuntaan jäsenen Raimo Heinäsen tilalle. 

 
Käsittely: 
 Asiasta käydyn keskustelun aikana Jaana Strandman ehdotti, että 

aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee Jehki Kimosen 

Pieksämäeltä aluevaalilautakuntaan Raimo Heinäsen tilalle. Strandmanin 

ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

  
Päätös:  

 Päätettiin esittää aluevaltuustolle, että se 
     1. myöntää Raimo Heinäselle eron aluevaalilautakunnan jäsenyydestä; 
     2. valitsee Jehki Kimosen aluevaalilautakuntaan Raimo Heinäsen tilalle.   

 
Tiedoksi  

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 3 Eronpyyntö aluevaalilautakunnan jäsenen tehtävästä 1.2.2025, Heinänen Raimo 
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Aluehallitus § 37 17.02.2025 

 

 

 
Aluevaalit 2025 – aluevaalilautakunnan väliaikaisten varajäsenten nimeäminen 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 37    

846/00.00.01.00/2025    

 
 
Valmistelija Lakimies Tarja Poikolainen  puh.040 359 9483 

 

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaltuusto valitsee 

aluevaalilautakunnan jäsenet, henkilökohtaiset varajäsenet ja 

puheenjohtajat. Aluehallitus tekee aluevaltuustolle esitykset eroista ja 

uusien jäsenten valitsemisesta. 

 

Aluevaalilautakunnan jäsen tai varajäsen, joka aluevaalilautakunnalle 

toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai 

valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi aluevaaleissa, ei voi osallistua 

aluevaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 

 

Vaalilain 12 b.1 §:n mukaan aluevaalilautakunta on päätösvaltainen 

viisijäsenisenä. Jos varajäsen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen, 

aluehallitus saa tarvittaessa määrätä väliaikaisen varajäsenen. 

 

Aluevaalilautakunnan kokoonpanossa otetaan huomioon myös tasa-

arvolain 4 a §:n 1 momentin vaatimus, jonka mukaan toimielimessä on 

oltava vähintään 40 % sekä naisia että miehiä. 

 

Hyvinvointialueen viranhaltijoiden saaman tiedon mukaan 

aluevaalilautakunnan tämänhetkisistä varsinaisista jäsenistä usea on 

asettumassa ehdolle aluevaaleissa 2025. 

  

Koska seuraava Eloisan aluevaltuusto on ti 11.3.2025, niin tuolloin 

aluevaalilautakunnan kokoonpanoon tehtävät uusien jäsenten nimeämiset 

eivät ennätä aluevaalilautakunnan kokoukseen ma 10.3.2025, jolloin 

aluevaalilautakunnan tehtävänä on tarkistaa 4.3.2025 mennessä jätetyt 

aluevaalien ehdokashakemukset oikeusministeriön ohjeen mukaisesti. Jos 

aluevaalilautakunnan varajäsenistä useampi kuin yksi on asettumassa 
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Aluehallitus § 37 17.02.2025 

 

 

aluevaaleissa 2025 ehdolle, aluevaalilautakunnan kokousta ei saada ma 

10.3.2025 päätösvaltaiseksi. Päätösvaltaisuuden varmistamiseksi 

aluehallitus voi määrätä väliaikaisia varajäseniä. 

 
 
Toimivalta Vaalilaki 12 b § 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus päättää nimetä aluevaalilautakuntaan väliaikaisia varajäseniä 

sijaantulojärjestyksessä. Väliaikaisten varajäsenten nimet annetaan 

kokouksessa. 

 
Käsittely: 
 Asiasta käydyn keskustelun jälkeen puheenjohtaja ehdotti, että 

väliaikaisiksi varajäseniksi ajalle 10.3.2025 nimetään 

sijaantulojärjestyksessä seuraavat henkilöt: Marja Laitinen, Jehki Kimonen, 

Antti Laurikainen ja Seppo Lokka.  

 

 Puheenjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin käsittelytietojen mukaisesti. 

 
 
 
Tiedoksi nimetyt henkilöt, luottamustoimirekisteri, palkkatoimisto
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Aluehallitus § 38 17.02.2025 

 

 

 
Valtuustoryhmien ryhmärahan raportointi vuodelta 2024 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 38    

352/02.05.01.04/2024    

 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Antti Laurikainen  puh. 044 351 2502 

hallinnon asiantuntija Mari Hytönen, puh. 044 351 6640 

 
Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 21.2.2023 13 §:ssä Etelä- Savon 

hyvinvointialueen ryhmärahan hakemisesta vuodelle 2024. Talousarvio 

vuodelle 2024 hyväksyttiin aluevaltuustossa 12.12.2023 ja ryhmärahaan 

osoitettu määräraha oli 1500 euroa valtuutettua kohti.  

 

Valtuustoryhmien tuli hakea ryhmärahaa sähköisesti hallinnon 

asiointipalvelussa 30.4.2024. Päätökset ryhmärahan myöntämisestä teki 

hallintopäällikkö (aluehallitus 21.12.2022 § 347). Hakuajan puitteissa kuusi 

valtuustoryhmää haki ryhmärahaa. 

 

Valtuustoryhmien tuli raportoida ryhmärahan käyttämisestä tammikuun 

2024 loppuun mennessä. 

  

 Ryhmärahaa hakivat ja sitä myönnettiin seuraaville valtuustoryhmille: 

Valtuustoryhmä myönnetty 
(euroa) käytetty (euroa) 

Vasemmistoliiton Etelä-Savon 
hyvinvointialueen aluevaltuustoryhmä 1 500 1 500 

Keskustan aluevaltuustoryhmä 31 500 31 209,33 

SDP Eloisa valtuustoryhmä 16 500 7 359,75 

Etelä-Savon vihreä aluevaltuustoryhmä 4 500 4 500 

Liike Nyt Etelä-Savon hyvinvointialueen 
aluevaltuustoryhmä 9 000 1 123,53 

Kokoomuksen Etelä-Savon 
hyvinvointialueen valtuustoryhmä 16 500 10 558,34 

Yhteensä 79 500 56 250,95 
 



 
Etelä-Savon hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2025  18/48 

 
Aluehallitus § 38 17.02.2025 

 

 

Etelä-Savon alueen perussuomalalaisten aluevaltuustoryhmä ja 

Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä eivät hakeneet ryhmärahaa. 

 

Kaikki ryhmärahaa hakeneet valtuustoryhmät toimittivat raportoinnin 

ryhmärahan käytöstä 31.1.2025 mennessä. Valtuustoryhmäkohtaiset 

raportit ovat kokousasian liitteenä valtuustoryhmittäin. 

  

Ryhmärahan suurimmat käyttökohteet olivat henkilöstökulut, kansalaisille 

avoimet tilaisuudet sekä viestintäkulut. 

  

Valtuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteiden mukaisesti 

ryhmärahaa voidaan periä takaisin tai vähentää seuraavan vuoden 

ryhmärahasta, mikäli sitä ei ole käytetty kokonaisuudessaan myönnettyyn 

tarkoitukseen. 

 

Kirjanpidossa kirjataan hyväksyttyihin kohteisiin käytetyt eurot kuluksi ja 

maksetun ja käytetyn välinen erotus kirjataan siirtosaamisiin. Pääsäännön 

mukaan siirtosaamisen arvo tullaan vähentämään vuodelle 2025 

myönnetystä ryhmärahasta. Saaminen kuitenkin laskutetaan 

valtuustoryhmältä, mikäli ryhmärahaa ei haeta vuodelle 2025 tai jos 

siirtosaamisen arvo ylittää vuodelle 2025 myönnetyn ryhmärahan arvon. 

 
 
Toimivalta Hallintosääntö 9.2 § kohta 1 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus merkitsee tiedoksi valtuustoryhmien ryhmärahan raportoinnin 

vuodelta 2024 ja vie asian edelleen tiedoksi aluevaltuustolle. 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi  

Liitteet 
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Numero Otsikko 

Liite 4 Ryhmärahan käytön raportointi 2024 Liike Nyt 

Liite 5 Ryhmärahan käytön raportointi 2024 Vihreät 

Liite 6 Ryhmärahan käytön raportointi 2024 Etelä-Savon hyvinvointialueen vasemmiston ryhmä 

Liite 7 Ryhmärahan käytön raportointi 2024, SDP Etelä-Savo 

Liite 8 Ryhmärahan käytön raportointi 2024, Keskustan aluevaltuustoryhmä 

Liite 9 Ryhmärahan käytön raportointi 2024, Kokoomuksen valtuustoryhmä 



 
Etelä-Savon hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2025  20/48 

 
Aluehallitus § 39 17.02.2025 

 

 

 
Valtuustoryhmien ryhmärahan hakeminen vuodelle 2025 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 39    

310/02.05.01.04/2025    

 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Antti Laurikainen puh. 044 351 2502 

hallinnon asiantuntija Mari Hytönen puh. 044 351 6640 

 
Hyvinvointialuelain (611/2021) 27.2 §:n mukaan valtuustoryhmien 

toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti 

tukea valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, joilla 

valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea myönnettäessä on yksilöitävä tuen 

käyttötarkoitus. Tuen määrä valtuustoryhmittäin on ilmoitettava 

hyvinvointialueen tilinpäätöksessä. Valtuustoryhmien tulee raportoida 

avustuksen käytöstä käyttövuotta seuraavan vuoden tammikuun loppuun 

mennessä. Raportoinnin tulee sisältää kuluerittely, sanallinen kuvaus 

avustuksen käytöstä sekä maksutositteet. 

  

Etelä-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto päättänyt 11.12.2024 

hyväksymässään vuoden 2025 talousarviossa varata aluevaltuutettua kohti 

1 000 euron määrärahan. Myönnettävän ryhmärahan määrä perustuu 

valtuustoryhmän jäsenten lukumäärään hakuhetkellä.  

 

Aluehallituksen päätöksen 4.7.2022 § 111 Valtuustoryhmien toiminnan 

tukemisen periaatteet mukaisesti ryhmärahaa haetaan kerran vuodessa, 

paitsi niinä vuosina, jolloin valtuustokausi vaihtuu. Tällöin tukea haetaan 

kahdesti vuodessa. Jäljellä olevan valtuustokauden ajalle 1.1.-31.5.2025 

tukea voi hakea 417 euroa valtuutettua kohti. Uuden valtuustokauden 

alettua, voi hakea tukea 583 euroa valtuutettua kohti ajalle 1.6.-

31.12.2025. Ryhmärahalla rahoitettavien toimenpiteiden sekä 

maksutapahtumien on ajoituttava edellä mainitulle ajanjaksolle. Molempien 

valtuustokausien raportointi tulee tehdä tammikuun 2026 loppuun 

mennessä. 
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Tuen hakeminen tapahtuu sähköisesti hyvinvointialueen sähköisessä 

asioinnissa. Tukea haettaessa tulee ilmoittaa haettavan tuen määrä sekä 

käyttökohteet, joihin sitä aiotaan käyttää. Tarkemmat hakemustiedot 

ilmenevät hakulomakkeelta.  

 

Päätökset tuen myöntämisestä tekee hallintopäällikkö (aluehallitus 

21.12.2022 § 347). 

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta 27.2 § 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle päätettäväksi, että: 

1) valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue 

tukee taloudellisesti valtuustoryhmien toimintaa sekä toimenpiteitä, joilla 

valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksia; 

2) jokaista valtuutettua kohti varataan 417 euron ryhmäraha ajalle 

1.1.2025-31.5.2025 ja 583 euron ryhmäraha ajalle 1.6.2025-31.12.2025; 

3) valtuustoryhmän on haettava ryhmärahaa nykyiselle valtuustokaudelle 

31.3.2025 mennessä ja uudelle valtuustokaudelle 31.7.2025 mennessä; 

4) kunkin valtuustoryhmän on raportoitava ryhmärahan käyttäminen 

hyvinvointialueen tilinpäätöksen laatimisen yhteydessä vuoden 2025 osalta 

hallintopäällikön antamien ohjeiden mukaisesti. 

 
Käsittely: 

Keskustelun aikana Jaana Strandman teki Jouni Koskelan ja Janne 

Laineen kannattamana seuraavan vastaesityksen: “Esitän, että 

ryhmärahan käyttö lopetetaan Etelä-Savon hyvinvointialueella ja käytetään 

ne rahat perusterveydenhoitoon ja omaishoitajien työhön. Eloisa on 

järjestänyt erittäin hyviä kansalaistilaisuuksia viranhaltijoiden toimesta, 

johon myös luottamushenkilöt ovat voineet osallistua. Hyvinvointilalueen 

ryhmärahoilla eri puolueiden valtuustoryhmien ei tule palkata mm. 

sihteereitä. Perussuomalaisten valtuustoryhmä ei ole kertaakaan Eloisan 

olemassaolon aikana ottanut eikä käyttänyt ryhmärahaa ja pystynyt 

toteuttamaan alueen kansalaisten kanssa kuulemisia ja tapaamisia.” 
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Puheenjoyhtaja totesi, että koska asiasta on tehty kannatettu vastaesitys, 

siitä täytyy äänestää. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: ne, 

jotka kannattavat esittelijän esitystä äänestävät JAA ja ne, jotka 

kannattavat Jaana Strandmanin esitystä äänestävät EI.  

 

Äänestysesitys hyväksyttiin yksimielisesti. Äänestyksessä annettiin 

yhteensä 12 ääntä, joista JAA ääniä oli 7 ja EI ääniä 5. Puheenjohtaja 

totesi,  että esittelijän esitys on voittanut äänestyksen. 

Jaana Strandman jätti eriävän mielipiteen, joka on saman sisältöinen kuin 

hänen tekemänsä vastaesitys. 

 

 

 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi Valtuustoryhmien puheenjohtajat 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 10 Äänestystiedot Valtuustoryhmien ryhmärahan hakeminen vuodelle 2025 



 
Etelä-Savon hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2025  23/48 

 
Aluehallitus § 40 17.02.2025 

 

 

 
Maakuntien tilakeskuksen omistajastrategia 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 40    

60/00.04.02/2023    

 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Antti Laurikainen puh. 044 351 2502 

 
Yleistä Maakuntien tilakeskus Oy:stä 
Maakuntien tilakeskus Oy on valtion, hyvinvointialueiden, Helsingin 

kaupungin ja HUS‐yhtymän omistama yhtiö, jonka liiketoiminta koostuu 

kahdesta kokonaisuudesta: 

1) Yhtiö toimii hyvinvointialuelain 21 §:n mukaisena valtakunnallisena 

toimitila‐ ja kiinteistöhallinnon osaamiskeskuksena, jonka tehtävänä 

on ylläpitää hyvinvointialueiden yhteistä tilatietojärjestelmää ja 

siihen liittyviä palveluja sekä antaa vuosittain hyvinvointialueille ja 

valtioneuvostolle selvitys hyvinvointialueiden tekemistä toimitiloja 

koskevista investointipäätöksistä ja niiden vaikutuksista 

hyvinvointialueiden talouteen. Näitä palveluita koskien 

hyvinvointialueilla ja niiden tytäryhteisöillä on hyvinvointialuelaissa 

säädetty käyttövelvoite. 

2) Yhtiö voi myös tuottaa muita toimitila‐ tai kiinteistöhallintoa koskevia 

palveluja.  

 

Osakkaiden omistusosuudet perustuvat 30.12.2022 allekirjoitettuun 

luovutuskirjaan, jossa osakkeiden on sovittu jakautuvan asukaslukujen (per 

31.12.2021) mukaisessa suhteessa sote‐voimaanpanolain 63 §:ssä 

tarkemmin määritellyin tavoin. Valtiolla on yksi erilajinen osake, jolla on 

yhtiöjärjestyksessä määrätyt erityisoikeudet. 

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen omistusosuus on 2,4 %. 

 

Osakassopimuksen mukaan yhtiön toimintaa rahoitetaan ensisijaisesti 

tulorahoituksella. Osakassopimuksessa on sovittu, että yhtiön 

tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa osinkoina osakkeenomistajilleen. Yhtiön 

toiminnan myötä mahdollisesti kertyvistä rahavaroista ja niiden käytöstä on 
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sovittu osakassopimuksen osinkopolitiikkaa koskevassa luvussa. Yhtiön 

yhtenä omistajana toimiva valtio on määritellyt Maakuntien tilakeskus Oy:n 

valtion erityistehtäväyhtiöksi (Valtioneuvoston omistajapoliittinen 

periaatepäätös 2024). Yhtiön erityistehtävänä on: "Maakuntien tilakeskus 

ylläpitää hyvinvointialueiden yhteistä tilatietojärjestelmää ja siihen liittyviä 

palveluja, toimii hyvinvointialueiden toimitila‐ ja kiinteistöhallinnon 

valtakunnallisena osaamiskeskuksena sekä tukee valtiota 

hyvinvointialueiden investointien ohjauksessa". 

 

Yhtiön liikevaihto oli vuonna 2024 noin 8,4 miljoonaa euroa (2023: 8,6 

miljoonaa euroa) ja yhtiössä työskenteli 31.12.2024 yhteensä 36 henkilöä 

(31.12.2023: 34 henkilöä). 

 

Etelä-Savon hyvinvointialue on ostanut Maakuntien tilakeskus Oy:ltä 

palveluja vuonna 2024 yhteensä 183 765,24 eurolla mikä on noin 15 000 

euroa vähemmän kuin sitä edellisenä vuotena. 

 

Osakassopimuksen mukaan Itä‐Suomen yhteistyöalueeseen kuuluvilla 

hyvinvointialueilla on oikeus nimittää hallitukseen yksi (1) jäsen. 

 
Maakuntien tilakeskus Oy:n omistajastrategia 
Yhtiökokouksessa 25.4.2024 on päätetty, että osakkaat valmistelevat 

yhteisen omistajastrategian valtion (valtiovarainministeriön) koordinoimana. 

Omistajastrategiaa on valmisteltu yhtiön omistajien kesken lokakuusta 

2024 tammikuuhun 2025. Käytyjen keskustelujen ja 

kommentointikierrosten perusteella on valmistunut 

omistajastrategia‐asiakirja, joka on liitteenä.  

 

Omistajastrategiassa omistajat ilmaisevat yhtiölle omistajien yhdessä 

yhtiölle asettamat keskeiset strategiset tavoitteet ja yhtiö raportoi omistajille 

säännöllisesti omistajastrategian toteutumisesta. 

 

Valmistuneessa omistajastrategiassa on huomioitu yhtiön tehtäviä koskeva 

hyvinvointialuelain säännös, eikä omistajastrategia edellytä muutoksia 

osakassopimukseen tai yhtiöjärjestykseen. Hyvinvointialueet ja niiden 

määräysvallassa olevat, osaamiskeskuksen toimialan tehtäviä hoitavat 
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yhteisöt, jotka eivät toimi kilpailutilanteessa markkinoilla, ovat 

hyvinvointialuelain mukaan velvollisia käyttämään tilatietojärjestelmää ja 

siihen liittyviä palveluja. Valmistuneessa omistajastrategiassa korostetaan 

muun muassa sitä, että yhtiön tuottamista palveluista tulee syntyä 

hyvinvointialueille toiminnallisia hyötyjä ja mitattavia kustannussäästöjä. 

Yhtiön palvelujen tulee olla mahdollisimman kustannustehokkaita ja 

hinnoittelun tulee perustua omakustannusperiaatteeseen huomioiden 

toiminnan kehittäminen. 

Maakuntien tilakeskus Oy on pyytänyt ilmoittamaan tiedot allekirjoittajista 

(nimi ja asema) viimeistään 31.3.2024 osoitteeseen 

info@maakuntientilakeskus.fi. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 9.2. §:n 8 kohta 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus päättää  

1. hyväksyä liitteenä 1 olevan Maakuntien tilakeskus Oy:n 

omistajastrategian; 

2. valtuuttaa konsernipalvelujen toimialajohtajan allekirjoittamaan 

omistajastrategian Etelä-Savon hyvinvointialueen puolesta. 

 
 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi Maakuntien tilakeskus Oy 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 11 Liite 1 Maakuntien tilakeskus Oy, Omistajastrategia FINAL 16.1.2025 
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Lausunto työryhmämietinnöstä hallituksen esitykseksi hankintalain, erityisalojen hankintalain 
sekä rikosrekisterilain 6 b §: n muuttamiseksi 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 41    

973/00.01.02.02/2025    

 
 
Valmistelija Vastaava hankinta-asiantuntia Satu Jaatinen  puh. 040 656 7755 

Lakimies Tarja Poikolainen puh. 040 359 9483 

Digijohtaja Jukka Mielonen puh. 050 549 3285 

Pelastus- ja turvallisuuspalvelujen johtaja Seppo Lokka puh. 040 359 7864 

 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 

(1397/2016 vp; ”hankintalaki”) muutosesitys perustuu 

pääministeri Orpon hallitusohjelmakirjauksiin. Tavoitteena on parantaa 

julkisten hankintojen tehokkuutta ja kustannussäästöjä sekä turvata 

laadukkaat julkiset palvelut. Hankintalakia uudistetaan muun muassa 

edistämällä markkinakartoitusta ja hankinnan huolellista valmistelua.   

 

Hallitusohjelman mukaisesti ehdotuksessa esitetään sidosyksiköiden 

käytön rajoittamista hankintojen toteuttamisessa asettamalla sidosyksikön 

omistukselle yleisen edun huomioon ottava vähimmäisomistusosuutta 

koskeva vaatimus (10 prosenttia). Esityksellä pyritään lisäämään erityisesti 

pienten ja keskisuurten yritysten osallistumismahdollisuuksia julkisiin 

tarjouskilpailuihin sekä parannetaan hankintojen vastuullisuutta ja 

edistetään huoltovarmuuden ja turvallisuuden toteutumista myös 

sopimuskauden aikana. Ehdotuksella parannetaan myös hankintojen 

valvontaa. 

 

Hallitusohjelmakirjausten toteuttamisen lisäksi mietinnössä esitetään 

tehtäväksi hankintalakiin ja erityisalojen hankintalakiin sekä 

rikosrekisterilakiin eräitä säädöshuoltoon liittyviä muita muutoksia. 

Lakimuutosten on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2026. 

 

Työ- ja elinkeinoministeriö asetti 20 päivänä helmikuuta 2024 työryhmän 

valmistelemaan hankintalainsäädännön muutoksia. Työryhmä päätti 
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työnsä 30.11.2024 ja luovutti hallituksen esityksen muotoon laaditun 

mietintönsä työ- ja elinkeinoministeriölle tammikuussa 2025. 

 

Työ- ja elinkeinoministeriö on pyytänyt Etelä-Savon hyvinvointialueelta 

lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle viimeistään 

11.3.2025 Lausuntopalvelu.fi:n kautta. 

 

 
 
Toimivalta Hallintosääntö 9.2 §:n 4 kohta. 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus päättää  

 

1. antaa lausunnon hankintalain muutoksista:  

2. antaa liitteenä olevaan lausuntoluonnokseen tarkemmat 

jatkovalmisteluohjeet;  

3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan antamaan lausunnon ja 

allekirjoittamaan sen.  

 

Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

 
 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi  

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 12 Hankintalain uudistamista käsittelevän työryhmän mietintö 

Liite 13 Etelä-Savon hyvinvointialueen lausuntoluonnos työryhmämietinnöstä hallituksen 

esitykseksi hankintalain, erityisalojen hankintalain sekä rikosrekisterilain 6 b §: n 

muuttamiseksi 

Liite 14 Lausuntopalvelun kysymykset 

 

Oheisaineisto 
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Otsikko 

Ei-julkinen asiakirja 
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Lausunto tarkastuslautakunnan v. 2023 tilinpäätöstä koskevaan arviointikertomukseen 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 42    

1039/00.01.02.02/2025    

 
 
Valmistelija vt. rahoitusjohtaja Arto Jalkanen, p. 040 359 6841 

 
Hyvinvointialueesta annetun lain 125.2 § 2 kohdan mukaan 

tarkastuslautakunnan tehtävänä on mm. arvioida, ovatko aluevaltuuston 

asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet hyvinvointialueella toteutuneet ja 

onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 

Saman pykälän 4 momentin mukaan tarkastuslautakunta antaa 

aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään 

arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään aluevaltuustossa 

tilinpäätöksen yhteydessä. 

  

Etelä-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto on käsitellyt 

tarkastuslautakunnan laatiman arviointikertomuksen 17.6.2024 § 31. 

Aluevaltuusto on hyväksynyt tilinpäätöksen ja myöntänyt vastuuvapauden 

tilivelvollisille tarkastuslautakunnan tekemän esityksen mukaisesti 

päätöksellään 17.6.2024 § 32. 

  

Hyvinvointialueesta annetun lain 125.5 §:n mukaan aluehallitus antaa 

aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä, johon arviointikertomus antaa 

aihetta. Esitys lausunnoksi on liitteenä 1. Hyvinvointialueen vuoden 2023 

tilinpäätös ja siitä annettu arviointikertomus ovat liitteinä 2 ja 3.  

 
 
Toimivalta Laki hyvinvointialueesta 125.5 § 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi liitteenä 1 

olevan lausunnon arviointikertomukseen. 

 
 
Päätös:  



 
Etelä-Savon hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2025  30/48 

 
Aluehallitus § 42 17.02.2025 

 

 

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi  

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 15 Liite 1_Lausunto arviointikertomuksen johdosta 2023 

Liite 16 Liite 2_Tilinpäätös 2023 

Liite 17 Liite 3_ Arviointikertomus 2023 
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Etelä-Savon hyvinvointialueen toimielinrakenteen muuttaminen ja hallintosäännön 
päivittäminen 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 43    

874/00.01.02.02/2025    

 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Antti Laurikainen puh. 044 3512502 

 lakimies Tarja Poikolainen puh. 040 359 9483 

 
Lautakunnat 

Aluevaltuusto päätti talousarviokäsittelyn yhteydessä 11.12.2023 (89 §) 

käynnistää valtuustoryhmien kanssa yhdessä arvioinnin hyvinvointialueen 

toimielinrakenteesta. Valtuustoryhmät linjasivat yhteisessä kokouksessaan 

24.1.2024, että tarvittavat muutokset tulisi tehdä kuluvalla 

valtuustokaudelle, mutta ne tulisivat voimaan seuraavan vasta 

valtuustokauden alussa. Asian käsittelyä jatkettiin lautakuntien 

puheenjohtajien ja esittelijöiden palaverissa 15.2.2024, jossa lautakuntien 

rooli päätösten valmisteluprosessissa nähtiin osin täsmentymättömänä, 

mutta tärkeänä tiedon välittäjänä. Tuolloin sovittiin myös, että asian 

käsittelyä jatketaan 16.4.2024 lautakuntien yhteisessä seminaarissa, jonka 

ohessa toteutettiin lautakuntarakenteen muutosedellytyksiä koskeva 

kysely.  

 

Aluevaltuusto päätti 17.6.2024 (70 §) lisäsopeutuksista vuosille 2025 -

2026, jossa lautakunnille osoitettua rahoitusta leikattiin vastaamaan yhden 

lautakunnan toimintakuluja. Yhden lautakunnan malliin siirtymisen on 

arvioitu tuovan hyvinvointialueelle noin 70 000 euron vuotuiset säästöt. 

Arvio perustuu vuoden 2023 tilinpäätöksessä toteutuneisiin lautakuntien 

toimintakuluihin. Päätöksessä vahvistettiin lisäksi, että tarvittavat 

hallintosääntömuutokset tuodaan toimielinkäsittelyyn myöhemmin kuluvan  

valtuustokauden aikana.  

 

Valmistelua jatkettiin 26.8.2024 työpajatyöskentelynä, johon kutsuttiin 

valtuustoryhmien ja lautakuntien puheenjohtajat sekä lautakuntien 

esittelijät. Työpajassa linjattiin, että valmistelua jatketaan yhden 
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lautakunnan mallin pohjalta ja samalla toteutettiin lautakuntarakennetta 

koskeva ennakkovaikutusten arviointi. 

 

Aluevaltuusto vahvisti 11.12.2024 (77 §), että vuoden 2025 talousarviossa 

on varattu määrärahat yhdelle lautakunnalle, jolle siirretään tehtäviä 

lakkautettavilta lautakunnilta. Esityksessä palvelu- ja tulevaisuuslautakunta 

(hallintosääntö 11 §), turvallisuuslautakunta (hallintosääntö 12 §) ja 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta (hallintosääntö 13 §) 

lakkautetaan ja tehtävät siirretään perustettavalle palvelulautakunnalle 

lukuun ottamatta muutamia pelastustoimeen ja ensihoitoon liittyviä 

tehtäviä.   

 

Yksilöasioiden jaosto 

Lautakuntarakenteen lisäksi hyvinvointialueen toimielinrakennetta on 

tarkoituksenmukaista tarkastella tässä yhteydessä myös yksilöasioiden 

jaoston osalta. Jaoston tehtävät on kirjattu hallintosäännön 17 §:ssä, mutta 

sitä ei ole nimetty, eikä se ole näin ollen järjestäytynyt. Yksilöasioiden 

jaoston tehtävien osalta on rinnakkainen toimivalta ollut sosiaali- ja 

integraatiojohtajalle (Hallintosääntö 27 §, Aluehallitus 4.3.2024 § 58). 

Nykyisen järjestelyn toimivuutta on selvitetty viimeksi Eija Stenbergin 

valtuustoaloitteeseen annetussa vastauksessa (aluevaltuusto 17.6.2024 § 

44).  Vastauksen perusteella nykyisen käytännön myönteinen puoli 

asiakkaan näkökulmasta on ollut nopea prosessi, sillä se ei ole sidoksissa 

toimielimen kokousaikatauluun. Lisäksi nykyisen mallin toimivuudesta 

kertoo se, että sosiaali- ja integraatiojohtajan ratkaisut ovat menestyneet 

erittäin hyvin myös hallinto-oikeudessa niistä valitettaessa. Yksilöasioiden 

jaoston asettaminen aiheuttaisi myös kokoushallinnan lisäkustannuksia, 

jotka olisivat 5 jäsenisen lähikokouksia pitävän toimielimen kohdalla 

keskimääräisten toteumatietojen perusteella seuraavat noin 2000 euroa / 

kokous.  

 

Edellä olevan perusteella hallintosäännön 17 § (Yksilöasioiden jaosto) on 

tarkoituksenmukaista poistaa hallintosäännöstä. 

 

Yhteistyöfoorumit 
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Hallintosäännön 21 §:ssä on nimetty myös seuraavat yhteistyöfoorumit, 

joiden osalta on myös toimielinrakenteen päivityksen yhteydessä 

tarkoituksenmukaista tehdä päivityksiä: 

1. valmiusfoorumi ja valmiusjohtoryhmä  

2. koulutus ja osaaminen yhteistyöfoorumi  

3. sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuottajien ja järjestöyhteistyön 

foorumi.  

 

Näistä ainoastaan valmiusfoorumi ja valmiusjohtoryhmä on kokoontunut 

säännöllisesti ja sen rooli ja tarve on selkeästi tunnistettu niin 

lainsäädännöllisesti [Valmiuslaki (1552/2011) 12 §, valtioneuvoston asetus 

yhteistoiminnasta väestönsuojeluun varautumisessa 570/2024 ja  

valtioneuvoston asetus hyvinvointialueiden varautumisesta sosiaali- ja 

terveydenhuollon häiriötilanteisiin 308/2023] kuin toiminnallisesti.  

 

Koulutus ja yhteistyöfoorumi sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 

palvelutuottajien ja järjestöyhteistyön foorumi eivät sen sijaan ole 

kokoontuneet säännöllisesti, vaan sidosryhmäyhteistyö on toteutunut 

muiden paremmin tarkoitukseen sopivien rakenteiden kautta (esim. Etelä-

Savon kauppakamari, järjestöneuvottelukunta YhES ja muut 

kumppanuusstrategiassa nimetyt tahot) 

 

Edellä olevan perusteella hallintosäännön 21 §:n kohdat 2 ja 3, jotka 

koskevat koulutus ja yhteistyöfoorumia sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 

palvelutuottajien ja järjestöyhteistyön foorumia, on tarkoituksenmukaista 

poistaa hallintosäännöstä. 

 

  

 
 
Toimivalta Hallintosääntö 9.2 §:n 3 kohta 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se  

 

1. hyväksyy uuden Etelä-Savon hyvinvointialueen uuden 
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toimielinrakenteen liitteenä olevien hallintosääntömuutoksien mukaisesti. 

Muutokset tulevat voimaan valtuustokauden vaihtuessa 1.6.2025. 

 

2. valtuuttaa hallintopäällikön tekemään teknisluonteisia korjauksia 

hallintosääntöön sen hyväksymisen jälkeen. 

 
Käsittely: 
 Asiasta käydyn keskustelun aikana Janne Laine teki seuraavan 

muutosesityksen: “Esitän että lakkautetaan kaikki lautakunnat eli ei 

perusteta myöskään palvelulautakuntaa ja poistetaan sitä koskevat 

hallintosääntöesitykset ja määrärahat talousarviomuutosesityksessä 

aluevaltuustolle. Käytetään säästyneet varat terveyspalveluiden 

ylläpitämiseen.” 

 

Koska kukaan ei kannattanut esitystä, se raukesi kannattamattomana. 

Janne Laine jätti eriävän mielipiteen, joka on saman sisältöinen kuin hänen 

tekemänsä vastaesitys. 
 

 

Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi  

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 18 Liite, Hallintosäännön päivittäminen toimielinrakenteen osalta 

Liite 19 Hyvinvointialueen toimielinrakenteen sopeuttaminen, EVA 

Liite 20 Lausunto Etelä-Savon hyvinvointialueelle tammikuu 2025 

 

Oheisaineisto 

Otsikko 

1. Lautakuntien seminaari 16.4.2024_Muistio 

1. Muistion 16.4.2024 liite 1. Lautakuntien itsearviointikyselyn tulokset 

1. Muistion 16.4.2024  liite 2. Mentimeter 

2. Toimielinrakenteen sopeuttaminen-esitys 
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2. Työpaja 23.8.2024 - mentimeter 

2. Hyvinvointialueen toimielinrakenteen sopeuttamisen työpaja 23.8.2024 -EVA 
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Vuoden 2025 investointisuunnitelman päivittäminen 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 44    

1053/02.00.00/2025    

 
 
Valmistelija vt. rahoitusjohtaja Arto Jalkanen  puh. 040 359 6841 

 
Hyvinvointialuelain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on vuosittain 

laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljän 

tilikauden aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja 

niiden rahoituksesta. Investointisuunnitelman ensimmäinen vuosi on sitova 

ja jatkovuodet ovat ohjeellisia. 

 

Etelä-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyväksynyt vuosien 2024–

2027 investointisuunnitelman 21.2.2024 § 8. Vuoden 2025 

Investointisuunnitelman päivitystarpeiden johdosta aluehallitus on 

26.8.2024 § 182 päättänyt hakea muutosta hyvinvointialueen vuoden 2025 

lainanottovaltuuteen. Vuosina 2023 ja 2024 on operoitu vuodelle 2023 

myönnetyllä lainanottovaltuudella, joka oli noin 102,4 miljoonaa euroa, ja 

josta ns. sidottua lainanottovaltuutta eli syksyllä 2023 hyväksytyssä 

investointisuunnitelmassa käytettäväksi suunniteltua valtuutta oli noin 

99,95 miljoonaa euroa. Lisälainanottovaltuutta on haettu vuodelle 2025 

yhteensä 15,8 miljoonaa euroa, mutta valtiovarainministeriön 28.11.2024 

toimittaman päätösehdotuksen mukaan lainanottovaltuutta myönnetään, 

mikäli hyvinvointialue päivittää laatimansa tasapainotusohjelman, joka 

varmistaa hyvinvointialueen lainanhoitokyvyn ja mahdollisuuden järjestää 

lakisääteiset palvelut. 

 

Hyvinvointialue toimitti päivitetyn tasapainotusohjelman 

valtionvarainministeriölle aikataulun mukaisesti 15.1.2025 mennessä. 

Hyvinvointialue sai valtiovarainministeriöltä sopeutusohjelman 

täydennyspyynnön 30.1.2025, jossa valtiovarainministeriö edellyttää 

hyvinvointialuetta täydentämään talouden tasapainotusohjelmaa 

täsmentämällä vuosien 2027–2028 sopeutustoimia sisällöllisesti sekä 

arvioimaan tulevien vuosien kustannuskehityksen riskejä. Viranhaltijatyönä 
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laadittavat lisäselvitykset tulee toimittaa valtiovarainministeriöön 17.3.2025 

mennessä. 

 

Vuoden 2025 talousarvion valmisteluhetkellä lainanottovaltuuden 

muuttamisesta ei ollut vielä saatu päätöstä, joten talousarviokäsittelyn 

yhteydessä investointisuunnitelma oli hyväksyttävä voimassa olevan 

valtuuden mukaisena. Hyvinvointialuelain 16 §:n mukaan 

investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa 15 §:ssä tarkoitetun 

hyvinvointialueen lainanottovaltuuden kanssa. 

 

Vuoden 2025 uuden lainanottovaltuuden lopputulos selviää vasta 

17.3.2025 jälkeen, joten vuoden 2025 investointisuunnitelma valmistellaan 

vanhan, vuoden 2023 lainanottovaltuuden pohjalta. Tämän osalta 

investointisuunnitelma on päivitetty kokonaisuudessaan ja 

investointisuunnitelmasta on jätetty pois investoinnit, jotka eivät ole tällä 

hetkellä tarkoituksenmukaisia. Investointeihin ja investointeja vastaaviin 

sopimuksiin on päivityksen jälkeen suunnitelmissa käyttää enintään 14,4 

miljoonaa euroa. Tämä summa sisältää sellaiset investoinnit, joiden 

valmistelu on käynnistetty vuosina 2023–2024. Investointisuunnitelmaan 

sisältyy n. 800 000 investointiavustuksia. Kun vuoden 2025 

lainanottovaltuudesta saadaan päätös, aluevaltuustolle valmistellaan 

investointisuunnitelman päivitys. Yksityiskohtainen hankelistaus 

investointisuunnitelmasta on liitteessä 1. 

 

Hyvinvointialuelain 115.3 §:n mukaan hyvinvointialue voi ottaa 

investointejaan varten pitkäaikaista lainaa valtioneuvoston myöntämään 

lainanottovaltuutukseen perustuen. Valtioneuvoston Etelä-Savon 

hyvinvointialueelle vuodelle 2023 vahvistama lainanottovaltuus on 102,4 

miljoonaa euroa, joka on käytettävissä investointisuunnitelman sisältämiin 

useampivuotisiin hankkeisiin myös seuraavina vuosina. Vuosina 2023 ja 

2024 ei nostettu lainkaan pitkäaikaista lainaa, mutta vuodelle 2025 

pitkäaikaista lainaa esitetään nostettavaksi enintään 10 miljoonaa euroa 

vanhan lainanottovaltuuden puitteissa. Mahdollisesti vuodelle 2025 

myönnettävä uusi lainanottovaltuus aiheuttaa uuden päivitystarpeen sekä 

investointisuunnitelmalle että rahoituslaskelmalle. Päivitetty 

rahoituslaskelma liitteessä 2. 
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Toimivalta Laki hyvinvointialueesta 115 §, Hallintosääntö 64 § 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy päivitetyn 

investointisuunnitelman ja rahoituslaskelman liitteiden mukaisesti. 

 
Käsittely: 
 Merkitään, että konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipilä selosti asiaa 

ja vastasi aluehallituksen jäsenten esittämiin kysymyksiin. 

 

 Merkitään, että sosiaalipalvelujen toimialajohtaja Saara Tavi poistui 

kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen. 

Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi  

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 21 Liite 1. Investointisuunnitelma_2025-

2029_170225 

Liite 22 Liite 2. Rahoituslaskelma_17022025 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Aluehallitus 17.02.2025 § 45 

 

 

   
Aluehallitukselle tiedoksi seuraavat asiat: 

 
1. Omavalvonnan osavuosikatsaus 9–12/2024 

2. Kooste Valviran ja Itä-Suomen aluehallintoviraston päätöksistä ja 

ilmoituksista ajalta 26.1.-9.2.2025 koskien yksityisten sosiaali- ja 

terveyspalveluiden antamista 

3. Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle arkistointilaiksi 

ja laiksi julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetun lain muuttamisesta 

 
 
 
Hyvinvointialuejohtajan esitys: 

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 

Päätös:  Asiat merkittiin tiedoksi. 

  

    

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 23 Kooste IS-Avin ja Valviran päätöksistä ajalta 2701-0902_2025 

Liite 24 Lausunto lausuntopyyntöön luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle 

arkistointilaiksi ja laiksi julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetun lain 

muuttamisesta 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZWU3ZjM4MzItNWQ0MC00YmZhLTkxODAtODY5OGJlZjQ1M2MzIiwidCI6IjM4NmQwYTRjLTZiMjUtNDU1MC05YjA1LTcxMTUyZmZiZjQ3NyIsImMiOjh9
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Synnyttäjien asiakasmaksujen perimättä jättäminen Etelä-Savon hyvinvointialueella 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 46    

909/00.01.02.02/2025    

 

 

Valmistelija ylilääkäri (synnytysyksikkö), Susanna Broms, puh. 044 351 6518 

 terveyspalvelujen toimialajohtaja, Kimmo Kuosmanen, puh. 040 656 7885 

 

Asiakasmaksujen perimättä jättämisellä on tavoitteena lisätä alueen 

vetovoimaa ja synnytysten määrää Etelä-Savon hyvinvointialueella. Tämä 

vahvistaisi myös synnytyksiin liittyvää osaamista ja palvelujen pysyvyyttä.  

 

Asiakasmaksujen vähenemisestä aiheutuu tulonmenetystä. Lisätuloa on 

mahdollista saada muiden hyvinvointialueiden asukkaiden hakeutuessa 

synnytykseen Etelä-Savoon. Lisäksi palvelujen ostojen odotetaan 

laskevan, kun alueen asukkaat synnyttävät oman alueen sairaalassa.  

 

Etelä-Savon hyvinvointialueella tehdään vuosittain noin 600 synnystä 

(2024:584, 2023:638, 2022:647). Vuonna 2024 oman alueen ulkopuolisia 

synnyttäjiä oli 8 %. Kokonaisuudessaan arvioidaan mahdolliseksi lisätä 

synnytysten määrää noin 100–150 synnyttäjällä. Etelä-Savon synnyttäjistä 

osa hakeutuu synnyttämään muille hyvinvointialueille. Arviolta noin 20 % 

alueen synnyttäjistä valitsee oman alueen synnytyssairaalan sijaan toisen 

synnytysyksikön (noin 120 synnyttäjää). Keskimäärin synnyttävä asiakas 

on sairaalahoidossa 1–4 päivää. 

  

Taloudellisesti muutoksen arvioidaan olevan hyvinvointialueelle 

positiivinen. Vuonna 2024 asiakasmaksuja kertyi noin 145 000 euroa ja 

ulkohyvinvointialuetuloa 337 000 euroa. Palvelujen ostoja ei ole yksilöity 

kustannuspaikoittain. Asiakasmaksut vastaavat noin 20 synnytyksen 

kustannusta. Nykyisellä resurssilla on mahdollista hoitaa arvioitu 

synnytysten kasvu (synnytys- ja lastenosasto), eikä lisähenkilöstöä tai 

lisätiloja tarvita.  
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Aluevaltuusto on päättänyt vuoden 2025 asiakasmaksuista. Tarkoituksena 

on pilotoida vuonna 2025 synnytysten maksuttomuutta. Jos muutos on 

toiminnallisesti ja taloudellisesti positiivinen, maksuttomuutta esitetään 

jatkettavaksi. Sairaalapalvelut seuraa ja raportoi toiminnallisista 

(synnytysten lukumäärä) ja taloudellisista vaikutuksista (asiakasmaksut, 

ulkohyvinvointialuetulot).  

 

 

Toimivalta Hallintosääntö 8.5 §:n 9 kohta 

 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle asiakasmaksumuutosta, jonka mukaan 

Etelä-Savon hyvinvointialueella synnytyksistä ei peritä asiakasmaksuja 

vuonna 2025 enintään neljältä päivältä. Vuoden 2026 asiakasmaksuista 

päätetään erikseen osana asiakasmaksuhinnastoa. 

  
Käsittely: 

Merkitään, että terveyspalvelujen toimialajohtaja Kimmo Kuosmanen 

selosti asiaa ja vastasi aluehallituksen jäsenten esittämiin kysymyksiin. 

Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi 
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Jäsenehdokkaiden nimeäminen hyvinvointialueneuvottelukuntaan 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 47    

771/00.04.00/2025    

 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Antti Laurikainen puh. 044 351 2502 

 
Valtiovarainministeriö pyytää hyvinvointialueita, HUS-yhtymää, Helsingin 

kaupunkia ja valtiovarainministeriötä sekä muita hyvinvointialueiden 

tehtävien ohjaamisesta vastaavia ministeriöitä nimeämään ehdokkaansa 

jäseniksi (varsinainen jäsen ja henkilökohtainen varajäsen) 

hyvinvointialueneuvottelukuntaan. 

 

Hyvinvointialueneuvottelukunnasta säädetään hyvinvointialueesta annetun 

lain (611/2021), jäljempänä hyvinvointialuelaki, 13 §:ssä. Pykälän mukaan 

neuvottelukunnan asettaa valtioneuvosto ja sen tehtävänä on: 

1) ennakoida, seurata ja arvioida hyvinvointialueiden toiminnan ja 

talouden toteutunutta ja tulevaa kehitystä; 

2) käsitellä lainsäädäntöä, lainsäädäntöhankkeita ja muita valtion 

toimenpiteitä, jotka ovat hyvinvointialueiden toiminnan, talouden ja 

itsehallinnon kannalta periaatteellisesti tärkeitä ja laajakantoisia; 

3) edistää hyvinvointialueiden tehtäviä koskevien valtakunnallisten 

tavoitteiden toteutumista ja tehdä niitä koskevia ehdotuksia sekä 

käsitellä 12 a §:n 4 momentissa tarkoitetut ministeriöiden aloitteet ja 

hyvinvointialueiden esitykset niiden muuttamiseksi; 

4) käsitellä hyvinvointialueiden tehtäviä koskevan lainsäädännön  

kehittämistarpeita; 

5) edistää valtakunnallisten ja alueellisten toimijoiden yhteistyötä sekä 

käsitellä sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueiden sisäistä 

työnjakoa ja yhteistyötä. 

 

Valtioneuvosto antoi 23.1.2025 hyvinvointialuelain 13 §:n 4 momentin 

perusteella asetuksen hyvinvointialueneuvottelukunnasta (25/2025), 

jäljempänä neuvottelukunta-asetus. Neuvottelukunta-asetuksen 1 §:n 1 

momentin mukaan neuvottelukunnassa on puheenjohtaja, kaksi 
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varapuheenjohtajaa sekä 30 muuta jäsentä. Puheenjohtaja edustaa 

valtiovarainministeriötä ja varapuheenjohtajat sosiaali- ja 

terveysministeriötä sekä sisäministeriötä. Neuvottelukunnan puheenjohtaja 

ja varapuheenjohtajat ovat ministeriöiden kansliapäälliköitä. 

Neuvottelukunnan muista jäsenistä kaksi edustaa valtiovarainministeriötä, 

kaksi sosiaali- ja terveysministeriötä, yksi sisäministeriötä, yksi työ- ja 

elinkeinoministeriötä ja yksi opetus- ja kulttuuriministeriötä. Ministeriöiden  

edustajien lisäksi kukin hyvinvointialue, Helsingin kaupunki ja HUS-yhtymä 

nimeää neuvottelukuntaan jäsenen ja tälle varajäsenen. 

 

Neuvottelukunta-asetuksen 1 §:n 3 momentin mukaan neuvottelukuntaan  

nimettävien varsinaisten jäsenten tulee olla henkilöitä, jotka johtavat  

edustamansa organisaation operatiivista toimintaa neuvottelukunnan  

tehtäväalalla. 

 

Neuvottelukunta-asetuksen 2 §:n mukaan valtioneuvosto määrää  

neuvottelukunnan toimikauden. 

 

Jotta naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 

§:n vaatimukset täyttyisivät, neuvottelukuntaan pyydetään ilmoittamaan 

jokaisen ehdokaspaikan osalta nais- ja miesehdokas sekä ilmoittamaan 

kumpi heistä olisi ensisijaisesti jäsen ja kumpi varajäsen. 

 

Jäsenehdotukset pyydetään lähettämään viimeistään 24.2.2025 

valtiovarainministeriön kirjaamoon osoitteella kirjaamo.vm@gov.fi sekä  

osoitteeseen hanna-maija.perttola@gov.fi. 

 

Asian esittelijänä toimii hyvinvointialuejohtajan 1. sijainen, pelastus- ja 

turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja Seppo Lokka. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 9.3 § 

 
 

Pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtajan esitys:  

 Aluehallitus esittää, että Etelä-Savon hyvinvointialueen edustajaksi 

hyvinvointialueneuvottelukuntaan valitaan jäseneksi hyvinvointialuejohtaja 
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Santeri Seppälä ja varajäseneksi sosiaalipalvelujen toimialajohtaja Saara 

Tavi. 

 
Käsittely: 
 Merkitään, että hyvinvointialuejohtaja Santeri Seppälä ilmoitti 

esteellisyydestä (asianosainen, osallisuusjäävi, HL 28.1 §:n 1 kohta). 

Seppälän esteilmoitus merkittiin tiedoksi ja hän poistuivat kokouksesta 

tämän asian käsittelyn ajaksi. Esittelijänä asian käsittelyssä toimi 

hyvinvointialuejohtajan 1. sijainen, pelastus- ja turvallisuuspalvelujen 

toimialajohtaja Seppo Lokka. Merkitään, että Saara Tavi oli poistunut 

kokouksesta jo § 44 jälkeen. 

 

 Kokouksessa pidettiin tauko 10.50-10.53. 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi Valtiovarainministeriö
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Hyvinvointialuejohtajan kehityskeskustelu 
  

Aluehallitus 17.02.2025 § 48    

1050/00.01.02.02/2025    

 
 
Johtajasopimuksen 6 kohdan mukaisesti puheenjohtajisto (aluevaltuuston 

ja aluehallituksen kaikki puheenjohtajat) ovat 30.1.2025 Mikkelissä käyneet 

hyvinvointialuejohtajan kanssa kehityskeskustelun vuosittaisista tavoitteista 

sekä menneen vuoden toiminnasta. Keskustelussa käytiin vuoden takaisen 

keskustelun yhteydessä asetettuja tavoitteita, arviointiin johtajan toimintaa 

vuoden 2024 osalta sekä käytiin läpi vuoden 2025 tavoitteita. 

Hyvinvointialuejohtaja oli valmistellut omalta osaltaan kirjallisen aineiston. 

 

Kuluvan vuoden tavoitteet perustuvat hyvinvointialueen strategiaan sekä 

palvelujen tuotantosuunnitelman ja talousarvion tavoitteiden 

toteuttamiseen. Edellinen keskustelu on käyty 31.01.2024.  

 

Keskustelun tulokset raportoidaan sopimuksen mukaan aluehallitukselle. 

Keskusteluista on tehty muistio, joka esitellään kokouksessa. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 5 §:n 4 kohta 

 
 

Puheenjohtajan selostus:  

 Hallitus käy palautekeskustelun puheenjohtajien selostuksen pohjalta. 

 
Käsittely: 
 Merkitään, että hyvinvointialuejohtajaa lukuun ottamatta muut viranhaltijat 

poistuivat kokouksesta ennen asian käsittelyä. 

 

Puheenjohtaja toimii pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän osalta. 

Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 
 
 
Tiedoksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 37, § 40, § 43, § 47 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaatimusoikeus Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 

(asianosainen). Hyvinvointialueen viranomaisen päätöksestä 

oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös hyvinvointialueen jäsen. 

Jos päätökseen voidaan muun lain nojalla hakea muutosta 

aluevalituksella, ei oikaisuvaatimusta koskevaa hyvinvointialueesta 

annetun lain 139 §:ää sovelleta. 

Oikaisuvaatimusviran-
omainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  

Aluehallitus 

Etelä-Savon hyvinvointialue 

Mikkeli: Porrassalmenkatu 35–37, 50100 Mikkeli 

Savonlinna: Keskussairaalantie 6, 57120 Savonlinna 

Pieksämäki: Tapparakatu 1–3, 76100 Pieksämäki 

Puhelinnumero: Vaihde 015 411 4100 

Sähköposti: kirjaamo@etelasavonha.fi 

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 - 15.00. 

Oikaisuvaatimusaika ja 
sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista.  

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 

tietoverkossa. 
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Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 

tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

Oikaisuvaatimuksen  
muoto, sisältö ja sen 
toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

päätös, johon vaaditaan oikaisua, sekä se, millaista oikaisua vaaditaan ja 

millä perusteilla sitä vaaditaan. Oikaisuvaatimuksessa on mainittava tekijän 

nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi ja tieto siitä millä 

perusteella tekijä on oikeutettu tekemään oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimus on allekirjoitettava, paitsi jos oikaisuvaatimuksessa on 

tiedot tekijästä, eikä oikaisuvaatimuksen alkuperäisyyttä ja eheyttä ole 

syytä epäillä. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 

oikaisuvaatimusajan päättymistä viraston aukioloaikana. 

Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 

Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, arkilauantai, 

itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, jouluaatto tai juhannusaatto, 

oikaisuvaatimus voidaan tehdä seuraavana arkipäivänä. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Muutoksenhakuohje 
koskee pykäliä: § 31, § 
32, § 33, § 35, § 36, § 38, § 
39, § 41, § 42, § 44, § 45, § 
46, § 48 

 
Muutoksenhakukieltojen 
perusteet 

Päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 

oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain 

valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 

 


