
Alueellinen 
opiskeluhuollon 
yhteistyöryhmä
 



Alueellinen yhteistyöryhmä on koulutuksen 
järjestäjien ja hyvinvointialueen 
yhteistyöelin. 
Alueellinen yhteistyöryhmä:
1) käsittelee hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen järjestäjien välisiä 

opiskeluhuollon yhteistyökysymyksiä ja
2) valmistelee alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman hyvinvointialueen aluevaltuustolle.
3) se myös seuraa suunnitelman toteutumista.

Koulutuksen järjestäjä vastaa opiskeluhuollon kokonaisuuden toteutumisesta myös jatkossa, 
kuitenkin yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa, jonka vastuulla on opiskeluhuoltopalvelujen, 
eli koulu- ja opiskeluterveydenhuollon sekä kuraattori- ja psykologipalvelujen, järjestäminen.

Koulutuksen järjestäjäkohtaisen opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittämisestä, ohjauksesta ja 
arvioinnista vastaa edelleen koulutuksen järjestäjän monialainen opiskeluhuollon ohjausryhmä ja 
oppilaitoksen opiskeluhuollosta kuten nykyisinkin monialainen oppilaitoskohtainen 
opiskeluhuoltoryhmä tai muu tehtävään soveltuva monialainen oppilaitoskohtainen ryhmä.



Hyvinvointialueen on 
muodostettava alueellinen 
opiskeluhuollon 
yhteistyöryhmä

Tavoitteena on, että koulutuksen 
järjestäjien ja hyvinvointialueen 
yhteistyö sujuu mahdollisimman 
sujuvasti ja hyvin niin, että oppilaat 
ja opiskelijat saavat yhdenvertaiset 
ja tasalaatuiset palvelut tarpeidensa 
mukaisesti.

EDUSTUS: 
Hyvinvointialue alueensa kuntien ja muiden opetuksen ja koulutuksen järjestäjien kanssa. 

• Yhteistyöryhmässä on myös oltava oppilaiden ja heidän huoltajiensa, opiskelijoiden sekä 
opiskeluhuollon työntekijöiden edustus.

• Opiskeluhuollon yhteistyöryhmässä tulee lisäksi huomioida eri koulutusasteet varhaiskasvatuksesta 
ammatilliseen koulutukseen.

•  Tarvittaessa mukaan voidaan myös ottaa tarpeelliseksi katsottuja yhteistyötahoja. 

ORGANISOITUMINEN:
Hyvinvointialueet, alueen kunnat ja muut koulutuksen järjestäjät voivat päättää yhteistyöryhmän 
organisoitumisesta ja toiminnasta parhaaksi katsomallaan tavalla.

esim:
• Mikäli alueella esimerkiksi on runsaasti yksityisiä koulutuksenjärjestäjiä, ne voivat sopia edustuksellisesta 
osallistumisesta ja sen myötä tarvittavasta tietojen vaihdosta keskenään.

•  Alueellisessa yhteistyöryhmässä voidaan myös sopia perustettavan erilaisia alatyöryhmiä, esimerkiksi 
koulutusasteittain. 



Opiskeluhuollosta säädetään  
opiskelijahuoltolaissa
opiskeluhuoltoon sisältyy
1. Yhteisöllinen opiskeluhuolto eli koulutuksen järjestäjän 

opetussuunnitelman mukainen ennaltaehkäisevä koko oppilaitosyhteisöä 
tukeva toiminta

2. Yksilökohtainen opiskeluhuolto 
 • koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palvelut
 • opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalvelut
 • monialainen yksilökohtainen opiskeluhuolto  Opiskeluhuolto on 

opetustoimen ja sosiaali- 
ja terveystoimen 

yhdyspinnalla toimiva 
kokonaisuus



Mikä opiskeluhuollossa muuttuu; 
mitä muutoksella tavoitellaan 

• Opiskeluhuoltopalvelut kootaan yhden järjestäjän vastuulle
• Palveluista toiminnallinen kokonaisuus
• Suuremmat yksiköt, paremmat kehittämismahdollisuudet
• Opiskeluhuoltopalvelujen henkilöstön työnantaja vaihtunut ja myös opetustoimessa työskennelleet 
opiskeluhuollon kuraattorit ja psykologit siirtyneet sosiaali- ja terveystoimen palvelukseen
• Yhteys sote-palveluihin tiivistyy
• Oppilaiden ja opiskelijoiden ohjaus hoitoon selkeytyy
• Henkilöstön ammatillinen tuki vahvistuu ja varmistuu
• Yksilökohtaisen opiskeluhuollon kirjaamiskäytännöt ja rekisterinpito selkeytyvät ja yhdenmukaistuvat
• Sovittava! Suunnitelmallinen yhteistyö
• Varmistettava! Yhteistyörakenteet ja käytännöt (ml. Tiedonsiirto)

Opetus- sekä sosiaali- ja terveystoimen yhteistyö muuttuu kunnan sisäisestä 
yhteistyöstä kunnan opetustoimen ja hyvinvointialueen sosiaali- ja terveystoimen 
yhteistyöksi

Ilman yhteistyörakenteita 
vaarana on palvelujen 

eriytyminen 



Opiskeluhuollon järjestäminen ja 
yhdyspinnat

Kunta/ 
koulutuksenjärjestäjä 

Yhteisöllinen 
opiskeluhuolto 

Opetushenkilöstö

Hyvinvointialue/ 
Opiskeluhuollon 

palvelut
 Kuraattorit Psykologit 
Kouluterveydenhuolto 

Palveluiden helppo 
saatavuus

Yhteistyöryhmät 
Suunnitelmat 

Toimintamallit ja 
prosessit

• Johtaminen ja kehittäminen 
• Toiminnan pelisäännöt ja 

resurssien ohjaamisen kriteerit


