Ehkaisevan paihdetyon
suositukset Etela-Savoon



Suositusten taustalla

« Etela-Savon kunnallisasiain tyoryhman kannanotto ja esitys
tehonyrkki —tyoryhman perustamisesta siten, etta tyoryhma
tyostaa ehdotukset ehkaisevan paihdetyon suosituksiksi

« Etela-Savon hyvinvointialueen johtaja Santeri Seppala nimesi
tyoryhman viranhaltijapaatoksellaan §39 22.11.202

« Tyoryhma kokoontui yhteensa kolme kertaa (27.11.20
13.12.2023 ja 19.12.2023) ja tyoskentelyyn sisaltyi lisaks
valitehtavia ja yhteydenpitoa sahkopostilla.
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hyvinvointialue EROISA




Tyoryhman kokoonpano

Etela-Savon
hyvinvointialue

Puheenjohtajana Minna Mutanen Eloisa Mielenterveys- ja paihdepalvelut;
palvelualuejohtaja,

Sihteerina Eeva Hakkinen, Eloisa Vaikuttavuuspalvelut, hyviavoinnin ja terveyden
edistaminen, hyvinvointikoordinaattori,

Vili Muhonen liikunnanohjaaja, ehkaisevan paihdetyon vastuuhenkilo, Enonkoski
Petteri Lahdelma, rehtori, Elomaan koulu, Hirvensalmi

Velimatti Salmi, sivistysjohtaja, Juva

Jaana Lankinen, nuorten yksilovalmentaja, tyollisyyspalvelutyKangasniemi

Arja Vaananen, hyvinvointikoordinaattori, Mikkeli

Jari Hautamaki, vs. sivistysjohtaja, kansalaisopiston rehtori, kirjastetoimenjohtaja,
Mantyharju

Jukka Keituri, opetusjohtaja, Pieksamaki

Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, Puumala

Talja Pihlaja, etsiva nuorisotyontekija, ehkaisevan paihdetyon koordinaattori, Rantasalmi
Mikko Ripatti, sivistystoimen johtaja, Savonlinna

Hannamari Autio, nuoriso-ohjaaja/etsiva nuorisotyontekija, Sulkava
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Etela-Savon
hyvinvointialue

Haasteet paihdeilmiosta

Alueellisesti helppo paihteiden saatavuus ja kayton monimuotaisuus.

Vahvat ja erityisesti nuorille suunnatut nikotiinituotteet aiheuttavat nopeasti vahvan
rippuvuuden.

Paihteiden valittaminen ja kaupittelu lisaavat yhteenkuuldvuuden tunnetta.

Paihteiden ja nikotiinituotteiden (vape) valittamiseen liittyva velkojen perinta ->
turvattomuuden tunne ja teraaseiden hallussapito.

Ylisukupolvisuus ja usein paihteiden kayton juuret juontavatyo varhaislapsuuteen, useilla
kKiusaamiskokemuksia tai diagnosoimattomia nepsyja tai mielenterveydeftongelmia, joita
itse laakitsevat paihteilla.

Vanhempien hyvaksyva asenne paihteiden kayttoa kohtaan.

Tyttojen ja poikien erot paihdekayttaytymisessa.

Leimautumisen pelko ja ennakkoluulot voivat estaa nuorta hakemastaiapua ajoissa.
Pelaaminen (nettipelit) ja rahapelaaminen aiheuttavat myos velkaantumista.
Mielenterveyden haasteet ja yksinaisyys voivat olla osa paihdeongelmaa.
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Haasteet yhteistyossa ja resursseissa

Palveluihin ohjaaminen haastavaa, mm. 18-29 vuotiaat oyat valiinputoajia.
Paihteeton toiminta puuttuu tai nuoret eivat ohjaudu kunnan toimintaan mukaan.

Viranomaisyhteistyon haasteellisuus ja toimimattomuus (esim. ankkuripoliisin
toiminta ei nay kunnassa), paljon eri toimijoita ja amynattilaisia.

Ohjaamoiden monipuoliset palvelut liian kaukana kunnasta; ohjaamot sijaitsevat
Mikkelissa, Pieksamaella ja Savonlinnassa.

 Yhteisty0 ja resurssit kunnan sisalla riittamattomia (esim. nuorisopalvelut, koulut;
4H).

 Vanhemmuuden tuki vahaista; vanhemmat siirtavat kasvatusvastuuta viranomaisille
tai nuorisotoimelle.

« Kunnissa voi olla asuinalueita, joilla on huono maine ja joihin sijoitetaan
sosiaalisesti heikoimmassa tilanteessa olevia kuntalaisia. Maahanmuuttajien risKki
paihteiden kayttoon korkea.

« Paihdekuntoutuksen ja ehkaisevan paihdetyon "raja” -> kuntoutujan perhe 40i
tarvita ehkaisevaa tyota.

Etela-Savon
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Ehdotetut ratkaisut/
suositukset




Suositusten paalinjaukset

« Ehkaisevan paihdetyon tyoryhma eli kunnan EPT —toimielin
« Ehkaisevan paihdetyon koordinaattori ja tehtavat

» Vaihtoehtoja yhteistyosta ja menetelmista
« Kunnan nuorisotoimen ja sivistystoimen rool
« Kunnan roolin selkeyttaminen
* Ohjaamotoiminnan laajennus pieniin kuntiin jne..

« Kunnan teknisen toimen rooli
* Asuminen ja asumisyhteisot

« Ankkuritoiminnan laajentaminen kaikkiin Etela-Savon kuntiin
* Yhteistyoverkostot

 Viestinta ja tiedotus

» Ehkaisevan paihdetyon osaamisen kehittaminen

Etela-Savon
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Ehkaisevan paihdetyon tyoryhma eli
kunnan EPT -toimielin

» Perustetaan kuntaan (ellei sellaista ole) monialainen EPT-tyoryhma.
Esitykset tyoryhman nimeamisesta toteutetaan kunnan ohjeiden
mukaisesti.

« Tyoryhma laatii kunnan ehkaisevan paihdetyon suunnitelman.

« Suunnitelmassa kuvattu kaikkien toimialojen toimet EPT:ssa ja
huomioiden jarjestoyhteistyo.

« Kunta kutsuu sosiaali- ja terveyspalvelujen nimeamaan edustajan,
joka toimii mukana kunnan tyoryhmassa.

» Tehdyista toimenpiteista raportoidaan osana kunnan
toimintakertomusta (tai vaihtoehtoisesti osana hyvinvointikertomusta).

« Hyvinvointialueella toimii alueellinen, hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan perustama tyoryhma, jossa on mukana
yhdyshenkilo jokaisesta kunnasta.

Etela-Savon
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Ehkaisevan paihdetyon koordinaattori

« Nimetaan jokaiseen kuntaan ja vastinpari (alueellinen koordinaattori)
hyvinvointialueelle.

« Koordinaattorille on maaritelty tehtavat, asema ja taoimivaltuudet, samoin
ehkaisevaan tyohon kaytettavissa oleva tyoaika, mikali osa-aikainen
tehtava.

» Koordinaattori toimii yhdessa kunnan EPT-tyoryhmantkanssa ja laatii
ehkaisevan paihdetyon suunnitelman seka vuosikellon, jesta nakyvat
kampanjat, kokoukset ja raportoinnit suhteutettuna kunnammuuyhun
vuosikelloon.

« Ehkaisevalle paihdetyolle varataan talousarviossa maararahaa vuosittain.

Etela-Savon
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EPT-koordinaattorin tehtavat

« Seuraa paihdeilmiota ja sen kehittymista kunnassa ja viestii siita kuntalaisille seka
yhteistyOkumppaneille.

« Tekee monialaista yhteistyota koulujen henkilokunnan kanssa siten, etta paihdekasvatus
toteutuu kouluissa saannollisesti ja vuosittain. Tekee yhteistyota myos yritysten kangsa.

» Osallistaa nuoria itseaan suunnittelemaan nuorille sopivaa paihdekasvatusta ja ottaa
nuoret mukaan suunnitteluun seka soveltuvasti toteutukseen.

» Tiedottaa aktiivisesti, kartoittaa koulutustarpeita ja jarjestaa koulutuksia omassa kunnassa.

» Osallistuu eri yksikoiden tyontekijoiden osaamisen varmistamiseen / mahdollistamiSeen
(neuvola, koulut, sosiaality0, tyollisyyspalvelut, nuorisotoimi, harrastustoiminta).

» Tukee ja kouluttaa esihenkiloita tarvittaessa esimerkiksi paihteiden pukheeksi etossa.

» Toteuttaa Pakka-mallin mukaisia kaytannon toimia omassa kunnassa tai yhteistyossa
toisen kunnan kanssa.
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Vaihtoehtoja yhteistyosta ja menetelmista

* Monialaista yhteistyota tehdaan perheiden, koulujen, paikallisten toimijoideni(esim.
urheiluseurat jne.) seka sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoiden valilla.

« Tyomuodot ovat moniammatillisia: Nuorisotyo, teematunnit, tapahtumat,
tukihenkilotoiminta, vertaisryhmatyo, etsivan nuorisotyon kampanjat, vanhenpainillat
jne.

« Vanhempainillat ja vuorovaikutus niissa: jarjestetaan teemallisia tilaisuuksia,joissa
teemoina sahkotupakka, nikotiinipussit, energiajuomat, paihteet (Huom.
nuorisopalvelut mukana).

« EPT-asian tehostaminen ja viestinta kouluilla.

« Nimetaan kunnista osallistujat mukaan nuoriin kohdentuviin‘ehkaisevan paihdetyon /
ehkaisevan mielenterveystyon -hankkeisiin ja ohjelmiin (Huoma,Avustukset).

 Toteutetaan paikallista tai usean kunnan alueella kiertavaa ja lilkkkUvaa nuorisotyotas
» Otetaan kayttoon Walkers- tai muu vastaava toimintamalli nuorille.

* Monipuolisten matalan kynnyksen harrastamismahdollisuuksien ja -paikkojen
kehittaminen nuorille.
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Kunnan teknisen toimen rooli

« Kunnassa huomioidaan asuinalueiden eriytymisen ehkaisy ja turvataan
asuinalueiden tasa-arvoisuus.

« Ohjataan asuinlahidihin asumaan erilaisissa elamantilanteissa olevia
perheita niin, ettei asuinalueesta muodostu sosiaalisten ongelmien
kriisipesaketta, joka muodostuessaan ei ole elamanlaatua parantavaa ja
leimaa nuoren jo varhain, mikali asuu alueella.

 Yhteisollisyyden kasvattaminen kunta/kyla/kaupungiosa-yhteis@issa:
Perustetaan asukasfoorumit tai vastaavat (tai elvytetaan olemassa
olevia), joissa opitaan tuntemaan alueen muut asukkaat.
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Ankkuritoiminnan laajentaminen
kaikkiin Etela-Savon kuntiin

Etela-Savon
hyvinvointialue

« Ankkuritoimintaa toteutetaan moniammatillisessa tiimissa, johon kuuluvat aS|antuntuat paliisista,
sosiaalitoimesta, terveystoimesta seka nuorisotoimesta. Ankkuritiimni tapaa nuoren ja hanen
perheensa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa (esim. rattijuopumuksesta kiinni jaamisen
jalkeen), jotta nuorta voidaan tukea ja tarvittaessa ohjata avuatai tuen piiriin.

Ankkuritoiminta kohdistetaan nuorten hyvinvoinnin edistamiseen ja rikosten ennalta ehkaisemiseen
varhaisessa vaiheessa.

Ankkuripoliisin vahvistaminen ja tiedotustilaisuudet ajankohtaisista ilmioista eri kanavia kayttaen
seka ns. henkildbhahmon “(Reinikainen)” nostaminen nuorten tietoisuuteen.

Tehostetaan valvontaa: kutsutaan poliisi mukaan kunnan tyoryhmiin, jolloinfvoidaan jakaa tietoa
alueen paihdetilanteesta.

Puututaan havaittuun paihteiden vaarinkayttoon aktiivisesti kouluilla, toteutetaan nuorille
suunnattuja kampanjoita yhdessa etsivan nuorisotyon kanssa.

Tehostetaan (nuorisotyontekijoiden) partiointia/paivystamista viikonlopputapahtumien aikana.
Ammattilaisilla on velvollisuus tehda lastensuojelu- ja huoli-ilmoitus.

Moniammatillinen verkosto toteuttaa tiivista yhteistyota asiakkaan paihdeasigissa (estm. mipapoli ja
ohjaamo ja Ankkuri ja erityisnuorisoty0)
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Yhteistyoverkostot

* Nuorisopalveluiden roolia vahvistetaan koulussa ja vapaa-aikana: Jalkautuminen
nuorten pariin ja oppitunneille. Ohjataan nuoria suosittuihin harrastuksiin ja
aktiviteetteinin. Varhainen laaja-alainen elamanhallinnan"tukeminen osaksi
ehkaisevaa paihdetyota. Varhaisen tuen lisaaminen.

* Tiivistetaan hyvinvointialueen ja kunnan valista yhteistyota; osaavat koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon terveydenhoitajat, koulupsykologit ja kuraattorit (seka
valkkarit ja koulupsyykkarit) ovat tukena ja tavattavissa kouluissa.

* Mielenterveyspalveluiden saatavuus nuorille turvataamyiin, etta nuorilla on paasy
matalan kynnyksen mielenterveyspalveluihin.

« Hyodynnetaan vertaistukea seka kokemusasiantuntijan palveluita: Ammattitaitoisen
koulutuksen kayneen kokemusasiantuntijan palvelut osaksi paihdetyota esim.
terveysasemille, joka voi madaltaa kynnysta hakeutua hoidon piigiin.

« Koulutettujen kokemusasiantuntijoiden tietotaidon hyodyntaminen myos kouluilla,

» Ohjaamoissa toimii palkattu mielenterveys-paihdepalvelujen sairaanhoitaja. Malli
toimii erityisesti tyon ja koulutuksen ulkopuolella oleville nuorten kanssa
tyoskenneltaessa.

Etela-Savon
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Viestinta ja tiedotus

« Kouluilla on jo varhaisessa vaiheessa tietoa paihteista ja hiiden haitoista:

* Vanhemmat ja huoltajat otetaan mukaan paihdekasvatukseen, tiedon tasoa
selvitetaan kyselyilla / palautteilla digitaalisuutta hyodyntaen.

« Paihdekasvatus viedaan osaksi koulujen laajempaa terveyskasvatusta, ja siina
korostetaan paihteiden pitkaaikaisia vaikutuksia tefiveyteen ja elamanlaatuun.

« Kuntien sivut / tiedottaminen/ palveluohjaus:

Etela-Savon
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Tuotetaan selkokielista infoa kuntalaisille paihdepalveluista ja niihin hakeutumisesta
Kunnan sivuilla on linkit omahoito sivustoille

Tekstityksessa huomioidaan myos muut kielet suomenkielentisaksi

Sahkotupakka- ym. Paihdeasioista toimitetaan artikkeleita paikallislehteen
Tietoisuuden lisaaminen paihteista nuorille, vanhemmille seka nuorten parissa
toimijoille,

Saavutettavaa tietoa paihde- ja mielenterveyspalveluista nuorille (Some, digitaaliset
palvelut jne.)

Luotettavaa tietoa nuorten ymmartamalla kielella ja oikeilla mittareilla
ajankohtaisista asioista.



Ehkaisevan paihdetyon
osaamisen kehittaminen

« Henkilokunnan osaaminen varmistetaan koulutuksella ja’koulutuksiin pitaisiella
mahdollisuus. Koulutuksiin tulisi osallistua aina vahintaan yksi henkilo jokaisesta
yksikosta, ja han jakaa koulutuksen annin muille yksikon jasenille "koulutuksen
kouluttajana”.

« Selkeat toimintamallit ja toimintatapojen kehittaminen: Panostetaan varhaiseen
puuttumiseen ja sita koskevaan osaamisen kehittamiseen osana ennaltaehkaisevien
ja peruspalvelujen kehittamista.

» Digimahdollisuuksien kayttoonotto: Digipelaamisen oppitunnit 244-, 6- ja Slk
sosiaalinen media 7-, 9-, ja lukio 1lk.

« Paihdewebinaareja vanhemmille siten, etta lisataan tietoa, minkalaisessa
maailmassa nykylapset/ nuoret elavat. Tama toimisi hyvin pienissakunnissa, joissa
pitkat valimatkat ja ei valttamatta paase lahikaupungin tapahtumiin paikan paalles
Voisiko myos kaupungeissa tapahtuvia paihdetapahtumia/luentoja striimata
pikkukuntien asukkaiden kayttoon?
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Ehkaisevan paihdetyon suosituksilla
saavutamme kunnassa:

« Hyvinvoivia kuntalaisia

Hyvaa elamanlaatua

Turvallista lapsuutta ja nuoruutta

Tukea vanhemmuuteen

Vahemman inhimillista karsimysta

Kustannussaastoja, verotulojen turvaamista
« Vahemman ennenaikaisesti menetettyja elinvuosia

Etela-Savon
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