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Valmistelija Henkilöstöjohtaja Petri Alaluusua p. 0406567232 

 
300 euron suuruinen raha käytettäväksi 

liikuntaan/kulttuuriin/hyvinvointipalveluihin (Smartum) 

  

kahvit, teet, kaakaot henkilöstön taukotiloihin 

-          Eloisa tarjoaa kahvit ja teet yksiköihin/taukotiloihin. 

 

eläkelahja, arvo 200 euroa 

-          sähköinen lahjakorttivalikoima kuten vuoden 2023 aikana. Palvelun 

tuottaja voi vaihtua, tästä tiedotetaan myöhemmin. 

 

henkilöstön tyhyraha 30 euroa 

-          käytetään työyhteisön yhteiseen virkistys- /tyhytoimintaan, käytössä 

30 euroa/työntekijä. Ohjeistus tulossa. 

 

työsuhdepyörä 

-          otetaan käyttöön alkuvuoden 2024 aikana erikseen ohjeistettavalla 

tavalla. 

 

auton käyttöetu osana palkkaa 

-          otetaan käyttöön alkuvuoden 2024 aikana erikseen ohjeistettavalla 

tavalla, siten, että käyttöetu osana palkkaa mahdollistetaan koko 

henkilöstölle. 

  
 

Esitys: Asia tuodaan tiedoksi yhteiseen keskusteluun. 

    

 
 
Päätös: Yhteistyötoimikunta merkitsi asian tiedoksi. 
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