Ryhmarahan raportointi

Respondent:

Response on:
31.01.2024, 17.34 - 31.01.2024, 20.05

1. Perustiedot *

Valtuustoryhman nimi Liike Nyt Eteld-Savon hyvinvointialueen aluevaltuustoryhma

2. Raportointivuonna kaytettavissa ollut summa

Myénnetty ryhméraha (€) 30000

3. Avustuksen kayton kuluerittely *

Henkildstokulut 4567
Koulutuskustannukset 868
Laitekustannukset, hankinta 1640
Laitekustannukset, yllapito 305

Tilaisuuksien kustannukset, sisédiset 0

Tilaisuuksien kustannukset, avoimet 2229

Viestintdkustannukset 3839
Tilakustannukset 0
Muut kustannukset 328

4. Vakuutan, ettei ryhméarahaa ole kaytetty seuraaviin kayttétarkoituksiin *

Kylla

5. Kirjallinen selvitys ryhmarahan kaytosta *

Katso erillinen liite, Liike Nyt Etela-Savon aluevaltuustoryhman toimintakertomus 2022-2023
6. Lisatietoja
Tilinpaatdksen allekirjoittajista puuttuu Satu Taavitsainen, koska verkossa tapahtuu allekirjoitusta ei pystynyt toteuttamaa

skannauksella, hén hyvaksynyt tilinpaatoksen.

7. Liitteet



Toimintakertomus 2022-2023

Liike Nyt Eteld-Savon hyvinvointialueen
aluevaltuustoryhma

hyvinvoiﬂ



Liike Nyt Etela-Savon hyvinvointialueen aluevaltuustoryhma

1. Aluevaltuustoryhman kokoonpano

Aluevaltuustoryhman valtuutetut danimaarien mukaisessa jarjestyksessa
Panu Peitsaro 3398
Seija Puputti 224

Tero Juuti 177
Jari Smedberg 106
Katri Ajanto 99
Satu Taavitsainen Varsinaiseksi aluevaltuutetuksi siirtyi SDP:sta

Varavaltuutetut

1. Mika Marttinen 88 siirtyi kokoomukseen ja pitaa varavaltuutetun paikan
Pasi Pekkonen 78
Tuija Vanttinen 61
Arto Sipila 57 jatkaa sitoutumattomana, pitad varavaltuutetun paikan
Petri Viskari 42 erosi myds varavaltuutetun paikasta
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Janne Rintala 33

Vaaleissa mukana olleet:
Vesa Pekkinen 31

Anneli Korhonen 18

Timo Niskanen 14

Jukka Puikkonen 10

Sami Saaranen 10

Varavaltuutetuissa muutoksia, Mika Marttinen eronnut Liike Nytista
Petri Viskari eronnut Liike Nytistd ja myos varavaltuutetun
paikasta
Arto Sipila eronnut Liike Nytistd, jatkaa sitoutumattomana

Aluevaltuustoryhman puheenjohtajana toimi Seija Puputti
varapuheenjohtajana Tero Juuti
sihteerina Jari Smedberg

Aluevaltuustoryhman kokouksia:

Vuonna 2022 10 aluevaltuustoryhman kokousta

Vuonna 2023 8 aluevaltuustoryhman kokousta, lisdksi kaksi kuntalaistapahtuman
suunnittelukokousta



2. Liike Nyt, Eteld-Savon Hyvinvointialueen ohjelma vuosille 2022-2025

Johdanto

Liike Nyt osallistuu aktiivisena toimijana Eteld-Savon hyvinvointialueen rakentamiseen,
uudistaen toimintarakenteita -ja tapoja, joiden myota saavutetaan uudistukselle asetetut
tavoitteet yhdenvertaisten asiakas- ja potilaslahtdisten palvelukokonaisuuksien
tuottamiseksi - tavoitteena perus- ja erityistason palvelujen entista parempi yhteen
toimivuus ja sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen ja pelastustoimen palvelujen
saumattomuus.

Meneilldan olevan aluevaltuustokauden aikana joudutaan ratkaisemaan lukuisia asioita,
jotka liittyvat soteuudistuksen tavoitteisiin ja keinoihin tavoitteiden saavuttamiseksi; mm.
Mita tarkoittaa yhdenvertaisuus palveluiden saavutettavuudessa ja saatavuudessa? Miten
konkretisoidaan yhdenvertaisuus terveyserojen kaventamisessa? Enta miten
yhdenvertaisuus turvataan digitaalisten palveluiden saatavuudessa? Miten turvataan
ikaantyvien turvallinen vanhuus, enta lasten- ja nuorten hyvinvointi? Kehyksen niille ja
monille muille kysymyksille antaa niukkenevat resurssit, kustannusten kasvun hillinta ja
ammattitaitoisen tydvoiman saanti.

1. Eteld-Savon hyvinvointialueen haasteet 2022-2025

Etelda-Savon hyvinvointialueen haasteena on maan korkeimpien joukossa oleva sairastavuus,
ikaantyneiden suuri osuus ja alhainen syntyvyysaste. Tulevien vuosien vaestokehitys
yhdistettyna kuntien vaikeaan taloudelliseen tilanteeseen luo haasteita sosiaali- ja
terveydenhuollon rahoitukseen.

Eteld-Savon hyvinvointialue on maantieteellisesti vesistojen rikkomaa, josta johtuen
valimatkat eri toimintapisteiden valilla voivat muodostua erittdin pitkiksi. Pitkat valimatkat
luovat omat haasteensa sote-uudistukselle asetettujen palvelujen yhdenvertaisuuden ja
saavutettavuuden tavoitteiden toteutumiselle.

Eteld-Savon hyvinvointialueen palvelujen tuottamisen haasteita lisda useiden
ammattiryhmien asiantuntijoiden puute, jopa suhteellisesti enemman kuin maassa
keskimaarin. Sote-palvelujen etdasioinnin osuus kasvaa seka perusterveydenhuollossa etta
erikoissairaanhoidossa. Sahkdisen ajanvarauksen ja muiden sdahkdisten terveyspalvelujen
mahdollisuudet lisdantyvat, jotka luovat tarpeita vaestdn digiosaamisen vahvistamiseen.

Uutta tulee olemaan myds ehkaisevan ja terveytta ja hyvinvointia edistavan tyon
jarjestaminen alueellisena, monialaisena yhteistyona. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistydn vastuu tulee jakaantumaan alueen kuntien ohella hyvinvointialueen kaikille
toimialoille.

2. Liike Nyt painopistealueet



1. Asiakaslahtoiset, vaikuttavat sote-palvelut

O

O

Peruspalveluissa tulee painottaa palvelutarpeen tunnistamista ja hoidon oikea-aikaisuutta
ja monialaista toimijoiden valista yhteistydmuotoja
laadun ja vaikuttavuuden monipuoliseen arviointiin tulee panostaa

2. Kahden pdivystavan sairaalan nykytasoisten palveluiden sdilyminen Etela-Savossa.

O

ulkoistamissopimuksiin on sisallytettava palvelujen kehittaminen, jolla voidaan vaikuttaa
palvelujen laatuun ja yhdenvertaisuuteen

3. Sote-palvelupisteet kaikkiin kuntiin.

Digipalveluiden kehittdminen siten, ettd samalla turvataan kaikkien kuntalaisten osalta kyky
kayttaa digipalveluita esim. jokaisessa kunnassa on nimetty digituki-henkilo.

4. Omalaakari-hoitaja- sosiaalihoitajamalli moniammatillisena toimintana.

O

O

Esim. omalaakari-/hoitaja-/sosiaalihoitajamallissa potilaan/asiakkaan hoitosuhteen
jatkuvuus vahvistaa hoidon/palvelun laatua ja vaikuttavuutta. Malli tuo saastoja seka
potilaalle ettd terveydenhuoltojarjestelmalle ja toimii samalla ennalta ehkaisevana hoidoin
nakdkulmasta asiakkaan/potilaan kokonaistilanteessa.

Mallissa tulee kokeilla myos palvelusetelimallia, mika lisda asiakkaan/potilaan vaihtoehtoja
valita palveluntuottaja julkiselta, - yksityiselta tai kolmannelta sektorilta.
Oma hammaslaakari- mallin selvittdminen ja kokeilu uutena toimintamallina-

5. Lasten ja nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointipalvelujen ajantasaistaminen

O

6.
o

Lasten ja nuorten mielenterveyspalveluiden saatavuuteen on luotava sellaiset
palvelurakenteet, ettei valiinputoajia ole.

Terveydenhoito- ja sosiaality0ssa panostetaan etsivdan terveydenhoito- ja sosiaalityohon
tyohon ja lisatdan lapsiperheisiin vietdavaa kotiapua perheen tarvitseman mahdollisen tuen
avun varhaistumiseksi.

Ikdantyneiden saumattomat palvelut, arvokas, turvallinen vanhuus.

Ikadntymisen myo6ta sairastavuus ja hoivan tarve lisdantyy, siksi erikoisairaanhoidon
palvelujen yhdenvertainen saatavuus ja saavutettavuus turvattava.

Hoitohenkilokuntaa kotihoitoon, palvelutaloihin seka tehostettuun palveluasumiseen.
Jokaisella vanhuksella tulee olla mahdollisuus saada tarvitsemaansa hoivapalvelua lahella
kotipaikkaansa.

Ikdaihmisille tulee tarjota ennalta ehkaisevaa kuntoutusta, yhteisollista toimintaa ja muita
ikaihmisten elamaa aktivoivia asioita voidaan jarjestaa esimerkiksi laajentamalla
palvelusetelia yhteisty6ssa yritysten ja jarjestojen kanssa.

Uutena toimintamuotona mm. voisi kokeilla ikdihmisista itsestdan lahtevaa
klubitalotoimintaa

Omaishoitajien arvostusta tulee lisata ja mahdollisuuksia toimia omaishoitajana edistaa.

7. Mielenterveys- ja paihdepalvelut



Mielenterveys-, pdihdepalvelujen- riippuvuuspalveluiden saatavuus ja laatu tulee turvata,
mukaan lukien mielenterveyden edistaminen ja ehkaiseva padihdetyo
o Asiakkaille turvattava nopea hoitoon paasy.

Sote-jarjestojen toimintaedellytysten turvaaminen
Vapaaehtoistyota tekevat sote-jarjestojen toiminta-avustukset tulee turvata ja sisallyttaa
hallintosaantéon.

9. Yrityksen ja jarjestot mukaan ja heiddn roolinsa ostopalveluiden tuottajana tulee olla
selkea.
Luodaan yhteistyorakenteet, jotka mahdollistavat terveen kilpailun seka laadussa etta
palveluiden hinnoittelussa. kilpailu asiakkaalle tuotettua palvelua seka antaa yhden ratkaisun
jonojen purkamiseen.

10. Monituottajamallin vahvistaminen ja palveluseteleiden kdytt6onoton lisdidaminen jokaisella
sote- toiminta-alueella. Palvelusetelien kayttaminen lisda kuntalaisten
itsemaaraamisoikeutta valita palvelun tuottaja, monipuolistaa palvelujen hankintaa. Lisaksi
palvelusetelien mahdollistaminen lisda palvelun tuottajien valilld seka laatuun ettd hintaan
liittyvaa vertailua ja kilpailua. Yksityiset ja jarjestét mukaan tuottamaan palveluita ja
toimimaan rinnalla.

11. Ihmisid on kuunneltava alueen palvelujen jarjestamisessa; kansalaisfoorumi
Liike Nyt osallistaa ihmiset mukaan paatoksentekoon. Liikkeen aluevaltuutetut tulevat
kuuntelemaan ja ottamaan huomioon ihmisten mielipiteen palvelujen jarjestamisesta
hyvinvointialueella.

12. Pelastustoimi
Pelastajien ja ensihoitajien toimintaedellytykset on turvattava. Paloautot ja ambulanssit on
pidettava lahelld ihmisia, koska nopea apu on tarkeaa. Pelastustoimen toimintavalmius ja
suorituskyky pitdad perustua tutkittuun tietoon ja suunnitelmallisuuteen alueellisesti, jotta
kansalaisten yhdenvertaisuus sailyy hadan hetkella.
Sopimuspalokuntajarjestelman toimintaedellytykset on turvattava ja niitd on edelleen
vahvistettava alueilla, joille ei saada liikkeelle paatoimisia pelastajia.

13. Sosiaali- ja terveydenhuollon tyévoiman varmistaminen

e Jatkuva edunvalvonta sosiaali- ja terveysalan nykyisten koulutuspaikkojen turvaamiseksi ja
monialaisen yhteistyon tiivistaminen laakareita kouluttavien yliopistojen kanssa.

e Kansallisiin rekrytointiohjelmiin osallistuminen ja asiaan kuuluvien tdydennys- ja
kielikoulutuksien tuottaminen.

e Eteld-Savon hyvinvointialueen toimintakulttuurin perustana tulee olla moniammatillisen
yhteisty0 asiakaslahtoisena toimintana, jossa asiakas kohdataan kokonaisuutena eri
ammattilaisten yhteisena toimintana.

e Hyvinvointialueen johtaminen - hierarkkisesta johtamisesta vuorovaikutuksellisempaan
jaettuun johtamiseen. Asiantuntijajohtajien rooli tulee olla selkea - erikseen mainittuna



hoitotydn johtaminen ja asema sotealan palveluprosesseissa palvelun laadun ja
tyontekijoiden tyotyytyvaisyyden varmistamisessa

e Tydvoiman pito- ja vetovoiman kannalta keskeistd on henkilostéjohtamisen kaytdannot, joka
muodostaa hyvinvointialueen tyonantajakuvan. Tyonantajakuvaa vahvistavat
yhdenmukaiset henkilostojohtamisen rakenteet, periaatteet ja kdytannot, kuten henkiléstdn
kehittdmiseen liittyvat periaatteet, urapolut jne.

e Suomessa hoitajien palkat ovat selkedsti pienemmat muihin Pohjoismaihin verraten, joten
palkkojen nostaminen osaamis- ja vastuuvaatimuksia vastaaviksi on yksi veto- ja
pitovoimakeinosta myos Eteld-Savon hyvinvointialueella.

14. Hallinto ja johtaminen Paatoksenteon lapindkyvyys. Hyva veli verkostojen kaihtaminen.
Palvelutuotannon kustannukset tulee olla julkisia ja hyvinvointialueen itse tuottamien
palveluiden kustannusrakenne tulee selvittaa.

Etela-Savon hyvinvointialueen sote-palvelutoiminnan ja verkoston luominen edellyttaa
monialaista virkamies- ja poliittisen johdon yhteisyhteistyotd, asiantuntijatietoon perustuvaa
ja lapinakyviin paatoksentekoprosesseihin pohjautuvaa toisiamme kunnioittavaa
tyoskentelya erilaisista ideologisista lahtokohdista riippumatta. Jokaisen
paatdksentekoprosessin painopiste tulee olla ihmisessa ja hdanen hyvinvointinsa
turvaamisessa. Hyvaksytty aluevaltuustoryhman kokouksessa 21.8.2022

3. Liike Nyt Eteld-Savon hyvinvointialue, aluevaltuustoryhman viestinta
2022-2023

Viestintdvastaavaan/tapahtumakoordinaattorin tehtavat hankittiin ostopalveluina Tmi
Darkesch Designilta. Viestintdvastaavan/ tapahtumakoordinaattorin tehtavat sisalsivat
kotisivujen rakenteen suunnittelun, sivujen yllapidon ja paivittdmisen, muun someviestinnan
kuten Facebook-- sisallon paivittamisen, tapahtumiin liittyvien oheismateriaalien kuten
esitteiden/tiedotteiden ja lehti-ilmoitusten laatimisen, tilojen vuokrauksen ja tarjoilun
jarjestamisen.

Edella esitettyihin tyotehtaviin liittyva julkaistava asiasisalto tai asiasisallon tarkistaminen
tapahtui Liike Nyt Eteld-Savon aluevaltuustoryhman jasenten taholta. Tmi Darkesch

Design Elisa Sipilan sitoutui tuottamaan ko. palvelut laadukkaasti ja Liike Nytin
arvomaailmaan pohjaten. Sopimuksen mukaisen tyon teki Tmi Darkesch Design yrittdja Elisa
Sipila. Sopimuksen mukainen tyo jakaantui vuoden 2023 ajalle erillisten toimeksiantojen
pohijalta.



3.1 Liike Nyt Eteld-Savon hyvinvointialueen valtuustoryhman
https://liikenytetelasavonhyvinvointialue.fi/

Liike Nyt Etela-Savon hyvinvointialueen tehtavat

Alucvaltuuston jasenct

Valtuutetut

Painopistealueet

@ i & e el

Annell Kormonen  Pasi Pekkonen  Vesa Pekkdnen  Tulla Vanttinen

Onko sinulla kysyttavas?

Liike Nyt Etela-Savon hyvinvointialueen valtuustoryhman kotisivujen tavoitteena oli lisata
interaktiivista vuorovaikutusta kuntalaisten kanssa. Tavoitteena oli my0s jakaa ajankohtaista tietoa
Eloisan toiminnasta ja sote-uudistukseen liittyvda monialaista tietoa. Kotisivut loivat myos
mahdollisuuden kuntalaisten viestimiseen aluevaltuusryhmalle.

Valitettavasti emme saavuttaneet kotisivujen viestinnalle asettamia tavoitteita, siksi
aluevaltuustoryhma paatti lopettaa kotisivujen yllapidon 26.1.2024 lahtien ja kohdistaa viestinnan
Facebook-sivuston kautta.



3.2. Liike Nyt Etela-Savon hyvinvointialueen valtuustoryhman Facebook-
sivusto.

https://liikenytetelasavonhyvinvointialue.fi/

3.3. Flyerit

Flyerit suunniteltiin tukeman kansalaistapaamisia ja osoittamaan heille véline interaktiivisen
vuorovaikutuksen toteuttamiseksi kotisivujemme kautta.

Lipetipt

Etelii-Savon hyvinvointialueen
valtvustoryhmii

Osallistuu aktiivisena toimijana hyvinvointialveemme

\ rakeniumiseen favoitteenaun:

2 k]
- saavuiettavissa olevat ju yhdenvertaiset asiakas- jo

] pofilaslihidiset sote -palvelut

Inj - Pervs-a erityistason palvelujen entistd parempi [
£ yhteentoimivuus ja saumattomuvs. o
- lisiiksi panostamme kuntalaisten osallistamiseen ja
4 kvvlluksi tulemiseen sofe-palveluiden ﬁ

Q toimintatavoissa .

| | vibiiieton solesnastamme fu yksilsidyisti
painopiste-alveistamme laydiit kotisivviltamme
h osoiffeessa:

www.lil'kenyl‘el‘elnsnvonhyvinvo:l‘nifulue.fi ’

info@liikenytetelasavonhyvinvointialve.fi

3.4. Arvontalipukkeet monisteina

3.5. Lehti-ilmoitukset, kts kunkin kuntalaistapahtuman raportointia



4. Koulutustapahtuma

SOTE-viestinndn koulutus — evaita sote-viestinndn vaikuttavuuden varmistamiseksi
Aika: Torstaina 20.4.2023 klo 18.00-20.00, TEAMS- vélitteisena

Asiantuntijana Tiina Merikanto, sosiaali- ja terveysasioiden erikoistoimittaja, laaketieteen tohtori
h.c.

Koulutuksen tavoitteet:
1. Hyvan tiedotteen/kirjoitelman laadinta
2. Millaisin pelisdaanndin toimitaan haastattelussa
3. Tiedat mistd puhut tai kirjoitat-asiaan perehtyneisyyden merkitys
4. Avoin keskustelu kysymyksin ja vastauksin

Koulutuksen sisalto tiivistettyna

1.0nko otsikko + ingressi napakka ja kiinnostava?

2. Mieti, mikd on uutisesi?

3. Onko kielesi selkedid ja yksinkertaista?

4.0nko sinulla kuvia, lukuja, graafisia esityksia?

5. Muista omat sitaatit ja yhteystiedot

6. Mieti, mika on pdaivan uutistarjonta

Miten toimit, kun toimittaja soittaa:
- oletko tavoitettavissa?
- kuka soittaa ja mista?
- onko kyseessa haastattelu vai taustakeskustelu?
- ketd muita haastatellaan?
- missa ja koska juttu julkaistaan?
- pyyda juttu etukateen tarkistettavaksi
- korjaa asiavirheet, ala kirjoita sita uudelleen
- ole oikeaan aikaan liikkeelld

Kutsuna Liike Nyt Eteld-Savon aluevaltuustoryhman jasenille ja Liike Nyt Savonlinnan ja Mikkelin
yhdistysten jasenille. Osallistuneita 8:

Seija Puputti

Panu Peitsaro

Tero Juuti

Jari Smedberg

Satu Taavitsainen

Jukka Rossi

Timo Niskanen

Anneli Korhonen



5. Kuntalaistapahtumat

5.1.Kuntalaistapahtuma Puumalassa

ja A4 jota saa tulostaa

g ]

Liike Nyt Etela-Savon hyvinvointialueen aluevaltuustoryhma kuntalaistapahtuma Puumalassa
29.3.2023 klo 17.30-19.00, Villa Saimaan Sydan, Pappilantie 3, Puumala.

Kuntalaistapaamisesta ilmoitettiin Puumalan paikallislehdessa ja kaupan ilmoitustaululla. Lisdksi
tapaamisesta viestittiin eri somekanavia myoten.

Tapahtumaan osallistui viisi Puumalaista ja aluevaltuuston varsinaiset jasenet Katri Huhtala, Tero
Juuti, Panu Peitsaro, Seija Puputti, Jari Smedberg ja Satu Taavitsainen

Puumala on 2100 asukkaan kunta, jonka olemassa olevat sote-palvelut pohjaavat Essoten
palvelutoimintaan. Sote-palveluiden siirryttya Etelda-Savon hyvinvointialueelle nakyvaa tai koettua
muutosta sote- palvelutuotannossa kuntalaiset eivat ole havainneet. Puumalaiset ovat tyytyvaisia
olemassa oleviin sotepalveluihin. Esille nousi kuitenkin puhelimitse tehtava ladkarin
vastaanottoajanvaraus siten, etta soittoaika on maaritelty liian lyhyeksi eikd muina aikoina
puhelimeen vastata. Tahan kansalaisiltaan osallistuneet toivovat muutosta.

Terveyttd mietityttavissa asioissa nousi esille ainoastaan yleinen hatanumero 112, johon osallistujat
kertoivat olevansa yhteydessa, mikali terveysasemien soittoaikojen ulkopuolella olisi tarvetta
neuvonnalle - mita tehda? Kuntalaisiltaan osallistujilla ei ollut siis tietoa yleisen terveysneuvonnan
olemassaolosta, joka paivystad 24/7 puhelinnumerossa 116117. Osalla ei ollut mitdan tietoa koko
palvelun olemassaolosta ja taman esille nostaminen on varmasti tarkeaa vieda eteenpain, jotta tieto
tavoittaa asukkaat. Kansalaisilta oli erittdin lamminhenkinen ja keskustelu monipuolista. Tasta on
hyva jatkaa uusiin kuntalaistatilaisuuksiin.



5.2. Kuntalaistapahtuma Mikkelissa

L .VI N Eteléi-Savon hyvinvointialueen
valtuustoryhméin kuntalaistapahtuma

Mikkeh’n torilla 6.5

Seija Puputti Panu Peitsaro TeroJuuti  Satu Taavitsainen  Jari Smedbery Katri Huhtala

Kuntalaistapaamisesta ilmoitettiin Mikkelin kaupunkilehdessa ja Lansi-Savossa 6.5.2023. Lisaksi
tapaamisesta viestittiin eri somekanavia myéten.

Mukana olleet aluevaltuutetut: Katri Huhtala, Tero Juuti, Seija Puputti, Satu Taavitsainen

Kavijoita kaikkiaan noin 150 kuntalaista.

Arvontaan osallistui 59, joista 16 halusi, etta heille ilmoitetaan tekstiviestilla, kun toteutetaan
seuraavia kuntalaistapahtumia. Arvontapalkinnot: yhden hengen matkalahjakortti joko Tuuriin tai
Kuopion lkeaan saimme Linja-autoliike S Kosonen Oy:lta, ja sen voitti Eila Kurvinen ja kahden hengen
lounaslahjakortin Kivijalka ravintolaan voitti Sirkka-Liisa Kilpala.

Keskusteluissa Etela-Savon hyvinvointialue Eloisa sai seka ruusuja etta risuja. Ruusut liittyivat
hoitohenkilokunnan yksildlliseen asiakkaan kohtaamiseen ja hoitoprosessien sujuvuuteen.

Moitteet puolestaan kohdistuivat puhelinajanvaraukseen ja sairaanhoitajan portinvartijarooliin.
Lisaksi kritisoitiin hoitoprosessien hitautta, toimenpiteisiin padsemista.

Ladkariin ei paase. Takaisinsoitto tulee niin myohaan, etta kaikki lddkarinajat ovat jo koko kuukauden
ajalta menneet ja vastaus on, etta soita uudelleen kesakuun alussa. Ladkarinaikojen varauskirjat
eivat ole auki kuin kuukauden kerrallaan. Tasta teemasta tuli eniten palautetta.

Laakari vaihtuu koko ajan ja aina joutuu selostamaan omat sairautensa uudestaan ja koko
|adkarinaika menee historian kertaamiseen. Asiakasmaksut liian korkeita. Eldkeldisella ei ole varaa
kdyda esim. hammaslaakarissa.

Asiakasmaksulaskuja ei ole vield tullut lainkaan vuodelta 2023. Perunkirjoitusta ei voi tehda, kun ei
tieda minka verran laskuja on tulossa kuolleen omaisen hoitoon liittyen. Erds henkild nosti sen esille,
etta miten Eloisassa voidaan peria hoitajamaksua erikoissairaanhoidossa, vaikka hoitajakaynnit
saddettiin lailla maksuttomiksi. Asiaa selvitettyd, oletamme, etta kun laissa ei erikseen maaritella
maksutonta hoitajakdyntia erikoissairaanhoidossa, vaan ainoastaan perusterveydenhuollossa, niin
Eloisassa on tehty tallainen paatds -huono juttu.



5.3.Savonlinnan kuntalaistapahtuma 10.6.2023 klo 11.00-13.00 Savonlinnan torilla

L i/i N Etelii-Savon hyvinvoinfialueen
valtuustoryhmiin kuntalaistapahtuma

Seija Pupurtti Fan Peitsaro TeroJuuti  Satu Taavitsginen  Jari Smedberg Karri Huhiala

Kuntalaistapaamisesta ilmoitettiin Itd-Savo lehdessa ja Savonmaassa. Lisaksi tapaamisesta viestittiin

eri somekanavia myoten.

Mukana olleet aluevaltuutetut: Katri Huhtala, Tero Juuti, Panu Peitsaro, Seija Puputti, Jari Smedberg,
Satu Taavitsainen.

Kavijoita kaikkiaan noin 70 kuntalaista.

Arvontaan osallistui 68, joista 12 halusi, etta heille ilmoitetaan tekstiviestilld, kun toteutetaan
seuraavia kuntalaistapahtumia. Arvontapalkinnot: yhden hengen matkalahjakortti joko Tuuriin tai



Kuopion lkeaan saimme Linja-autoliike S Kosonen Oy:lt3, ja sen voitti Terttu Murto ja kahden hengen
lounaslahjakortin voitti Anja Jaatinen.

Lisaksi aktivoimme kuntalaisia Onnenpy6ralla, jonka pysahdyskohdilla oli kysymys, johon toivottiin
pyorayttajalta vastausta, joka palkittiin pienellad lahjalla esim. lakritsalla. Onnenpy6ra on erittdin hyva
aktivointikeino kuntalaisen osallistamiseksi.

Keskusteluissa Eteld-Savon hyvinvointialue Eloisa sai seka ruusuja etta risuja. Savonlinnan sairaalan
palvelut koettiin padsaantoisesti erittdin laadukkaina ja hoitotulokset hyvina. Poikkeuksetta jokainen
tapaamamme kuntalainen nosti esille Savonlinnan sairaalan sdilymisen ja yhteispaivystyksena 24/7
tarvittavine erikoisaloineen kuten anestesiologia, kirurgia ja sisataudit. Usealla tapaamillamme
kuntalaisilla oli pelko sote-palveluiden huononemisesta. Lisaksi kuntalaisia harmitti
puhelinajanvaraukseen liittyvat ongelmat, takaisinsoiton lyhytaikaisuus jne.




5.4.Kuntalaistapahtuma Pieksamaelld 2.12.2023 klo 11.00-13.00 Kulttuurikeskus Poleeni.
Kahvila Millaano

Etela-Savon hyvinvointialueen Tule heskustatemasn Kenssamime
KUNTALAISTAPAHTUMA Eteld-Savon hyvinvointialueen
2.12.2023 klo.11-13.00 Ao

Kulttuurikeskus Poleeni Millaano kahvilassa

o2
Liike Nyt ol J
Katri Huhtala Kokoomus Keskusta
Seija Puputti Ari Hanninen Arto Sepponen
Satu Taavitsainen Pirkko Valtola Soili Moilanen
Kristillisd: kraatit Vi istoliitto Sosiaalidemokraatit
Liisa Ahonen Risto Mykk&nen Erkki Huupponen

Asiantuntijavieraana Niina Helminen
Eteld-Savon hyvinvointialueen palvelupaallikkd - yhteiset ikapalvelut
Litke Nt () & 5 4
KOKOOMUS  Keskusta voremmiato

Kuntalaistapahtuman jarjestamisestd paavastuun kantoi Liike Nyt aluevaltuustoryhma. Mukana oli 6
aluevaltuustoryhmaa; Kokoomus, Kristillisdemokraatit, Keskusta, Vasemmistoliitto ja
Sosiaalidemokraatit.

Osallistuneet aluevaltuutetut; Liike Nyt Seija Puputti, Kokoomus Pirkko Valtola, Ari Hanninen,
Keskusta Arto Sepponen ja Soile Moilanen, Kristillisdemokraatit Liisa Ahonen, Vasemmistoliitto Risto
Mykkanen, Sosiaalidemokraatit Erkki Huupponen.

Kuntalaistapaamisesta ilmoitettiin Pieksdmaen lehdessa ja Pieksamdaen paikallislehdessa. Lisaksi
tapaamisesta viestittiin eri somekanavia myoéten.

Kuntalaistapaamiseen osallistui 14 Pieksamaen ja seudun asukkaita. Kuntalaistapaamisen alussa
Eloisan palvelupaallikké Niina Helminen kertoi lyhyesti olemassa olevista ja tulossa olevista
palveluseteleista ja niiden kdytdnteistd, mika kirvoitti esille runsaasti kysymyksia.

Keskustelusta muodostui ilahduttavan monipuolinen. Keskusteluissa nousi esille
omalaakarijarjestelma ja sen ns. palauttaminen toimintamalliksi. Pieksamaelld on aiemmin
toteutettu omalaakarimallia, johon kuntalaiset ovat olleet darimmaisen tyytyvaisia. Lisaksi
osallistujia huolestutti sote-uudistuksessa palveluiden saatavuus ja saavutettavuus. Osallistujat
esittivat huolensa myds paivystystoiminnan supistamisen aikeista, jota pitavat kohtuuttomana
erityisesti lapsiperheiden kohdalla.

Digipalveluiden lisdantyessa, huolta aiheuttavat ikdantyneiden digiosaamisen vahyys ja kaukana
maaseudulla asuvien kohdalla digiyhteyksien puute tai niiden heikkous. Samoin esille nousi
pelastustoimi sopimuspalokuntineen, joiden olemassaolo on maaseudun asukkaille tarkea.



Lisdksi pysayttdavaa oli todeta, muistisairaan omaisen kertoessa runon muodossa vaimonsa hoidosta
palveluyksikdssa. Muistisairaan hoiva ja hoito edellyttda aina asiantunteva hoivaosaamista, joka
tdman omaisen kohdalla on ollut puutteellista.

Lopuksi moni muistutti, ettd sote-palveluilla on merkittava asema paikallisen elinvoiman
vahvistamisessa. Tama nosto liittyi myos kiintedsti Vaalijalan Nenonpellon kuntoutusyksikon

olemassaolon sailyttdmiseen

6. Yhteenveto toimintavuodesta 2022-2023

Toimintavuosi 2022 painottui luottamushenkil6iden ty6ssa Eteld-Savon hyvinvointialueen, Eloisan,
aluehallituksen, aluevaltuuston ja lautakuntien virallisten asiakirjojen kuten hallintosaannon,
strategian ym. vastaavien tydstamiseen niin hyvinvointialueen kuin myds aluevaltuustoryhmamme
toiminnassa.

Ryhmadrahan virallisen paatoksen jalkeen jatkoimme toimintamme suunnittelua vuodelle 2023.
Ryhmaraha loi erittdin hyvat taloudelliset edellytykset aluevaltuustoryhmamme jasenten sote-
uudistukseen ja uusien hyvinvointialueiden toimintaa liittyvdn monialaisen osaamisen kehittamiseen
ja aluevaltuustoryhmamme toimintaedellytysten parantamiseen.

Samoin ryhmaraha mahdollisti kuntalaisille suunnattujen osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien edistaminen ja kaikille kuntalaisille suunnattujen avointen tilaisuuksien
jarjestamisen. Mielenkiinnolla paneuduimme kuntalaisille suunnatun viestinnan ja tiedottamisen
kehittdmiseen ja edelleen sen toteuttamiseen.

Alevaltuustoryhmamme asettamat tavoitteet voimme todeta toteutuneen osittain siten, etta
luottamushenkildiden ajallisten resurssien vahyyden vuoksi keskityimme Mikkelin, Savonlinnan,
Pieksdmaen ja Puumalan kuntalaistapahtumien toteuttamiseen. Mikkelin ja Savonlinnan



toritapahtumat saavuttivat eri-ikdisia kuntalaisia paremmin kuin ns. sisatiloissa toteutetut, joissa oli
pdaasiassa ikdantyvia sote-palveluiden kayttdjia. Kokemustemme perusteella juuri eri-ikaisia
kuntalaisia aktivoivia toritapahtumia tulisi lisata.

Kuntalaisten tapahtumissa kuntalaiset antoivat sote-palveluista seka ruusuja etta risuja. Kuntalaiset
pitivat palautteen antamista tarkedana, mutta sen edelleen saattaminen Eloisan virkamiesten
tyostettavaksi koimme haasteelliseksi. Palautteita varten tulisikin kehittdd oma palautelaatikko
verkkoon.

Vaikkakin verkossa tapahtuva interaktiivinen viestinta luo haasteita juuri kuntalaisten digiosaamisen
nakokulmasta. Digiviestintda tulee jatkaa, silla nuorempi sukupolvi tulee vahitellen palveluiden
piiriin, joilla on hyvinkin vahvat digiosaamisen taidot. Oman ryhmamme viestintaa jatkamme tdssa
vaiheessa Facebookissa.

Vaikkakin aluevaltuutettujen ajalliset resurssit olivat hyvinkin rajalliset, ryhmarahan myoéta
aluevaltuustoryhmamme pystyi toteuttamaan mielenkiintoisia kuntalaistapahtumia, kokeilemaan
interaktiivista viestintaa ja lisddmaan omaa osaamistaan viestinndssa. Taman toiminnan tavoitteena

oli lisata asukkaiden tiedonsaantia ja palveluiden laadun turvaaminen.

Savonlinnassa 31.1.2024

Liike Nyt Eteld-Savon hyvinvointialueen aluevaltuustoryhma

Seija Puputti
aluevaltuustoryhman pj.



