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Etelä-Savon hyvinvointialueella eli Eloisalla työskentelee useita 

työntekijöitä, jotka ovat suorittaneet ”Neuropsykiatrinen valmentaja- 

koulutuksen (30 op). Iso osa koulutuksista on järjestetty ja tullaan 

järjestämään yhteistyössä alueen oppilaitosten kanssa 

oppisopimuskoulutuksena, jolloin kustannukset työnantajalle ovat pienet. 

Koulutuksen järjestämisessä ja suunnittelussa tehdään tiivistä yhteistyötä 

alueella olevien ammattioppilaitosten kanssa. Näin voidaan taata, että 

koulutus vastaa työelämän ja alueen tarpeisiin. 

 

Tällä hetkellä näyttää, että työntekijöiden määrä ja osaaminen Eloisan 

alueella riittää tuottamaan kyseistä palvelua omana tuotantona, mutta 

koulutuksen järjestämistä jatketaan edelleen tarpeen mukaan. 

 

Mielenterveys- ja riippuvuuspalvelujen palvelualueella viime vuonna 

laaditussa Palvelutuotantosuunnitelmassa, päädyttiin esittämään ja 

toteuttamaan suuri osa lasten ja nuorten neuropsykiatrisista-

valmennuksista (nepsy-valmennuksista) omana toimintana. Sen johdosta 

viime vuoden lopulla aloitettiin yhdessä työntekijöiden kanssa kuvaamaan 

sisältöjä ja hoitoketjuja Eloisan omana toimintana tuotettaviin nepsy-

valmennuksiin. Esimerkiksi yksilö nepsy-valmennus jakson kuvaus onkin 

aivan loppusuoralla. Tätä palvelua on lähdetty Savonlinnassa jo omana 

toimintana tuottamaan. Yksilöjaksojen lisäksi olemme aloittaneet 

kuvaamaan myös ryhmä- ja perhevalmennusten kokonaisuuksia. Nämä 

palvelun toteutustavat tullaan ottamaan käyttöön alueella myöhemmin. 

  

Neuropsykiatrisen valmennuksen tuottaminen lisääntyvässä määrin omana 

toimintana edellyttää lisähenkilöstön rekrytointeja (kasvava palvelun tarve). 



Siitäkin huolimatta valmennuksen tuottaminen omana palveluna on 

kokonaistaloudellisesti järkevää. Lisäksi omana tuotantona palvelun laatu 

ja sisältö ovat paremmin hallittavaa kuin ostopalveluna sekä potilaille 

tuotettu palvelu on tasalaatuisempaa. 

 

Toimivalta Hallintosääntö 124.2 § 

 Hallintosääntö 9.2 §:n 3 kohta 

 

 

Hyvinvointialuejohtajan esitys:  

 Aluehallitus merkitsee vastauksen tiedoksi ja lähettää sen edelleen tiedoksi 

aluevaltuustolle, joka toteaa asian loppuunkäsitellyksi. 

 

 

Käsittely: Merkitään, että hyvinvointialuejohtaja selosti asiaa aluehallituksen jäsenille 

ja vastasi esitettyihin kysymyksiin. 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

 

 

Tiedoksi Aluevaltuutettu Sanna Niemelä 


