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Etelä-Savon hyvinvointialueella on ollut vuokrattuna Vuolingonhovin 
palvelutalo. Palvelutalon vuokrasopimus päättyy 4.9.2023 ja Attendo 
Puruvedenhelmi Oy ottaa palvelutalotoiminnan omaksi toiminnaksi. 
Tältä osin on neuvoteltu Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalveluiden 
kuntayhtymän sekä Attendon kesken liikkeen luovutuksesta palvelutalossa 
toimivan henkilöstön osalta. Tästä on informoitu henkilökuntaa useamman 
kerran vuoden 2022 aikana. 
 
Neuvotteluja on jatkettu vuoden 2023 alkuvuoden aikana Etelä-Savon 
hyvinvointialueen ja Attendo Puruvedenhelmi Oy:n kanssa. Henkilöstö 
siirtyisi 4.9.2023 Attendo Puruvedenhelmi Oy:n palvelukseen 
 
Henkilöstö siirtyy Attendo Puruvedenhelmi Oy:n palvelukseen 
työsopimuslain (55/2001) 1 luvun 10 §:n mukaisen 
liikkeenluovutusperiaatteen mukaisesti luovutuksensaajan palvelukseen 
entisin palvelussuhteen ehdoin, ns. ”vanhoina työntekijöinä. 
Palvelussuhteesta johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvät uudelle 
työnantajalle. 
 
Sopimus henkilöstön siirtymisestä luovutuksensaajan palvelukseen 
liikkeen luovutuksen periaattein on liitteenä A 
 
Liikkeen luovutuksesta on pidetty yhteistoimintalain mukaiset neuvottelut 
5.5.2023 sekä palvelutalon henkilökunnalle on pidetty informaatio 
tilaisuudet 11.5.2023 ja 23.5.2023. 

 
Hyvinvointialuejohtajan esitys  
  
 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto hyväksyy liitteenä A 

olevan sopimus henkilöstön siirtymisestä luovutuksensaajan palvelukseen 
liikkeen luovutuksen periaattein ja liikeenluovutuksen Attendo 
Puruvedenhelmi Oy:lle 4.9.2023 alkaen liikkeenluovutuksen periaatteiden 
mukaisesti. 
 

 
Päätös  
 Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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