
Asiakas- ja palveluohjauspäällikkö
Henkilöstöpäätös
16.2.2023 § 3 Palveluohjaajan valinta ikääntyneiden palvelujen keskitettyyn 

asiakasohjaukseen, Makkonen Elisa
Päätän valita Elisa Makkosen toistaiseksi voimassa olevaan 
palveluohjaajan virkasuhteeseen. Pääasialliset tehtävät ovat: 
ikääntyneiden palvelujen keskitetty asiakasohjaus ennakoivasti 
ja asiakaslähtöisesti, palveluohjaus sekä palvelujen 
koordinointi ja seuranta. Varalle valitaan Minna Pirskanen. 

Tehtäväkohtainen palkka on 2 866,69 euroa/kuukaudessa 
tehtävän alkaessa. Tehtävän alkaessa noudatetaan 38,25 
tunnin työaikaa. Palkkaukseen ja muihin palvelussuhteen 
ehtoihin sovelletaan kulloinkin voimassa olevaa työ- ja 
virkaehtosopimusta. Palvelussuhteessa noudatetaan 6 
kuukauden koeaikaa.

Asia

Päätös

16.2.2023 § 4 Palveluohjaajan valinta ikääntyneiden palvelujen keskitettyyn 
asiakasohjaukseen, Rissanen Sari
Päätän valita Sari Rissasen toistaiseksi voimassa olevaan 
palveluohjaajan virkasuhteeseen. Pääasialliset tehtävät ovat: 
ikääntyneiden palvelujen keskitetty asiakasohjaus ennakoivasti 
ja asiakaslähtöisesti, palveluohjaus sekä palvelujen 
koordinointi ja seuranta. Varalle valitaan Pia Seppänen.

Tehtäväkohtainen palkka on 2 866,69 euroa/kuukaudessa 
tehtävän alkaessa. Tehtävän alkaessa noudatetaan 38,25 
tunnin työaikaa. Palkkaukseen ja muihin palvelussuhteen 
ehtoihin sovelletaan kulloinkin voimassa olevaa työ- ja 
virkaehtosopimusta. Palvelussuhteessa noudatetaan 6 
kuukauden koeaikaa.

Asia

Päätös

23.2.2023 § 5 Määräaikainen palveluohjaajan viransijaisuus ikääntyneiden 
palveluissa, Lohjala Kaisa
Päätän valita Kaisa Lohjalan palveluohjaajan määräaikaiseen 
virkasuhteeseen ajalle 6.3.-31.12.2023. Pääasialliset tehtävät 
ovat: ikääntyneiden palvelujen keskitetty asiakasohjaus 
ennakoivasti ja asiakaslähtöisesti, palveluohjaus sekä 
palvelujen koordinointi ja seuranta.

Asia

Päätös

Hallintopäällikkö
Henkilöstöpäätös
17.2.2023 § 7 Etelä-Savon hyvinvointialueen keskustan valtuustoryhmän 

ryhmärahaa koskeva maksatuspäätös
Päätän, että  Etelä-Savon hyvinvointialueen keskustan 
valtuustoryhmälle maksetaan liitteenä A olevan hakemuksen  
ja liitteenä B olevan hakemuksen täydennyksen perusteella 
avustusehtojen mukaisiin käyttötarkoituksiin  100 000 euroa.

Asia

Päätös

Johtava sosiaalityöntekijä, lapsiperhepalvelut
Henkilöstöpäätös
13.2.2023 § 7 Sosiaalityöntekijän virkaan (lapsiperheiden sosiaalityö ja -

ohjaus) valitseminen
Päätän valita lapsiperheiden sosiaalityö ja -ohjauksen 
sosiaalityöntekijän virkaan Viivi Halosen

Asia

Päätös
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13.2.2023 § 8 Sosiaalityöntekijän virkaan (lapsiperheiden sosiaalityö ja -
ohjaus) valitseminen
Valintapäätös on ehdollinen, kunnes valittu on 
valintapäätöksestä tiedon saatuaan 30 päivän kuluessa 
ilmoittanut ottavansa tehtävän vastaan kirjallisesti 
sähköpostilla sekä esittänyt lain 504/2002 edellyttämän 
rikosrekisteriotteen.

Asia

Päätös

Johtava sosiaalityöntekijä, sijais- ja jälkihuolto
Henkilöstöpäätös
2.3.2023 § 2 Henkilöstöpäätös Johtava sosiaalityöntekijä, sijais- ja 

jälkihuolto 2.3.2023
Päätän valita Terttu Laitisen sosiaalityöntekijän virkaan 
määräajaksi 3.4.2023 - 2.4.2024.

Asia

Päätös

Konsernipalvelujen toimialajohtaja
Hankintapäätös
23.2.2023 § 10 Hankintapäätös koskien johtamiskulttuurin luomista ja 

jalkauttamista Eloisassa
Valitaan palveluntuottajaksi Leidenschaft 57 250 € hintaan.

Asia

Päätös
23.2.2023 § 11 Etelä-Savon hyvinvointialueen RISPACS kokonaisuuden 

suorahankinta 1.1.2023 lukien - Optomed Software Oy
Päätän, että olemassa olevien ohjelmistojen yhdistäminen 
Etelä-Savon hyvinvointialueen RISPACS kokonaisuudeksi 
hankitaan Optomed Software Oy:ltä toistaiseksi voimassa 
olevalla hankintasopimuksella 1.1.2023 lukien.
Hankinnan kokonaisarvo 834 200 eur (alv 0 %) ylittää EU-
kynnysarvon. Hankinnan arvo on laskettu 48 kk ajalle.

Hankintasopimus syntyy kirjallisen hankintasopimuksen 
allekirjoittamisella.
Sopimusta voidaan muuttaa tai täydentää vähäisissä määrin 
ainoastaan sopimalla siitä kirjallisesti osapuolten kesken. 
Tällainen molempien osapuolten hyväksymä sopimusmuutos 
liitetään sopimukseen.

Asia

Päätös

Yleinen päätös
14.2.2023 § 8 Hyvinvointialueen konsernipalvelujen palvelualuejohtajien -ja 

päälliköiden sijaisten nimeäminen
Päätän, että 
- tila- ja tukipalvelualuejohtajan 1.sijaisena toimii Marjukka 
Hokkanen ja 2.sijaisena Kati Korhonen
- hankinta- ja talouspalvelualuejohtajan 1.sijaisena toimii Arto 
Jalkanen ja 2.sijaisena Taru Saalasti
- henkilöstöpalvelualuejohtajan 1.sijaisena toimii Kati Nieminen 
ja 2.sijaisena Kaija Lappalainen
- digitaaliset ja tietopalvelualuejohtajan 1. sijaisena toimii Tero 
Taivainen ja 2.sijaisena Anssi Hirvonen
- viestintäpalvelualuepäällikön 1.sijaisena toimii Henriikka 
Krasila ja 2.sijaisena Jussi Salminen
- päätöksenteon tuen palvelualuepäällikön 1. sijaisena toimii 
Sirpa Taskinen ja 2.sijaisena Tarja Poikolainen
- vaikuttavuuspalvelualuejohtajan 1.sijaisena toimii Mari 
Teittinen ja 2.sijaisena Pirjo Syväoja

Asia

Päätös
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16.2.2023 § 9 Hyvinvointialueelle kunnilta vuokrattujen toimitilojen vuokrien 
tarkastamisperusteet sekä kunnilta vuokrattaviin tiloihin 
tehtävät tarkentavat ehdot
Hyväksyn edellä esitetyn vuokrien tarkastusperusteen sekä 
esitetyt muut tarkastusperusteet

Asia

Päätös

2.3.2023 § 12 Käyttöoikeuksien myöntäminen itsenäistymisvaratileille Etelä-
Savon hyvinvointialueella
Valtuutan, että Etelä-Savon hyvinvointialueelle (3221315-8) 
avattavia lasten ja nuorten itsenäistymisvaratilejä saavat 
virkansa puolesta avata, tai lopettaa seuraavat henkilöt: Sirpa 
Häkkinen, sirpa.hakkinen(at)etelasavonha.fi /p. 044 417 4111, 
Suvi Laurikainen, suvi.laurikainen2(at)etelasavonha.fi / p. 044 
417 3897,  Leila Janhunen, leila.janhunen(at)etelasavonha.fi / 
p. 040 013 6187,  Julia Taskinen, julia.taskinen(at)
etelasavonha.fi /p. 040 656 7851, Päivi Takkinen, 
paivi.takkinen(at)etelasavonha.fi / p. 044 794 5430,  Heidi 
Tynkkynen, heidi.tynkkynen(at)etelasavonha.fi / p. 044 770 
7221 ja Hanna Hiltunen, hanna.hiltunen(at)etelasavonha.fi / p. 
044 799 5355.
Edellä mainittujen henkilöiden allekirjoittamat päätökset tilien 
avauksista, tai lopetuksista toimitetaan Suur-Savon 
Osuuspankille verkkoviestillä.

Asia

Päätös

Palvelualuejohtaja, mielenterveys- ja päihdepalvelut
Hankintapäätös
13.2.2023 § 2 Lääkäripalvelujen suorahankinta Pieksämäen 

Mielenterveysyksikköön 27.2.2023-31.8.2023, optiona 
1.9.2023-29.2.2024 - Mehiläinen Oy
Päätän, että Mielenterveysyksikön lääkäripalvelut hankitaan 
Mehiläinen Oy:ltä sopimuskaudelle 27.2.2023-31.8.2023 ja 
mahdolliselle optiokaudelle 31.8.2023 -29.2.2024 seuraavasti:
- lähivastaanotto 160 eur/h (alv 0 %)
- etävastaanotto 155 eur/h (alv 0 %) 

Hankinnan kokonaisarvo 287 200 eur (alv 0%) jää alle 
kansallisen kynnysarvon. Hankinnan kokonaisarvo on laskettu 
sisältäen mahdollisen option sopimuskauden 12 kk ajalle.

Hankittavan palvelun tarkemmat ehdot sovitaan erikseen 
tehtävässä kirjallisessa hankintasopimuksessa 
hankintapäätöksen saatua lainvoiman. Mahdollisesta 
optiokauden käyttöönottamisesta tehdään erillinen 
hankintapäätös. Hankintasopimus astuu voimaan molempien 
sopimusosapuolten allekirjoituksella.
Sopimusta voidaan muuttaa tai täydentää vähäisissä määrin 
ainoastaan sopimalla siitä kirjallisesti osapuolten kesken.

Asia

Päätös
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24.2.2023 § 3 Psykiatrian konsultoivan psykiatrin palvelut Etelä-Savon 
hyvinvointialueelle 27.2.2023-31.5.2023 - Terveystalo Julkiset 
palvelut Oy
Päätän, että Etelä-Savon hyvinvointialueen psykiatrian 
konsultoivan psykiatrin palvelut hankintaan Terveystalo Julkiset 
palvelut Oy:ltä sopimuskaudelle 27.2.-31.5.2023 tai kunnes 
hankintapäätös saa lainvoiman.
Hankinnan kokonaisarvo on 81 800 eur (alv 0 %) jää alle 
kansallisen kynnysarvon. Hankinnan kokonaisarvo on laskettu 
sopimuskauden noin kolme (3) kuukautta ajalle.
Hankittavan palvelun tarkemmat ehdot sovitaan erikseen 
tehtävässä kirjallisessa hankintasopimuksessa 
hankintapäätöksen saatua lainvoiman. Hankintasopimus astuu 
voimaan molempien sopimusosapuolten allekirjoituksella. 
Sopimusta voidaan muuttaa tai täydentää vähäisissä määrin 
ainoastaan sopimalla siitä kirjallisesti osapuolten kesken.

Asia

Päätös

Palvelualuejohtaja, sairaalapalvelut
Hankintapäätös
27.2.2023 § 2 Konservatiivisten alojen sairaalaetupäivystyksen 

lääkäripalvelujen suorahankinta Mikkelin keskussairaalaan 
27.3.2023-30.9.2023, optiona 1.10.2023-31.12.2023 - Suomen 
Laatupäivystys Oy

Asia

Päätös
Palvelualuepäällikkö, arjen tuki- ja etäpalvelut
Henkilöstöpäätös
27.2.2023 § 4 Valinta johtavan sosiaalityöntekijän virkaan (gerontologinen 

sosiaalityö), Roivainen Pia
Päätän valita Pia Roivaisen johtavan sosiaalityöntekijän 
virkaan.

Asia

Päätös

Palvelualuepäällikkö, yhteiset palvelut, sosiaalipalvelut
Yleinen päätös
23.2.2023 § 1 Yksityinen sosiaalipalvelujen tuottaja, Kaakkois-Suomen 

Sosiaalialan Osaamiskeskus Oy Socom
Kaakkois-Suomen Sosiaalialan Osaamiskeskus Oy Socom (y-
tunnus 1735895-7) on merkitty Etelä-Savon hyvinvointialueen 
rekisteriin sosiaalihuoltolain (1301/2014) 19 §:n (790/2022) 
mukaisia sosiaalipalvelujen tukipalveluja tuottavana yrityksenä.

Asia

Päätös

Palvelupäällikkö, yhteiset ikäpalvelut
Yleinen päätös
22.2.2023 § 2 Yksityinen sosiaalipalvelujen tukipalvelun tuottaja, Kaarinan 

Piha ja Puutarha
Kaarinan Piha ja Puutarha (Y-tunnus 2089728-1) on merkitty 
Etelä-Savon hyvinvointialueen rekisteriin sosiaalipalvelujen 
tukipalveluja tuottavana yrityksenä. Palveluntuottajan on 
laadittava omavalvontasuunnitelma, joka palveluntuottajan on 
pidettävä julkisesti nähtävänä sekä seurattava sen 
toteutumista.

Asia

Päätös

Rekrytoinnin ja osaamisen kehittämisen päällikkö
Hankintapäätös
15.2.2023 § 1 Mainostoimistopalvelujen hankinta somemarkkinointia ja 

hakusanaoptimointia varten
Valitaan palveluntuottajaksi Markkinointi Hurmaa Oy.

Asia

Päätös
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Sosiaalipalvelujen toimialajohtaja
Henkilöstöpäätös
27.2.2023 § 4 Vastaavan ohjaajan nimikkeen muuttaminen palveluesimies 

nimikkeeksi KP 1231
Päätän muuttaa vastaavan ohjaajan virkanimikkeen 
palveluesimies nimikkeeksi 1.1.2023 alkaen.

Asia

Päätös

Terveyspalvelujen toimialajohtaja
Henkilöstöpäätös
2.3.2023 § 29 Mikkelin päivystyksen ylilääkärin tehtävien väliaikainen hoito

Päätän, että apteekki- ja diagnostiikkapalvelujen 
tulosaluepäällikkö Hans Gärdstörm hoitaa oman toimensa 
ohella Mikkelin päivystyksen tulosalueen ylilääkärin tehtäviä, 
kunnes ylilääkärin virka saadaan täytettyä.
Hans Gärdströmillä on omaan tulosaluepäällikön tehtävään 
kuuluva kokonaispalkka ja kokonaistyöaika, mikä säilyy 
ylilääkärin tehtävän hoidon myötä ennallaan. Väliaikaisesta 
ylilääkärin tehtävän hoidosta ei makseta erillistä korvausta. 
Gärdströmin esihenkilönä jatkaa palvelualuejohtaja Jussi 
Aarnio.

Asia
Päätös

Tila- ja tukipalvelujen johtaja
Hankintapäätös
16.2.2023 § 7 Siivouspalvelun suorahankinta Sulkavan toimitiloihin 1.1.2023 

lukien - Tikka Wilma
Päätän, että Sulkavan Lohikosken toimitilojen siivouspalvelu 
hankitaan Wilma Tikalta / Tikan Palvelut toistaiseksi 
voimassaolevana 1.1.2023 lukien. 
Siivouspalvelun hinta on 35 eur /h (alv 0 %).
Hankinnan kokonaisarvo 13 440 eur ( alv 0 %) jää alle 
kansallisen kynnysarvon. Hankinnan kokonaisarvo on laskettu 
toistaiseksi voimassaolevan sopimuksen kyseessä ollessa 48 
kuukauden ajalle.

Hankittavan palvelun tarkemmat ehdot sovitaan erikseen 
tehtävässä kirjallisessa hankintasopimuksessa 
hankintapäätöksen saatua lainvoiman. Hankintasopimus astuu 
voimaan molempien sopimusosapuolien allekirjoituksella.

Asia

Päätös

Tulosaluepäällikkö, avosairaanhoidon palvelut
Henkilöstöpäätös
17.2.2023 § 8 Ylilääkärin sijaisen nimeäminen Mikkelin sotekeskukseen ajalle 

20.2. - 5.3.2023, Aherto Joona
Päätän, että terveyskeskuslääkäri/tiimivastaava Joona Aherto 
toimii Mikkelin sotekeskuksen ylilääkärin sijaisena omien 
tehtäviensä lisäksi ajalla 20.2. - 5.3.2023. Työaika on 
terveyskeskuslääkärin 38.15 h/viikko.

Asia

Päätös

Tulosaluepäällikkö, konservatiivinen tulosalue
Hankintapäätös
24.2.2023 § 2 Akuuttidialyysilaitteen sopimuksen uudistaminen aj.1.1.2023-

31.12.2025, Fresenius Medical Care Oy
Päätän, että 2 akuuttidialyysilaitetta hankitaan Fresenius 
medical care Oy:ltä aj. 1.1.2023-31.12.2025 kokonaishintaan 
n. 41 t€ (alv 0%). Hankinta laskutetaan käyttöperusteisesti.

Asia

Päätös
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28.2.2023 § 3 Itseoikaisu ja asiavirheen korjaaminen tulosaluepäällikön 
päätökseen 24.2.2023 § 2/2023 akuuttidialyysilaitteen 
sopimuksen uudistaminen aj.1.1.2023-31.12.2025, Fresenius 
Medical Care Oy
Päätän, että edellä esitetyn mukaisesti Fresenius Medical Care 
Oy:ltä hankitaan 2 kpl akuuttidialyysilaitteita tarjouksen 
mukaiseen kokonaishintaan 41 000,00 euroa (alv 0%). 
Hankinnan sopimusaika on 1.3.2023-28.2.2026.

Asia

Päätös

Tulosaluepäällikkö, suun terveyden palvelut
Hankintapäätös
21.2.2023 § 2 Hammaslääkärityövoiman hankinta Pieksämäen suun 

terveydenhuoltoon ajalle 17.4.2023-31.7.2023
Päätän saadun tarjouksen perusteella, että Medistaff Oy 
tuottaa Pieksämäen suun terveydenhuollon 
hammaslääkäripalveluita ajalla 17.4.-31.7.2023. Hankinnan 
arvo on noin 67 000 € hankinta-ajalla. Sopimus syntyy vasta 
kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Asia

Päätös

Tulosaluepäällikkö, yhteiset sotekeskuspalvelut
Hankintapäätös
17.2.2023 § 1 Etelä-Savon hyvinvointialueen oppilashuollon 

psykologipalvelun suorahankinta Savonlinnan alueelle 15.2.-
30.6.2023 - Mehiläinen Terveyspalvelut Oy
Päätän, että oppilashuollon psykologipalvelut hankintaan 
edullisimman tarjouksen antaneelta Mehiläinen Terveyspalvelut 
Oy:ltä sopimuskaudelle alkaen 17.2.2023 tai siitä lähtien, kun 
hankintapäätös saa lainvoiman, jatkuen 30.6.2023 saakka.
 
Hankinnan kokonaisarvo 30 800 eur (alv 0 %) jää alle 
kansallisen kynnysarvon. Hankinnan kokonaisarvo on laskettu 
sopimuskauden 5 kk ajalle.

Asia

Päätös

Tulosaluepäällikkö, yhteiset sotekeskuspalvelut
Henkilöstöpäätös
2.3.2023 § 1 Viranhaltijan siirtäminen palveluesimies, asiantuntijan virkaan

Päätän, että Hilpi Purhonen siirtyy Sotekeskuspalveluiden, 
lasten ja nuorten terveyspalveluiden, opiskeluhuollon 
psykososiaalisten palveluiden palveluesimies, asiantuntijan 
vakinaiseen, toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 
6.3.2023 alkaen. Työaikamuotona yleistyöaika 38,25 h/vko. 
Tehtäväkohtainen palkka 4501,11€/kk

Asia
Päätös

Vaikuttavuusjohtaja
Hankintapäätös
21.2.2023 § 6 SÄHKÖINEN PERHEKESKUS / Omaperheen käyttöönotto

Päätän, että hankitaan DigiFinland Oy:n toteuttama Omaperhe
-palvelu osana Sähköinen perhekeskus -kokonaisuutta. 
Käyttöönoton minimiveloitus on 32 000 € (alv 0 %). 
Käyttöönotto veloitetaan kahdessa erässä, ensimmäinen erä 
käyttöönoton alussa ja toinen erä siirryttäessä tuotantoon. 
Hinta sisältää:
  - 8000 € - Materiaalipankin käyttöoikeus
  - 24000 € - Käyttöönottoon liittyvät työt (DigiFinland ja 
toimittajat),  enintään 30 htp (projektijohtaminen, viestintä, 
tukipalvelu, tekninen tuki, dokumentaatio) .

Asia
Päätös
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Vammaispalvelujohtaja
Hankintapäätös
27.2.2023 § 1 Vuosisopimusperusteisesti eri kiinteistöihin pienurakoina ja 

tuntitöinä toteutettavat asuntojen rakennus- ja korjaustyöt, 
option käyttöönotto ajalle 19.4.2023-18.4.2024
Päätän, että edellä esitetyn mukaisesti eri kiinteistöihin 
pienurakoina ja tuntitöinä toteutettavien asuntojen rakennus- ja 
korjaustöiden optiokausi ajalle 19.4.2023-18.4.2024 otetaan 
käyttöön. Sopimuksen kohteena on vaikeavammaisille 
myönnettyjen asuntojen rakennus- ja korjaustyöt. Palvelu 
hankintaan Savonlinnan Saneerauspalvelu Oy:ltä. Hankinnan 
arvioitu arvo on noin 130 000,00 euroa (alv 0%).

Asia

Päätös

Vastaava ylilääkäri, mielenterveys ja päihdepalvelut
Henkilöstöpäätös
16.2.2023 § 3 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023-30.6.2023, 

nuorisopsykiatrian erikoislääkäri Tiia Rissanen
Päätän, että nuorisopsykiatrian vastaanoton nuorisopsykiatrian 
erikoislääkäri Tiia Rissaselle maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-30.6.2023. 
Rekrytointilisä maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin. Tämä 
päätös on sitova vasta, kun päätös on saanut lainvoiman.

Asia

Päätös

16.2.2023 § 4 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023-30.6.2023, 
Häkkinen Tiina
Päätän, että Tiina Häkkiselle maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-30.6.2023. 
Rekrytointilisä maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin. Tämä 
päätös on sitova vasta, kun päätös on saanut lainvoiman.

Asia

Päätös

16.2.2023 § 5 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023-30.6.2023, 
Kangas-Patrikainen Katja
Päätän, että Katja Kangas-Patrikaiselle maksetaan 
rekrytointilisä 7 % tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-
30.6.2023. Rekrytointilisä maksetaan suhteessa 
työaikaprosenttiin. Tämä päätös on sitova vasta, kun päätös on 
saanut lainvoiman.

Asia

Päätös

16.2.2023 § 6 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023-30.6.2023, Tuire 
Nyyssönen
Päätän, että Tuire Nyyssöselle maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-30.6.2023. 
Rekrytointilisä maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin. Tämä 
päätös on sitova vasta, kun päätös on saanut lainvoiman.

Asia

Päätös

17.2.2023 § 7 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023-30.6.2023, Jussi 
Viljanen
Päätän, että Jussi Viljaselle maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-30.6.2023.

Asia

Päätös

17.2.2023 § 8 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023- 6.3.2023, Tarja 
Wahlert
Päätän, että Tarja Wahlertille maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-6.3.2023. 
Rekrytointilisä maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin. Tämä 
päätös on sitova vasta, kun päätös on saanut lainvoiman

Asia

Päätös

17.2.2023 § 9 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023-30.6.2023, Saara 
Lautiainen
Päätän, että Saara Lautiaiselle maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-30.6.2023. 
Rekrytointilisä maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin

Asia

Päätös
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17.2.2023 § 10 Rekrytointilisän maksaminen ajalle 1.1.2023-30.6.2023, Kari 
Janette
Päätän, että Janette Karille maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-30.6.2023. 
Rekrytointilisä maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin

Asia

Päätös

17.2.2023 § 11 Rekrytointilisän maksaminen ajalla 1.1.2023-19.2.2023, 
Liinaharja Karel
Päätän, että Karel Liinaharjalle maksetaan rekrytointilisä 7 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 1.1.2023-19.2.2023. 
Rekrytointilisä maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin.

Asia

Päätös

17.2.2023 § 12 Rekrytointilisän ja lisävastuupalkkion maksaminen ajalla 
1.1.2023-30.6.2023, Vienonen Juska
Päätän, että Juska Vienoselle maksetaan rekrytointilisää 7 % 
ja lisävastuupalkkiota 10 % tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 
1.1.2023-30.6.2023. Lisät maksetaan suhteessa 
työaikaprosenttiin.

Asia

Päätös

17.2.2023 § 13 Rekrytointilisän ja lisävastuupalkkion maksaminen ajalla 
1.1.2023-30.6.2023, Leena Varla
Päätän, että Leena Varlalle maksetaan rekrytointilisää 7 % ja 
lisävastuupalkkiota 10 % tehtäväkohtaisesta palkasta ajalla 
1.1.2023-30.6.2023. Lisät maksetaan suhteessa 
työaikaprosenttiin

Asia

Päätös

17.2.2023 § 14 Rekrytointilisän maksaminen ajoilla 3.1.-10.1.2023 sekä 30.1.-
23.2.2023, Luomakoski Nina
Päätän, että Nina Luomakoskelle maksetaan rekrytointilisä 7 
% tehtäväkohtaisesta palkasta ajoilla 3.1.-10.1.2023 sekä 
30.1.-23.2.2023. Rekrytointilisä maksetaan suhteessa 
työaikaprosenttiin

Asia

Päätös

Ylilääkäri, anestesia
Henkilöstöpäätös
14.2.2023 § 1 Osastonylilääkäri leikkausosasto, Savonlinna valinta, Mielonen 

Maarit
Päätän valita anestesiologian erikoislääkäri Maarit Irene 
Mielosen 1.3 2023 alkaen osastonylilääkärin virkasuhteeseen. 
Hakijan kanssa on sovittu toistaiseksi 50% työajasta. 
Tehtäväkohtainen palkka 5769,07 €/kk, lisäksi maksetaan HK-
lisää 1294,79 euroa/kk ja Sosterilisä 150 euroa/kk. Palkka 
maksetaan suhteessa työaikaprosenttiin.

Asia

Päätös

15.2.2023 § 2 Korvaava päätös: Osastonylilääkäri leikkausosasto, 
Savonlinna valinta, Mielonen Maarit
Tämä päätös korvaa § 1/14.2.2023 Päätän valita 
anestesiologian erikoislääkäri Maarit Irene Mielosen 1.3 2023 
alkaen osastonylilääkärin virkasuhteeseen. Hakijan kanssa on 
sovittu toistaiseksi 50% työajasta. Tehtäväkohtainen palkka 
5769,07 euroa/kk, lisäksi maksetaan HK-lisää 1294,79 
euroa/kk ja Sosterilisä 150 euroa/kk. Palkka maksetaan 
suhteessa työaikaprosenttiin.

Asia

Päätös
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