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Työhyvinvoinnin ja työkyvyn tuen toimintamallissa kuvataan ne 
tekijät, jotka Eloisassa nähdään työyhteisöjen ja työntekijöiden 
työhyvinvointiin vaikuttavina. Tämä toimintamalli käydään 
työyhteisössä läpi esihenkilön johdolla ja sen avulla voidaan käydä 
yhteistä keskustelua keinoista, miten edistää ja ylläpitää koko 
työyhteisön hyvinvointia ja työntekijöiden työkykyä.  
 

Esitys   
 Yhteistyötoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
 
Päätös  
 Yhteistyötoimikunta merkitsi asian tiedoksi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


