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Valmistelija Rekrytoinnin ja osaamisen kehittämisen päällikkö Päivi Salovaara 

 
Tällä hetkellä täyttölupa tarvitaan johtaja-, päällikkö- ja asiantuntijatehtäviä 

auki laitettaessa. Täyttöluvan on voinut hyväksyä esihenkilön esihenkilö. 

11.9.2023 alkaen täyttöluvan voi hyväksyä ainoastaan kunkin toimialan 

toimialajohtaja. Uusi ohjeistus on voimassa 31.12.2023 saakka. 

  
 

Esitys  Asia tuodaan tiedoksi yhteiseen keskusteluun. 

    

 
 
Päätös Yhteistyötoimikunta merkitsi asian tiedoksi. 
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