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Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Aluehallitus 14.9.2026

Paatos:

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan

varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu lahetetaan vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Kirjallinen kutsu on toimitettu jasenille sahkdpostitse 9.9.2026.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jollei

erityiset syyt ole esteena.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Idsnaolo-oikeus tai -

velvollisuus toimielimen paattdmalla tavalla.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali I1ahetetdan ensisijaisesti
sahkoisesti. Talldin valmistelutoimielin tai sen nimedma viranhaltija vastaa
siitd, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja

tietoliikenneyhteydet ovat kaytettdvissa. Salassa pidettavia tietoja voidaan

I&hettda vain suojatulla yhteydella.

Todetaan lasnaolijat sdhkoisessa kokoushallintajarjestelmassa. Kokous on

paatdsvaltainen, kun vahintadan seitseman jasenta on lasna.
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155

Poytékirjan tarkastajien valinta

Aluehallitus 14.9.2026

Aluehallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi kaksi aluehallituksen jasenta ja

varalle kaksi jasenta aakkosjarjestyksessa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Jarkko Wuorinen ja
Eero Aho seka varalle Marjaana Huhtinen ja Heli Jarvinen. Poytakirja

tarkastetaan sdhkoisesti 17.9.2026 ja se on nahtavana hyvinvointialueen

yleisessa tietoverkossa seuraavana arkipaivana.

Paatos:
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Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Aluehallitus 14.9.2026

Asiat kasitelldaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei

tyojarjestysta paatetd muuttaa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Hyvaksytaan esityslistan mukainen tydjarjestys.

Paatos:

6/18
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157

Hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat ajankohtaiset asiat ja jasenten esittamat kysymykset

Aluehallitus 14.9.2026

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus ajankohtaisiin asioihin.

Kaydaan lapi ajankohtainen mediakatsaus.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Merkitaan tiedoksi hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat

ajankohtaiset asiat ja jdsenten esittdméat kysymykset.

Paatos:



Etela-Savon hyvinvointialue Esityslista 11/2026 8/18

Aluehallitus 14.9.2026

Otto-oikeuskelpoisten paatdosten kasittely
Aluehallitus 14.9.2026

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosdanndssa maaratty
hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt

paatoksen.

Hallintosdaanndn 32 §:n mukaan aluehallituksen alaisen
viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle tekemistdan
ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-

oikeuttaan.

Hallintosaanndn mukaan seuraavia paatoksia ei tarvitse saattaa
toimielimien tietoon eivatka ne ole ottokelpoisia toimielimille:
1. virka- tai tydehtosopimuksen mukaiset henkildstopaatokset
2. muiden virka- tai tyéehtosopimuksen mukaisten ei-
harkinnanvaraisten etuuksien myéntaminen
3. palkattomat virkavapaudet ja ty6lomat, joiden kesto on
enintdan yksi vuosi
4. henkildstévalinnat, pois lukien palvelualuejohtajat ja -
paallikét, tulosalueiden esihenkildt, johtavat asiantuntijat ja
viranhaltijat
5. koulutusta ja virkamatkoja koskevat paatokset
hankinnat ja sopimukset, joiden kustannusvaikutus on alle
30.000 euroa

7. vuokrasaatavien vapautuspaatokset, joiden
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kustannusvaikutus on alle 10.000 euroa
8. paatdkset muutoksista ostolaskujen hyvaksyjiin ja
asiatarkastajiin

9. paatdkset saatavien poistoista kirjanpidosta.
Paatokset ovat nahtavilla kokouksessa.
Etela-Savon hyvinvointialueen viranhaltijapaatdkset 16ytyvat myos

osoitteesta

https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/viranhaltijapaatokset/ ja

toimielimien esityslistat ja poytakirjat 10ytyvat osoitteesta
https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/esityslistat-ja-

poytakirjat/.

Toimivalta: Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 97.1 §

Hallintosaanto § 32

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus merkitsee tiedoksi toimielimien ja viranhaltijoiden
paatdkset ajalta 23.8.-6.9.2026 ja paattaa olla kayttamatta otto-

oikeuttaan.

Paatos:

Liitteet

Numero Otsikko
Liite 1 Paatosluettelo ajalta 2308-0609_ 2026


https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/viranhaltijapaatokset/
https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/
https://etelasavonha.fi/eloisa/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/
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159
Sidosyksikkésopimusten jatkaminen hankintalain siirtyméasaannoksen perusteella ja

ilmoituksen tekeminen Valtiokonttorille

Aluehallitus 14.9.2026
6014/00.01.02.02/2026

Valmistelija Rahoitusjohtaja Arto Jalkanen puh. 040 359 6841
Juristi Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483

Lainsaddantotausta

Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annettua lakia
(1397/2016, hankintalaki) muutettiin vuonna 2026 osana hankintalain

uudistusta. Muutokset tulivat voimaan 18.6.2026.

Sidosyksikoita koskeva keskeisin muutos sisaltyy hankintalain (1397/2016)
15 §:4an, jossa saadetaan hankintayksikon sidosyksikolta tehtavista
hankinnoista (sidosyksikk6hankinnat tai ns. in-house-hankinnat).
Uudistuksen my6ta osakeyhtiomuotoiselta sidosyksikolta voidaan tehda
hankintoja ilman kilpailutusta vain, mikali hankintayksikolla on vahintaan 10
prosentin suora omistusosuus sidosyksikosta (15 §:n 2 momentti).
Vaatimus ei koske muussa oikeudellisessa muodossa toimivia

sidosyksikéita, kuten hyvinvointiyhtymia.

Omistusosuusvaatimuksen lisdksi kaikkien seuraavien edellytysten on

taytyttdva samanaikaisesti:

1. Muodollinen erillisyys ja itsenaisyys: Sidosyksikko on
hankintayksikdsta muodollisesti erillinen ja paatdksenteon kannalta

itsenainen yksikko.
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2. Maaraysvaltakriteeri: Hankintayksikké yksin tai yhdessa muiden
hankintayksikoiden kanssa kayttaa yksikkdon maaraysvaltaa
samalla tavoin kuin omiin toimipaikkoihinsa.

3. Ulosmyyntiraja: Yksikkd harjoittaa enintdan viiden prosentin ja
enintdan 500 000 euron osuuden liiketoiminnastaan muiden
tahojen kuin niiden hankintayksikdiden kanssa, joiden
maaraysvallassa se on.

4. Yksityisen paaoman kielto: Sidosyksikdssa ei saa olla muiden kuin
hankintayksikdiden paaomaa.

Vaikka hankintalain muutokset tulivat voimaan 18.6.2026, sidosyksikdiden
10 prosentin vahimmaisomistusvaatimusta sovelletaan vasta siirtymaajan
jalkeen 1. paivasta heinakuuta 2027. Eraiden erityistilanteiden osalta
siirtymaaika voi jatkua 30.9.2029 saakka. Tama pidennetty siirtymaaika
koskee yksinomaan sidosyksikoita, joiden paaasiallisena tarkoituksena on
tuottaa lakisaateisia, valittdmasti henkea ja terveytta yllapitavia
terveydenhuollon palveluja, terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaisia
terveydenhuollon keskitetyn erikoisosaamisen palveluja taikka naiden

palvelujen tuottamiseen tarkoitettuja tietojarjestelmia.

Omistusosuusvaatimuksesta riippumatta hankintayksikkd voi tehda uusia
hankintalain 15 §:n mukaisia maaraaikaisia sopimuksia sidosyksikkdnsa
kanssa 30. paivaan syyskuuta 2026 asti. Naiden sopimusten
voimassaoloaika voi olla korkeintaan yksi vuosi. Edellytyksena on, etta

muut hankintalain 15 §:n mukaiset sidosyksikkdvaatimukset tayttyvat.

Mikali hankintayksikdn omistusosuus sidosyksikdssa ei tayta hankintalain
15 §:n 2 momentissa saadettya vahintdan kymmenen prosentin
vahimmaisomistusosuusvaatimusta, hankintayksikko voi hyddyntaa ennen
lain voimaantuloa sidosyksikkdnsa kanssa tekemiaan sopimuksia 30.
paivaan kesakuuta 2027 asti. Hankintayksikon tulee irtisanoa tallaiset

sopimukset paattymaan viimeistdan mainittuna paivana.
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Poikkeuksellisesti sopimus voidaan irtisanoa paattymaan vasta viimeistaan
30. paivana kesakuuta 2030, jos sopimuksen irtisanomisesta olisi
poikkeuksellisesti kohtuuttomia seurauksia tai sopimuksen irtisanomiseen
liittyy merkittavia taloudellisia riskeja, ja tdhan on yleiseen etuun liittyvia
pakottavia syita. Tallaisena sopimuksena voidaan pitaa erityisesti sellaisia
tietojarjestelmasopimuksia, jotka ovat organisaation ydintoiminnan tai
lakisaateisten velvoitteiden kannalta kriittisia, tai joissa hallitaan ja
kasitelldaan laajasti toiminnan kannalta keskeisia tai arkaluonteisia tietoja ja
joiden hairiétdn toiminta on valttamatonta palveluiden tuottamiseksi tai
asiakasturvallisuuden varmistamiseksi. Poikkeuksen soveltaminen on
mahdollista myos silloin, kun sopimuksen ennenaikainen paattaminen voisi
vaarantaa kyberturvallisuuden. Poikkeus on yleinen ja toimialasta

riippumaton, ja sitd voidaan soveltaa myos terveystoimen toimialalla.

Hankintayksikdn, joka aikoo hyédyntaa tata poikkeusmahdollisuutta, tulee
tehda asiasta ilmoitus Valtiokonttorille viimeistdan 30. paivana syyskuuta
2026. llmoitus tehdaan Valtiokonttorin asettamalla verkkolomakkeella.
lImoituksessa on esitettava perustiedot hankintasopimuksesta — kuten
sopijaosapuolet, sopimuksen tunnistetiedot, sopimuksen kohde ja arvo,
sopimuskausi sekd hankintayksikdn omistusosuus sidosyksikdsta — seka
perusteet sille, miksi sopimusta on tarpeen jatkaa enintdan 30. paivaan
kesakuuta 2030 saakka. Mikali iimoitusta ei tehdad maaraaikaan mennessa,
hankintayksikon tulee irtisanoa sopimus paattymaan yleisen siirtymaajan
puitteissa viimeistdan 30. paivana kesakuuta 2027. Valtiokonttori julkaisee
tiedot tehdyista ilmoituksista verkkosivuillaan. Kilpailu- ja kuluttajavirastolla
on toimivalta harkita yksittadistapauksessa edellytyksia kaynnistaa

yksityiskohtaisemmat valvontatoimenpiteet.

Vaikutukset hyvinvointialueelle

Muutos kohdistuu erityisesti yhteisesti omistettuihin palveluyhtidihin, joissa

omistajatahojen omistusosuudet ovat pienia. Mikali hyvinvointialueen

omistusosuus jaa alle 10 prosentin, yhti6 ei [Ahtdkohtaisesti enda tayta
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hankintalain mukaista sidosyksikkdedellytysta kyseisen omistajan osalta.
Talldin palvelujen hankkiminen edellyttaa kilpailutusta tai omistus- ja

yhtidrakenteiden uudelleenjarjestelya.

Hyvinvointialueen nakdkulmasta uudistus edellyttda kaikkien
sidosyksikoiden ja yhteisomisteisten palveluyhtididen omistusrakenteiden
tarkastelua sekad mahdollisten omistusjarjestelyjen, palvelutuotannon
vaihtoehtojen ja kilpailuttamistarpeiden arviointia ennen siirtymaajan

paattymista.

Etela-Savon hyvinvointialueella on omistuksessaan seka 10 %:n
omistusosuusvaateen tayttavia yhtidomistuksia seka sellaisia, joiden
omistus jaa alle 10 %:n . Hyvinvointialue on selvittanyt ne sopimukset, joille
jatkoaika on valttdméaton, koska irtisanomisesta 30.6.2027 mennessa olisi
hyvinvointialueelle kohtuuttomia seurauksia ja merkittavia taloudellisia

riskeja.

Lisdaikaa ehdotetaan haettavaksi Valtiokonttorilta seuraavien yhtididen

kanssa tehtyihin ja jatkoajan kannalta valttdmattdmiin sopimuksiin:

= 2M-IT Oy

= DigiFinland
= Hyvil Oy

= |[stekki Oy

= Maakuntien tilakeskus Oy

= Numera Palvelut Oy (Tempore)

= Sakupe Oy
= Servica Oy
= Tiera Oy

Hallintosdanto 9 §

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa
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1) hakea Valtiokonttorille tehtavalla ilmoituksella pidennetyn siirtymaajan
kayttamista ja

2) valtuuttaa konsernipalveluiden toimialajohtajan yksil6imaan sopimukset
ja tarvittaessa nimeamaan mahdolliset muut sidosyksikot seka tekemaan

ilmoituksen Valtiokonttorille viimeistaan 30.9.2026.

Paatos:

Tiedoksi
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Osavuosikatsaus 1-6/2026

Aluehallitus 14.9.2026
5908/00.01.02.02/2026

Valmistelija

Rahoitusjohtaja Arto Jalkanen, puh. 040 359 6841

Tammi-kesakuulta 2026 laadittu talouden osavuosikatsaus on liitteena.
Liitteend myos tammi-heindkuun tiivis talouskatsaus seka

strategiamittariraportti.

Osavuosikatsaus sisaltaa yleisen talouden tilannekuvauksen,
henkilostokatsauksen, talousarvion toteutumisennusteen tuloslaskelman,
investointien ja rahoituslaskelman osalta seka toimialakohtaiset ennusteet
ja toiminnallisten tavoitteiden raportoinnin. Lisaksi raportissa on esitetty

kooste talouden tasapainotustoimenpiteiden toteutumisennusteista.

Hyvinvointialueen tuloslaskelmamuotoinen ennuste on muodostettu
kokoamalla palvelualue- ja toimialakohtaiset talousarvion toteutumisarviot
koko organisaation kattavaksi ennusteeksi. Kokonaisuutena
osavuosikatsauksen tulosennuste on 10,1 miljoonaa euroa, ja
ensimmaisen kvartaalin ennusteessa ylijadmaksi arvioitiin 7,6 miljoonaa
euroa ylijagdmainen. Paivitetty ennuste on 3 miljoonaa euroa
talousarviolukua suurempi. Kesdkuussa maksussa olivat lomarahat, ja
toisen kvartaalin jalkeen tulos on ne huomioiden 7,7 miljoonaa euroa

ylijgdmainen.

Vuoden 2026 talousarvioon on sisallytetty yhteensa 52 miljoonan edesta
sopeutustoimia, joista kuitenkin jo vuoden 2025 tilinpaatdkseen toteutui 2,7
miljoonaa euroa. Nain ollen vuodelle 2026 sopeutustoimia kohdistuu 49,3

miljoonaa euroa, joista on tdma hetken arvion mukaan toteutumassa 36,6
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miljoonaa. Sopeutustoimista uhkaa jaada kokonaan toteutumatta n. 2,55
miljoonaa euroa ja seuraavalle vuodelle on siirtymassa 11 miljoonan euron
sopeutukset. Joitakin vuonna 2026 toteutuvien sekd mydhemmin
toteutuvien toimenpiteiden arvioidaan toteutuvan alkuperaista

suunnitelmaa suurempina.

Paatettyjen sopeutustoiminen lisdksi on kaynnistetty sisainen
saastokampanija, jossa henkildstolla on ollut mahdollisuus esittaa
sopeutus- ja saastokohteita. Naiden toimien saastopotentiaali on 3,3—4,7
miljoonaa euroa. Naista arvioidaan toteutuneen 2,7 miljoonaa euroa.
Ehdotetut toimenpiteet ovat esimerkiksi toimintatapojen tehostamista,
ostopalvelujen ja aine- ja tarvikeostojen pienentamista seka prosessien

kehittamista.

Vuoden 2026 tulosennusteessa toimintatuloiksi arvioidaan 158 miljoonaa
euroa, joka ylittaisi talousarvion 7,8 miljoonalla eurolla. Edellisen vuoden
tilinpaatdksessa toimintatulot toteutuivat 167,7 miljoonan euron suuruisina,
joten tulojen ennustetaan laskevan 5,8 prosenttia. Suurimmat muutokset

kohdistuvat myyntituottoihin ja tuet ja avustukset -tiliryhmaan.

Myyntituottoja nosti edellisend vuonna mm. tulvatuhojen korjauksiin saadut
vakuutusyhtidkorvaukset, joista oli muodostunut myds kuluja. Tuet ja
avustukset pienenevat suurimpien hankkeiden paatyttya. Taman vuoden
talousarvioon verrattuna myyntituotot ja maksutuotot ovat kuitenkin
ylitymassa; myyntituotot noin 5,2 miljoonalla eurolla ja maksutuotot n. 1,9

miljoonalla eurolla.

Vuoden 2026 tulosennusteessa toimintamenoiksi arvioidaan 908,7
miljoonaa euroa ja vuoden 2025 tilinpaatoksessa vastaava luku oli 907,5
miljoonaa euroa. Muutosprosentiksi muodostuisi taten 0,1 eli menot olisivat
edellisen vuoden tasossa huomioiden palkankorotukset. Edellisen vuoden
toisen kvartaalin tilanteeseen verrattuna menot ovat muissa tiliryhmissa

henkildstdmenoja lukuun ottamatta pienemmat.
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Talousarvion toimintamenotavoite on 901,2 miljoonaa euroa, joten menot
ovat ylittdmassa talousarvion noin 7,5 miljoonalla eurolla. Palvelujen
ostoihin kohdistuu ylitysriski mm. Pohjois-Savon hyvinvointialueen

kohonneiden hintojen vuoksi.

Toimintakatteen tasolla poikkeama talousarvioon on noin 0,3 miljoonaa
euroa parempi. Lisdksi joulukuussa 2025 paivitetyt rahoituslaskelmat
kasvattivat taman vuoden rahoitusta noin 1,7 miljoonalla eurolla, jota ei

talousarviossa pystytty huomioimaan.

Tulosennuste osoittaa 3 miljoonaa euroa talousarviota parempaa tulosta,
ja edelleen tehdaan toimia suotuisan talouskehityksen jatkumiseksi mm.
uudella henkildstolle kohdistettavalla kyselylld sdastdjen 16ytamiseksi.
Lisdksi tulojen muodostumiseen seka lomapalkkavelan hallintaan on

edelleen kiinnitettava huomiota.

Hallintosaanto 9.2 §:n 1 kohta.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Tiedoksi
Liitteet

Numero Otsikko

Aluehallitus merkitsee osavuosikatsauksen 1-6/2026 tiedoksi ja lahettaa
sen edelleen tiedoksi aluevaltuustolle.

Liite 2 Osavuosikatsaus tammi-kesakuu 2026

Liite 3 Talouden kuukausikatsaus tammi-heinakuu 2026

Liite 4 Strategiamittarit
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Aluehallitus 14.9.2026

Tiedoksi saatettavat asiat

Aluehallitus 14.9.2026

Aluehallitukselle tiedoksi seuraavat asiat:

1. Keski-Suomen hyvinvointialueen paitds: Servica Oy:n osakassopimuksen ja
yhtigjarjestyksen muuttaminen

2. Keski-Suomen hyvinvointialueen pdatds: DigiFinland Oy:n
osakassopimuksen ja nimitysvaliokunnan tydjarjestyksen muuttaminen

3. Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n sidosyksikkokirje osakkeenomistajille

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos:

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 5 Keski-Suomen hyvinvointialueen aluehallituksen poytakirjanote 18.8.2026
§178_Servica
Liite 6 Keski-Suomen hyvinvointialueen aluehallituksen poytakirjan ote 18.8.2026 §179,
DigiFinland Oy:n osakassopimuksen ja nimitysvaliokunnan tydjarjestyksen
muuttaminen

Liite 7 Hyvil sidosyksikkokirje osakkeenomistajille



