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Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy osakkeenomistajat

Hyvinvointialueyhtio Hyvil Oy:ta koskeva sidosyksikkomenet-

tely

Hankintalain muutokset tulivat voimaan 18.6.2026. Hankintayksikon tulee irtisanoa
osakeyhtiomuotoisen sidosyksikkdnsa kanssa ennen lain voimaantuloa tekemansa
sopimus paattymaan 30.6.2027 mennessg, jos hankintalain 15 § 2 momentissa saa-
detty edellytys osakeyhtiomuotoisen sidosyksikon kaytolle eli se, ettda hankintayksi-
kolla on vahintddan kymmenen prosentin suora omistusosuus sidosyksikosta, ei

tayty.

Hankintayksikkod voi kuitenkin yleiseen etuun liittyvista pakottavista syista irtisanoa
sopimuksen paattymaan viimeistdan 30.6.2030 menness3, jos sopimuksen irtisano-
misesta 30.6.2027 mennessa poikkeuksellisesti koituisi kohtuuttomia seurauksia tai
merkittavia taloudellisia riskeja. Hankintayksikon tulee tehdéa Valtiokonttorille ilmoi-
tus tallaisesta sopimuksesta viimeistaan 30.9.2026.

Hyvinvointialueyhtio Hyvil Oy on hyvinvointialueiden, Helsingin kaupungin, HUS-
yhtymaén ja Suomen Kuntaliitto ry:n omistama sidosyksikkd. Hyvilin toiminnan kus-
tannukset katetaan paaosin toimintavuoden tammikuussa perittavana vuosimak-
suna. Vaikka varsinaisia hankintasopimuksia ei erikseen tehda, Hyvilin nakemyksen
mukaan hankintalain muutos vaikuttaa my&s Hyvilin asemaan.

Hyvil katsoo, ettd omistajien osakassopimusten irtisanominen siten, etta ne paattyi-
sivat 30.6.2027, aiheuttaisi kohtuuttomia seurauksia ja merkittavia taloudellisia ris-
keja omistajilleen. Nain ollen lisdajan hakemiselle katsotaan olevan lain edellytta-
mat perusteet.

Hyvilin toiminnan jatkamisen eri vaihtoehtoja arvioidaan parhaillaan. Selvitettavana
on vaihtoehtoisten ratkaisujen toiminnallisia ja taloudellisia vaikutuksia seka juridi-
sia edellytyksid. Organisoitumista koskeva muutos pyritaan toteuttamaan vuonna

2028. Toiminnan siirtdminen voi tarkoittaa mm. omaisuuden uudelleenjarjestely3,
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johon liittyy taloudellisia riskej3, joita on syyta arvioida huolellisesti. Yleisen edun
kannalta on tarkeaa, etté Hyvilin toiminta jatkuu keskeytyksetta. Hyvilin tehtavana
on hyvinvointialueiden yhteinen edunvalvonta ja yhteistydn koordinointi, henkil6s-
ton ja luottamushenkildiden neuvontapalvelut seka asiantuntijaverkostojen fasili-

tointi. Sopimusten paattyminen aiheuttaisi perustehtavalle kohtuuttomia seurauk-
sia.

Hyvil katsoo, ettéd em. perusteilla omistajat voivat ilmoittaa Hyvilia koskevan osakas-
sopimuksen Valtionkonttorille ja ilmoittaa paattymispaivaksi 30.6.2030. N&in var-

mistetaan, ettd aikaa on riittavasti vaihtoehtojen selvittdémiseen ja tarpeellisten muu-
tosten tekemiseen.
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