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Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy:tä koskeva sidosyksikkömenet-
tely  
 

Hankintalain muutokset tulivat voimaan 18.6.2026. Hankintayksikön tulee irtisanoa 

osakeyhtiömuotoisen sidosyksikkönsä kanssa ennen lain voimaantuloa tekemänsä 

sopimus päättymään 30.6.2027 mennessä, jos hankintalain 15 § 2 momentissa sää-

detty edellytys osakeyhtiömuotoisen sidosyksikön käytölle eli se, että hankintayksi-

köllä on vähintään kymmenen prosentin suora omistusosuus sidosyksiköstä, ei 

täyty.   

Hankintayksikkö voi kuitenkin yleiseen etuun liittyvistä pakottavista syistä irtisanoa 

sopimuksen päättymään viimeistään 30.6.2030 mennessä, jos sopimuksen irtisano-

misesta 30.6.2027 mennessä poikkeuksellisesti koituisi kohtuuttomia seurauksia tai 

merkittäviä taloudellisia riskejä. Hankintayksikön tulee tehdä Valtiokonttorille ilmoi-

tus tällaisesta sopimuksesta viimeistään 30.9.2026.   

Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy on hyvinvointialueiden, Helsingin kaupungin, HUS-

yhtymän ja Suomen Kuntaliitto ry:n omistama sidosyksikkö. Hyvilin toiminnan kus-

tannukset katetaan pääosin toimintavuoden tammikuussa perittävänä vuosimak-

suna. Vaikka varsinaisia hankintasopimuksia ei erikseen tehdä, Hyvilin näkemyksen 

mukaan hankintalain muutos vaikuttaa myös Hyvilin asemaan.   

Hyvil katsoo, että omistajien osakassopimusten irtisanominen siten, että ne päättyi-

sivät 30.6.2027, aiheuttaisi kohtuuttomia seurauksia ja merkittäviä taloudellisia ris-

kejä omistajilleen. Näin ollen lisäajan hakemiselle katsotaan olevan lain edellyttä-

mät perusteet.   

Hyvilin toiminnan jatkamisen eri vaihtoehtoja arvioidaan parhaillaan. Selvitettävänä 

on vaihtoehtoisten ratkaisujen toiminnallisia ja taloudellisia vaikutuksia sekä juridi-

sia edellytyksiä.  Organisoitumista koskeva muutos pyritään toteuttamaan vuonna 

2028.  Toiminnan siirtäminen voi tarkoittaa mm. omaisuuden uudelleenjärjestelyä, 

http://www.hyvil.fi/
mailto:etunimi.sukunimi@hyvil.fi
http://www.hyvil.fi/
mailto:fornamn.efternamn@hyvil.fi
https://www.hyvil.fi/tietoa-meista/


  2 (2) 
 

 

Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy 

www.hyvil.fi 

etunimi.sukunimi@hyvil.fi 

Y-tunnus: 3324881-1 

Välfärdsområdesbolaget Hyvil Ab 

www.hyvil.fi 

fornamn.efternamn@hyvil.fi 

FO-nummer: 3324881-1 
 

 

johon liittyy taloudellisia riskejä, joita on syytä arvioida huolellisesti. Yleisen edun 

kannalta on tärkeää, että Hyvilin toiminta jatkuu keskeytyksettä. Hyvilin tehtävänä 

on hyvinvointialueiden yhteinen edunvalvonta ja yhteistyön koordinointi, henkilös-

tön ja luottamushenkilöiden neuvontapalvelut sekä asiantuntijaverkostojen fasili-

tointi. Sopimusten päättyminen aiheuttaisi perustehtävälle kohtuuttomia seurauk-

sia.  

Hyvil katsoo, että em. perusteilla omistajat voivat ilmoittaa Hyviliä koskevan osakas-

sopimuksen Valtionkonttorille ja ilmoittaa päättymispäiväksi 30.6.2030. Näin var-

mistetaan, että aikaa on riittävästi vaihtoehtojen selvittämiseen ja tarpeellisten muu-

tosten tekemiseen.   
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